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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

DECRETOS

DECRETO N° 7106/2019

Dispde sobre a regulamentacao da Gratificagdo Especial para
Médico — GEM, disposto no art. 3° da Lei Complementar n°®
060/2016, alterada pela Lei Complementar n°® 097, de 20 de
novembro de 2018.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, Estado do
Parana, no uso das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas pela Lei
Complementar n° 097, de 20 de novembro de 2018,

DECRETA

Art. 1° Fica regulamentada a Gratificagdo Especial para Médi-
co — GEM, nos termos que integram o presente Decreto.

Art. 2° Os médicos lotados nas Unidades Basicas de Saude,
em regime de 40 horas semanais, além de cumprir a frequén-
cia diaria de 100% nas atividades rotineiras, conforme dispos-
to na alinea a, inciso IV do art. 105 da Lei Complementar n°
060/2016, alterada pela Lei Complementar n°® 097, de 20 de
novembro de 2018, documentadas através de relatério de veri-
ficagdo do ponto digital, deverao:

| - realizar o atendimento de consultas por livre demanda no
periodo da manha, cumprindo no minimo uma cobertura de 16
consultas/periodo;

Il - realizar o atendimento de consultas programadas/agenda-
das no periodo da tarde, cumprindo no minimo uma cobertura
de 13 consultas/periodo;

Il - realizar estratificagdo e avaliagdo de no minimo 10%/més
dos pacientes cadastrados no Programa Hiperdia;

IV - realizar estratificacdo e avaliagdo de no minimo 10%/més
dos pacientes idosos cadastrados na Linha Guia de Saude do
Idoso;

V - realizar a estratificagédo e avaliagdo de no minimo 10%/més
dos pacientes cadastrados no programa Linha Guia de Saude
Mental;

VI - realizar a estratificacdo e avaliagdo de 100% das gestan-
tes e das criancas de 0 (zero) a 1 (um) ano de idade cadastra-
das dentro do més de avaliacao e garantir avaliagdo de todas
as gestantes cadastradas na Unidade, conforme preconizado
pelo cronograma proposto pela Linha Guia Mae Paranaense;
VII - avaliar o percentual de encaminhamentos para as con-
sultas especializadas, conforme protocolo clinico da Secretaria
Municipal de Saude;

VIII - participar efetivamente em cursos, seminarios, palestras,
capacitagdes e atividades de preceptoria convocadas pela ges-
tdo da Secretaria Municipal de Saude.

Art. 3° Os médicos pediatras e obstetras lotados nas Unidades
da Secretaria Municipal de Saude, além de cumprir a frequén-
cia diaria de 100% em suas atividades rotineiras na Atencao
Primaria a Saude e/ou no Centro de Saude da mulher, confor-
me disposto na alinea a, inciso IV do art. 105 da Lei Comple-
mentar n° 060/2016, alterada pela Lei Complementar n° 097,

de 20 de novembro de 2018, documentadas através de relato-
rio de verificagdo do ponto digital, deverao:

| - realizar processo de matriciamento de 100% das equipes da
Atencgao Primaria de sua area de atuacgao;

Il - realizar no minimo 10 (dez) consultas programadas por
periodo de atendimento, para as gestantes e criangas de risco
intermediario e alto risco, conforme diretriz clinica baseada no
protocolo de estratificacao;

Il - participar efetivamente em cursos, seminarios, palestras,
capacitacdes e atividades de preceptoria convocadas pela ges-
tdo da Secretaria Municipal de Saude.

Art. 4° Os médicos lotados nos Servicos de Atengao Psicos-
social da Secretaria Municipal de Saude, além de cumprir a
frequéncia de 100% em suas atividades rotineiras, conforme
disposto na alinea a, inciso IV do art. 105 da Lei Complementar
n°® 060/2016, alterada pela Lei Complementar n°® 097 de 20 de
novembro de 2018, documentadas através de relatorio de veri-
ficagdo do ponto digital, , deverao:

| - realizar processo de matriciamento de salde mental para
100% das equipes da Atengéo Primaria;

Il - realizar no minimo 16 (dezesseis) consultas programadas
por periodo de atendimento;

IV - participar efetivamente em cursos, seminarios, palestras,
capacitacdes e atividades de preceptoria convocadas pela ges-
tdo da Secretaria Municipal de Saude.

Art. 5° Os médicos que nao atingirem o nimero minimo de
consultas dispostas neste decreto, quando em fungbes de pe-
rito, coordenacéo, preceptoria ou outras, designadas pela di-
recdo do Departamento de Atengcdo a Saude (DAS), deverao
informar mensalmente através de memorando direcionado ao
DAS, os periodos em que estiverem exercendo as func¢des dis-
postas acima, para nao incorrer em prejuizo em sua avaliagao.
Art. 6° Nos periodos em que os médicos estiverem em visi-
ta domiciliar deverao ser realizadas no minimo quatro visitas,
devidamente registradas no sistema de informacdes, para nao
incorrer em prejuizo em sua avaliagao.

Art. 7° O percentual de 50% (cinquenta por cento) sobre o
vencimento base, que dispde o inciso IV, do art. 105, da Lei
Complementar n° 060/2016, alterada pela Lei Complementar
n°® 097, de 20 de novembro de 2018, ficara condicionado ao
cumprimento das metas e indicadores estipulados neste De-
creto, obedecendo a seguinte proporgéao:

| - quando cumprido de 86% a 100% das metas - 100% do
valor total da gratificagéo;

Il - quando cumprido de71% a 85% das metas - 75% do valor
total da gratificagao;

[ll - quando cumprido entre 50% a 70% das metas - 50% do
valor total da gratificagéo;

IV - quando cumprido entre 0% e 49% - ndo recebera gratifi-
cagao.

Art. 8° Sera nomeada, através de portaria especifica, comis-
sdo de fiscalizagdo e avaliagdo, composta por servidores e
suplentes do Departamento de Atengdo a Saude (DAS), do
Departamento de Urgéncia e Emergéncia (DUE), do Depar-
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tamento de Gestao do Trabalho e Educagdo em Saude (DG-
TES), do Departamento de Tecnologia de Informacgao (DTI) e
do Departamento de Regulagdo, Auditoria, Controle e Avalia-
¢ao (DRACA), para realizagao de monitoramento e conferéncia
do efetivo cumprimento das metas e indicadores, com o objeti-
vo de referendar o percentual atingido e estabelecer o valor da
gratificagdo que o servidor tera direito.

Art. 9° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando as disposi¢gdes em contrario.

Guarapuava, 09 de janeiro de 2019.

Cesar Augusto Carollo Silvestri Filho
Prefeito Municipal

LICITAGOES

REAVISO
PREGAO PRESENCIAL N.° 310/2018
SISTEMA REGISTRO DE PRECO
COM BENEFICIOS PARA MICRO E PEQUENAS EMPRESAS
O Municipio de Guarapuava, através do Departamento de Lici-
tacdes e Formalizacdo de Contratos, devidamente autorizado,
torna publico que fara realizar a Licitagdo abaixo:
PROCESSO n.°: 461/2018
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAL AQUI-
SICAO E INSTALACAO DE EQUIPAMENTOS DE ARES-
-CONDICIONADOS. SECRETARIAS MUNICIPAIS DE MEIO
AMBIENTE E DE OBRAS, VIACAO E SERVICOS URBANOS.
TIPO DE LICITACAO: Menor Preco — Por Item
SUPORTE LEGAL: Lei Federal n.° 10.520/02, Lei Federal n.°
8.666/93 e suas alteracdes posteriores, bem como Decretos
Municipais n.° 1.168/2006, 1.447/2007 e 6.320/2017, e Lei
Complementar 123/2006.
CREDENCIAMENTO E RECEBIMENTO DE ENVELOPES:
Ocorrera a partir das 08h45min do dia 28/01/2019.
ABERTURA DOS ENVELOPES E JULGAMENTO DAS PRO-
POSTAS: A partir das 09h00min do dia 28/01/2019, apds o en-
cerramento do credenciamento.
PREGOEIRA: NILSEIA DE LARA FIKER
INFORMACOES: Departamento de Licitacdes e Formalizagéo
de Contratos, sito a Rua Brigadeiro Rocha, 2.777 — 2° andar —
CEP: 85.010-990. Telefone (42) 3621-3000 — ramal 3110, de
segunda a sexta-feira, das 13h as 17h00.
EDITAL: O Edital e seus anexos poderdo ser obtidos pelo site:
<www.guarapuava.pr.gov.br> no link editais de licitacbes.
Para todas as referéncias de tempo, sera observado o horario
de Brasilia (DF).
Guarapuava, 11 de janeiro de 2019.
PUBLIQUE-SE.
ABIMAEL DE LIMA VALENTIM
Diretor de Licitag6es e Formalizagao de Contratos

EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 286/2015
DISPENSA DE LICITAGAO N.°74/2015
OBJETO: Locagao de um Imodvel situado na Rua Azevedo Por-
tugal n.° 1940, Bairro dos Estados, pelo periodo de 12 (doze)
meses para abrigar o Conselho Tutelar Polo I.
CONTRATANTE: Municipio de Guarapuava.
CONTRATADO: Joao de Alemate Matulle e s/m Maria Apareci-
da Matulle, tendo seu imdével administrado pela empresa EVI-
DENCIA EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA - EPP.
OBJETO ADITIVO: Fica prorrogado o prazo de vigéncia, por
mais 12 (doze) meses, até a data de 22/12/2019, com fulcro no
artigo 62, inciso |, § 3°, da Lei Federal n.° 8666/93 e art. 51 da

Lei n° 8.245/91.
O valor contratual sera reajustado, conforme previsdo contra-
tual, e com base no indice oficial (IGP-M), no percentual de
8,72% (oito virgula setenta e dois por cento), passando a ser
pago mensalmente o valor de R$ 2.134,36.
Fica nomeado como Gestor deste Contrato o Sr. JORGE WIL-
DSON GONGCALVES.
DATA DA ASSINATURA: 13/12/2018 -
ABIMAEL DE LIMA VALENTIM-
Diretor de Licitagdes e Contratos.

PREGAO PRESENCIAL N.° 250/2018
Processo n.%: 376/2018
HOMOLOGACAO
O Diretor de Licitagées e Formalizagdo de Contratos do Muni-
cipio de Guarapuava, no uso das atribuicbes que Ihe sdo con-
feridas, através do Decreto n.° 7062/2018, de 07 de Dezembro
de 2018, com base na Lei 10.520/2002 e demais legislacdes
pertinentes, considerando a adjudicagéo do objeto, e ainda pa-
recer juridico n.° 03/2019, HOMOLOGA o resultado do proces-
so licitatério em epigrafe:

ADJUDICATARIA |LOTES VALOR

DESERTO 1,2,3,4,5,6,7 -

e8.

Guarapuava, 10 de Janeiro de 2019.
ABIMAEL DE LIMA VALENTIM

Diretor de Licitagdes e Formalizagdo de Contratos

PREGAO PRESENCIAL N.° 304/2018

Processo n.°: 454/2018

HOMOLOGACAO

O Diretor de Licitagbes e Formalizagao de Contratos do Munici-
pio de Guarapuava, no uso das atribuicées que Ihe sdo conferi-
das, através do Decreto n.° 7062/2018, de 07 de Dezembro de
2018, com base na Lei 10.520/2002 e demais legislagbes per-
tinentes, considerando a adjudicagdo do objeto, HOMOLOGA
o resultado do processo licitatério em epigrafe para a empresa:

ADJUDICATARIA LOTES VALOR

SONIA MARIA ANTONIUK GE- (1, 2,3 e 4. | 42.000,00
LINSKI ME

Guarapuava, 10 de Janeiro de 2019.
ABIMAEL DE LIMA VALENTIM
Diretor de Licitagdes e Formalizagao de Contratos

PREGAO PRESENCIAL N.° 305/2018

Processo n.%: 455/2018

HOMOLOGACAO

O Diretor de Licitagbes e Formalizagéo de Contratos do Munici-
pio de Guarapuava, no uso das atribuigées que lhe sédo conferi-
das, através do Decreto n.° 7062/2018, de 07 de Dezembro de
2018, com base na Lei 10.520/2002 e demais legislagdes per-
tinentes, considerando a adjudicagdo do objeto, HOMOLOGA
o resultado do processo licitatério em epigrafe para a empresa:

ADJUDICATARIA |LOTES VALOR

E.J. FERREIRA |[1,2,3 e 4. |R$ 6.481,50 (Seis mil

PURICADORES quatrocentos e oitenta

- ME e um reais e cinquenta
centavos).

Guarapuava, 10 de Janeiro de 2019.
ABIMAEL DE LIMA VALENTIM
Diretor de Licitagdes e Formalizagdo de Contratos
PREGAO PRESENCIAL N.° 294/2018



04 a 11 de janeiro de 2019, Veiculagao 14/01/19

Ano XXIV - N° 1504

Boletim Oficial do Municipio - 3

Processo n.°: 437/2018

HOMOLOGAGCAO

O Diretor de Licitacdes e Formalizagao de Contratos do Muni-
cipio de Guarapuava, no uso das atribuigdes que Ihe sdo con-
feridas, através do Decreto n.° 7062/2018, de 07 de Dezembro
de 2018, com base na Lei 10.520/2002 e demais legislacdes
pertinentes, considerando a adjudicagdo do objeto, HOMO-
LOGA o resultado do processo licitatério em epigrafe para as
empresas:

ADJUDICATARIA | LOTES VALOR
GEFERSON 1,2, 38, 40, 45,46 e 47. | 118.128,00
JUNIOR WOGNEI
- ME
IGUATEMI CO- 3,4,5,6,7,8,9,10,11, |362.672,00
MERCIO ATACA- |12, 13, 14, 15, 16, 17, 18,
DISTA EIRELI 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25,

26, 27, 28, 29, 30, 31, 32,

33, 34, 35, 36, 37, 39, 41,

42, 43, 44, 48, 49, 50, 51

e 52.

Guarapuava, 10 de Janeiro de 2019.
ABIMAEL DE LIMA VALENTIM
Diretor de Licitagbes e Formalizagdao de Contratos

PREGAO PRESENCIAL N.° 301/2018
Processo n.%: 450/2018
HOMOLOGAGCAO
O Diretor de Licitacées e Formalizagao de Contratos do Muni-
cipio de Guarapuava, no uso das atribuigdes que Ihe sdo con-
feridas, através do Decreto n.° 7062/2018, de 07 de Dezembro
de 2018, com base na Lei 10.520/2002 e demais legislagbes
pertinentes, considerando a adjudicagdo do objeto, HOMO-
LOGA o resultado do processo licitatério em epigrafe para as
empresas:

ADJUDICATARIA LOTES |VALOR
ANTONIO STANG COMERCIO |2e3 2.779.590,00
DE COMBUSTIVEIS LTDA

IDEAL GUAPO LTDA 1e4 2.189.515,00

Guarapuava, 10 de Janeiro de 2019.
ABIMAEL DE LIMA VALENTIM
Diretor de Licitagcdes e Formalizagdao de Contratos

EXTRATO DO 6° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE N.°
267/2015
DISPENSA DE LICITACAO n.° 69/2015
OBJETO: Locagao de uma Casa de Alvenaria para Abrigar as
Instalagbes do AMPDS — Ambulatério de Feridas e Programa
Melhor em Casa. Recursos: Atengao Basica. Secretaria Muni-
cipal de Saude.
CONTRATO N.°: 267/2015
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUARAPUAVA
CONTRATADA: IMOBILIARIA GASPAR GUARAPUAVA LTDA
— EPP.
OBJETO DO ADITIVO: Fica prorrogado o prazo de vigéncia,
constante na Clausula Segunda do Contrato de n.° 267/2015,
que tem por objeto “LOCACAO DE UMA CASA EM ALVENA-
RIA, PARAABRIGAR AS INSTALACOES DO AMPDS — AMBU-
LATORIO DE FERIDAS E PROGRAMA MELHOR EM CASA.
RECURSO ATENCAO BASICA. SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE’, localizada, esta, a Rua Frei Caneca, n.° 2243, Cen-
tro, por mais 12 (doze) meses, até a data de 11/12/2019, com
fulcro no artigo 62, inciso I, § 3°, da Lei Federal n.° 8.666/93 e
art. 51 da Lei n.° 8.245/91. O valor contratual descrito na Clau-

sula Terceira sera reajustado, conforme previsdo contratual, e
com base no indice oficial (IGP-M), no percentual de dezembro
de 2018.
DATA DE ASSINATURA: 11 de dezembro de 2018
(a) Larissa Maria Brzezinski —
Diretora Administrativa e Financeira.

RATIFICAGAO
DISPENSA DE LICITAGAO N.° 69/2018

Objeto: Contratagdo de empresa através de Dispensa de Lici-
tagdo por Justificativa, para aquisi¢cdo de detergentes hospita-
lares — recurso PAB.

O Diretor de Licitagdes e Contratos, no uso das atribuicbes que
Ihes sédo conferidas pelo Prefeito Municipal de Guarapuava,
conforme o Decreto n.° 6767/2018, de 28 de junho de 2018, e
com base no Artigo 24, inciso V da Lei Federal n.° 8.666/93, e
alteracdes posteriores, bem como Parecer da Assessoria Juri-
dica n.° 221/2018, RATIFICA a Dispensa de Licitagéo, para a
Contratacao da Empresa:

EMPRESA CNPJ

FELIMP COMER- | 06.225.442/0001-
CIO DE PRODU- (12
TOS DE LIMPEZA
— EIRELI
PUBLIQUE - SE
Guarapuava, 21 de dezembro de 2018.
LARISSA MARIA BRZEZINSKI
Diretora Administrativa e Financeira
Secretaria de Saude

VALOR

R$ 55.908,00 (cin-
qlienta e cinco
mil novecentos e
oito mil reais).

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO N.° 69/2018
OBJETO: AQUISICAO DE DETERGENTE E PRODUTOS
QUIMICOS DE USO HOSPITALAR
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUARAPUAVA.
CONTRATO N.°: 736/2018
CONTRATADA: FELIMP COMERCIO DE PRODUTOS DE
LIMPEZA LTDA (06.225.442/0001-12)

Valor: R$ 55.908,00 (cinglienta e cinco mil novecentos e oito
reais).
Data de Assinatura: 21 DE DEZEMBRO DE 2018.
Vigéncia: 6 (SEIS) MESES.
Fundamento Legal: Artigo 24, IV da Lei 8.666/93 e alteragbes
posteriores.
RATIFICACAO: 21 de DEZEMBRO de 2018 —
LARISSA MARIA BRZEZINSKI -
Diretora Administrativa e Financeira

RATIFICAGAO

INEXIGIBILIDADE N.° 001/2019
PROCESSO n.° 001/2019
Objeto: Contratagdo de empresa para prestacado de Servigos
para o CRJ.
O Vice Diretor Presidente do CRJ, no uso das atribuicbes
que lhes sao conferidas pelo Estatuto, com base no Artigo 26
da Lei Federal n.° 8.666/93, bem como no Parecer Juridico,
fls.52/60,RATIFICA a Inexigibilidade de Licitagéo, no valor total
de R$ 5.757,37(Cinco mil setecentos e cinquenta e sete reais
e trinta e sete centavos), para a contratacdo da Empresa EN-
GEPECAS EQUIPAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ sob n.°
05.063.653/0001-33.
PUBLIQUE - SE
Guarapuava, 08 de Janeiro de 2019.

Denilson José de Oliveira
Vice Diretor Presidente - CRJ
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

O DRH do Municipio de Guarapuava, no uso de suas atribuigdes, torna publica a relagdo das Candidatas, que NAO COMPARE-
CERAM ou NAO PREENCHERAM os requisitos exigidos para assumir suas fungdes, conforme abaixo:

Concurso n° 001/2016
Edital n°: 019/2018

Cargo: Técnico em Enfermagem

INSC. NOME CLAS.

0151982 KEI APARECIDA ALVES 69

0151877 GRACIELE APARECIDA MAKUCH 74
BATISTA

0152039 MARIA BALICKI ASSUNGAO 75

0150222 JULIANA SAVEGNAGO MENEGUEL 83

Guarapuava, 14 de janeiro de 2018.
DRH

GURRARIAVA

EDITAL DE CONVOCAGAO N¢ 001/19

O Prefeito Municipal de Guarapuava, Estado do Parand, usando das atribui¢des que |he sdo conferidas por Lei, e atendendo o contido no Edital n2 001/2016, CONVOCA os
candidatos classificados para o cargo abaixo relacionado, a comparecerem no periodo de 16/01/2019 a 14/02/2019, no Setor de Pericia Médica — Rua Capitdo Frederico Virmond, n2
1913 - Centro - Antigo Férum, munidos dos exames médicos constantes do Edital n.2 002/2019, para realizarem avaliagdes médicas pré-admissionais e caso estejam aptos, deverdo
comparecer no Departamento de Pessoal do Municipio, acompanhados da documentagdo constante no anexo ll, para posse de seus cargos. A escolha de vagas serd no dia

24/01/2019, as 9 h, na Secretaria de Sadde.

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM

Classificagdo ica Nome Nasciment: CON. ESPEC. PORTUGUES MATEMATICA CON. GERAIS Nota Final
88 0150701 MARLENE LEILA CAMPOS MATTOSO 23/02/1976 36 16 6 4 62
89 0151074 VERONICA SZENDELA 19/07/1978 36 14 4 8 62
90 0151732 PALOMA GABRIELI DOS SANTOS 17/10/1992 36 8 10 8 62
91 0150884 LENIR BRUCK 01/08/1973 45 6 4 6 61

O ndo comparecimento no prazo pré-estabelecido implica na tacita aceitagdo da desisténcia da vaga, bem como, de todos os direitos decorrentes, de sua aprovagdo no
concurso, sem posterior recurso.

Guarapuava, 14 de janeiro de 2018.

CESAR AUGUSTO CAROLLO SILVESTRI FILHO
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO |
CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM
LOCAL VAGA
Secretaria de Saude - Sede 04
TOTAL 04
ANEXO Il

DOCUMENTOS PARA REGISTRO

e Carteira de Trabalho (Fotocdpia paginas 1 e 2).
e Certificado Militar (Fotocopia).

e Titulo de Eleitor e o Ultimo comprovante de votagao (Fotocdpia autenticada).
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e Cédula de Identidade (Fotocdpia autenticada).

e C.P.F. (Fotocopia autenticada).

e Extrato do NIS —Retirar na Caixa Econdmica.

e Certiddo de Casamento / Nascimento (Fotocépia).

e Certiddo de Nascimento dos Filhos até 16 anos (Fotocdpia).

e Diploma ou Certificado para Ensino Superior e Especializacdo na Area de Atuagdo, Histérico Escolar ou Certificado do Ensino Fundamental ou
Médio (Fotocopia autenticada).

e Carteira do Conselho para ProfissGes Regulamentadas (Fotocdpia autenticada).

e 01 Foto 3x4 — Recente.

e Comprovante de Residéncia com CEP (Fotocépia).

e Declaragdo de Imposto de Renda.

e N2 de Conta- Banco Santander — PAB Prefeitura (anexo ao Pago Municipal).

EDITAL N° 002/19

O Prefeito Municipal de Guarapuava, Estado do Parana, usando das atribuicées que lhe sdo conferidas por Lei, e atendendo o
contido no Edital n°® 001/2016, item 3.1.7, convoca os candidatos aprovados para o cargo relacionado no Edital 001/19, a realiza-
rem os exames de saude que constituird em analise de exames laboratoriais e avaliagées clinicas, conforme segue:

a) EXAMES LABORATORIAIS:
Hemograma completo;
Glicose;
Uréia;
Creatinina;
Parcial de Urina com Sedimento Corado
Raio X de Tdérax PA com laudo

b) AVALIAGOES CLINICAS:
Avaliagéo oftalmolégica com acuidade visual;
Avaliagdo otorrinolaringoldgica com audiometria;
Avaliagéo cardiovascular com eletrocardiograma;
Avaliacao psiquiatrica;
Avaliagéo ortopédica com Raio X de coluna lombo-sacra, com laudo;

De posse dos exames e avaliagbes mencionadas acima neste Edital, os candidatos devem comparecer no Setor de Pericia
Médica — Rua Capitao Frederico Virmond, n® 1913 - Centro - Antigo Férum, no periodo 16/01/2019 a 14/02/2019, para avaliagao
clinica a ser feita pelo Médico Perito do Municipio.

As despesas com os exames e avaliagdes clinicas correrao por conta dos candidatos.

O nado comparecimento no prazo pré-estabelecido implica na tacita aceitagdo da desisténcia da vaga, bem como, de todos os
direitos decorrentes de sua aprovagao no concurso, sem posterior recurso.

Guarapuava, 14 de janeiro de 2019.

CESAR AUGUSTO CAROLLO SILVESTRI FILHO
PREFEITO MUNICIPAL

CONSORCIO INTERMUNICIPAL VALE DO RIO JORDAO - CRJ

EXTRATO N.° 001/2019
INEXIGIBILIDADE N° 001/2019

PROCESSO 001/2018
OBJETO: Contratacdo de empresa para prestacéo de servicos de manutencéo geral para Maquina da marca JCB.
CONTRATANTE: Consorcio Intermunicipal do Vale do Rio Jordao - CRJ
CONTRATADA: ENGEPECAS EQUIPAMENTOS LTDA.
VALOR TOTAL: R$ 5.757,37 (Cinco mil setecentos e cinquenta reais e trinta e sete centavos).
VIGENCIA: IMEDIATO.
DATA DE ASSINATURA: 08/01/2019
PUBLIQUE - SE

Guarapuava, 10 de Janeiro de 2019.
DENILSON JOSE DE OLIVEIRA
Vice Diretor Presidente do CRJ
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Brasdo do Municipio de Guarapuava
Foi criado em 1935 pelo professor David da Silva Carneiro. O escudo foi oficializado em 1999, pela lei 859/99. Seu
desenho é formado por um escudo do tipo portugués, dividido em quatro partes.

1 — A parte superior esquerda é dividida entre o azul e o verde. Apresenta a figura de uma Atalaia (forte) com uma
bandeira amarela, lembrando o Fortim Atalaia e o Pontdo das Estacadas. A figura representa a origem da povoacgao de
Guarapuava.

2 — A parte superior direita, azul e verde, apresenta o Lobo Guara, que deu origem ao nome da cidade.

3 — A parte inferior esquerda, dividida ao meio em azul e verde, possui a figura de um boi, simbolizando a pecudria, uma
das riquezas da regio.

4 — A parte inferior direita, também em azul e verde, figura trés degraus, que representam os trés planaltos do Estado do
Parana. No patamar mais alto, esta localizada a cidade de Guarapuava, representada pelos prédios em amarelo, rodeada
por exuberante vegetacdo de cor verde.

5 — No centro, unindo as quatro partes, esta a esfera armilar em ouro com fundo branco, simbolizando a Bandeira do
Principado do Brasil, usada na época em que Guarapuava foi Descoberta.

6 — Acima do escudo, aparece uma coroa mural com trés torres, na cor prata, simbolizando a autoridade municipal.

7 — Abaixo do escudo aparece um listel, em vermelho, com a inscricdo “09-09-Guarapuava-1770”, data em que se
comemorava a descoberta. Hoje, pelas cartas de seu préprio descobridor, Candido Xavier de Almeida e Souza, tem-se a
certeza de que Guarapuava foi descoberta no dia 9 de setembro de 1770. Outra data muito importante é a de 17 de junho
de 1810, quando o comandante Diogo Pinto de Azevedo Portugal e mais 300 pessoas que formavam a Real Expedicio
Colonizadora, efetivaram a conquista e povoagao dos campos de Guarapuava. Uma historia de luta e conquistas de mais
de 200 anos.

8 — Ao lado esquerdo do escudo ha um ramo de erva-mate e, do outro lado, um feixe de trigo. As duas plantas representam
as principais riquezas agricolas do Municipio. Ha ainda abaixo do escudo um galho de pinheiro, cujo ciclo econémico foi o
sustentaculo da regido e do Estado do Parana.



