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Atos administrativos do Municipio de Guarapuava/PR

Lei Municipal N° 2543/2016

Ano XXV

N° 1571

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIAS

PORTARIA N° 261/2019

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DO MU-
NICIPIO DE GUARAPUAVA, Estado do Parand, no uso das
atribuicdes que Ihe sao conferidas,

RESOLVE

Art. 1° Autorizar o servidor Felipe Eduardo dos Santos Mar-
ques, CNH n° 04960612196, lotado na Secretaria Municipal de
Agricultura, para dirigir veiculos leves oficiais do Municipio de
Guarapuava, eventualmente, em razao da necessidade funcio-
nal exigida pelas responsabilidades e atribui¢des inerentes ao
seu cargo, mediante assinatura do termo de responsabilidade
anexo, com validade até 01 de julho de 2019.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Guarapuava, 02 de abril de 2019.

Denise Abreu Turco
Secretaria Municipal de Administragao

TERMO DE RESPONSABILIDADE

Pelo presente termo, tendo em vista a autorizacdo que me foi
concedida para conduzir veiculo oficial leve de propriedade
do Municipio de Guarapuava-Estado do Parana, por meio da
Portaria n® 261/2019, declaro que estou ciente das disposicdes
determinadas pelas Leis de Transito Brasileiras e devidamente
habilitado para conducao de veiculo de passageiros.

Declaro também que estou ciente de minha responsabilidade
civil, penal e administrativa pelo uso, guarda e conservagao
do veiculo que me esta sendo entregue, responsabilizando-me
por qualquer ato de imprudéncia, impericia ou negligéncia e
pelos danos ao veiculo e a terceiros, bem como pelo pagamen-
to de multas ou outras penalidades que desses atos advirem.

Declaro ainda que vistoriei o veiculo e que ele se encontra em
perfeitas condigbes de dirigibilidade, tendo testado as setas
e luzes e verificado os freios, que o veiculo possui todos os
acessorios obrigatorios (estepe, macaco, tridngulo e extintor de
incéndio) e que esta com toda a documentagao legal e atuali-
zada.

Estou ciente e de acordo com as condi¢oes e disposicdes le-
gais quanto ao uso de veiculos oficiais leves do Municipio, fir-
mo o presente Termo de livre e espontanea vontade.

Guarapuava-PR, de de

NOME:
MATRICULA:
CARGO/FUNCAO:
DEPARTAMENTO/UNIDADE:

PORTARIA N° 267/2019

A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE
GUARAPUAVA, Estado do Parana, no uso das atribuigbes que
Ihe séo conferidas por lei,

RESOLVE

Art. 1° Designar, os servidores abaixo relacionados, para com-
por a Comissao de Organizagao, Elaboragéo, Aplicagdo e Cor-
recdo de Processo Seletivo para Contratagao de Estagiarios,
no Municipio de Guarapuava, sob a presidéncia da primeira:

| - Annelise Aparecida Chimanske Oliveira, lotada na Secreta-
ria Municipal de Educacgao e Cultura;

Il - Helisoellen Maria Pugsleiy, lotada na Secretaria Municipal
de Administragao;

[Il - Carlos Marcelo Kaliberda, lotada na Secretaria Municipal
de Educacgéo e Cultura.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogando a as disposi¢gdes em contrario.

Guarapuava, 09 de abril de 2019.

Denise Abreu Turco
Secretaria Municipal de Administragao

LICITAGOES

EXTRATO 5° TERMO ADITIVO CONTRATO 108/2016
PREGAO PRESENCIAL N.°01/2016
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PRESTADORA DE
SERVICO DE TRANSPORTE ESCOLAR.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUARAPUAVA.
CONTRATADA: BELO SUL TRANSPORTES LTDA — EPP.
OBJETO DO ADITIVO: Fica Prorrogado o prazo de execugao
e vigéncia, de 28/03/2019 a 28/03/2020. O prazo de execugao
passara de 200 dias letivos a 210 dias letivos impactando um
acrescimento no percentual aproximado de 5% (cinco por cen-
to).
DATA DA ASSINATURA: 26/03/2019,

Abimael de Lima Valentim —
Diretor de Licitagdes e Contratos.
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SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

il L

EXTRATO JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO
N2 001/2019 - FMDI

OBJETO: TERMO DE FOMENTO ENTRE O MUNICIPIO DE GUARAPUAVA-PR, POR MEIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO MUNICIPIO DE
GUARAPUAVA E A ENTIDADE SERVICO DE OBRAS SOCIAIS AIRTON HAENISH, PARA PRESTAGCAO
DE SERVICOS DE PROTEGAO SOCIAL DE ALTA COMPLEXIDADE — ACOLHIMENTO DE IDOSOS.

ASSOCIAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL: SERVICO DE OBRAS SOCIAIS AIRTON HAENISH - SOS
CNPJ: 77.904.324/0001-89

VALOR REPASSE: RS 58.000,00 (Cinquenta e oito mil reais)

PERIODO: Da assinatura do termo de fomento a fevereiro de 2020.

JUSTIFICATIVA:

Considerando que o SERVICO DE OBRAS SOCIAIS AIRTON HAENISH - SOS é uma
Organizacdo da Sociedade Civil do Municipio de Guarapuava que atende o Servico de Protecdo
Social de alta complexidade — Instituicdes de Longa Permanéncia para idosos, conforme
tipificagdo de servigos socioassistenciais.

Considerando que € a Unica entidade de Protecdo Social de Alta Complexidade —
Acolhimento de Longa Permanéncia para idosos no municipio de Guarapuava e que o
acolhimento deve ser priorizado em local que mantenha o vinculo com a comunidade do
idoso, com isso fica impaossibilitando a concorréncia em chamamento publico.

Considerando que a entidade encontra-se devidamente inscrita nos conselhos
municipais: Conselho Municipal de Assisténcia Social e Conselho Municipal de Direitos da
Pessoa Idosa. Bem como devidamente cadastrada no CNAES.

As instituicdes de longa permanéncia sao locais de acolhimento em regime integral,
previstas na protecao social especial de alta complexidade, para atender idosos em situagao de
abandono ou negligéncia, em caso de suspensdo temporaria ou quebra de vinculo familiar ou
comunitdrio. Neste contexto, € um servico tipificado na politica de assisténcia social, que deve
ser ofertado de forma continuada e ininterrupta, qual é de interesse publico para viabilizar a
execucdo deste servigo.

Guarapuava, 29 de margo de 2019.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
E DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE GUARAPUAVA
Ari Marcos Bona
Secretario Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social
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pem

FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
: PESSOA IDOSA
GUARAPUAVA Guarapuava - Parand

]

TERMO DE FOMENTO N° 001/2019

Termo de Fomento que fazem o MUNICIPIO
DE GUARAPUAVA, Conselho Municipal dos
Direitos do Idoso/CMDI, Fundo Municipal dos
Direitos da Pessoa Idosa/FMDI e Servico de
Obras Sociais Airton Haenisch.

O MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, entidade juridica de direito piblico interno, inscrito no CNPJ
n°® 76.178.037/0001-76, com sede e Prefeitura & Rua Brigadeiro Rocha, 2777, por meio do Fundo
Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa CNPJ: 17.866.154/0001-63 neste ato representado pela
presidente, Sr. ART MARCOS BONA - RG 3.898.146-3 ¢ CPF 651.625.799-04, o Conselho
Municipal de Direitos do Idoso/CMDI, na condicio de interessado representado neste ato pela
presidente MARIA REGINA DA SILVA VARGAS e de outro lado o SERVICO DE OBRAS
SOCTAIS AIRTON HAENISCH, inscrito no CNPJ n°® 77.904.324/0001-89, neste ato representado
por seu Presidente o Sr. JORAIR MARQUES, inscrito no RG n® 579335-1 e o CPF n° 112.094.969-
68 de ora em diante denominados somente MUNICIPIO/Concedente e ENTIDADE/Tomadora,
respectivamente, partes que resolvem celebrar o presente TERMO DE FOMENTO, mediante as
clausulas e condi¢des a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E METAS
O presente Termo de Fomento tem por objetivo:

a) MUNICIPIO/Concedente: Cofinanciar entidades e organizacgdes de assisténcia social - aquelas sem
fins lucrativos que, isolada ou cumulativamente, desenvolvem atividades e prestam atendimento e
assessoramento aos beneficidrios abrangidos pela Lei n® 8.742/93 (Lei Orgénica de Assisténcia Social,
com suas alteracOes posteriores), bem como, as que atuam na defesa e garantia de direitos,
devidamente inscritas no Conselho Municipal de Assisténcia Social e devidamente inscrita no
Conselho Municipal dos Direitos do Idoso - CMDI. Executando o recurso nas despesas de custeio de
acdes e no investimento em equipamentos da rede socioassistencial.

b) ENTIDADE / Tomadora: Realizar atividades de atendimento através de servicos, programas e
projetos de assisténcia social de cariter permanente e continuado nos niveis de protecdo social basica
e/ou prote¢do especial de média e alta complexidade, seguindo o que prevé a Tipificacdo dos Servigos
Sécioassistenciais/Resolucdo 109 de novembro de 2009/CNAS e atividades de entidades de
assisténcia social que prestam assessoramento — conforme Resolugio 27/2011/CNAS;

Paragrafo 1°: O presente Termo tem por objetivo principal: Ofertar com qualidade servico de
acolhimento institucional de longa permanéncia a idosos que se encontram em situacdo de risco
pessoal efou social com seus direitos violados. Servico de Acolhimento Institucional de Longa
Permanéncia para idosos.

Paragrafo 2°: O Plano de Trabalho a que se refere o objeto deste termo passa a fazer parte integrante
do mesmo independentemente de suas transcrigdes.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES E COMPETENCIAS
O MUNICIPIO/Concedente, repassard a SERVICO DE OBRAS SOCIAIS AIRTON HAENISCH,

até o valor de R$ 58.000,00 (Cinquenta e oito mil reais) valor anual — sendo liberado em parcelas
conforme cronograma de desembolso apresentado no Plano de Trabalho.

Paragrafo 1°: Para receber o repasse a ENTIDADE/Tomadora deverd: Apresentar Recibo de
Pagamento mensal com as Certiddes Negativas constantes no Art. 3° da IN 61/2011-TCE -PR e
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registrar todas as informacdes mensais necessarias no Sistema Integrado do Tribunal de Contas do
Estado do Parana — SIT.

Paragrafo 2% A parcela remuneratria especificada nesta cliusula deveri ser depositada e
movimentada na Conta 8334-9-0 da Caixa Econdmica Federal, Agéncia 0389 OP 003, Guarapuava
— Parand, conta especifica para este Termo de Fomento, os rendimentos de ativos financeiros serdo
aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as mesmas condi¢des de prestacio de contas exigidas
para os recursos transferidos.

Paragrafo 3°: Enquanto ndo empregados na sua finalidade, os recursos repassados deverdo ser
aplicados financeiramente nos termos do Art. 116, § 4°, da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993.

Paragrafo 4°: A ENTIDADE/Tomadora deve permitir o livre acesso dos agentes da administracdo
piblica do MUNICIPIO/Concedente, do controle interno e do tribunal de contas correspondentes ao
processo nas dependéncias da mesma, bem como nos documentos e comprovantes financeiros desta.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

O presente Termo terd vigéncia a partir de sua assinatura até 28 de Fevereiro de 2020, oficializado.
Podendo ser aditado conforme preconizado no Decreto 5.863/2017, de acordo com a solicitagdo da
entidade, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a administragdo publica em, no
minimo, trinta dias antes do termo inicialmente previsto e interesse da Administragdo.

Paragrafo dnico: A prorrogacdo de oficio da vigéncia do termo de fomento deve ser feita pela
administraciio publica quando ela der causa a atraso na liberacdo de recursos financeiros, limitada ao
exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA QUARTA — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS E FINANCEIROS

As despesas oriundas deste contrato serdo atendidas por conta da dotacio Orcamentdria n°
33.50.43.99.99 - Demais Entidades do Terceiro Setor. E tinica e exclusivamente responsabilidade da
ENTIDADE/Tomadora o gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive
no que diz respeito as despesas de custeio, de pessoal e de consumo.

CLAUSULA QUINTA — DA PRESTACAO DE CONTAS

A prestacdo de contas parcial acontecerd mensalmente e ainda haverd uma prestacio de contas final
onde A organizacdo da sociedade civil prestard contas da boa e regular aplicacdo dos recursos
recebidos no prazo de até trinta dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de cada
exercicio, se a duracio da parceria exceder um ano. Esta prestacdo de conta é relativa a execu¢do do
termo de fomento dar-se-4 mediante a andlise dos documentos previstos no plano de trabalho, além
dos seguintes relatérios:

a) Relatério de Execucdo do Objeto, elaborado pela Organizacio da Sociedade Civil, assinado
pelo seu representante legal, contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do
objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados alcancados, a partir do
cronograma acordado;

b) Relatoério de Execucao Fisico-Financeira, assinado pelo seu representante legal e o contador
responsavel, com a descricdio das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagédo
com a execugdo do objeto;

¢) Notas e comprovantes fiscais, incluindo recibos, emitidos em nome da Organizacdo da
Sociedade Civil;

d) Extrato bancério da conta especifica vinculada a execucio da Parceria;

e) Comprovante do recolhimento do saldo da conta bancéria especifica, quando houver;

f) Material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes,
quando couber;

g) Relacio de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso;

h) Lista de presenca de treinados ou capacitados, quando for o caso.

Paragrafo 1°: O Gestor da Parceria, nomeado neste termo, com o0 apoio dos setores técnicos
competentes e com base nos relatérios produzidos no periodo, emitird um parecer técnico para cada
prestacdo de contas apresentada, parcial ou ndo. A anilise da Prestacio de Contas Final levard em
conta os documentos apresentados e constitui-se das seguintes etapas:
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a) Andlise de execucdo do objeto: quanto ao cumprimento do objeto e atendimento dos
resultados pactuados no plano de trabalho aprovado pela Administracdo Piblica, devendo o
eventual cumprimento parcial ser devidamente justificado;

b) Andlise financeira: conciliagdo bancaria, por meio da afericiio da correlacio entre as despesas
apresentadas e a execu¢do do objeto da Parceria, bem como entre as despesas e os débitos
efetuados na conta corrente que recebeu recursos para a execugao da parceria.

Paragrafo 2°. A administracio piblica deverd considerar ainda em sua anélise os seguintes relatorios
elaborados internamente, quando houver:

c¢) relatorio de visita técnica in loco eventualmente realizada durante a execuco da parceria

d) relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de monitoramento e
avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcancados
durante a execucdo do termo de fomento .

O gestor emitird parecer técnico de andlise de prestacdo de contas da parceria celebrada.

Paragrafo 3* No caso de prestagio de contas dnica, o gestor emitird parecer técnico conclusivo para
fins de avaliagao do cumprimento do objeto.

Paragrafo 4° Se a duragio da parceria exceder um ano, a organizagdo da sociedade civil deverd
apresentar prestacdo de contas ao fim de cada exercicio, para fins de monitoramento do cumprimento
das metas do objeto.

Paragrafo 5°: Somente serdo aceitos os documentos comprobatérios das despesas que estiverem de
acordo com a legislacdo fiscal. (Ex: nota fiscal, avisos de débitos bancarios, etc).

A ENTIDADE/Tomadora devera disponibilizar para a execucao do termo de parceria as instalagoes,
condi¢des materiais e capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades ou
projetos previstos na parceria € o cumprimento das metas estabelecidas e devera prestar contas
mensalmente ao MUNICIPIO/concedente dos recursos recebidos, INCLUINDO AS
INFORMACOES no Sistema Integrado de Transferéncias — SIT de acordo com as exigéncias contidas
na Resolucido n° 028/2011 e nas Normativas 61/2011 e 68/2012do Tribunal de Contas do Estado do
Paran4, e fazendo o fechamento da prestagio de conta em cada bimestre.

CLAUSULA SEXTA — DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

A administracdo publica promoverd o monitoramento e a avaliacio do cumprimento do objeto da
parceria.

Paragrafo 1° - Para a implementacéo do disposto no caput, a administracdo publica poderd valer-se
do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com d6rgaos ou entidades que se
situem préximos ao local de aplicagio dos recursos.

Paragrafo 2° - Nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano, a administracéio publica realizara,
sempre que possivel, pesquisa de satisfacdo com os beneficidrios do plano de trabalho e utilizara os
resultados como subsidio na avaliacio da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos
pactuados, bem como na reorientagio e no ajuste das metas e atividades definidas.

Paragrafo 3°- Para a implementacio do disposto no paragrafo 2°, a administraciio publica poderi
valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com érgaos ou
entidades que se situem préximos ao local de aplicagdo dos recursos.

Paragrafo 4° - A administragdo publica emitird relatério técnico de monitoramento e avaliacdo de
parceria celebrada mediante termo de colaboracdo ou termo de fomento e o submeterd & comissio de
monitoramento e avaliacdo designada, que o homologard, independentemente da obrigatoriedade de
apresentaciio da prestaciio de contas devida pela organizacdo da sociedade civil.

Paragrafo 5° - O relatdrio técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter - descri¢do sumaria das atividades ¢ metas estabelecidas;

a) anélise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido
em razdo da execugio do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no
plano de trabalho;
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b) valores efetivamente transferidos pela administracao publica

c) andlise dos documentos comprobatdérios das despesas apresentados pela organizacido da sociedade
civil na prestacio de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados
estabelecidos no respectivo termo de fomento andlise de eventuais auditorias realizadas pelos
controles interno e externo, no Ambito da fiscalizacao preventiva, bem como de suas conclusoes e das
medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias

Pariagrafo 6°- No caso de parcerias financiadas com recursos de fundos especificos, o monitoramento
e a avaliacio serdo realizados pelos respectivos conselhos gestores, respeitadas as exigéncias das leis
das transferéncias voluntdrias.

Paragrafo 7° - Sem prejuizo da fiscalizagdo pela administragdo publica e pelos 6rgios de controle, a
execucdo da parceria serd acompanhada e fiscalizada pelos conselhos de politicas pidblicas das 4reas
correspondentes de atuacdo existentes em cada esfera de governo.

Paragrafo 8°- As parcerias de que trata esta Lei estardo também sujeitas aos mecanismos de controle
social previstos na legislagao.

CLAUSULA SETIMA — GESTOR DA PARCERIA

O MUNICIPIO/Concedente terd como gestora da parceria nomeada a Sra. Hilde Kaun Marcondes,
matricula n°® 9697-0, RG n° 1.829.714-0 e CPF n° 020.534.989-78, que deveri fiscalizar e avaliar a
execucio do Termo e do Plano de Trabalho, através de visitas e emissdo de relatérios que comprovem
a execu¢do da aplicacdo dos recursos e também ficard responsavel pela atualizaciio das certiddes e
pelo acompanhamento dos registros da ENTIDADE/Tomadora no SIT — Sistema Integrado de
Transferéncia.

Paragrafo tinico: Sio obrigacoes do gestor (Conforme Artigo 61 da Lei 13.019/14):

I - acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria;

II - informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados;

III - emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestac@o de contas final, com base no relatorio
técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 59 desta Lei;

1V - emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestacdo de contas final,

V - disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de monitoramento e
avaliacdo.

CLAUSULA OITAVA — COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

E a instancia administrativa responsivel pelo acompanhamento da execucdo da parceria celebrada,
cujas atribuicdes serdo voltadas para o aprimoramento dos procedimentos, unificagio dos
entendimentos, solu¢do de controvérsias, padronizacdo de objetos, custos e indicadores voltados a
priorizacdo do controle de resultados sendo de sua competéncia a avaliacdo e a homologacdo dos
relatérios técnicos de monitoramento e avaliacdo. Os membros nomeados desta comissao sdo: Sra.
Rosa Aparecida Ramos Daniel, RG n° 6.688.120-2 e CPF n° 025.523.189-08; Sra. Anahy Andrade
Bianco, RG n.” 8.411.816-8 e CPF n.” 055.411.179-92; Sr. Valdir Rodrigo da Rosa, RG n.® 7656467-0
e CPF n° 004.967.949-06; Sra. Luciele Henrique, RG n.° §164643-0 e CPF n.° 030.524.489-27; Sra.
Jeane Ramos Silvério — RG: 46143116 — CPF: 650.925.209-06.

CLAUSULA NONA- DA PUBLICACAO
O MUNICIPIO/concedente providenciara a publicacao deste instrumento no prazo e na forma da Lei

no Boletim Oficial do Municipio. E somente produzirao efeitos juridicos apds a publicacao dos
respectivos extratos no meio oficial de publicidade da administragao publica.
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CLAUSULA DECIMA: DO PLANO DE TRABALHO

Constard como anexo deste termo de fomento o plano de trabalho, que dele serd parte integrante e
indissocidvel. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para altera¢iio de valores ou de metas,
mediante termo aditivo ou por apostila ao plano de trabalho original.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO E DA RENUNCIA

Este TERMO DE FOMENTO podera ser rescindido automaticamente independente da formalizacao
de instrumento, no caso de inadimple mento de quaisquer de suas Cldusulas, especialmente quando
constatadas as seguintes situacdes:

a) Quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida no Termo, atestado pela
fiscal;

b) A ndo execucdo do objeto pactuado.

Paragrafo 1°: A faculdade dos participes rescindirem o instrumento, a qualquer tempo, atendendo as
condigbes, san¢des e delimitagcdes claras de responsabilidades constantes neste TERMO DE
FOMENTO, sendo o prazo minimo de antecedéncia para a publicidade dessa intencio, nao inferior a
60 (sessenta) dias;

Paragrafo 2°: Por ocasido da conclusdo, dentncia, rescisdo ou extincdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras
realizadas, serdo devolvidos 4 administragido publica no prazo improrrogével de trinta dias, sob pena
de imediata instauragio de tomada de contas especial do responsivel, providenciada pela autoridade
competente da administraco ptblica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n° 13.019,
de 2014, e da legislacdo especifica, a administracdo poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a
organizacio da sociedade civil parceira as seguintes sancdes:

I - adverténcia;

II - suspensdo tempordria da participacio em chamamento ptblico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com Orgdos e entidades da esfera de governo da administraciio piblica sancionadora, por
prazo nio superior a dois anos;

III - declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento piblico ou celebrar parceria ou
contrato com orgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a organizagao da sociedade civil ressarcir a
administracao ptblica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangao aplicada com
base no inciso II

Paragrafo 1°: As sancdes estabelecidas nos incisos I1 e 11l sio de competéncia exclusiva do Chefe do
poder Executivo, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da
abertura de vista, podendo a reabilitacao ser requerida apos dois anos de aplicacao da penalidade.

Paragrafo 2°: Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdo da prestagcdo de
contas, a aplicacdo de penalidade decorrente de infracdo relacionada a execucdo da parceria.

Paragrafo 3°: A prescricio serd interrompida com a edic¢io de ato administrativo voltado a apuracio
da infracao.

Paragrafo 4°: A inexecucdo total ou parcial do objeto deste Termo por parte da
ENTIDADE/Tomadora a administragao ptiblica poderd, exclusivamente para assegurar o atendimento
de servigos essenciais a populagio, por ato proprio e independentemente de autorizacao judicial, a fim
de realizar ou manter a execucao das metas ou atividades pactuadas:

1 - retomar os bens piblicos em poder da organizacido da sociedade civil parceira, qualquer que tenha
sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

1T - assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no
caso de paralisacdo ou da ocorréncia de fato relevante, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo
ser considerado na prestaciio de contas o que foi executado pela organizacdo da sociedade civil até o
momento em que a administracdo assumiu essas responsabilidades.
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I - assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no
caso de paralisaciio, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacio de
contas o que foi executado pela organizacdo da sociedade civil até o momento em que a administragio
assumiu essas responsabilidades.

Paragrafo 5°: As parcelas dos recursos transferidos no dmbito da parceria serdo liberadas em estrita
conformidade com o respectivo cronograma de desembolso, exceto nos casos a seguir, nos quais
ficardo retidas até o saneamento das impropriedades:

I - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente recebida;

I - quando constatado desvio de finalidade na aplicacio dos recursos ou o inadimplemento da
organizacdo da sociedade civil em relacdo a obrigacdes estabelecidas no termo de colaboragio ou de
fomento;

[T - quando a organizacio da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela administra¢do ptiblica ou pelos 6rgios de controle interno ou externo.

Paragrafo 6°: As situacOes previstas no caput devem ser comunicadas pelo gestor ao administrador
ptblico.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA UTILIZACAO DOS RECURSOS

Poderio ser pagas, entre outras despesas, com recursos vinculados a parceria:

a) remuneracao da equipe encarregada da execugao do plano de trabalho, inclusive de pessoal proprio
da organizacao da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com
pagamentos de impostos, contribui¢cdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS,
férias, décimo terceiro salario, saldrios proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos sociais e
trabalhistas;

b)Consumo e custeio, conforme previsto no Plano de Trabalho, para pagamento de despesas de
consumo de agua e esgoto, energia elétrica, telecomunicac¢des. Ainda, poderd ser utilizado para custear
material para oficinas. Os equipamentos e materiais permanentes adquiridos com recursos do termo
de parceria serio inaliendveis e a entidade deverd formalizar a promessa de transferéncia da
propriedade a administracao ptblica, na hipotese de nao desenvolver mais atividades relacionadas ao
objeto pactuado no termo de parceria e/ou se houver a extin¢ao da entidade.

Paragrafo 1* E de responsabilidade exclusiva ENTIDADE/Tomadora o pagamentos dos encargos
trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicio e ao
adimplemento do termo de fomento, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria do
MUNICIPIO/Concedente pelos respectivos pagamentos, qualquer oneracio do objeto da parceria ou
restricdo a sua execucao.

Paragrafo 2° Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando
sujeitos as mesmas condicdes de prestacio de contas exigidas para os recursos transferidos.

Paragrafo 3°: As parcelas dos recursos transferidos no dmbito da parceria, conforme artigo 48 da Lei
13.019, serdo liberadas em estrita conformidade com o cronograma de desembolso, exceto nos casos a
seguir, nos quais ficardo retidas até o saneamento das impropriedades:

I - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela anteriormente recebida;

II - quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento da
organizacdo da sociedade civil em relacdo a obrigacdes estabelecidas no termo de colaborac@o ou de
fomento;

III - quando a organizagdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela administracio publica ou pelos 6érgdos de controle interno ou externo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

E obrigatéria a restituicio pela ENTIDADE/Tomadora de eventual saldo de recursos ao
MUNICIPIO/concedente na data de encerramento, denuncia ou rescisio deste TERMO DE
FOMENTO, conforme abaixo discriminado:

a) Efetuar em nome MUNICIPIO/Concedente o recolhimento dos saldos ou a devolugdo de valores
nio utilizados e os rendimentos financeiros, devidamente atualizados monetariamente de
conformidade com a Portaria n° 453/94 do Tribunal de Contas, acrescidos de juros de mora calculados
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conforme preconizado na Lei Estadual n® 5.615 de 11 de agosto de 1967,

b) Para proceder a devolucio de recursos (saldos, devolucdes de valores ndo aplicados, bem como de
rendimentos financeiros) deverdo ser solicitadas orientacdes ao Departamento Financeiro do
MUNICIPIO/concedente.

Pardgrafo Unico: A ENTIDADE/Tomadora deverd ainda restituir ao MUNICIPIO/concedente o
valor transferido, atualizado monetariamente desde a data do recebimento, acrescido dos juros legais,
na forma da legislacio aplicivel, nas seguintes hipéteses:

a) Quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida no TERMO DE
FOMENTO;

b) Nio for executado o objeto do TERMO DE FOMENTO.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS BENS REMANESCENTES

Para os fins deste ajuste, considera-se bens remanescentes equipamentos e materiais permanentes
adquiridos com recursos da parceria, necessirios a consecucdo do objeto, mas que a ele ndo se
incorporam.

Paragrafo 1°: Os bens remanescentes serfo gravados com cldusula de inalienabilidade, e ela devera
formalizar promessa de transferéncia da propriedade a administracdo publica, na hipétese da extin¢io
da parceria.

Paragrafo 2°: Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderio, a critério do
administrador publico, ser doados quando, apds a consecugdo do objeto, ndo forem necessirios para
assegurar a continuidade do objeto pactuado, observado o disposto neste termo e na legislagio vigente.

Paragrafo 3°: Os bens doados ficardio gravados com cldusula de inalienabilidade e deverio,
exclusivamente, ser utilizados a continuidade da execucio do objeto previsto neste termo, sob pena de
reversdo em favor da Administracao.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO ADITAMENTO

Os termos de aditamento somente serdo realizados de acordo com a solicitacio da
ENTIDADE/Tomadora e interesse do MUNICIPIO/concedente

CLAUSULA DECIMA SETIMA - EM CASOS DE OMISSAO
Nos casos de omissdo, devera ser utilizado a Lei 13.019/2014 e o Decreto 5.863/2017.
CLAUSULA DECIMA OITAVA — DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Guarapuava, Estado do Parand, como tinico e competente para
dirimir eventuais ddvidas oriundas da interpretacio do presente, com exclusdao de quaisquer outros,
por mais privilegiadas que se apresentem com o que concordam expressamente as partes. Sendo
obrigatdria a prévia tentativa de solucdo administrativa, com a participacdo de 6rgido encarregado de
assessoramento juridico integrante da administracdo publica.

E, por estarem de comum acordo, firmam o presente Termo em 05 (cinco) vias de igual teor e forma,
perante as testemunhas abaixo assinadas, para que produzam seus juridicos e legais efeitos.
Guarapuava, 09 de Abril de 2019.

Cesar Augusto Carollo Silvestri Filho
Prefeito Municipal

Ari Marcos Bona
Presidente do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa

Maria Regina Silva Vargas
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso

Jorair Marques
Presidente — Servico de Obras Sociais Airton Haenisch
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CONSELHOS

COMDICR

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
GUARAPUAVA/PR — Lei Municipal n® 1644/2007

Edital n.° 006/2019

CONVOCA E REGULAMENTA O PROCESSO
DE ESCOLHA DOS MEMBROS TITULARES E
SUPLENTES DO CONSELHO TUTELAR -
GESTAO 2020/2024 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente COMDICA
Guarapuava, no uso de suas atribuigbes legais e de acordo com o Art. 139 da Lei
Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente, com
redagao dada pela Lei n® 12.696, de 25 de julho de 2012; Resolugdo CONANDA n°
170, de 10 de dezembro de 2014; Lei Municipal n® 2226/2013, Lei Ordinaria Municipal
n® 2383/2015 e Lei Ordinaria Municipal n® 2384/2015, por intermédio da Comiss&o
Especial Eleitoral, responsavel pela organizagao e execugdo do Processo de Escolha
Unificado para membros do Conselho Tutelar, instituida pela Resolugdo n° 011/2019
do COMDICA, torna publico o processo seletivo para a escolha dos 10 (Dez) Titulares
e 10 (Dez) Suplentes de Conselheiro Tutelar para o Polo | e Polo Il, para o exercicio
de 10/01/2020 a 10/01/2024 (2020/2024) do Municipio de Guarapuava PR.

| - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° - S3o requisitos para candidatar-se a membro do Conselho Tutelar, conforme
Art. 21° da Lei Municipal n°® 2226/2013 e suas alteragoes:
l. reconhecida idoneidade moral;
Il. idade superior a 21(vinte e um) anos;
lll.  residir na regido de abrangéncia do Conselho para o qual estd se
candidatando, ha pelo menos 03 (trés) anos;
IV. Comprovada experiéncia no trato com criangas e adolescentes (conforme
previsto no regulamento do processo de escolha);
V. ter concluido o ensino médio; (alteragéo dada pela Lei 2384/2015);

VL.  ser eleitor no Municipio e estar em situagao regular com a justica eleitoral;
VIl. ndo estar ocupando nenhum Cargo Publico Eletivo, sem o prejuizo da hipétese
de recondugdo como Conselheiro Tutelar;
VIIl. nao estar ocupando cargo em Comiss&o, em qualquer esfera de poder, até o

periodo de 60 (sessenta) dias antes do Processo de Escolha;

IX. nao estar sendo processado criminalmente ou ter contra si sentenga criminal
condenatdria transitada em julgado;

X. se funcionario publico ndo tenha sido condenado nos ultimos 04 (quatro) anos,
em decorréncia de Processo Administrativo Disciplinar, ao cumprimento de
penalidade de suspensao das atividades, por 30 (trinta) dias ou mais, de multa,
de destituicdo da funcao, de demissao ou da cassacao de aposentadoria;

Xl. participar da capacitagéo (conforme previsto no regulamento do processo de
escolha);

Xll. ter sido aprovado em prova escrita (conforme previsto no regulamento do
processo de escolha).

Art. 2° - A escolha dos Conselheiros Tutelares Titulares e Suplentes sera realizada em
08 etapas, a saber:

e Inscrigdo de candidatos;

¢ Homologacao das candidaturas

¢ Reunido com a presenga do representante do Ministério Publico, para
formalizagdo de declaragéo de ciéncia dos candidatos a respeito das regras do
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pleito contidas no edital.

e Participagdo na prova escrita de afericdo de conhecimentos especificos e
gerais de carater eliminatorio;

* Homologacéo e publicagdo dos aprovados em prova escrita;

¢ Processo de escolha dos candidatos aprovados nas etapas anteriores, atraves
de voto direto, secreto e facultativo.

» Participacdo obrigatoria em curso de capacitagéo.

* Homologagao e publicagao final dos aprovados nas etapas anteriores.

Art. 3° - Os conselheiros suplentes sdo convocados sempre que ocorrer vacancia de
conselheiros titulares pelo periodo disposto no edital de convocacdo podendo ser
chamado a qualquer tempo para qualquer um dos pdlos, podendo os mesmos serem
convocados até o encerramento do mandato em 09/01/2024. A convocagao de
suplentes obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo publicada por ocasido da
homologacado dos aprovados na etapa final.

Il - DAS VAGAS

Art. 4° - O presente edital visa o preenchimento de 10 (Dez) vagas para titulares de
Conselheiro Tutelar do polo | e polo Il e 10 (Dez) vagas para suplentes de Conselheiro
Tutelar do polo | e polo Il

Paragrafo unico: Os demais candidatos serao considerados cadastro de
reserva, observados os requisitos previstos no presente edital.

Ill - DO PROCESSO DE ESCOLHA.
DA COMISSAO DO PROCESSO DE ESCOLHA UNIFICADO

Art. 5° - Sera responsavel pela operacionalizagao do Processo de Escolha Unificado
dos membros do Conselho Tutelar a Comissdo Especial Eleitoral, constituida por
meio da Resolugdo n° 011/2019, aprovada na Plenaria Ordinaria do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente COMDICA, composta por 04
(quatro) Conselheiros de Direito, sendo 02 (dois) representantes governamentais e 02
(dois) ndo governamentais, além da Secretaria Executiva do COMDICA e 02(dois)
representantes da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social como
assessoramento.

Paragrafo 1° - Durante todo o periodo do Processo de Escolha, qualquer
cidaddo podera oferecer representagdo sobre a existéncia de irregularidades, desde
que por escrito e fundamentada a Comissdao Especial Eleitoral, responsavel pela
organizagao e execugao do Processo de Escolha Unificado.

Paragrafo 2° - Compete Comissdo Especial Eleitoral, responsavel pela
organizacéo e execugao do Processo de Escolha Unificado, analisar e decidir sobre as
representacdes apresentadas nos moldes do paragrafo anterior, podendo, inclusive,
determinar a retirada ou a suspensdo de propagandas irregulares, o recolhimento de
materiais indevidos e a cassagao da candidatura.

Paragrafo 3° - O candidato envolvido e o cidadao representante serdo sempre
notificados, num prazo de 24 horas, sobre a decisdo da Comissdo Especial Eleitoral,
responsavel pela organizagéo e execugio do Processo de Escolha Unificado.

DOS REQUISITOS E DO REGISTRO DAS CANDIDATURAS

Art. 6° - Poderao inscrever-se ao cargo de Titular e Suplente de Conselheiro Tutelar
os candidatos que preencherem os seguintes requisitos previstos no Art. 21 lei
municipal 2226/2013 e alteragdes e deste edital.

Paragrafo unico - Os requisitos estipulados sdo obrigatdrios e a sua auséncia
ou insuficiéncia acarreta na eliminagdo prévia do candidato, impossibilitando-o de
participar do Processo de Escolha.

Art. 7° - No ato da inscrigdo o candidato devera entregar a ficha de inscrigéo
preenchida em envelope que sera lacrado no momento do protocolo contendo:
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l. Certiddes de antecedentes criminais fornecidas pela justica criminal federal e
estadual, retiradas nos respectivos foruns da Comarca de Guarapuava.

Il. Fotocopia simples da cédula de identidade e CPF;

lll.  Comprovante de residéncia no Municipio de Guarapuava através de contrato
de locagdo, contas de agua, luz ou telefone fixo, emitido em abril de 2015 e
outro emitido no minimo no més da inscrigdo ou més anterior a inscrigao.

IV. Declaragao da Justica Eleitoral, que comprove quitagao eleitoral;

V. Fotocopia do certificado que comprove a conclusdo de, no minimo, o ensino
médio.

VI. Fotocopia do certificado de reservista ou de dispensa de incorporagéo, sendo
do sexo masculino;

VII. Comprovar experiéncia de no minimo, 03 (trés) anos, em atividades voltadas
exclusivamente a crianga e adolescente, mediante declaragao de Experiéncia
formal de trabalho com criangas e/ou adolescentes comprovada através de
apresentacdo de contrato de trabalho remunerado ou contrato de trabalho
voluntario assinado pelo presidente da instituigdo, com minimo de 20 horas
mensais ou registro em carteira de trabalho, conforme Anexo lIl;

VIIl. No caso de 6rgéo publico, a declarag&do mencionada no inciso anterior devera
ser assinada pelo responsavel pela supervisdo do candidato;

IX. Declaracdo original emitida por médico da rede publica ou privada do
municipio de Guarapuava de que estad de posse de suas aptiddes fisicas e
mentais, com data de emissdo de no maximo o més anterior ao pedido de
inscrigao.

X. Formulario de inscrigcido devidamente preenchido conforme o anexo I.

Art. 8° - O protocolo do pedido de inscricdo implica, por parte do candidato, no
conhecimento e aceitagdo de todos os termos fixados no presente edital e em prévia
aceitacdo do que estabelece a Lei Federal n°® 8.069/1990 e Lei Municipal n°® 2226/2013
e alteragbes, bem como a Resolugdo n® 170 do CONANDA, de 10 de dezembro de
2014.

Art. 9° - Encerrado o prazo das inscrigbes, o COMDICA divulgara, através de Edital,
uma relagdo com os nomes dos candidatos inscritos, abrindo o prazo, para que
qualquer cidadao, o Ministério Pablico ou o préprio COMDICA, apresente, por escrito,
pedido de impugnacéo de candidatura, devidamente fundamentado.

Paragrafo 1° - A Comissao Especial Eleitoral, responsavel pela organizagéo e
execugdo do Processo de Escolha Unificado para membros do Conselho Tutelar,
devera analisar os pedidos de registro de candidatura e dar ampla publicidade a
relacdo dos pretendentes inscritos, facultando a qualquer cidadao impugnar, no prazo
de 05 (cinco) dias contados da publicagdo, candidatos que nao atendam os requisitos
exigidos, indicando os elementos probatorios. Diante da impugnagao de candidatos ao
Conselho Tutelar em razéo do ndo preenchimento dos requisitos legais ou da pratica
de condutas ilicitas ou vedadas, cabe a Comissado Especial Eleitoral responsavel pela
organizagao e execugao do Processo de Escolha Unificado:

I.  notificar os candidatos, concedendo-lhes prazo para apresentagao de defesa; e

Il.  realizar reunido para decidir acerca da impugnacdo da candidatura, podendo,
se necessario, ouvir testemunhas eventualmente arroladas, determinar a
juntada de documentos e a realizacao de outras diligéncias.

Paragrafo 2° - Das decisdes da Comissao Especial Eleitoral, responsavel pela
organizacdo e execucgdo do Processo de Escolha Unificado para membros do
Conselho Tutelar, cabera recurso a plenaria do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente, que se reunira, em carater extraordinario, para decisdo com
0 maximo de celeridade.

Paragrafo 3° - Esgotada a fase recursal, a Comissdo Especial Eleitoral
encarregada de realizar o processo de escolha fara publicar a relagéo dos candidatos
habilitados, com cépia ao Ministério Publico.

Art. 10 - O pedido de inscricdo que ndo atender as exigéncias deste edital sera
indeferido, bem como anulados todos os atos dele decorrentes.

Art. 11 - Nao sera permitida inscricdo condicional ou por correspondéncia, sendo
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permitida a inscrigdo por Procuragao especifica para este fim, com firma reconhecida.

Art. 12 - Ultrapassada a fase de entrega e analise dos documentos, sera publicada em
Boletim Oficial do Municipio, a lista com os nomes dos candidatos aptos a participarem
da prova escrita.

Paragrafo 1° - Nao sera admitida nenhuma inscricdo fora do periodo
determinado no edital, bem como ndo sera admitida a entrega de qualquer documento
apo6s o prazo de encerramento das inscrigées.

Paragrafo 2° - Nao sera aceito o envio de documentagao ou de inscrigao por e-
mail ou por correspondéncia.

Paragrafo 3° - A falta de qualquer documentacao exigida no art. 7°, bem como
o uso de informagdes ou declaragbes falsas acarretara o indeferimento da inscrigcao
sem prejuizo das sancdes civis, penais e administrativas.

Art. 13 — Ficardo impedidos de participar do presente Processo de Escolha, aqueles
que foram penalizados com a destituicdo da fungdo de Conselheiro Tutelar.

IV - DAS INSCRIGOES

Art. 14 - A inscricdo dos candidatos sera realizada de 10 de Abril de 2019 a 10 de
Maio de 2019, das Sh as 12h e das 13h as 16h, de segunda a sexta - feira, junto ao
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, anexo a Secretaria
Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social, localizada na Rua Senador
Pinheiro Machado, 1075, Alto da XV, Guarapuava/PR.

Paragrafo unico - A inscricio sera realizada mediante requerimento do
candidato em formulario préprio, fornecido pelo COMDICA, devendo apresentar, no
ato da inscricdo os documentos relacionados neste edital no Art 7°,

V - DA PROVA ESCRITA

Art. 15 - A Prova Escrita, de carater eliminatério, sera realizada no dia 15 de Julho de
2019 das nove horas (9h) até as doze horas (12h) em local a ser definido e divulgado
via edital.

Art.16 - Os candidatos deverdo chegar ao local da prova com a antecedéncia minima
de 30 (trinta) minutos, munidos de caneta esferografica de cor azul ou preta, em
material transparente e documento de identidade oficial com foto.

Paragrafo 1°: O candidato que ndo comparecer ao local da prova, por
qualquer motivo, para a sua realizagao sera considerado automaticamente excluido do
processo de escolha.

Paragrafo 2°. Os dois ultimos candidatos s6 poderdo sair do local de

realizagdo da prova juntos. Sera considerada nula a prova do candidato que se retirar
do recinto antes de completados os primeiros 30 minutos do inicio da prova.

Art. 17 — A prova escrita constara de 50 questdes de multipla escolha.

Paragrafo Unico — As questdes serdo divididas da seguinte forma: 25
questdes de conhecimentos especificos, 10 questdes de lingua portuguesa, 5
questdes de informatica basica e 10 questdes de conhecimentos gerais.

Art.18 - Sera aplicada prova objetiva de carater eliminatério. As questdes da prova
objetiva serdo de muliltipla escolha, com 04 (quatro) alternativas (a, b, ¢, d) e apenas 01
(uma) alternativa correta. As provas objetivas serdo compostas conforme o
estabelecido na tabela abaixo:

Area de | N° de questdes Peso individual Total de pontos
conhecimento

Conhecimentos 25 2,00 50

Especificos

Lingua Portuguesa | 10 1,00 10

Informatica basica |5 1,00 5
Conhecimentos 10 1,00 10

Gerais

Total 50 X 75
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Art. 19 - As provas objetivas serdo avaliadas na escala de 0,00 (zero) a 75,00 (setenta
e cinco) pontos, devendo o candidato, para ser considerado aprovado, obter, no
minimo, 60% (sessenta por cento) do total de pontos previstos na prova de
conhecimento especificos e 60% (sessenta por cento) do total de pontos previstos
das provas de lingua portuguesa, informatica basica e conhecimentos gerais.

Art. 20 - As respostas das questdes objetivas serdo transcritas para o cartdo-resposta
preenchendo os alvéolos com caneta esferografica de tinta azul ou preta, devendo o
candidato assinalar uma unica resposta para cada questao.

Paragrafo 1° - Os prejuizos advindos de marcagoes feitas incorretamente no
cartao-resposta serdo de inteira responsabilidade do candidato, tais como marcagéao
rasurada, marcagdo ndo preenchida integralmente, marcagbes feitas a lapis, ou
qualquer outro tipo diferente da orientagao contida no cartio-resposta ou na capa do
caderno de questdes.

Paragrafo 2° - O candidato é responsavel pelo correto preenchimento do
cartdo-resposta e pela sua conservagao e integridade, pois em nenhuma hipotese
havera substituicdo do cartdo, salvo em caso de defeito de impressdo. O candidato
nao devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar
o cartado-resposta.

Paragrafo 3° - O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados
pessoais, em especial seu nome, e o numero de seu documento de identidade.

Art 21 - A inviolabilidade das provas sera comprovada no momento da abertura dos
envelopes de provas, na presenga de, no minimo, dois candidatos convidados
aleatoriamente nos locais de realizagdo das provas, mediante assinatura dos mesmos
nos lacres dos envelopes.

Art 22 - Nao serdo permitidas durante a realizagdo da prova a comunicagéo entre os
candidatos nem a utilizagédo e porte de anotagées, livros, réguas de calculo, impressos
ou qualquer outro material de consulta, os quais deverdo ser acondicionados,
conforme orientagdo dos fiscais de sala, no momento em que o candidato entrar na
sala de provas.

Paragrafo 1° - Nao serdao permitidos durante a realizagdo da prova o uso e
porte de oculos escuros, relogios, gorros, bonés ou qualquer outro acessorio que
impeca a visao total das orelhas do candidato, os quais deverao ser guardados pelos
candidatos em local que impega sua visibilidade.

Paragrafo 2° - Nao serdo permitidos durante a realizagdo da prova o uso e
porte de equipamentos eletrénicos como maquinas calculadoras, MP3, MP4, telefone
celular, tablets, notebook, gravador, maquina fotografica, controle de alarme de carro,
transmissor/receptor de mensagens de qualquer tipo ou qualquer outro equipamento
eletrdnico, os quais deverdo ser acondicionados, conforme orientagdo dos fiscais de
sala, no momento em que o candidato entrar na sala de provas.

Paragrafo Unico: O descumprimento por parte do candidato de qualquer
determinacdo dos fiscais com relagdo a atitude a ser tomada com aparelhos
eletrénicos implicara na eliminacdo do candidato, caracterizando-o como tentativa de
fraude.

Art. 22 — O Conteudo da prova especifica sera baseado no Estatuto da Crianca e do
Adolescente (Lei Federal 8.069, de 1990 e alteragdes), Constituicdo Federal, Plano
Nacional pela Primeira Infancia, resolugdes do Conselho Nacional dos Direitos da
Crianga e do Adolescente (CONANDA), leis municipais que dispde sobre o Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

Art. 23 - O contelido da prova de Lingua Portuguesa sera baseado na interpretagédo
de texto; coesdo e coeréncia textual. FONOLOGIA: divisdo silabica. ORTOGRAFIA:
escrita correta das palavras na norma culta; regras do Novo Acordo Ortografico;
acentuagao grafica; uso de crase; acentos diferenciais; pontuagao grafica.
MORFOLOGIA: Formagao das palavras quanto a género (masculino e feminino),
nimero (singular e plural) e grau (aumentativo e diminutivo); classificagdo das
palavras (verbo, substantivo, adjetivo, advérbio e artigo); flexao verbal e nominal.

Art. 24 — O contetdo da prova de Conhecimentos Gerais sera baseado em temas
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relevantes e atuais sobre politica, economia, sociedade, cultura, geografia, educacgao,
tecnologia, relagdes internacionais e ecologia, suas inter-relagcbes e vinculagtes
histéricas. Compreensdo de problemas que afetam a vida da comunidade, do
municipio, do estado e do pais.

Art. 25 — O conteddo da prova de Informatica Basica sera baseado nas
caracteristicas e conceitos de sistemas operacionais. Edicdo de textos, planilhas e
apresentag¢des no Microsoft Office. Organizagao e manipulagdo de arquivos e pastas.
Conceitos e rotinas de backup. Pesquisa no Windows e na Internet. Procedimentos de
seguranga.

Art. 26 - Na publicagdo da homologagao dos aprovados na prova escrita constara o
numero do candidato com o qual ele participara do processo de escolha.

Paragrafo unico: O numero do registro dos candidatos para campanha e para
a cédula de votagdo sera definido conforme ordem de inscri¢do, sendo consideradas
somente as inscrigdes validas.

VI - DO PROCESSO DE ESCOLHA

Art. 27 - O processo de escolha sera realizado no dia 06 de Outubro de 2019, das 09h
as 17h, no municipio de Guarapuava PR, em local a ser divulgado, dela participando,
como candidatos, todos os inscritos que tiverem obtido aprovagéo na prova escrita e
nas demais etapas.

Paragrafo Unico: Encerrado o horario acima mencionado, somente poderao
votar os eleitores que ja estiverem nas filas, mediante a distribuicdo de senhas
previamente rubricadas pela Comissao Eleitoral.

Art. 28 - A escolha dos Titulares e Suplentes do Conselheiro Tutelar se dara pelo voto
direto, secreto, universal e facultativo dos cidaddos eleitores do Municipio de
Guarapuava PR, cujos nomes estejam na lista fornecida pelo Tribunal Regional
Eleitoral, em conformidade com este edital e seus respectivos anexos.

l. Cada eleitor podera votar somente em 1 (um) candidato.

Il. No recinto de votagdo e ao lado de cada urna sera afixada uma relagdo
contendo o nome de todos os candidatos e seus respectivos numeros.

lll. Se possivel sera utilizado urnas eletrénicas a qual nao dara opc¢ao de votacgao
de mais de um candidato.

IV. Na impossibilidade do uso de urnas eletrbnicas, sera utilizada cédulas
impressas onde a escolha de mais que 01 (um) candidato inserido na cédula
de votagéo anulara integralmente o voto.

V. Para que o voto seja valido a cédula devera conter a assinatura de integrante
da mesa.

VI. O voto sera computado para o candidato quando apresentar o nome completo
ou apelido ou o nimero do candidato de forma legivel, ndo sendo obrigatéria e
a indicagao dos dois.

VII. A cédula com emenda efou rasura tera o voto anulado.

VIIl. Existindo duvida quanto a identidade do eleitor, o presidente da mesa podera
interroga-lo sobre os dados constantes na carteira de identidade ou documento
de identificacdo, confrontando a assinatura deste com a feita na sua presenga
e mencionando a duvida na ata do processo de escolha.

IX. A impugnacdo da identidade do eleitor pode ser apresentada por qualquer
pessoa e sera apresentada verbalmente ou por escrito, antes do mesmo ser
admitido para votar.

X. Se a duvida for resolvida o eleitor votara normalmente e, caso persista a
duvida, seu voto sera feito em separado e s6 sera computado apds a comissao
do processo de escolha decidir a questao.

Xl. O eleitor devera apresentar a mesa receptora de votos o titulo de eleitor e um
documento de identificagdo com foto.

Xll. N&o sera permitido o eleitor adentrar a cabine de votagdo com celulares,
cameras fotograficas ou qualquer meio de registro de voto, bem como
acompanhado.

Art. 29 - Serdo considerados escolhidos titulares os 10 (Dez) primeiros colocados e
suplentes os respectivos 10 (Dez) colocados posteriores, sendo o excedente
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considerado cadastro de reserva, considerados os candidatos que concluirem todas
as etapas do processo seletivo conforme prevé no presente edital.

DA CAMPANHA.

Art. 30 - A responsabilidade pela campanha de divulgagado da candidatura fica a cargo
de cada candidato, sendo vedado doar, oferecer, prometer ou entregar ao eleitor bem
ou vantagem pessoal de qualquer natureza, inclusive brindes de pequeno valor,
consoante §3° do artigo 139 do Estatuto da Crianga e do Adolescente.

Art. 31 - A campanha podera ser feita por meios fisicos (impressédo) ou digital,
distribuidos até o ultimo dia atil que antecede a votagao, desde que obedegam aos
critérios abaixo:

. E vedado em qualquer hipétese o abuso do poder econémico e politico;

Il. E proibida a confecgdo de camisetas, bonés, canetas bem como qualquer outro
tipo de vestuarios, bandeiras ou brindes com a identificagao do candidato.

lll.  E proibida, ao candidato e aos seus simpatizantes, propaganda que perturbe a
ordem, aliciamento de eleitores por meios insidiosos ou de propaganda
enganosa.

IV.  No dia do processo de escolha ndo sera permitida a propaganda eleitoral nem
por parte do candidato ou de seus simpatizantes, inclusive por meio de boca de
urna.

V. Aos candidatos é vetado oferecer, favorecer ou contratar qualquer tipo de
transporte aos eleitores no dia do processo de escolha, bem como distribuicdo
de brindes em qualquer periodo da campanha e no dia do processo de

escolha;
VI. E expressamente proibida a formacdo de chapas entre os candidatos;
VI. E vedado aos 6rgdos das administragbes publicas federal, estadual ou

municipal, realizar propaganda favoravel a qualquer candidato durante o
processo de escolha para o Conselho Tutelar.

VIIl. E vetada a propaganda por meio de radio, televisdo, outdoors, busdoors, carro
de som, luminosos, faixas, letreiros, banners, adesivos, cartazes;

Paragrafo unico: O descumprimento do disposto neste artigo ensejara na
excluséo do candidato do processo seletivo dos membros do Conselho Tutelar

DA MESA RECEPTORA DE VOTOS

Art. 32 - Cada Mesa Receptora sera formada por trés membros: Presidente, Mesario e
Secretario e um suplente, indicados pela COMDICA, através de Resolugdo, que
deveréo zelar pela ordem e regularidade do Processo de Escolha.
Art. 33 - Nao podem ser nomeados para a Mesa Receptora de Votos:
I.  menores de dezoito anos;
Il. os Candidatos e seus parentes, consanguineos ou afins, até o terceiro grau;
lll. o cénjuge ou o companheiro do candidato;
IV. as pessoas que notoriamente estejam fazendo campanha para um dos
candidatos concorrentes ao pleito.

Art. 34 - Os candidatos ou qualquer interessado, bem como os indicados para
comporem a Mesa Receptora sdo obrigados a comunicar a Comissao Especial, em
até 48 (quarenta e oito) horas apds a indicagao, se existe algum fato que os impeca de
exercerem a funcgio.

Art. 35 - A Comissdo Especial tera 48 (quarenta e oito horas) apds o recebimento da
comunicacgdo para analisar o pedido e, se for o caso, indicar novo membro.

Art. 36 - Compete ao Presidente da Mesa Receptora dar inicio ao Processo de
Escolha e determinar seu encerramento.

Art. 37 - Na falta ou impedimento do Presidente assumira o Mesario e na falta deste, o
Secretario, devendo compor, para completar a Mesa, se necessario, o suplente.
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Art. 38 - Compete aos membros das Mesas Receptoras de Votos, registrando em ata,
quando for o caso:

I.  cumprir as Normas de Procedimento estabelecidas pela legislagédo e demais
normas,

Il.  registrar na ata as impugnacdes dos votos e todas as demais circunstancias
que julgarem relevantes;

Art. 39 - Apdés o término das votagdes o Presidente, juntamente com os demais
membros da Mesa elaborardo a Ata da Votagédo que devera constar o horario de inicio
e término da votacado, o nimero de eleitores que votaram e qualquer intercorréncia
ocorrida durante o pleito.

Art. 40 - O Presidente devera lacrar a urna que contera as assinaturas dos membros
da Mesa Receptora.

Art. 41 - O Presidente da Mesa devera entregar para a Comissdo Especial, em local
previamente determinado para o escrutinio, a urna, a listagem de votagéo e a Ata de
Votagao, junto com outros materiais disponibilizados para o Processo de Escolha.

DAS URNAS DE VOTAGAO

Art. 42 - As urnas, eletrénicas ou nao, antes do inicio da votagdo, serdo conferidas,
numeradas e trancadas pelo Presidente do COMDICA e pelo representante do
Ministério Publico e entdo transportadas para o local de votagdo pelo Presidente da
Mesa Receptora.

Art. 43 — No caso de cédulas impressas, as cédulas de votagao serdo confeccionadas
pelo COMDICA com espaco apropriado para que o eleitor possa escrever o nome,
apelido efou numero do candidato escolhido, bem como assinatura de integrante da
mesa e entregues ao Presidente da Mesa Receptora.

DA APURAGAO DOS VOTOS

Art. 44 - A apuracdo dos votos dar-se-a em local a ser definido pela Comissdo
Especial, resguardada a ampla e prévia divulgacgéo.

Art. 45 - O inicio do escrutinio sera determinado pelo Representante do Ministério
Publico presente.

Art. 46 - A contagem dos votos sera feita por Conselheiros do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e Adolescente — COMDICA — designados por Resolugdo do
préprio COMDICA.

Art. 47 - Cada urna sera escrutinada por duplas, formada entre os indicados, que
deverao verificar sua inviolabilidade para s6 depois cortar o lacre.

Art. 48 - Se for constatada a violagao do lacre da urna o fato devera, imediatamente,
ser comunicado a Comissé@o Especial e ao representante do Ministério Publico, que
deverdo decidir pela contagem ou ndo de seus votos, sendo, a decisdo tomada,
comunicada a todos através de despacho e afixada no local de apuragao.

Art. 49 - Se houver impugnacé&o da urna pelo candidato ou qualquer outro interessado
esta devera vir acompanhada de elementos concretos e ndao meras alegacdes
desprovidas de elementos comprobatdrios.

Art. 50 - A impugnagdo devera ser analisada pela Comissdao Especial e pelo
representante do Ministério Publico até o fim do escrutinio, e a decisdo devera ser
afixada no local de apuragao.
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Art. 51 - Cada urna escrutinada por meio eletrénico ou manual, correspondera a um
“Boletim do Processo de Escolha” que contera:

I. n° dazona eleitoral;
Il. n° das segdes eleitorais;
.  n° de votos validos;
IV. n° de votos em branco;
V. n®. de votos nulos;
VI. n°. de votos de cada candidato;
VIl.  assinatura dos escrutinadores.

Art. 52 - No caso de uso de urnas eletrbnicas nado serdao computados para nenhum
dos candidatos os votos em branco e nulos conforme relatério da urna.

Paragrafo unico - No caso de uso de urnas nao eletrdnicas, serdo
considerados nulos os votos:

I. Em que ndo se puder identificar o candidato;

Il. Que constar o numero de um candidato e 0 nome ou apelido de outro

candidato;

lll.  Que contenha rasuras;

IV. Em que houver identificagdo do votante.

V. Na3o tiver assinatura ou rubrica de integrante da mesa.

Art. 53 - Apos a apuracdo, a Comissdo Especial apresentara, ao Presidente do
COMDICA e ao representante do Ministério Publico, o Relatério da Totalizagdo dos
Votos, que sera afixado no local de apuracao e divulgado posteriormente na pagina
oficial do COMDICA e publicados em diério oficial.

Art. 54 - Do resultado do Processo de Escolha dos Conselheiros Tutelares cabera
recurso ou impugnagdo em até cinco dias (05), que sera protocolado sede dos
Conselhos, Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social, no
endereco Rua Senador Pinheiro Machado, 1075, Alto da XV, Guarapuava/PR , depois
de findado o prazo do recurso, cabera a Comissdo Especial analisar e decidir a
controvérsia no prazo de sete (07) dias, publicando-a na pagina eletronica do CMDCA.

DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

Art. 55 - Havendo empate na votagdo, sera considerado suplente o candidato que, na
seguinte ordem:

a) obtiver melhor desempenho na prova escrita de conhecimento de legislagdo
especifica;

b) possuir maior grau de escolaridade;

c) tiver maior idade.

VIl - DA CAPACITAGCAO

Art. 56 - Apds a publicagao do resultado do processo de escolha todos os candidatos
escolhidos deverao participar de capacitagdo oferecida pelo COMDICA/SEMADS com
presenca de 100% (Cem por cento) em todas as etapas conforme cronograma a ser
divulgado em boletim oficial e ficara também disponivel na secretaria dos conselhos,
Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social, no enderego Rua
Senador Pinheiro Machado, 1075, Alto da XV, Guarapuava/PR, sendo de
responsabilidade do candidato averiguar os dias, horarios e locais da capacitagao,
bem como o deslocamento para as etapas da capacitagdo. Para confirmar 100% de
presenca na capacitagéo serdo usadas listas de presencas, sendo a obrigatoriedade
de assinatura do candidato em todas as listas. Além disso, o COMDICA podera usar
meétodos adicionais para verificar a presenga do candidato.

Paragrafo anico: O candidato que deixar de comparecer a qualquer etapa da
capacitagdo ou ndo atingir a frequéncia de 100% nao podera ser nomeado.
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Vil - DA HOMOLOGAGAO FINAL

Art. 57 - ApOs a participagdo dos candidatos titulares e suplentes a Conselheiro
Tutelar na capacitagdo referida no art. 55, sera homologado o certame com os nomes
dos respectivos candidatos aprovados em todas as fases por ordem de colocagao pelo
resultado obtido no processo de escolha.

IV — DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 58 - As irregularidades nos documentos apresentados pelos candidatos poderdo
ser verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da investidura e acarretardo
a nulidade da inscrigdo, com todas as consequéncias, sem prejuizo das demais
medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.

Art. 59 - Os itens deste Edital poderdao sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou
acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disserem
respeito, ou até a data da convocagdo dos candidatos para a prova correspondente,
circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

Art. 60 - Fazem parte do presente edital os Anexos | (Ficha de Inscrigao), anexo |l
(Declaragdo de Tempo de Residéncia), anexo Ill (Declaragdo de Experiéncia formal de
trabalho com criangas e/ou adolescentes comprovada através de apresentagao de
contrato de trabalho remunerado ou contrato de trabalho voluntario com minimo de 16
horas mensais ou registrado em carteira de trabalho), anexo IV (Cronograma)
contendo os prazos para todas as etapas e recursos, e anexo V- formulario de
entrega de documentos

Art. 61 - As duvidas ou esclarecimentos sobre o presente edital somente poderdo ser
dirigidas e respondidas exclusivamente pela Comissdo Especial Eleitoral, responsavel
pela organizagéo e execugdo do Processo de Escolha Unificado para membros do
Conselho Tutelar, através do e-mail: conselhos@guarapuava.pr.gov.br.

Art. 62 - E de responsabilidade do candidato acompanhar todas as fases do processo
deste processo de escolha.

Art. 63 - Os candidatos deverdao manter atualizados seus enderecos, telefones e e-
mails desde a inscricdo até 10/01/2024, junto ao Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente de Guarapuava.

Paragrafo unico: O Conselho ndo se responsabiliza pela comunicacao de
convocacao de candidatos a que nao tiverem seus enderecos atualizados.

Art. 64 - O conselheiro tutelar titular ou suplente deste certame perdera direito ao
mandato caso fixar residéncia em outro municipio.

Art. 65 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial Eleitoral,
responsavel pela organizagdo e execugdo do Processo de Escolha Unificado para
membros do Conselho Tutelar, sob a fiscalizagdo do COMDICA e do Ministério
Pablico. Nos casos omissos que por ventura venham a ocorrer neste Edital, o
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, sempre fundamentara
suas decisbes com base na Constituicdo Federal/1988, Lei Federal n°. 8069/20, Lei
Municipal n°® 2226/2013 e alteragées e Resolugdo n°170/2014 do CONANDA.

Carina Silva
Presidente do COMDICA
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ANEXO |
PROCESSO DE ESCOLHA DE MEMBROS TITULARES E SUPLENTES DO
CONSELHO TUTELAR GESTAO 2020/2024
FICHA DE INSCRIGAO

N°: (ndo preencher — campo para comissao especial)
Nome:
RG: (numero e 6rgdo emissor) CPF:

Endereco residencial:

Enderego comercial:

Telefone Residencial: Telefone Comercial:

Telefone Celular: E-mail:

Declaro estar ciente e aceito todos os termos fixados no presente edital de processo
de escolha de titulares e suplentes de conselheiro tutelar de Guarapuava e do que
estabelece a Lei Federal n® 8.069/1990 e Lei Municipal n°® 2226/2013 e alteracdes,
bem como a Resolugdo n® 170 do CONANDA, de 10 de dezembro de 2014.

Guarapuava, ____de de 2019.

Assinatura do candidato ( ) / Procurador ( )

Protocolo n®:

Declaro que protocolou inscrigao
para o processo de escolha do Conselho Tutelar as horas do dia
I

(Responsavel pelo recebimento da inscrigédo)
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ANEXO I
DECLARAGAO DE TEMPO DE RESIDENCIA

Eu, )
inscrito(@) no CPF/MF sob n°
DECLARO para comprovagao de residéncia, que resido na

desde / /

Declaro ainda, estar ciente de que a falsidade da presente declaragdo pode implicar
na sangao penal prevista no art. 299 do Cddigo Penal, conforme transcricdo abaixo:
“Art. 299 — Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que nele deveria
constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragao falsa ou diversa da que devia ser
escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagéo ou alterar a verdade sobre o
fato juridicamente relevante. Pena: reclusdo de 1 (um) a 5 (cinco) anos e multa, se o
documento é publico e reclusdo de 1 (um) a 3 (irés) anos, se o documento é
particular.”

Guarapuava, de de 2019.

Assinatura do Declarante

Testemunhas:

Nome:

RG.:

Ass.:

Nome:

RG.:

Ass.:
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ANEXO 1l
MODELO DE DECLARAGAO DE EXPERIENCIA
(Declaragéo a ser feita em papel timbrado da instituigdo/6rgao constando o enderego

completo)
Cidade, (data)
Declaramos para os devidos fins, que , (nome
completo do profissional) portador do RG n° e CPF
n° desempenha (ou) a fungdo de
nesta instituicdo/édrgdo no periodo de

a com carga horaria

de , executando as seguintes atividades:

(descrever detalhadamente todas as atividades desempenhadas pelo profissional
relacionadas a crianga e ao adolescente)

Declaro ainda, estar ciente de que a falsidade da presente declaragédo pode implicar
na sancao penal prevista no art. 299 do Cdédigo Penal, conforme transcricdo abaixo:
“Art. 299 — Omitir, em documento publico ou particular, declaracdo que nele deveria
constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragao falsa ou diversa da que devia ser
escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacao ou alterar a verdade sobre o
fato juridicamente relevante. Pena: reclusdo de 1 (um) a 5 (cinco) anos e multa, se o
documento é publico e reclusdo de 1 (um) a 3 (trés) anos, se o documento é
particular.”

Nome completo do responsavel pela declaragao
Cargo na instituicdo/orgao (Presidente)

Telefone para contato
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ANEXO IV
CRONOGRAMA

CRONOGRAMA

Publicagdo de Resolugao e Edital de Convocagao
do Processo de Escolha

PRAZO - HORARIO
Até 05/04/2019

Inscricdes com entrega dos documentos exigidos

10/04/2019 a 10/05/2019

Publicacao da relagao dos inscritos

Até 14/05/2019

Impugnacéo de Candidatura

15/05/2019 a 20/05/2019

Apresentacao de Defesa pelo Candidato
Impugnado

20/05/2019 a 24/05/2019

Julgamento de Impugnacdes

Ate 29/05/2019

Publicacao de lista preliminar de candidaturas
habilitadas

Ate 30/05/2019

o] ~N (O O | B WIN

Recursos para o COMDICA

30/05/2019 a 31/05/2019

Publicagao de relagao definitiva de candidaturas
deferidas, inclusive com o julgamento de eventual
recurso pelo COMDICA

04/06/2019

10

Reunido - COMDICA x CANDIDATOS x M.P.

Até 07/06/2019

11

Exame de conhecimento especifico com carater
eliminatério

15/07/2019

12

Prazo para publicacao do gabarito e relagao dos
aprovados

Até 31/07/2019

13

Prazo para recurso

01/08/2019 a 05/08/2019

14

Publicagao da relagao dos candidatos habilitados
e do resultado dos recursos

Até 12/08/2019

15

Reuniao para conhecimento formal das normas do
processo de escolha

Até 14/08/2019

16

Periodo para campanha publica

A partir do dia 14/08/2019
até dia 05/10/2019

17

Divulgacgéo dos locais de votagao e apuragao

Até 16/09/2019

18

Data do processo de escolha unificado

06/10/2019

19

Divulgagéo do resultado

Até 07/10/2019

20

Formacao Inicial

04/11/2019 a 15/12/2019

21

Posse dos Conselheiros Tutelares

Até 10/01/2020
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Anexo V
FORMULARIO DE ENTREGA DE DOCUMENTOS - VIA DO COMDICA

ATENGCAO:
FAVOR COLAR ESTA VIA NO LADO DE FORA DO ENVELOPE
Identificagdo da(o) candidata(o):

Nome completo:

A Comissdo Eleitoral do COMDICA, Para fins de participagdo na eleicdo dos
conselheiros tutelares do municipio de Guarapuava, apresento os seguintes
documentos:

Folhas Descrigdo do documento

TOTAL DE FOLHAS ENTREGUES PELO CANDIDATO:

Observagdo 1: E de responsabilidade do candidato o preenchimento correto deste
formulario, cabendo ao fiscal conferir unica e exclusivamente a quantidade de folhas
entregues. Observagao 2: Os documentos acima descritos serdo conferidos pela
Comissao Eleitoral do COMDICA e, em caso de divergéncia entre o documento e a
realidade fatica (ndo corresponder com verdade), podera o candidato responder por
uso de documento falso.

Guarapuava, ___ de de 2019

Visto de Recebimento

Assinatura da(o) candidata(o)



10 de abril de 2019, Veiculagao 10/04/19 Ano XXV - Ne 1571 Boletim Oficial do Municipio - 25

FORMULARIO DE ENTREGA DE DOCUMENTOS - VIA DO CANDIDATO
Identificagdo da(o) candidata(o):

Nome completo:

A Comissdo Eleitoral do COMDICA, Para fins de participagdo na eleicdo dos
conselheiros tutelares do municipio de Guarapuava, apresento o0s seguintes
documentos:

Folhas Descrigdo do documento

TOTAL DE FOLHAS ENTREGUES PELO CANDIDATO:

Observacgdo 1: E de responsabilidade do candidato o preenchimento correto deste
formulario, cabendo ao fiscal conferir Unica e exclusivamente a quantidade de folhas
entregues. Observagao 2: Os documentos acima descritos serdo conferidos pela
Comissao Eleitoral do COMDICA e, em caso de divergéncia entre o documento e a
realidade fatica (ndo corresponder com verdade), podera o candidato responder por
uso de documento falso.

Guarapuava, ___de de 2019

Visto de Recebimento

Assinatura da(o) candidata(o)
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Brasdo do Municipio de Guarapuava
Foi criado em 1935 pelo professor David da Silva Carneiro. O escudo foi oficializado em 1999, pela lei 859/99. Seu
desenho é formado por um escudo do tipo portugués, dividido em quatro partes.

1 — A parte superior esquerda é dividida entre o azul e o verde. Apresenta a figura de uma Atalaia (forte) com uma
bandeira amarela, lembrando o Fortim Atalaia e o Pontdo das Estacadas. A figura representa a origem da povoacgao de
Guarapuava.

2 — A parte superior direita, azul e verde, apresenta o Lobo Guara, que deu origem ao nome da cidade.

3 — A parte inferior esquerda, dividida ao meio em azul e verde, possui a figura de um boi, simbolizando a pecudria, uma
das riquezas da regio.

4 — A parte inferior direita, também em azul e verde, figura trés degraus, que representam os trés planaltos do Estado do
Parana. No patamar mais alto, esta localizada a cidade de Guarapuava, representada pelos prédios em amarelo, rodeada
por exuberante vegetacdo de cor verde.

5 — No centro, unindo as quatro partes, esta a esfera armilar em ouro com fundo branco, simbolizando a Bandeira do
Principado do Brasil, usada na época em que Guarapuava foi Descoberta.

6 — Acima do escudo, aparece uma coroa mural com trés torres, na cor prata, simbolizando a autoridade municipal.

7 — Abaixo do escudo aparece um listel, em vermelho, com a inscricdo “09-09-Guarapuava-1770”, data em que se
comemorava a descoberta. Hoje, pelas cartas de seu préprio descobridor, Candido Xavier de Almeida e Souza, tem-se a
certeza de que Guarapuava foi descoberta no dia 9 de setembro de 1770. Outra data muito importante é a de 17 de junho
de 1810, quando o comandante Diogo Pinto de Azevedo Portugal e mais 300 pessoas que formavam a Real Expedicio
Colonizadora, efetivaram a conquista e povoagao dos campos de Guarapuava. Uma historia de luta e conquistas de mais
de 200 anos.

8 — Ao lado esquerdo do escudo ha um ramo de erva-mate e, do outro lado, um feixe de trigo. As duas plantas representam
as principais riquezas agricolas do Municipio. Ha ainda abaixo do escudo um galho de pinheiro, cujo ciclo econémico foi o
sustentaculo da regido e do Estado do Parana.



