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Lei Municipal N° 2543/2016 Ano XXV N° 1573
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
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DECRETOS

DECRETO N° 7243/2019

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, Estado do Parana, no uso das atribuigdes que Ihe séo conferidas pela Lei
Municipal n® 2924/2019 e demais disposicdes legais,

DECRETA

Art. 1° Designar a servidora Liane Maria Mendes, matriculas 11697-1 e 14665-0, para exercer a fungao de Controladora Geral
do Municipio de Guarapuava, a partir de 01 de abril de 2019.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos retroativos a 01 de abril de 2019, revogando as dis-
posicdes em contrario.

Guarapuava, 03 de abril de 2019.
Cesar Augusto Carollo Silvestri Filho
Prefeito Municipal
DECRETO N° 7253/2019
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, Estado do Parana, no uso das atribuicdes que lhe s&o conferidas por Lei,

DECRETA

Art. 1° Exonerar a pedido, as servidoras abaixo relacionadas:

| — Eliane Dominico, nomeada pelo Decreto n® 2691/2012, no cargo de Educador Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Edu-
cacéo e Cultura, a partir de 03 de abril de 2019.

Il — Kelly Maria Lopes Ribeiro, nomeada pelo Decreto n° 26/2000, no cargo de Professor, lotada na Secretaria Municipal de Edu-
cacéo e Cultura, a partir de 01 de abril de 2019.

[l — Marcia Aparecida Ribeiro dos Santos, nomeada pelo Decreto n° 02692/2012, no cargo de Professor, lotada na Secretaria
Municipal de Educacgao e Cultura, a partir de 02 de abril de 2019.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando as atribuicdes em contrario.

Guarapuava, 05 de abril de 2019.
Cesar Augusto Carollo Silvestri Filho
Prefeito Municipal

DECRETO N° 7260/2019

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, Estado do Parand, no uso de suas atribuicSes legais e conforme
autorizacdo na Lei n? 2914/2018,

DECRETA

Art. 12 Fica aberto no Or¢gamento do Municipio de Guarapuava, para o exercicio financeiro de 2019, um
crédito adicional suplementar, na importancia de RS 253.225,00 (duzentos e cinquenta e trés mil e duzentos e vinte
e cinco reais).

Art. 22 Para cobertura do que se trata o art. 1°, fica o Poder Executivo Municipal autorizado a utilizar os
recursos definidos no art. 43, § 1°, Ill da Lei n® 4.320/1964 resultantes do cancelamento parcial das seguintes
dotagdes, conforme se especifica:

—————————— Suplementagdes ------------------—- Reducgdes ------------

No Periodo No Ano No Periodo No Ano
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Orgdo......cvivevnn.: 06 SECRETARIA EDUCACAQO E CULTURA
Unidade Orcamentdria: 06.01 SEC. EDUCACAO E CULTURA

1236100172.083000 INTERACAQ INTERESCOLAR/CIENTISTA MIRIM E MARATONA CULTURAL

260 3.3.90.31.00.00.00 PREM. CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIF 7.600,00 7.600,00 0,00 0,00
Fonte : 103 5% sobre Transferéncias Constitucionais - FUNDEB
12/04/2019 Credito Suplementar 7.600,00
261 3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSO 0,00 0,00 7.600,00 7.600,00
Fonte : 103 5% sobre Transferéncias Constitucionais - FUNDEB
12/04/2019 Redugdo de Credito 7.600,00
Total Unidade Orcamentaria 7.600,00 7.600,00 7.600,00 7.600,00
Total Grgdo 7.600,00 7.600,00 7.600,00 7.600,00
Orgao. visiiwenineinss 07 SEC. DE ESPORTES E RECREACAO

Unidade Orgamentaria: (07.01 SECRETARIA DE ESPORTES E RECREACAO

2781200092.389000 JOGOS E EVENTOS ESPORTIVOS

655 3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00 10.000,00 10.000,00
Fonte : 0 Recursos Ordindrios (Livres)
12/04/2019 Redugdo de Credito 10.000,00
660 3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSO 52.125,00 52.125,00 0,00 0,00
Fonte : 0 Recursos Ordinarios (Livres)
12/04/2019 Credito Suplementar 52.125,00

2781200092.393000 CONSTRUIR/AMPLIAR E MANTER ESPACOS ESPORTIVOS

697 3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSO 0,00 0,00 22.000,00 22.000,00
Fonte : 0 Recursos Ordinariocs (Livres)
12/04/2019 Reducdo de Credito 22.000,00

2781200092.394000 INSTALACAO E MANUTENCAO ACADEMIA DA MELHOR IDADE

722 3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSO 0,00 0,00 20.125,00 20.125,00
Fonte : 0 Recursos Ordinarios (Livres)
12/04/2019 Reducgdo de Credito 20.125,00
Total Unidade Orgamentéaria 52.125,00 52.125,00 52.125,00 52.125,00
Total Orgao 52.125,00 52.125,00 52.125,00 52.125,00
Orgéo...eeeeenennaa.s 10 SEC DE DESENV ECONOMICO E INOVACAO

Unidade Orcamentéria: 10.01 SEC DE DESENV ECONOMICO E INOVACAO

2312200112.022000 PROGRAMA QUALIFICACAO PROFISSIONAL

1194 3.3.90.33.00.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 0,00 0,00 10.000,00 10.000,00
Fonte : 0 Recursos Ordinarios (Livres)
12/04/2019 Reducdo de Credito 10.000,00
1196 3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSO 0,00 0,00 50.000,00 50.000,00
Fonte : 0 Recursos Ordinarios (Livres)
12/04/2019 Reducdo de Credito 50.000,00

2369100112.397000 EVENTOS

1224 3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSO 0,00 0,00 100.000,00 100.000,00
Fonte : 0 Recursos Ordindrios (Livres)
12/04/2019 Reducdo de Credito 100.000,00

2678100112.396000 ESTRUTURACAO E MANUTENCAO DO AEROPORTO

1233 3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 160.000,00 160.000,00 0,00 0,00
Fonte : 0 Recursos Ordinarios (Livres)
12/04/2019 Credito Suplementar 160.000,00
Total Unidade Orgamentaria 160.000,00 160.000,00 160.000,00 160.000,00

Total Orgio 160.000,00 160.000,00 160.000,00 180.000,00



ﬁrgéc...............: 14 PROCURADORIA GERAL
Unidade Orgamentaria: 14.01 PROCURADORIA GERAL

0206100052.005000 ATIVIDADE DA PROCURADORIA
1467 3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSO 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00
12/04/2019 Credito Suplementar 30.000,00

0206100052.395000 ATIVIDADE DO PROCON

1478 3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSQO 0,00 0,00 30.000,00 30.000,00
Fonte : 0 Recursos Ordinarics (Livres)
12/04/2019 Reducdo de Credito 30.000,00
Total Unidade Orcamentiria 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00
Total Orgdo 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00
Orgac. . ceeveenuennnn : 15 SECRETARIA MUN. DE ASSISTENCIA SOCIAL

Unidade Orgamentédria: 15.01 SECRETARIA MUN DE ASSISTENCIA SOCIAL

0824300192.410000 MANUTENCAO DO CONSELHO TUTELAR POLO I E II

1550 3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00 3.500,00 3.500,00
Fonte : 0 Recursos Ordinarios (Livres)
12/04/2019 Redugdo de Credito 3.500,00
1554 3.3.90.40.00.00.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAQ 3.500,00 3.500,00 0,00 0,00
Fonte : 0 Recursos Ordinarios (Livres)
12/04/2019 Credito Suplementar 3.500,00
Total Unidade Orcamentéria 3.500,00 3.500,00 3.500, 00 3.500,00
Total Orgdo 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00
Total Geral 253.225,00 253.225,00 253.225,00 253.225,00

Resumc Final por Fonte de Recursos

—————————— Suplementacdes -----------—------------- Redugdes ------------

Fonte de Recursos No Periodo No Ano No Periodo No Ano
0 Recursos Ordindrios (Livres) 245.625,00 245.625,00 245.625,00 245.625,00
103 5% sobre Transferéncias Constitucionais - FUN 7.600,00 7.600,00 7.600,00 7.600,00
Total Geral 253.225,00 253.225,00 253.225,00 253.225,00

Art. 32 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo efeitos legais a partir de 12 de
abril de 2019.

Guarapuava, 12 de abril de 2019.

Cesar Augusto Carollo Silvestri Filho
Prefeito Municipal
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DECRETO N° 7261/2019

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes legais e conforme
autorizacdo na Lei n2 2919/2019 e na Lei n2 2914/2018,

DECRETA

Art. 12 Fica aberto no Orgamento do Municipio de Guarapuava, para o exercicio financeiro de 2019, um
crédito adicional suplementar, na importancia de RS 57.622,60 (cinquenta e sete mil seiscentos e vinte e dois reais e
sessenta centavos).

Art. 22 Para cobertura do que se trata o art. 1°, fica o Poder Executivo Municipal autorizado a utilizar os
recursos definidos no art. 43, § 1°, | da Lei n° 4.320/1964, resultantes do superavit do exercicio, de acordo com
cancelamento de restos nas fontes 803 e 812 conforme se especifica:

7777777777 Suplementagbes -------==-=-=------- Redugbes -----—==-—=---
No Periodo No Ano No Periodo No Ano
Org&o....ovveeveen..t 09 SEC VIACAO OBRAS E SERV. URBANOS
Unidade Orgamentaria: 09.01 SEC DE VIACAO OBRAS E SERVICOS URBANOS
1545100152.150000 REURBANIZACAO DAS RUAS
1109 4.4.90.93.00.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES 42.302,689 42.302,69 a,00 0,00
Fonte : 812 Contrato de Repasse 789601/2013/MCIDADES/CAIXA
12/04/2019 Credito Suplementar 42.,302,69
Total Unidade Orgamentaria 42.302,69 42.302,69 0,00 0,00
Total Orgao 42,302,689 42.302,69 a,00 0,00
Orgdo....covveennn: 20 SECRETARIA DE TURISMO
Unidade Orcamentéria: 20.01 SECRETARIA DE TURISMO
0469500122.405000 PARQUES DO JORDAO E SAQ FRANCISCO
1575 4.4.90.93.00.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES 15.318,91 15.319,91 0,00 0,00
Fonte : 803 Contrato Repasse 794355/2013/MTUR/CAIXA - Construcdo de Centro de Convivéncia
12/04/2019 Credito Suplementar 15.319,91
Total Unidade Orgamentaria 15.319,91 15.319,91 0,00 0,00
Total Orgido 15.319, 91 15.319, 91 0,00 0,00
Total Geral 57.622,60 57.622,60 0,00 0,00

Resumo Final por Fonte de Recursos

—————————— Suplementagdes ---------—--—-—--------—---—— Redugdes --—--—-------
Fonte de Recursos No Periodo No Ano No Periodo No Ano
803 Contrato Repasse 794355/2013/MTUR/CAIXA - Con 15.319,91 15.319,91 0,00 0,00
812 Contrato de Repasse 789601/2013/MCIDADES/CAIX 42.302,69 42.302,69 0,00 0,00
Total Geral 57.622,60 57.622,60 0,00 0,00

Art. 32 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo produzindo, efeitos legais a partir de 12 de
abril de 2019.

Guarapuava, 12 de abril de 2019.

Cesar Augusto Carollo Silvestri Filho
Prefeito Municipal
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Gy

GUARAPUAVA

efeitura Municipal

EDITAL DE CONVOCACAO N2 007/19

0 Prefeito Municipal de Guarapuava, Estado do Parand, usando das atribui¢cdes que |he sdo conferidas por Lei, e atendendo o contido no Edital n2 001/2016, CONVOCA os
candidatos classificados para o cargo abaixo relacionado, a comparecerem no periodo de 15/04/2019 a 14/05/2019, no Setor de Pericia Médica — Rua Capitdo Frederico Virmond, n?
1913 - Centro - Antigo Férum, munidos dos exames médicos constantes do Edital n.2 008/2019, para realizarem avaliagdes médicas pré-admissionais e caso estejam aptos, deverdo
comparecer no Departamento de Pessoal do Municipio, acompanhados da documentagdo constante no anexo Il, para posse de seus cargos. A escolha de vagas sera no dia

15/04/2019, as 9h, na Secretaria de Saude.

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM

Classificaga icd Nome i CON. ESPEC. PORTUGUES MATEMATICA CON. GERAIS Nota Final
95 0149974 ADRIANA DE FATIMA ROCHA COBLINSKI 07/07/1974 39 8 8 6 61
96 0151495 ANDREZA APARECIDA DE AVILA 05/01/1988 39 8 8 6 61
97 0150486 JANAINA VILCHAR FAGUNDES DE ASSIS 01/02/1991 42 8 6 4 60

O ndo comparecimento no prazo pré-estabelecido implica na tacita aceitagdo da desisténcia da vaga, bem como, de todos os direitos decorrentes, de sua aprovagdo no
concurso, sem posterior recurso.

Guarapuava, 08 de abril de 2019.

CESAR AUGUSTO CAROLLO SILVESTRI FILHO
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO |
CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM
LOCAL VAGA
Secretaria de Saude — UBS XARQUINHO1 01
Secretaria de Saude — UBS PLANALTO 01
Secretaria de Saude — UBS BONSUCESSO 01
TOTAL 03
ANEXO 1

DOCUMENTOS PARA REGISTRO

e Carteira de Trabalho (Fotocépia paginas 1 e 2).

e Certificado Militar (Fotocdpia).

e Titulo de Eleitor e o ultimo comprovante de votacdo (Fotocépia autenticada).

e Cédula de Identidade (Fotocdpia autenticada).

e C.P.F. (Fotocopia autenticada).

e C.P.Ffilhos menores

e Extrato do NIS — Retirar na Caixa Econdmica.

e Certiddo de Casamento / Nascimento (Fotocdpia).

e Certiddo de Nascimento dos Filhos até 16 anos (Fotocépia).

e Diploma ou Certificado para Ensino Superior e Especializacdo na Area de Atuagdo, Histérico Escolar ou Certificado do Ensino Fundamental ou
Médio (Fotocdpia autenticada).

e Carteira do Conselho para Profissdes Regulamentadas (Fotocdpia autenticada).

e 01 Foto 3x4 — Recente.

e Comprovante de Residéncia com CEP (Fotocépia).

e Declaragdo de Imposto de Renda.

e N2 de Conta- Banco Santander — PAB Prefeitura (anexo ao Pago Municipal).
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EDITAL N° 008/19

O Prefeito Municipal de Guarapuava, Estado do Parana, usando das atribuicées que lhe sdo conferidas por Lei, e atendendo o
contido no Edital n°® 001/2016, item 3.1.7, convoca os candidatos aprovados para o cargo relacionado no Edital 007/19, a realiza-
rem os exames de saude que constituira em analise de exames laboratoriais e avaliagdes clinicas, conforme segue:

a) EXAMES LABORATORIAIS:
Hemograma completo;
Glicose;
Uréia;
Creatinina;
Parcial de Urina com Sedimento Corado
Raio X de Térax PA com laudo

b) AVALIACOES CLINICAS:
Avaliagéo oftalmolégica com acuidade visual;
Avaliagao otorrinolaringolégica com audiometria;
Avaliagéo cardiovascular com eletrocardiograma;
Avaliagéo psiquiatrica;
Avaliagéo ortopédica com Raio X de coluna lombo-sacra, com laudo;

De posse dos exames e avaliagdes mencionadas acima neste Edital, os candidatos devem comparecer no Setor de Pericia
Médica — Rua Capitao Frederico Virmond, n® 1913 - Centro - Antigo Férum, no periodo 15/04/2019 a 14/05/2019, para avaliagao
clinica a ser feita pelo Médico Perito do Municipio.

As despesas com os exames e avaliagdes clinicas correrao por conta dos candidatos.

O nado comparecimento no prazo pré-estabelecido implica na tacita aceitagdo da desisténcia da vaga, bem como, de todos os
direitos decorrentes de sua aprovagao no concurso, sem posterior recurso.

Guarapuava, 08 de abril de 2019.

CESAR AUGUSTO CAROLLO SILVESTRI FILHO
PREFEITO MUNICIPAL
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PORTARIAS

PORTARIA N° 070/2019

A SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO DO MUNICIPIO DE
GUARAPUAVA, Estado do Parana, no uso das atribuigdes que
Ihe sao conferidas,

RESOLVE

Art. 1° Autorizar os servidores, abaixo relacionados, lotados
na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdémico e Ino-
vacgao, para dirigirem veiculos leves oficiais do Municipio de
Guarapuava, eventualmente, em razao da necessidade funcio-
nal exigida pelas responsabilidades e atribui¢cdes inerentes ao
seu cargo, mediante assinatura do termo de responsabilidade
anexo, com validade até 31 de maio de 2019:

I- Adriano Volkweis — Carteira de Habilitagdo n° 02013093708;
[I- Marja Lucia Sa — Carteira de Habilitagdo n°® 04241552489.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Guarapuava, 28 de janeiro de 2019.

Denise Abreu Turco
Secretaria Municipal de Administragdo

TERMO DE RESPONSABILIDADE

Pelo presente termo, tendo em vista a autorizacdo que me foi
concedida para conduzir veiculo oficial leve de propriedade do
Municipio de Guarapuava-Estado do Parana, por meio da Por-
taria n°® 070/2019, declaro que estou ciente das disposi¢des
determinadas pelas Leis de Transito Brasileiras e devidamente
habilitado para conducéo de veiculo de passageiros.

Declaro também que estou ciente de minha responsabilidade
civil, penal e administrativa pelo uso, guarda e conservacao
do veiculo que me esté sendo entregue, responsabilizando-me
por qualquer ato de imprudéncia, impericia ou negligéncia e
pelos danos ao veiculo e a terceiros, bem como pelo pagamen-
to de multas ou outras penalidades que desses atos advirem.

Declaro ainda que vistoriei o veiculo e que ele se encontra em
perfeitas condi¢gdes de dirigibilidade, tendo testado as setas
e luzes e verificado os freios, que o veiculo possui todos os
acessorios obrigatdrios (estepe, macaco, triangulo e extintor de
incéndio) e que esta com toda a documentacao legal e atuali-
zada.

Estou ciente e de acordo com as condi¢des e disposicoes le-
gais quanto ao uso de veiculos oficiais leves do Municipio, fir-
mo o presente Termo de livre e espontanea vontade.

Guarapuava-PR, de de

NOME:

MATRICULA:
CARGO/FUNCAO:
DEPARTAMENTO/UNIDADE:

CONSELHOS

RESOLUGAO N°016/2019

Sumula: Sumula Aprova na sua totalidade a prestagao de con-
tas do repasse do recurso pontual FIA, do Programa Liberdade
Cidada referente ao periodo de julho/2018 a dezembro/2018.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescen-
te — COMDICA, no uso de suas atribuicdes que Ihe confere a
Lei Municipal n° 1644/2007 e, conforme a deliberagéo da ple-
naria extraordinaria realizada no dia 11 de abril de 2019 (Ata
n°® 07/2019).

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar na sua totalidade a prestagéo de contas do re-
passe do recurso pontual do FIA/Programa Liberdade Cidada,
referente ao periodo de julho/2018 a dezembro/2018, com a
justificativa de que nao houve o desembolso do recurso, devido
aos Tramites licitatorios. Foiiniciado o processo para aquisicao
de um veiculo para o servico de MSE com o contrato firmado
em 13/12/2018 e ndo havendo tempo habil para o pagamento
do contrato considerando os prazos contratuais.

Art. 2° - Aprovar a justificativa do motivo do saldo estar maior
ou igual a 50% do recurso recebido, devido ao motivo da trami-
tagéo do processo licitatério.

Art. 3° - Esta resolugéo entra em vigor na data de sua publi-
cacgao.

Guarapuava, 11 de abril de 2019.

Carina Silva
Presidente do COMDICA

RESOLUGAO N°017/2019

Sumula: Aprova na sua totalidade a prestagao de contas do
repasse do recurso pontual FIA, do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos referente ao periodo de julho/2018
a dezembro/2018.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescen-
te — COMDICA, no uso de suas atribuicdes que Ihe confere a
Lei Municipal n° 1644/2007 e, conforme a deliberagéo da ple-
naria extraordinaria realizada no dia 11 de abril de 2019 (Ata
n°® 07/2019).

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar na sua totalidade a prestacdo de contas do
repasse do recurso pontual FIA/Servigo de Convivéncia e For-
talecimento de Vinculos referente ao periodo de julho/2018 a
dezembro/2018, com a justificativa de que ndo houve o desem-
bolso do recurso devido aos Tramites licitatorios. As entidades
que executam o SCFV estdo aguardando abertura de chama-
mento publico para receber o repasse do recurso conforme a
lei 13.019/2014.

Art. 2° - Aprovar a justificativa do motivo do saldo estar maior
ou igual a 50% do recurso recebido, tendo em vista que o pro-
cesso esta em tramites licitatérios. As entidades que executam
o0 SCFV estdo aguardando abertura de chamamento publico
para receber o repasse do recurso conforme a lei 13.019/2014.
Art. 3° - Esta resolugéo entra em vigor na data de sua publi-
cacgao.

Guarapuava, 11 de abril de 2019.

Carina Silva
Presidente do COMDICA
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RESOLUGAO N°018/2019

Sumula: Aprova na sua totalidade a prestagdo de contas do
repasse do recurso pontual FIA, do Programa Crescer em Fa-
milia - Acolhimento Institucional e Familiar referente ao periodo
de julho/2018 a dezembro/2018.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescen-
te — COMDICA, no uso de suas atribuicdes que Ihe confere a
Lei Municipal n° 1644/2007 e, conforme a deliberagéo da ple-
naria extraordinaria realizada no dia 11 de abril de 2019 (Ata
n° 07/2019).

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar na sua totalidade a prestagao de contas do
repasse do recurso pontual FIA, do Programa Crescer em Fa-
milia - Acolhimento Institucional e Familiar referente ao periodo
de julho/2018 a dezembro/2018, com a justificativa de que nao
houve o desembolso do recurso devido aos Tramites licitato-
rios, onde foi iniciado o processo para aquisicdo de um veiculo
para o Programa Familia Acolhedora com o contrato firmado
em 13/12/2018, e nao havendo tempo habil para o pagamento
do contrato considerando os prazos contratuais. Sera repas-
sado o recurso no ambito da lei 13.019/2014 para a entidade
privada Associagao Canaa de Protegéo a Crianga e ao Adoles-
cente e pela lei 8.666/1993 para Fundacao Proteger (adminis-
tracao publica indireta).

Art. 2° - Aprovar a justificativa do motivo do saldo estar maior
ou igual a 50% do recurso recebido, devido ao motivo da trami-
tagéo do processo licitatério.

Art. 3° - Esta resolugéo entra em vigor na data de sua publi-
cagao.

Guarapuava, 11 de abril de 2019.

Carina Silva
Presidente do COMDICA

FUNDAGAO PROTEGER

PORTARIA n° 021 de 12 de abril de 2019

O PRESIDENTE DA FUNDACAO DE PROTECAO ESPECIAL
DA JUVENTUDE E INFANCIA, do Municipio de Guarapuava,
Estado do Parana, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferi-
das pelo Art. 229 da Lei Complementar Municipal n® 060/2016,

RESOLVE

Art. 1° Conceder a Comisséo de Processo Administrativo Dis-
ciplinar, instituida pela Portaria n® 098/2018, dilagao de prazo
por 60 (sessenta) dias.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos legais a partir de 20 de margo de 2019.

Guarapuava, 12 de abril de 2019.

Antonio Carlos Martini Mino
Presidente da Fundagao Proteger

EXTRATO
INEXIGIBILIDADE N.° 01/2019
(Processo Administrativo n.° 108/2019)

OBJETO: Contratagao de empresa para o fornecimento de Sof-

twares de Gestao de Pessoal, Servigo de Efetividade, E-Social,

e Portal do Servidor destinado a atender o Departamento de

Recursos Humanos desta Fundagao de Protecao Especial da
Juventude e Infancia — Proteger.

CONTRATANTE: FUNDACAO DE PROTEGCAO ESPECIAL DA

JUVENTUDE E INFANCIA.

CONTRATADA: GOVERNANCA BRASIL S/ATECNOLOGIAE

GESTAO EM SERVICOS

CONTRATO N.°: 02/2019

VALOR CONTRATUAL: R$ 50.962,92 (Cinquenta Mil Nove-

centos e Sessenta e Dois Reais e Noventa e Dois Centavos).

VIGENCIA: 12 Meses

GESTOR DO CONTRATO: MARCOS VINICIUS GAVANSKI

SILVA

DATA ASSINATURA: 11 de abril de 2019 —

Antonio Carlos Martini Mino.

GUARAPUAVA PREV

ERRATA
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DE CONTRATO

TOMADA DE PRECOS N° 001/18

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada na prestagéo
de servigos técnicos na area de investimentos para assessora-
mento das equipes que compdem a unidade gestora do RPPS
pelo periodo de doze meses.

CONTRATO N.° 002/18

CONTRATANTE: Instituto de Previdéncia dos Servidores Publi-
cos do Municipio de Guarapuava.

CONTRATADA: CREDITO & MERCADO GESTAO DE VALO-
RES MOBILIARIOS LTDA.

ONDE LE-SE: ASSINATURA: 29/09/2019.
LEIA-SE: ASSINATURA: 29/03/2019.

ELIZANGELA MARA DA SILVA BILEK
Diretora Presidente
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CONTROLE INTERN

Municipio de Guarapuava

Departamento de Controle Interno

PLANO DE ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE CONTROLE INTERNO - EXERCICIO DE 2019

O Plano de Trabalho do Controle Interno tem por objetivo tragar linhas de atuag&o para o desenvolvimento planejado das atividades de monitoramento dos controles e atividades exercidas nos
drgdos/entidades do Poder Executivo

Area de Atuagio Administragdo | Periodo ] De Janeiro a Dezembro de 2019
Obietivo Geral Avaliagdo da estrutura administrativa e organizacional da Entidade verificando seus processos e existéncia de normatizagdo das atribuicdes nas unidades
etivo Geral
. executoras.
1 Departamento de Pessoal e Recursos Humanos
1.1 Verificagdo da existéncia de controles no pagamento de horas extras e das justificativas que as autorizam.
1.2 Verificagdo dos controles existentes quanto a frequéncia dos servidores da Secretaria de Satde.
13 Acompanhamento do cumprimento do limite prudencial com a Despesa de Pessoal.
14 Verificagdo da existéncia de atos legais na cessdo de servidores de e para o Municipio.
15 s . . = . e 1 = : ~ P
Verificar o cumprimento da instrugdo normativa 98/2014 do TCE/PR em relagdo a concessdo de aposentadorias, pensdes e revisdes.
16 Verificar a existéncia de controles sobre a concessdo de vantagens pessoais na remuneragdos dos servidores.
17 Verificar a realizagdo dos processos de avaliagéo funcional dos servidores municipais.
1.8 Verificar os controles existentes na realizagdo dos plantdes médicos realizados na secretaria de Satide e o cumprimento da carga hordria.
Objetivo Especifico - P =
2 Secretaria de Administragdo
2.1 Acompanhamento da formalizagdo das normas de procedimentos para fiscais e gestores de contrato.
22 Acompanhamento e verificagdo de normas e regulamentos e os respectivos controles aplicaveis para a concessdo de adiantamentos de pronto
) pagamento e de viagem.
23 Verificagdo dos controles existentes com gasto de combuistivel e movimentagao de veiculos
24 Acompanhamento da implantagdo e/ou utilizagdo do sistema CM - controle de estoques pelas secretarias, especialmente a de satde.
3 Secretaria de Administragdo e Secretaria de Satde - Departamento de Compras, Licitagdo e Contratos
3.1 Acompanhamento por amostragem dos processos para aquisi¢do de medicamentos.
3.2 Pesquisar a configuragdo de eventuais fracionamentos licitatérios.
Area de Atuagio Planejamento e Orgamento | Periodo De Janeiro a Dezembro de 2019
4 Atendimento aos prazos legais estabelecidos e transparéncia dos atos inerentes
5 Verificagdo da proposta da LOA e acompanhamento/controle de sua execugdo.
6 Verificagdo da realizagdo da avaliagdo do cumprimento e execugdo das metas previstas no PPA, LDO e LOA.
Objetivo Especifico
; Créditos adicionais - verificar o cumprimento do limite autorizado na LOA para a abertura de créditos adicionais verificando as fontes de recursos
utilizadas, legalidade e publicidade dos atos de autorizagdo suplementares.
Area de Atuacdo Contabilidade e Financeiro | Periodo I De Janeiro a Dezembro de 2019
s Divulgagdo das Informagdes minimas estabelecidas pelo TCE avaliando a legalidade das informagdes e acessibilidade da divulgagdo da execugdo
orgamentaria
9 Acompanhamento da fidelidade dos dados enviados ao TCE através da prestagdo de contas mensal pelo sistema SIM-AM
10 Acompanhamento por amostragem da execugdo da despesa quanto ao correto fluxo de documetnos relacionados a liquidagdo e pagamentos e da

regularidade fiscal do fornecedor.

Verificar se os processos encaminhados para pagamento de custas referente a cobranca de divida ativa estdo sendo encaminhados ao

11 departamento de receita para os devidos registros de baixa

Verificar a regularidade da apropriagdo contabil da despesa com pessoal e monitorar a evolugdo dos gastos com pessoal e as agdes desevolvidas
para a contengdo do gasto e retorno ao indice do limite legal quando necessario.

12
i3 Verificar a eficiéncia e eficicia dos gastos com sdude e educagdo para o cumprimento dos indices constitucionais
i Verificagdo do atendimento ao Plano de Implantagdo dos Procedimentos Contébeis Patrimoniais Portaria 548/2015 do STN
15 Acompanhamento do pagamento de encargos financeiros decorrentes de atraso no pagamento de suas obrigagdes
16 Verificagdo da obediencia da ordem cronoldgica de pagamentos por fontes
Atuagdo na geragdo e consolidagdo dos demonstrativos exigidos pela LRF assim como o cumprimento dos prazos para a divulgagdo e remessa ao
17 TCE
18 Verificagdo da realizagdo da integragédo do sistema de patrimonio e o sistema de contabilidade.
Area de Atuacdo GESTAO FISCAL | Periodo | De Janeiro a Dezembro de 2019
19 Acompanhamento do limite das despesas com pessoal e em caso de extrapolagdo verificar as medidas adotadas para recondugdo aos limites
20 Acompanhamento da elaboragdo, revisdo e publicagdo dos Relatérios Resumidos da Execugdo Orgamentaria
21 Acompanhamento da elaboragdo, revisdo e publicagdo dos Relatérios de Gestdo Fiscal.
22 Verificagdo dos controles exitentes quanto a revisdo e publicagdo das informagdes de natureza orgamentdria e financeira - Lei de Transparéncia
Objetivo Especifico 23 Acompanhamento do limite fixado para a divida consolidada.
24 Acompanhamento do limite das operag@es de crédito - financiamentos.
25 Acompanhamentos dos limites constitucionais de aplicagdo da saude e educagdo
26 Acompanhamento da realizagdo das audiéncias para avaliagdo das metas fiscais
27 Acompanhamento do Resultado Orgamentério e financeiro
28 Acompanhamento do Resultado Nominal e Primario
29 Acompanhamento da emissdo de alertas pelo TCE/PR com verificagdo das medidas saneadoras adotadas
30 Acompanhamento da correta contabilizagdo das despesas com contratos de tercerizagdo de mao de obra
Area de Atuagdo GESTAO ADMINISTRATIVAS | Periodo | De Janeiro a Dezembro de 2019
31 Atendimento ao cumprimento da Agenda de Obrigagdes pré estabelecida anualmente.
32 Acompanhamento da entrega da Prestagdo de Contas anual ao TCE/PR parte documental
33 Acompanhamento pelo poder executivo da prestagdo de contas anual para a Cdmara Municipal.

34 Acompanhamento dos julgamentos das prestacdes de contas, decisdes do TCE/PR .
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Objetivo Especifico . . . , . - X N X
35 Interlocugdo com a Procuradoria Municipal e as dreas de interesse na solugdo de desvios e desobediéncia as normas detectadas pelo tribunal de
contas em processos de apuragdo( PCA, SGA, auditorias, representagdes demandas e outras).
36 Acompanhamento no atendimento aos contraditdrios quanto ao prazo e respostas.
Area de Atuagio ENTIDADES INDIRETAS DO MUNICIPIO | Periodo | De Janeiro a Dezembro de 2019
37 Acompanhamento e fiscalizagdo em atendimento as determinagdes legais referente a execugdo orgamentaria e financeira, alteragbes
orgamentarias, agenda de obrigagdes, fidelidade dos dados encaminhados mensalmente através do SIM-AM
Objetivo Especifico
38 No Fundo da Crianga e Adolescente - FIA - Acompanhar e fiscalizar as despesas incluidas no SIT em conformidade com o Plano de Aplicagdo, as
prestagdes de contas e atendimento aos prazos pré- estabelecidos.
Area de Atuagio CONTROLES PONTUAIS Periodo | De Janeiro a Dezembro de 2019
o . 39 Secretaria de Esportes Auxilios a Pessoas Fisicas - atendimento a legislagdo e presta¢do de contas.
Objetivo Especifico
40 Secretarias Municipais Subvengdes Sociais Concedidas - Concessdo e Prestacdo de Contas
Guarapuava, 19 de fevereiro de 2019.
Cesar Augusto Carollo Silvestri Filho Liane Maria Mendes

Prefeito Municipal Controladora Geral

AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N2 10/2019
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS
COM BENEFICIOS PARA MICRO E PEQUENAS EMPRESAS
A Companhia de Servigos de Urbanizagdo de Guarapuava — SURG, por seu diretor
administrativo, torna publico que realizara a licitacdo a seguir:
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL
CREDENCIAMENTO e RECEBIMENTO DOS ENVELOPES: 23/04/2019-13h30m as
14h00m.
OBJETO: Registro de pregos para aquisicao de tubos de concreto para execucao de galerias
pluviais.
CRITERIO DE JULGAMENTO: Menor preco
SUPORTE LEGAL: Lei Federal n® 13.303/2016, Lei Federal n® 10.520/02, Decreto Municipal
n® 1.168/2006 e 1.447/2007 e Lei Complementar n® 123/2006.
LOCAL DA SESSAO E INFORMACOES: Departamento de Licitagao, localizado na sede
administrativa da SURG, na Rua Afonso Botelho, n® 63, Bairro Trianon, CEP 85.012-130, em
Guarapuava/PR, telefone: (42) 3630-0500. Atendimento externo de segunda a sexta-feira
das 13h00 as 18h00.
AQUISICAOC DO EDITAL: O Edital e seus anexos poderdo ser obtidos pelo site:
http://surg.com.br/surg/ no Menu Licitagbes. Para todas as referéncias de tempo sera
observado o horario de Brasilia (DF).
Guarapuava - PR, 11 de abril de 2019. (a) SANDRO ALEX RUSSO VALERA - Diretor
Administrativo da SURG.

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAO PRESENCIAL N°® 04/2019
Licitagao realizada em 03/04/2019 — 13h30mim

Tendo em vista a realizacdo da sessdo publica do Pregdo Presencial n? 04/2019, que tem
por finalidade o “Registro de Pregos para aquisigdo de tinta, solvente e microesfera para
demarcagdo vidria e sinalizagdo de ciclovia, para aplicagdo em processo mecanico ou
manual, no municipio de Guarapuava”; e tendo transcorrido todas as fases de lances e de
andlise dos documentos de habilitacdo; observados os demais preceitos legais, declaro
CLASSIFICADAS e HABILITADAS para os objetos desta licitacdo as EMPRESAS
discriminadas a seguir, relacionando-as com os respectivos itens:
Fornecedor: MANORT INDUSTRIA E COMERCIO DE TINTA LTDA - EPP - CNPJ:
07.889.115/0001-28:

A VAL. UNIT. VALCR
ITEM [ QUANT | UNIDADE DESCRICAO (RS) TOTAL (R$)
TINTA BRANCA - Para demarcagao viaria,
Balde sinalizagao horizontal NBR 11862, resistente ao alto
02 1.400 trafego de veiculos e secagem rapida, tinta a base 180,00 252.000,00
de 18 L : P (i
de resina acrilica com base de diluicao a solvente,
(fornecido em baldes de 18 litros).
TOTAL DO FORNECEDOR MANORT: R$252.000,00
Fornecedor: MM SINALIZAGAO E CONSERVAGAO VIARIA EIRELI - CNPJ:

13.851.664/0001-06
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A VAL. UNIT. VALOR
ITEM | QUANT | UNIDADE DESCRICAO (RS) TOTAL (R$)
TINTA PRETA - Para demarcagdo Vviaria,
sinalizacao horizontal NBR 11862, resistente ao alto
04 100 Balde de 18 L | trafego de veiculos e secagem rapida, tinta a base 197,00 19.700,00
de resina acrilica com base de diluigao a solvente,
(fornecido em baldes de 18 litros).
MICROESFERAS TIPO Il A - Para aplicagao por
Sacas de 25 | aspersdo simultaneamente com a tinta na aplicagao

Kg da sinalizagao horizontal, fornecido em sacas de 25
Kg.

TOTAL DO FORNECEDOR MM: R$122.500,00

128,50 102.800,00
05 800

Fornecedor: SALE SERVICE INDUSTRIA, COMERCIO E SERVIGOS DE SINALIZAGAO
VIARIA LTDA - CNPJ: 00.304.942/0001-63

= VAL. UNIT. VALOR
ITEM | QUANT | UNIDADE DESCRICAO (R$) TOTAL (R$)
TINTA AMARELA - Para demarcagao viaria,
sinalizagao horizontal NBR 11862, resistente ao alto
01 600 Balde de 18 L | trafego de veiculos e secagem rapida, tinta a base 180,81 108.486,00
de resina acrilica com base de diluigdo a solvente,
(fornecido em baldes de 18 litros).

TINTA VERMELHA - Para demarcagao viaria,
sinalizagao horizontal NBR 11862, resistente ao alto
03 600 Balde de 18 L | trafego de veiculos e secagem rapida, tinta a base 180,81 108.486,00
de resina acrilica com base de diluicdo a solvente,
(fornecido em baldes de 18 litros).

TOTAL DO FORNECEDOR SALE: R$216.972,00

Fornecedor: SV COMERCIO DE TINTAS E SINALIZAGAO LTDA - CNPJ: 13.789.792/0001-

77
VALOR
ITEM | QUANT UNIDADE DESCRICAO WAL, UNIT, TOTAL
SOLVENTE - Para diluicako a base de
hidrocarbonetos de evaporagao rapida, isento de 67.450.0
06 500 Balde de 18 L | benzeno, utilizado para facilitar a aplicagéo das 134,90 .O 5
tintas na sinalizagdao horizontal, fornecido em
baldes de 18 litros.

TOTAL DO FORNECEDOR SV: R$67.450,00

TOTAL GERAL: R$658.922,00

A vista do presente resultado, submeto o processo a analise da autoridade superior.
Guarapuava - PR, 04 de abril de 2019. PAULO CEZAR TRACZ. Pregoeiro Oficial da SURG.

_ TERMO DE HOMOLOGACAO
PROCESSO: PREGAO PRESENCIAL N¢ 04/2019

OBJETO: Registro de Pregos para aquisicdo de tinta, solvente e microesfera para
demarcacao viaria e sinalizacdo de ciclovia, para aplicacdo em processo mecanico ou
manual, no municipio de Guarapuava. O Diretor Administrativo da SURG, no uso das
atribuigbes que Ihe sdo conferidas, tendo em vista a realizagao do PREGAO PRESENCIAL
n°® 04/2019, HOMOLOGA para que produza os seus juridicos e legais efeitos a decisédo do
Pregoeiro Paulo Cezar Tracz, autorizando, quando necessdrio, a coniratacdo do objeto
licitado, junto as empresas e com 0s valores abaixo descritos:

e MANORT INDUSTRIA E COMERCIO DE TINTA LTDA - EPP - CNPJ n°
07.889.115/0001-28: Valor total dos itens: R$252.000,00 (duzentos e cinguenta e dois mil
reais).

e MM SINALIZACAO E CONSERVAGAO VIARIA EIRELI - CNPJ n? 13.851.664/0001-06:
Valor total dos itens: R$122.500,00 (cento e vinte e dois mil e quinhentos reais).

e SALE SERVICE INDUSTRIA, COMERCIO E SERVICOS DE SINALIZACAO VIARIA
LTDA - CNPJ n? 00.304.942/0001-63: Valor total dos itens: R$216.972,00 (duzentos e
dezesseis mil, novecentos e setenta e dois reais).

e SV COMERCIO DE TINTAS E SINALIZAGAO LTDA - CNPJ n® 13.789.792/0001-77:
Valor total dos itens: R$67.450,00 (sessenta e sete mil, quatrocentos e cinquenta reais). Total
Geral: R$658.922,00 (seiscentos e cinquenta e oito mil, novecentos e vinve e dois reais).
Guarapuava - PR, 05 de abrii de 2019. SANDRO ALEX RUSSO VALERA. Diretor
Administrativo.
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Brasdo do Municipio de Guarapuava
Foi criado em 1935 pelo professor David da Silva Carneiro. O escudo foi oficializado em 1999, pela lei 859/99. Seu
desenho é formado por um escudo do tipo portugués, dividido em quatro partes.

1 — A parte superior esquerda é dividida entre o azul e o verde. Apresenta a figura de uma Atalaia (forte) com uma
bandeira amarela, lembrando o Fortim Atalaia e o Pontdo das Estacadas. A figura representa a origem da povoacgao de
Guarapuava.

2 — A parte superior direita, azul e verde, apresenta o Lobo Guara, que deu origem ao nome da cidade.

3 — A parte inferior esquerda, dividida ao meio em azul e verde, possui a figura de um boi, simbolizando a pecudria, uma
das riquezas da regio.

4 — A parte inferior direita, também em azul e verde, figura trés degraus, que representam os trés planaltos do Estado do
Parana. No patamar mais alto, esta localizada a cidade de Guarapuava, representada pelos prédios em amarelo, rodeada
por exuberante vegetacdo de cor verde.

5 — No centro, unindo as quatro partes, esta a esfera armilar em ouro com fundo branco, simbolizando a Bandeira do
Principado do Brasil, usada na época em que Guarapuava foi Descoberta.

6 — Acima do escudo, aparece uma coroa mural com trés torres, na cor prata, simbolizando a autoridade municipal.

7 — Abaixo do escudo aparece um listel, em vermelho, com a inscricdo “09-09-Guarapuava-1770”, data em que se
comemorava a descoberta. Hoje, pelas cartas de seu préprio descobridor, Candido Xavier de Almeida e Souza, tem-se a
certeza de que Guarapuava foi descoberta no dia 9 de setembro de 1770. Outra data muito importante é a de 17 de junho
de 1810, quando o comandante Diogo Pinto de Azevedo Portugal e mais 300 pessoas que formavam a Real Expedicio
Colonizadora, efetivaram a conquista e povoagao dos campos de Guarapuava. Uma historia de luta e conquistas de mais
de 200 anos.

8 — Ao lado esquerdo do escudo ha um ramo de erva-mate e, do outro lado, um feixe de trigo. As duas plantas representam
as principais riquezas agricolas do Municipio. Ha ainda abaixo do escudo um galho de pinheiro, cujo ciclo econémico foi o
sustentaculo da regido e do Estado do Parana.



