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Atos administrativos do Municipio de Guarapuava/PR
Lei Municipal N° 2543/2016 Ano XXV N° 1624

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO

PORTARIAS

PORTARIA N° 460/2019

A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, Estado do Parana, no uso das atribuicdes que lhe
séo conferidas pela Lei Complementar n° 060/2016,

RESOLVE
Art. 1° Conceder antecipag¢ao da licenga sem remuneracgao, para tratar de assuntos particulares, concedida pela Portaria n°
870/2018, a servidora Kelli Cristina Tramontina Edling, cargo enfermeira, matricula n® 12644-6, lotada na Secretaria Municipal de
Saude, a partir de 01 de julho de 2019.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo efeitos legais a partir de 01 de julho de 2019.

Guarapuava, 27 de junho de 2019.

Denise Abreu Turco
Secretaria Municipal de Administragao

SECRETARIA DE ASSISTANCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

e ‘t_,
R

GUARAPUAVA

ERRATA

TERMO DE FOMENTO N2 007/2019, publicado no Boletim Oficial n2 1598 (Ano
XXV), pagina 39, veiculado em 20/05/2019.

Onde se lé:
CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES E COMPETENCIAS

O MUNICIPIO/Concedente repassara ao INSTITUTO ASSISTENCIAL DOM BOSCO
o valor de R$ 48.608,41 (Quarenta e oito mil, seiscentos e oito reais e quarenta um
centavos).valor anual — sendo liberado em parcelas conforme cronograma de
desembolso apresentado no Plano de Trabalho. Deve ser observado que no Plano de
trabalho a ENTIDADE/Tomadora tera uma contrapartida propria no valor de R$173,13
(Cento setenta e trés reais e treze centavos);

Leia-se:

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES E COMPETENCIAS

OMUNICIPIO/Concedente repassara ao INSTITUTO ASSISTENCIAL DOM BOSCO o
valor de R$ 48.608,41 (Quarenta e oito mil, seiscentos e oito reais e quarenta um
centavos).valor anual — sendo liberado em parcelas conforme cronograma de
desembolso apresentado no Plano de Trabalho. Deve ser observado que no Plano de
trabalho a ENTIDADE/Tomadora tera uma contrapartida prépria no valor de R$131,42
(Cento trinta e um reais, quarenta e dois centavos);
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Permanecem inalteradas as demais Clausulas e condigdes do Termo de Fomento N°
007/2019.
Guarapuava, 17 de Junho de 2019.

Cesar Augusto Carollo Silvestri Filho
Prefeito Municipal

Ari Marcos Bona
Presidente do Fundo Municipal para a Infancia e Adolescéncia - Fia Municipal

Carina Silva
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente/COMDICA

Aristides Girardi
Presidente da Instituto Assistencial Dom Bosco

Prefeitura de VG‘
GUARAPUAVA

Juntos somos mais fortes

JUSTIFICATIVA DE DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO -
ASSOCIACAO BENEFICENTE DAS SENHORAS DE ENTRE RIOS - 009/2019

Tendo recebido do Conselho Municipal de Assisténcia Social = CMAS a Resolucao
de n.2 023/2019 a qual trata de: “Aprova o Plano de Trabalho e de Aplicagdo das
Organizagdoes da Sociedade Civil devidamente inscritas no Conselho Municipal de
Assisténcia Social, para o repasse de recursos proprios do municipio alocados no Fundo
Municipal de Assisténcia Social para cofinanciar atividades continuas e atendimentos em
servigos, programas, projetos nos diversos niveis de protegao, assessoramento e garantia
de direitos”.

Apo6s analisado, faz necessario fundamentar a necessidade e relevancia dos servigos
ofertados.

Deve ser considerado que as organizacbes da sociedade civil para acessarem o
recurso tém como requisito o registro no Conselho Municipal de Assisténcia Social e a
inscricdo no Cadastro Nacional de Entidades da Assisténcia Social — CNEAS.

Ademais, o Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS publicou a Resolucao
n.2 21/2016, que estabelece requisitos para celebracao de parcerias no ambito do Sistema
Unico de Assisténcia Social — SUAS, conforme a Lei 13019/2014, merecendo atencao o
seguinte: Art. 32 Quando da selecdo das entidades ou organizagbes de assisténcia social
para a celebragdo de parceria, 0 0rgdo gestor da assisténcia social devera observar o
chamamento publico como regra, excefo nas hipdteses de inexigibilidade e dispensa
previstas nos arts. 30 e 31 da Lei n°® 13.019, de 2014. §2° A hipdtese de dispensa de
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chamamento publico de que trata o inciso VI do art. 30 da Lei n° 13.019, de 2014, se
aplicara aquelas entidades ou organizagbes de assisténcia social que cumprem
cumulativamente os requisitos constantes nos incisos do art. 2° desta Resolucdo, quando:
Ranieri Braga - Legislagdo — Assessoria Técnica de Publicagdo - Conselho Nacional de
Assisténcia Social (CNAS) - 3/3 | — o objeto do plano de trabalho for a prestagao de servigos
socioassistenciais regulamentados; e Il — a descontinuidade da oferta pela entidade
apresentar dano mais gravoso a integridade do usuario, que devera ser fundamentada em
parecer técnico, exarado por profissionais de nivel superior das categorias reconhecidas na
Resolugao n° 17, 20 de junho de 2011, do Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS.

MANIFESTAMOS entendimento quanto a DISPENSA DE CHAMAMENTO

PUBLICO para celebragio de Termo de Fomento entre o Municipio e a Organizacéo
da Sociedade Civil — ASSOCIAGAO BENEFICENTE DAS SENHORAS DE ENTRE RIOS,

uma vez que o servigco executado pela entidade é tipificado e normatizado na politica
de assisténcia social e ainda deve ocorrer de maneira continuada.

A entidade para execucao do servico constante no Plano de Acéao
apresentado possui capacidade técnica e operacional, além de ter estabelecido
vinculo com os usuarios e a rede local do territério, diante do exposto as atividades
em comento nao podem sofrer descontinuidade, sob o risco de ocasionar prejuizos
irreparaveis aos assistidos e suas familias. Importante ressaltar que a entidade
presta servicos da politica de assisténcia social e possui reconhecimento no
territério, vinculo com os usuarios e assume uma parcela da demanda que o poder
publico ndo consegue atingir; atendendo criancas, adolescentes e suas familias que
estdao em vulnerabilidade e risco social.

Considerando o artigo 30 da Lei Federal 13.019/2014 que possibilita a
administracdo publica dispensar chamamento publico; VI - no caso de atividades voltadas
ou vinculadas a servicos de educacao, saude e assisténcia social, desde que executadas
por organizagdes da sociedade civil, previamente credenciadas pelo 6rgdo gestor da
respectiva politica.

Mediante as consideragdes expostas e o amparo da legislagdo o Municipio, através
da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social justifica a dispensa de
chamamento publico. Nos termos do § 2° do artigo 32 da Lei Federal 13.019/2014, admite-
se a impugnacao a presente justificativa, que devera ser apresentada no prazo de cinco dias
a contar da publicagéo desta justificativa.

Guarapuava, 20 de Maio de 2019.

Ari Marcos Bona
Secretario Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social.

Elenita Luiza Lodi
Direcdo Tecnica do SUAS.

Valdir Rodrigo da Rosa
Chefe Divisdo de Gestao do SUAS
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Prefeitura de VOA
GUARAPUAVA

Juntos somos mais fortes

JUSTIFICATIVA DE DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO - 002/2019
ACPAC - ASSOCIACAO CASA DE PASSAGEM E APOIO A PESSOA COM
CANCER

Tendo recebido do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS a Resolucao
de n.2 023/2019 a qual trata de: “Aprova o Plano de Trabalho e de Aplicagao das
Organizagbes da Sociedade Civil devidamente inscritas no GConselho Municipal de
Assisténcia Social, para o repasse de recursos proprios do municipio alocados no Fundo
Municipal de Assisténcia Social para cofinanciar atividades continuas e atendimentos em
servigos, programas, projetos nos diversos niveis de protegao, assessoramento e garantia
de direitos”.

Apos analisado, faz necessario fundamentar a necessidade e relevancia dos servigos
ofertados.

Deve ser considerado que as organizacbes da sociedade civil para acessarem o
recurso tém como requisito o registro no Conselho Municipal de Assisténcia Social e a
inscricdo no Cadastro Nacional de Entidades da Assisténcia Social — CNEAS.

Ademais, o Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS publicou a Resolugao
n.2 21/2016, que estabelece requisitos para celebragéo de parcerias no dmbito do Sistema
Unico de Assisténcia Social — SUAS, conforme a Lei 13019/2014, merecendo atengdo o
seguinte: Art. 32 Quando da selegao das entidades ou organizagbes de assisténcia social
para a celebracdo de parceria, o 6rgdo gestor da assisténcia social devera observar o
chamamento publico como regra, exceto nas hipdteses de inexigibilidade e dispensa
previstas nos arts. 30 e 31 da Lei n° 13.019, de 2014. §2° A hipdtese de dispensa de
chamamento publico de que trata o inciso VI do art. 30 da Lei n® 13.019, de 2014, se
aplicara aquelas entidades ou organizagbes de assisténcia social que cumprem
cumulativamente os requisitos constantes nos incisos do art. 2° desta Resolugdo, quando:
Ranieri Braga - Legislacdo — Assessoria Técnica de Publicacdo - Conselho Nacional de
Assisténcia Social (CNAS) - 3/3 | — o objeto do plano de trabalho for a prestacdo de servicos
socioassistenciais regulamentados; e Il — a descontinuidade da oferta pela entidade
apresentar dano mais gravoso a integridade do usudrio, que devera ser fundamentada em
parecer técnico, exarado por profissionais de nivel superior das categorias reconhecidas na
Resolugado n® 17, 20 de junho de 2011, do Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS.

MANIFESTAMOS entendimento quanto a DISPENSA DE CHAMAMENTO
PUBLICO para celebracdo de Termo de Fomento entre o Municipio e a Organizacéo
da Sociedade Civil - ACPAC — ASSOCIACAO CASA DE PASSAGEM E APOIO A
PESSOA COM CANCER, uma vez que o servico executado pela entidade é
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tipificado e normatizado na politica de assisténcia social e ainda deve ocorrer de
maneira continuada.

A entidade para execucao do servico constante no Plano de Acao
apresentado possui capacidade técnica e operacional, além de ter estabelecido
vinculo com os usuarios e a rede local do territorio, diante do exposto as atividades
em comento ndo podem sofrer descontinuidade, sob o risco de ocasionar prejuizos
irreparaveis aos assistidos e suas familias. Importante ressaltar que a entidade
presta servicos da politica de assisténcia social e possui reconhecimento no
territério, vinculo com os usuarios e assume uma parcela da demanda que o poder
publico ndo consegue atingir; atendendo individuos e suas familias que estdo em
vulnerabilidade e risco social.

Considerando o artigo 30 da Lei Federal 13.019/2014 que possibilita a
administracao publica dispensar chamamento publico; VI - no caso de atividades
voltadas ou vinculadas a servicos de educagao, salde e assisténcia social, desde
que executadas por organizagdes da sociedade civil, previamente credenciadas pelo
6rgdo gestor da respectiva politica.

Mediante as consideragbes expostas e o amparo da Lei 13.019/2014 o
Municipio, através da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social
justifica a dispensa de chamamento publico.

Guarapuava, 20 de Maio de 2019.

Ari Marcos Bona
Secretario Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social.

Elenita Luiza Lodi
Direcao Teécnica do SUAS.

Valdir Rodrigo da Rosa
Chefe Divisdo de Gestdo do SUAS.
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Prefeitura de VOA
GUARAPUAVA

Juntos somos mais fortes

JUSTIFICATIVA DE DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO -
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS DEFICIENTES VISUAIS — APADEVI —
004/2019

Tendo recebido do Conselho Municipal de Assisténcia Social —= CMAS a Resolucao
de n.2 023/2019 a qual trata de: “Aprova o Plano de Trabalho e de Aplicagdo das
Organizagdes da Sociedade Civil devidamente inscritas no Conselho Municipal de
Assisténcia Social, para o repasse de recursos préprios do municipio alocados no Fundo
Municipal de Assisténcia Social para cofinanciar atividades continuas e atendimentos em
servigos, programas, projetos nos diversos niveis de protegao, assessoramento e garantia
de direitos”.

Apos analisado, faz necessario fundamentar a necessidade e relevancia dos servigos
ofertados.

Deve ser considerado que as organizagbes da sociedade civil para acessarem o
recurso tém como requisito o0 registro no Conselho Municipal de Assisténcia Social e a
inscricdo no Cadastro Nacional de Entidades da Assisténcia Social — CNEAS.

Ademais, o Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS publicou a Resolucéo
n.2 21/2016, que estabelece requisitos para celebracao de parcerias no ambito do Sistema
Unico de Assisténcia Social - SUAS, conforme a Lei 13019/2014, merecendo atengédo o
seguinte: Art. 32 Quando da selegdo das entidades ou organizacdes de assisténcia social
para a celebragdo de parceria, 0 drgdo gestor da assisténcia social devera observar o
chamamento publico como regra, exceto nas hipéteses de inexigibilidade e dispensa
previstas nos arts. 30 e 31 da Lei n® 13.019, de 2014. §2° A hipotese de dispensa de
chamamento publico de que trata o inciso VI do art. 30 da Lei n® 13.019, de 2014, se
aplicara aquelas entidades ou organizacbes de assisténcia social que cumprem
cumulativamente os requisitos constantes nos incisos do art. 2° desta Resolugdo, quando:
Ranieri Braga - Legislacdo — Assessoria Técnica de Publicacdo - Conselho Nacional de
Assisténcia Social (CNAS) - 3/3 | — o objeto do plano de trabalho for a prestagdo de servigos
socioassistenciais regulamentados; e Il — a descontinuidade da oferta pela entidade
apresentar dano mais gravoso a integridade do usuario, que devera ser fundamentada em
parecer técnico, exarado por profissionais de nivel superior das categorias reconhecidas na
Resolugao n® 17, 20 de junho de 2011, do Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS.

MANIFESTAMOS entendimento quanto a DISPENSA DE CHAMAMENTO

PUBLICO para celebracdo de Termo de Fomento entre o Municipio e a Organizacdo
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da Sociedade Civii — ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS DEFICIENTES
VISUAIS - APADEVI, uma vez que o servi¢co executado pela entidade é tipificado e
normatizado na politica de assisténcia social e ainda deve ocorrer de maneira
continuada.

A entidade para execucdo do servico constante no Plano de Acéao
apresentado possui capacidade técnica e operacional, além de ter estabelecido
vinculo com os usuérios e a rede local do territério, diante do exposto as atividades
em comento ndo podem sofrer descontinuidade, sob o risco de ocasionar prejuizos
irreparaveis aos assistidos e suas familias. Importante ressaltar que a entidade
presta servicos da politica de assisténcia social e possui reconhecimento no
territério, vinculo com os usuarios e assume uma parcela da demanda que o poder
publico ndo consegue atingir; atendendo criancas, adolescentes e suas familias que
estdo em vulnerabilidade e risco social.

Considerando o artigo 30 da Lei Federal 13.019/2014 que possibilita a
administracao publica dispensar chamamento publico; VI - no caso de atividades voltadas
ou vinculadas a servicos de educacdo, saude e assisténcia social, desde que executadas
por organizagcdes da sociedade civil, previamente credenciadas pelo érgao gestor da
respectiva politica.

Mediante as consideracdes expostas e 0 amparo da legislagdo o Municipio, através
da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social justifica a dispensa de
chamamento publico. Nos termos do § 2° do artigo 32 da Lei Federal 13.019/2014, admite-
se a impugnacao a presente justificativa, que devera ser apresentada no prazo de cinco dias
a contar da publicacdo desta justificativa.

Guarapuava, 20 de Maio de 2019.

Ari Marcos Bona
Secretario Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social.

Elenita Luiza Lodi
Direcao Técnica do SUAS.

Valdir Rodrigo da Rosa
Chefe Divisao de Gestao do SUAS
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GUARAPUAVA

Juntos somos mais fortes

JUSTIFICATIVA DE DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO - APAE -
ASSOCIACAO DOS PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE GUARAPUAVA — n®
008/2019

Tendo recebido do Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS a Resolucédo
de n.2 023/2019 a qual trata de: “Aprova o Plano de Trabalho e de Aplicacdo das
Organizacbes da Sociedade Civil devidamente inscritas no Conselho Municipal de
Assisténcia Social, para o repasse de recursos proprios do municipio alocados no Fundo
Municipal de Assisténcia Social para cofinanciar atividades continuas e atendimentos em
servigos, programas, projetos nos diversos niveis de protecao, assessoramento e garantia
de direitos”.

Apos analisado, faz necessario fundamentar a necessidade e relevancia dos servigos
ofertados.

Deve ser considerado que as organizagdes da sociedade civil para acessarem o
recurso tém como requisito o registro no Conselho Municipal de Assisténcia Social e a
inscrigdo no Cadastro Nacional de Entidades da Assisténcia Social — CNEAS.

Ademais, o Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS publicou a Resolucéo
n.2 21/2016, que estabelece requisitos para celebracdo de parcerias no ambito do Sistema
Unico de Assisténcia Social — SUAS, conforme a Lei 13019/2014, merecendo atengdo o
seguinte: Art. 32 Quando da selegdo das entidades ou organizagbes de assisténcia social
para a celebragdo de parceria, 0 orgac gestor da assisténcia social devera observar o
chamamento publico como regra, exceto nas hipdteses de inexigibilidade e dispensa
previstas nos arts. 30 e 31 da Lei n® 13.019, de 2014. §2° A hipdtese de dispensa de
chamamento publico de que frata o inciso VI do art. 30 da Lei n® 13.019, de 2014, se
aplicara aquelas entidades ou organizacbes de assisténcia social que cumprem
cumulativamente os requisitos constantes nos incisos do art. 2° desta Resolugao, quando:
Ranieri Braga - Legislacdo — Assessoria Técnica de Publicagdo - Conselho Nacional de
Assisténcia Social (CNAS) - 3/3 | — o objeto do plano de trabalho for a prestagao de servigos
socioassistenciais regulamentados; e Il — a descontinuidade da oferta pela entidade
apresentar dano mais gravoso a integridade do usudrio, que devera ser fundamentada em
parecer técnico, exarado por profissionais de nivel superior das categorias reconhecidas na
Resolugao n® 17, 20 de junho de 2011, do Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS.

MANIFESTAMOS entendimento quanto & DISPENSA DE CHAMAMENTO
PUBLICO para celebragdo de Termo de Fomento entre o Municipio e a Organizagdo da
Sociedade Civil — APAE - ASSOCIACAO DOS PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
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GUARAPUAVA, uma vez que o servigo executado pela entidade ¢€ tipificado e normatizado
na politica de assisténcia social e ainda deve ocorrer de maneira continuada.

A entidade para execugdo do servigo constante no Plano de Agédo apresentado
possui capacidade técnica e operacional, além de ter estabelecido vinculo com os usuarios
e a rede local do territério, diante do exposto as atividades em comento nao podem sofrer
descontinuidade, sob o risco de ocasionar prejuizos irreparaveis aos assistidos e suas
familias. Importante ressaltar que a entidade presta servicos da politica de assisténcia social
e possui reconhecimento no territorio, vinculo com os usuarios e assume uma parcela da
demanda que o poder plblico ndo consegue atingir; atendendo criancas, adolescentes e
suas familias que estao em vulnerabilidade e risco social.

Considerando o artigo 30 da Lei Federal 13.019/2014 que possibilita a
administragdo publica dispensar chamamento publico; VI - no caso de atividades voltadas
ou vinculadas a servigos de educagao, salude e assisténcia social, desde que executadas
por organizagbes da sociedade civil, previamente credenciadas pelo érgao gestor da
respectiva politica.

Mediante as consideragdes expostas e 0 amparo da legislacdo o Municipio, através
da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social justifica a dispensa de
chamamento publico. Nos termos do § 2° do artigo 32 da Lei Federal 13.019/2014, admite-
se a impugnacao a presente justificativa, que devera ser apresentada no prazo de cinco dias
a contar da publicagéo desta justificativa.

Guarapuava, 20 de Maio de 2019.

Ari Marcos Bona
Secretario Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social.

Elenita Luiza Lodi
Direcao Técnica do SUAS.

Valdir Rodrigo da Rosa
Chefe Divisdo de Gestédo do SUAS.
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Prefeitura de VG‘
GUARAPUAVA

Juntos somos mais fortes

JUSTIFICATIVA DE DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO — ASSOCIAGAO
CANAA DE PROTECAO A CRIANCA E AO ADOLESCENTE - 011/2019

Tendo recebido do Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS a Resolucao
de n.2 023/2019 a qual trata de: “Aprova o Plano de Trabalho e de Aplicagdo das
Organizagdes da Sociedade Civil devidamente inscritas no Conselho Municipal de
Assisténcia Social, para o repasse de recursos proprios do municipio alocados no Fundo
Municipal de Assisténcia Social para cofinanciar atividades continuas e atendimentos em
servigos, programas, projetos nos diversos niveis de protecdo, assessoramento e garantia
de direitos™.

Apobs analisado, faz necessario fundamentar a necessidade e relevancia dos servigos
ofertados.

Deve ser considerado que as organizagbes da sociedade civil para acessarem o
recurso tém como requisito o registro no Conselho Municipal de Assisténcia Social e a
inscricdo no Cadastro Nacional de Entidades da Assisténcia Social — CNEAS.

Ademais, o Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS publicou a Resolugao
n.2 21/2016, que estabelece requisitos para celebragao de parcerias no dmbito do Sistema
Unico de Assisténcia Social — SUAS, conforme a Lei 13019/2014, merecendo atengéo o
seguinte: Art. 32 Quando da selecdo das entidades ou organizagées de assisténcia social
para a celebracdo de parceria, 0 6rgdo gestor da assisténcia social devera observar o
chamamento publico como regra, exceto nas hipdteses de inexigibilidade e dispensa
previstas nos arts. 30 e 31 da Lei n° 13.019, de 2014. §2° A hipdtese de dispensa de
chamamento publico de que trata o inciso VI do art. 30 da Lei n® 13.019, de 2014, se
aplicara aquelas entidades ou organizacbes de assisténcia social que cumprem
cumulativamente os requisitos constantes nos incisos do art. 2° desta Resolugdo, quando:
Ranieri Braga - Legislagdo — Assessoria Técnica de Publicagdo - Conselho Nacional de
Assisténcia Social (CNAS) - 3/3 | — o objeto do plano de trabalho for a prestagao de servigos
socioassistenciais regulamentados; e [l — a descontinuidade da oferta pela entidade
apresentar dano mais gravoso a integridade do usuario, que devera ser fundamentada em
parecer técnico, exarado por profissionais de nivel superior das categorias reconhecidas na
Resolugao n® 17, 20 de junho de 2011, do Consetho Nacional de Assisténcia Social - CNAS.

MANIFESTAMOS entendimento quanto a DISPENSA DE CHAMAMENTO
PUBLICO para celebracdo de Termo de Fomento entre o Municipio e a Organizacao da

Sociedade Civii — ASSOCIACAO CANAA DE PROTECAO A CRIANCA E AO
ADOLESCENTE, uma vez que o servico executado pela entidade é tipificado e normatizado

na politica de assisténcia social e ainda deve ocorrer de maneira continuada.
A entidade para execugdo do servigo constante no Plano de Ag¢do apresentado
possui capacidade técnica e operacional, além de ter estabelecido vinculo com os usuarios
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e a rede local do territorio, diante do exposto as atividades em comento nao podem sofrer
descontinuidade, sob o risco de ocasionar prejuizos irreparaveis aos assistidos e suas
familias. Importante ressaltar que a entidade presta servigos da politica de assisténcia social
e possui reconhecimento no territério, vinculo com o0s usuarios e assume uma parcela da
demanda que o poder publico ndo consegue atingir; atendendo criancas, adolescentes e
suas familias que estdo em vulnerabilidade e risco social.

Considerando o artigo 30 da Lei Federal 13.019/2014 que possibilita a
administragao publica dispensar chamamento publico; VI - no caso de atividades voltadas
ou vinculadas a servicos de educacdo, saude e assisténcia social, desde que executadas
por organizagbes da sociedade civil, previamente credenciadas pelo 6érgao gestor da
respectiva politica.

Mediante as consideragdes expostas e 0 amparo da legislagdo o Municipio, através
da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social justifica a dispensa de
chamamento publico. Nos termos do § 2° do artigo 32 da Lei Federal 13.019/2014, admite-
se a impugnacao a presente justificativa, que devera ser apresentada no prazo de cinco dias
a contar da publicagédo desta justificativa.

Guarapuava, 20 de Maio de 2019.

Ari Marcos Bona
Secretario Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social.

Elenita Luiza Lodi
Direcdo Técnica do SUAS.

Valdir Rodrigo da Rosa
Chefe Divisao de Gestao do SUAS.

Prefeitura de VOA
GUARAPUAVA

Juntos somos mais fortes

JUSTIFICATIVA DE DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO — CARITAS
SOCIALIS - 010/2019

Tendo recebido do Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS a Resolucao
de n.2 023/2019 a qual trata de: “Aprova o Plano de Trabalho e de Aplicacao das
Organizagbes da Sociedade Civil devidamente inscritas no Conselho Municipal de
Assisténcia Social, para o repasse de recursos préprios do municipio alocados no Fundo
Municipal de Assisténcia Social para cofinanciar atividades continuas e atendimentos em
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servicos, programas, projetos nos diversos niveis de protegcao, assessoramento e garantia
de direitos”.

Apos analisado, faz necessario fundamentar a necessidade e relevancia dos servigos
ofertados.

Deve ser considerado que as organizacbes da sociedade civil para acessarem 0
recurso tém como requisito o registro no Conselho Municipal de Assisténcia Social e a
inscricdo no Cadastro Nacional de Entidades da Assisténcia Social — CNEAS.

Ademais, o Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS publicou a Resolucao
n.2 21/2016, que estabelece requisitos para celebragdo de parcerias no ambito do Sistema
Unico de Assisténcia Social — SUAS, conforme a Lei 13019/2014, merecendo atencéo o
seguinte: Art. 32 Quando da selecdo das entidades ou organizagdes de assisténcia social
para a celebragdo de parceria, o orgdo gestor da assisténcia social devera observar o
chamamento publico como regra, exceto nas hipoteses de inexigibilidade e dispensa
previstas nos arts. 30 e 31 da Lei n? 13.019, de 2014. §22 A hipdtese de dispensa de
chamamento publico de que trata o inciso VI do art. 30 da Lei n? 13.019, de 2014, se
aplicarqa aquelas entidades ou organizagbes de assisténcia social que cumprem
cumulativamente os requisitos constantes nos incisos do art. 2° desta Resolucdo, quando:
Ranieri Braga - Legislacdo — Assessoria Técnica de Publicagcdo - Conselho Nacional de
Assisténcia Social (CNAS) - 3/3 | — o objeto do plano de trabalho for a prestacdo de servigcos
socioassistenciais regulamentados; e Il — a descontinuidade da oferta pela entidade
apresentar dano mais gravoso a integridade do usuario, que devera ser fundamentada em
parecer técnico, exarado por profissionais de nivel superior das categorias reconhecidas na
Resolugado n® 17, 20 de junho de 2011, do Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS.

MANIFESTAMOS entendimento quanto & DISPENSA DE CHAMAMENTO
PUBLICO para celebracdo de Termo de Fomento entre o Municipio e a Organizacéo

da Sociedade Civil — CARITAS SOCIALIS, uma vez que o servigo executado pela
entidade é tipificado e normatizado na politica de assisténcia social e ainda deve

ocorrer de maneira continuada.

A entidade para execucdo do servigco constante no Plano de Acéao
apresentado possui capacidade técnica e operacional, além de ter estabelecido
vinculo com os usuarios e a rede local do territério, diante do exposto as atividades
em comento ndo podem sofrer descontinuidade, sob o risco de ocasionar prejuizos
irreparaveis aos assistidos e suas familias. Importante ressaltar que a entidade
presta servicos da politica de assisténcia social e possui reconhecimento no
territério, vinculo com os usudrios e assume uma parcela da demanda que o poder
publico ndo consegue atingir; atendendo criancas, adolescentes e suas familias que
estdo em vulnerabilidade e risco social.

Considerando o artigo 30 da Lei Federal 13.019/2014 que possibilita a
administragao publica dispensar chamamento publico; VI - no caso de atividades voltadas
ou vinculadas a servicos de educacao, salde e assisténcia social, desde que executadas
por organizagbes da sociedade civil, previamente credenciadas pelo ¢rgdo gestor da
respectiva politica.

Mediante as consideragdes expostas e o amparo da legislagédo o Municipio, através
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da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social justifica a dispensa de
chamamento publico. Nos termos do § 2° do artigo 32 da Lei Federal 13.019/2014, admite-
se a impugnacéo a presente justificativa, que devera ser apresentada no prazo de cinco dias
a contar da publicagdo desta justificativa.

Guarapuava, 20 de Maio de 2019.

Ari Marcos Bona
Secretario Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social.

Elenita Luiza Lodi
Direcao Técnica do SUAS.

Valdir Rodrigo da Rosa
Chefe Divisao de Gestao do SUAS

Prefeitura de VG)
GUARAPUAVA

Juntos somos mais fortes

JUSTIFICATIVA DE DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO - INSTITUTO
ASSISTENCIAL DOM BOSCO 007- 2019

Tendo recebido do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS a Resolucéo
de n.2 023/2019 a qual trata de: “Aprova o Plano de Trabalho e de Aplicagdao das
Organizacbes da Sociedade Civil devidamente inscritas no Conselho Municipal de
Assisténcia Social, para o repasse de recursos proprios do municipio alocados no Fundo
Municipal de Assisténcia Social para cofinanciar atividades continuas e atendimentos em
servigos, programas, projetos nos diversos niveis de protecao, assessoramento e garantia
de direitos”.

Apo6s analisado, faz necessario fundamentar a necessidade e relevancia dos servigos
ofertados.

Deve ser considerado que as organizagdes da sociedade civil para acessarem o
recurso tém como requisito o registro no Conselho Municipal de Assisténcia Social e a
inscricdo no Cadastro Nacional de Entidades da Assisténcia Social — CNEAS.

Ademais, o Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS publicou a Resolugéao
n.2 21/2016, que estabelece requisitos para celebragao de parcerias no ambito do Sistema
Unico de Assisténcia Social — SUAS, conforme a Lei 13019/2014, merecendo atencao o

seguinte: Art. 32 Quando da selegao das entidades ou organizagbes de assisténcia social
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para a celebragdo de parceria, o orgao gestor da assisténcia social devera observar o
chamamento publico como regra, exceto nas hipdteses de inexigibilidade e dispensa
previstas nos arts. 30 e 31 da Lei n® 13.019, de 2014. §2° A hipdtese de dispensa de
chamamento publico de que trata o inciso VI do art. 30 da Lei n® 13.019, de 2014, se
aplicara aquelas entidades ou organizacbes de assisténcia social que cumprem
cumulativamente os requisitos constantes nos incisos do art. 2° desta Resolugdo, quando:
Ranieri Braga - Legislagdo — Assessoria Técnica de Publicacdo - Conselho Nacional de
Assisténcia Social (CNAS) - 3/3 1 — o objeto do plano de trabalho for a prestagao de servigos
socioassistenciais regulamentados; e Il — a descontinuidade da oferta pela entidade
apresentar dano mais gravoso a integridade do usuario, que devera ser fundamentada em
parecer técnico, exarado por profissionais de nivel superior das categorias reconhecidas na
Resolucao n® 17, 20 de junho de 2011, do Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS.

MANIFESTAMOS entendimento quanto a DISPENSA DE CHAMAMENTO
PUBLICO para celebragido de Termo de Fomento entre o Municipio e a Organizacdo da

Sociedade Civil — INSTITUTO ASSISTENCIAL DOM BOSCO, uma vez que 0O Servico
executado pela entidade é tipificado e normatizado na politica de assisténcia social e ainda

deve ocorrer de maneira continuada.

A entidade para execugdo do servigo constante no Plano de Ag¢do apresentado
possui capacidade técnica e operacional, além de ter estabelecido vinculo com os usuarios
e a rede local do territério, diante do exposto as atividades em comento ndo podem sofrer
descontinuidade, sob o risco de ocasionar prejuizos irreparaveis aos assistidos e suas
familias. Importante ressaltar que a entidade presta servicos da politica de assisténcia social
e possui reconhecimento no territério, vinculo com os usuarios e assume uma parcela da
demanda que o poder publico ndo consegue atingir; atendendo criancas, adolescentes e
suas familias que estdo em vulnerabilidade e risco social.

Considerando o artigo 30 da Lei Federal 13.019/2014 que possibilita a
administracao publica dispensar chamamento publico; VI - no caso de atividades voltadas
ou vinculadas a servigos de educagao, saude e assisténcia social, desde que executadas
por organizagdes da sociedade civil, previamente credenciadas pelo 6rgao gestor da
respectiva politica.

Mediante as consideracgoes expostas e o amparo da legislacdo o Municipio, através
da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social justifica a dispensa de
chamamento publico. Nos termos do § 2° do artigo 32 da Lei Federal 13.019/2014, admite-
se a impugnacao a presente justificativa, que devera ser apresentada no prazo de cinco dias
a contar da publicacédo desta justificativa.

Guarapuava, 20 de Maio de 2019.

Ari Marcos Bona
Secretario Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social.

Elenita Luiza Lodi
Diregcao Técnica do SUAS.

Valdir Rodrigo da Rosa
Chefe Divisao de Gestao do SUAS.
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GUARAPUAVA

Juntos somos mais fortes

JUSTIFICATIVA DE DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO - INSTITUTO DE
AGAO SOCIAL JOAO PAULO Il - 005/2019

Tendo recebido do Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS a Resolugéao
de n.2 023/2019 a qual trata de: “Aprova o Plano de Trabalho e de Aplicacdo das
Organizagbes da Sociedade Civil devidamente inscritas no Conselho Municipal de
Assisténcia Social, para o repasse de recursos proprios do municipio alocados no Fundo
Municipal de Assisténcia Social para cofinanciar atividades continuas e atendimentos em
servigos, programas, projetos nos diversos niveis de prote¢do, assessoramento e garantia
de direitos”.

Apos analisado, faz necessario fundamentar a necessidade e relevancia dos servigos
ofertados.

Deve ser considerado que as organizagbes da sociedade civil para acessarem o
recurso tém como requisito o registro no Conselho Municipal de Assisténcia Social e a
inscrigao no Cadastro Nacional de Entidades da Assisténcia Social — CNEAS.

Ademais, o Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS publicou a Resolucao
n.2 21/2016, que estabelece requisitos para celebracdo de parcerias no ambito do Sistema
Unico de Assisténcia Social — SUAS, conforme a Lei 13019/2014, merecendo atencao o
seguinte: Art. 32 Quando da selegdo das entidades ou organizagbes de assisténcia social
para a celebracdo de parceria, 0 6rgao gestor da assisténcia social devera observar o
chamamento publico como regra, exceto nas hipdteses de inexigibilidade e dispensa
previstas nos arts. 30 e 31 da Lei n® 13.019, de 2014. §2° A hipdtese de dispensa de
chamamento publico de que trata o inciso VI do art. 30 da Lei n° 13.019, de 2014, se
aplicara aquelas entidades ou organizacbes de assisténcia social que cumprem
cumulativamente os requisitos constantes nos incisos do art. 2° desta Resolucdo, quando:
Ranieri Braga - Legislacdo — Assessoria Técnica de Publicacdo - Conselho Nacional de
Assisténcia Social (CNAS) - 3/3 | — o objeto do plano de trabalho for a prestagdo de servigos
socioassistenciais regulamentados; e Il — a descontinuidade da oferta pela entidade
apresentar dano mais gravoso a integridade do usuario, que devera ser fundamentada em
parecer técnico, exarado por profissionais de nivel superior das categorias reconhecidas na
Resolucdo n® 17, 20 de junho de 2011, do Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS.

MANIFESTAMOS entendimento quanto & DISPENSA DE CHAMAMENTO
PUBLICO para celebracdo de Termo de Fomento entre o Municipio e a Organizagdo da
Sociedade Civil — INSTITUTO DE ACAO SOCIAL JOAO PAULO Il, uma vez que 0 Servico
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executado pela entidade é tipificado e normatizado na politica de assisténcia social e ainda
deve ocorrer de maneira continuada.

A entidade para execug¢do do servigo constante no Plano de Ag¢édo apresentado
possui capacidade técnica e operacional, além de ter estabelecido vinculo com os usuarios
e a rede local do territério, diante do exposto as atividades em comento ndo podem sofrer
descontinuidade, sob o risco de ocasionar prejuizos irreparaveis aos assistidos e suas
familias. Importante ressaltar que a entidade presta servicos da politica de assisténcia social
e possui reconhecimento no territorio, vinculo com os usuarios e assume uma parcela da
demanda que o poder publico ndo consegue atingir; atendendo criancas, adolescentes e
suas familias que estao em vulnerabilidade e risco social.

Considerando o artigo 30 da Lei Federal 13.019/2014 que possibilita a
administracao publica dispensar chamamento publico; VI - no caso de atividades voltadas
ou vinculadas a servigos de educacdo, saude e assisténcia social, desde que executadas
por organizagdes da sociedade civil, previamente credenciadas pelo 6rgao gestor da
respectiva politica.

Mediante as consideragdes expostas e o amparo da legislagao o Municipio, através
da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social justifica a dispensa de
chamamento publico. Nos termos do § 2° do artigo 32 da Lei Federal 13.019/2014, admite-
se a impugnacao a presente justificativa, que devera ser apresentada no prazo de cinco dias

a contar da publicagéo desta justificativa.

Guarapuava, 20 de Maio de 2019.

Ari Marcos Bona
Secretario Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social.

Elenita Luiza Lodi
Direcao Técnica do SUAS.

Valdir Rodrigo da Rosa
Chefe Divisao de Gestao do SUAS
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Prefeitura de VG‘

Juntos somos mais fortes

JUSTIFICATIVA DE DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO - INSTITUTO DE
ACAO SOCIAL RENASCER - 006/2019

Tendo recebido do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS a Resolugao
de n.2 023/2019 a qual trata de: “Aprova o Plano de Trabalho e de Aplicacdo das
Organizagbes da Sociedade Civil devidamente inscritas no Conselho Municipal de
Assisténcia Social, para o repasse de recursos proprios do municipio alocados no Fundo
Municipal de Assisténcia Social para cofinanciar atividades continuas e atendimentos em
servigos, programas, projetos nos diversos niveis de protecao, assessoramento e garantia
de direitos”.

Apés analisado, faz necessario fundamentar a necessidade e relevancia dos servigos
ofertados.

Deve ser considerado que as organizagbes da sociedade civil para acessarem o
recurso tém como requisito o registro no Conselho Municipal de Assisténcia Social e a
inscrigdo no Cadastro Nacional de Entidades da Assisténcia Social — CNEAS.

Ademais, o Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS publicou a Resolucéao
n.2 21/2016, que estabelece requisitos para celebragao de parcerias no ambito do Sistema
Unico de Assisténcia Social — SUAS, conforme a Lei 13019/2014, merecendo atengéo o
seguinte: Art. 32 Quando da sele¢do das entidades ou organizagbes de assisténcia social
para a celebragdo de parceria, o orgdo gestor da assisténcia social devera observar o
chamamento publico como regra, exceto nas hipdteses de inexigibilidade e dispensa
previstas nos arts. 30 e 31 da Lei n? 13.019, de 2014. §2° A hipdtese de dispensa de
chamamento publico de que trata o inciso VI do art. 30 da Lei n° 13.019, de 2014, se
aplicara aquelas entidades ou organizagcbes de assisténcia social que cumprem
cumulativamente os requisitos constantes nos incisos do art. 2° desta Resolucdo, quando:
Ranieri Braga - Legislacdo — Assessoria Técnica de Publicagdo - Conselho Nacional de
Assisténcia Social (CNAS) - 3/3 | — o objeto do plano de trabalho for a prestagao de servigos
socioassistenciais regulamentados; e Il — a descontinuidade da oferta pela entidade
apresentar dano mais gravoso a integridade do usudrio, que devera ser fundamentada em
parecer técnico, exarado por profissionais de nivel superior das categorias reconhecidas na
Resolugao n® 17, 20 de junho de 2011, do Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS.

MANIFESTAMOS entendimento quanto a DISPENSA DE CHAMAMENTO
PUBLICO para celebragdo de Termo de Fomento entre o Municipio e a Organizagao da
Sociedade Civil — INSTITUTO DE ACAO SOCIAL RENASCER, uma vez que 0 servigo
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executado pela entidade é tipificado e normatizado na politica de assisténcia social e ainda
deve ocorrer de maneira continuada.

A entidade para execucdo do servigo constante no Plano de Agédo apresentado
possui capacidade técnica e operacional, além de ter estabelecido vinculo com o0s usuarios
e a rede local do territério, diante do exposto as atividades em comento ndo podem sofrer
descontinuidade, sob o risco de ocasionar prejuizos irreparaveis aos assistidos e suas
familias. Importante ressaltar que a entidade presta servigcos da politica de assisténcia social
e possui reconhecimento no territério, vinculo com os usuarios e assume uma parcela da
demanda que o poder publico ndo consegue atingir; atendendo criancas, adolescentes e
suas familias que estao em vulnerabilidade e risco social.

Considerando o artigo 30 da Lei Federal 13.019/2014 que possibilita a
administracdo publica dispensar chamamento publico; VI - no caso de atividades voltadas
ou vinculadas a servigos de educagao, saude e assisténcia social, desde que executadas
por organiza¢gdes da sociedade civil, previamente credenciadas pelo 6rgdo gestor da
respectiva politica.

Mediante as consideracdes expostas e 0 amparo da legislagdo o Municipio, através
da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social justifica a dispensa de
chamamento publico. Nos termos do § 2° do artigo 32 da Lei Federal 13.019/2014, admite-
se a impugnacao a presente justificativa, que devera ser apresentada no prazo de cinco dias
a contar da publicacédo desta justificativa.

Guarapuava, 20 de Maio de 2019.

Ari Marcos Bona
Secretario Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social.

Elenita Luiza Lodi
Diregao Técnica do SUAS.

Valdir Rodrigo da Rosa
Chefe Divisdo de Gestdo do SUAS.
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Prefeitura de V@A
GUARAPUAVA

Juntos somos mais fortes

JUSTIFICATIVA DE DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO - SERVICO
DE OBRAS SOCIAIS “AIRTON HAENISCH”

Tendo recebido do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS a Resolucao
de n.2 023/2019 a qual trata de: “Aprova o Plano de Trabalho e de Aplicagdo das
Organizacdes da Sociedade Civil devidamente inscritas no Conselho Municipal de
Assisténcia Social, para o repasse de recursos proprios do municipio alocados no Fundo
Municipal de Assisténcia Social para cofinanciar atividades continuas e atendimentos em
servigos, programas, projetos nos diversos niveis de protecao, assessoramento e garantia
de direitos”.

Apo6s analisado, faz necessario fundamentar a necessidade e relevancia dos servigos
ofertados.

Deve ser considerado que as organizagbes da sociedade civil para acessarem o
recurso tém como requisito o registro no Conselho Municipal de Assisténcia Social e a
inscricdo no Cadastro Nacional de Entidades da Assisténcia Social — CNEAS.

Ademais, o Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS publicou a Resolugao
n.2 21/2016, que estabelece requisitos para celebracao de parcerias no ambito do Sistema
Unico de Assisténcia Social — SUAS, conforme a Lei 13019/2014, merecendo atengao o
seguinte: Art. 32 Quando da selegao das entidades ou organizagbes de assisténcia social
para a celebragdo de parceria, o drgdo gestor da assisténcia social devera observar o
chamamento publico como regra, exceto nas hipdteses de inexigibilidade e dispensa
previstas nos arts. 30 e 31 da Lei n® 13.019, de 2014. §2° A hipotese de dispensa de
chamamento publico de que trata o inciso VI do art. 30 da Lei n® 13.019, de 2014, se
aplicara aquelas entidades ou organizacbes de assisténcia social que cumprem
cumulativamente os requisitos constantes nos incisos do art. 2° desta Resolugdo, quando:
Ranieri Braga - Legislacdo — Assessoria Técnica de Publicacdo - Conselho Nacional de
Assisténcia Social (CNAS) - 3/3 | — o objeto do plano de trabalho for a prestacdo de servigos
socioassistenciais regulamentados; e Il — a descontinuidade da oferta pela entidade
apresentar dano mais gravoso a integridade do usuario, que devera ser fundamentada em
parecer técnico, exarado por profissionais de nivel superior das categorias reconhecidas na
Resolugao n® 17, 20 de junho de 2011, do Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS.

MANIFESTAMOS entendimento quanto a INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO
PUBLICO para celebragdo de Termo de Fomento entre o Municipio e a Organizagao da
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Sociedade Civil — SERVIGO DE OBRAS SOCIAIS “AIRTON HAENISCH”, uma vez que é a
Unica entidade que realiza a atividade de Instituicao de Longa Permanéncia para Idosos no
municipio, 0 servico executado pela entidade é tipificado e normatizado na politica de
assisténcia social e ainda deve ocorrer de maneira continuada.

A entidade para execucdo do servico constante no Plano de Acio apresentado
possui capacidade técnica e operacional, além de ter estabelecido vinculo com os usuarios
e a rede local do territério, diante do exposto as atividades em comento ndo podem sofrer
descontinuidade, sob o risco de ocasionar prejuizos irreparaveis aos assistidos e suas
familias. Importante ressaltar que a entidade presta servicos da politica de assisténcia social
e possui reconhecimento no territério, vinculo com os usuarios e assume uma demanda que
o poder publico nao consegue atingir; atendendo idosos em risco social.

Considerando o artigo 30 da Lei Federal 13.019/2014 que possibilita a
administragdo publica dispensar chamamento publico; VI - no caso de atividades voltadas
ou vinculadas a servigos de educagao, saude e assisténcia social, desde que executadas
por organizacbes da sociedade civil, previamente credenciadas pelo érgdo gestor da
respectiva politica.

Mediante as consideragdes expostas e o amparo da legislagdo o Municipio, através
da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social justifica a dispensa de
chamamento publico. Nos termos do § 2° do artigo 32 da Lei Federal 13.019/2014, admite-
se a impugnacao a presente justificativa, que devera ser apresentada no prazo de cinco dias

a contar da publicagéo desta justificativa.

Guarapuava, 20 de Maio de 2019.

Ari Marcos Bona
Secretario Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social.

Elenita Luiza Lodi
Direcdo Técnica do SUAS.

Valdir Rodrigo da Rosa
Chefe Departamento de Gestao do SUAS.
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SURG - Companbhia de Servicos de Urbaniza¢io de Guarapuava

REGULAMENTO DO PDI - PROGRAMA DE DEMISSAO INCENTIVADA PARA EMPREGADOS
DA SURG - CIA DE SERVIGOS DE URBANIZAGAO DE GUARAPUAVA.

1- O objetivo do presente regulamento é estabelecer normas para que os empregados da
SURG - CIA DE SERVICOS DE URBANIZAGCAO DE GUARAPUAVA, possam ser
desligados da empresa, através de um PROGRAMA DE DEMISSAQ INCENTIVADA — PDI,
possibilitando a renovacao e adequacao do quadro de pessoal, levando em consideragao a
fase operativa atual e os objetivos estratégicos da empresa.

2 - Abrangéncia:

2.1 —Aos empregados que ja estejam aposentados pelo INSS, independente do tempo de
servico na empresa e aos demais empregados que contem com mais de dois anos de
tempo de servigo.

3 - As propostas de ades&o ao Programa de Demissdo Incentivada — PDI serdo processadas a
partir de 01 de Julho de 2019, estendendo-se, em carater improrrogavel, até 10 de
Dezembro de 2019.

4 - As verbas integrantes do presente Programa sao as seguintes:

4.1 — Verbas legais, definidas pela legislagao trabalhista para a rescisdo do contrato, a
pedido, conforme abaixo:
s Férias vencidas e proporcionais se forem o caso, ambas acrescidas da
gratificacdo de férias,

¢ Décimo-terceiro, calculado de acordo com a data do desligamento.

4.2 — Verba complementar (incentivo), adicionais as mencionadas acima, consistindo de:
e 060% (sessenta por cento) da remuneragdo por ano trabalhado, conforme
estabelecido no item 5.2

¢ Vale alimentagao (Conforme valor apontado no ACT vigente) — pago durante o
periodo de pagamento das parcelas relativas a verba complementar, item 4.2,
limitado a doze meses de recebimento;

5- O pagamento, das verbas estabelecidas no Programa, seguira os seguintes critérios:
5.1 — O pagamento das verbas rescisorias definidas pela legislagdo trabalhista sera
efetuado até o décimo dia da data da rescisdo do contrato de trabalho, observados os
estritos valores remuneratdrios do momento da rescisao.
5.2 — A verba complementar mencionada no item 4.2 devera ser paga de acordo com o
periodo trabalhado na empresa, aplicando-se a seguinte formula:

Rx 0,6 xN
12

Valor Total do Incentivo (VB) =

N° Inteiro de Parcelas (NM) = VB + R

Valor da Parcela Mensal (PM) = VB + NM

Onde:
R = A remunerag¢do do més anterior ao Termo de Adesao ao PDI, excluindo-se eventuais
gratificagdes, horas extras e DSR;
0,6 = Sessenta por cento do R;
N = Numero de meses trabalhados;
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VB = Valor bruto apurado ou Valor Total do Incentivo;
NM = Total de meses ou Numero de Parcelas, aproximado, para quitagéo do VB.
PM = Valor da parcela mensal

6 - Ainscricdo sera processada através do preenchimento da Proposta de Adesédo (documento
em anexo), encaminhada a Area de Gestdo de Pessoas.

6.1 — Os desligamentos ocorrerdo entre 02 de Julho de 2019 até 20 de Dezembro de 2019.
6.2 — A adesdo apds andlise e aprovagao da Diretoria, dentro das condi¢gbes estabelecidas,
tera carater irrevogavel.

6.3 — Recebida a informag&o de aprovagao, o empregado, devera até o dia subsequente a
aprovacao formalizar seu pedido de demissao, respeitando os prazos definidos, junto a
Unidade de Administragédo de Pessoas e a partir da data de demisséo, sera iniciado o prazo
para pagamento das verbas rescisérias e complementar, de acordo com o0s critérios
estabelecidos no item 5.

7 - O pagamento da verba complementar que trata o item 4.2, serd efetivado até o dia 07 de
cada més, ou em dia util imediatamente posterior quando recair em sabado, domingo ou
feriado, através de depdsito em conta bancaria em que o empregado ja recebe seu saldrio
mensalmente, iniciando no més de desligamento.

Paragrafo Unico: O valor total da verba complementar até R$ 8.000,00 (oito mil reais) sera
pago em parcela unica.

7.1 — O vale alimentagdo sera creditado todo dia 15 de cada més, iniciando no més de
desligamento.

7.2 — Quaisquer vantagens concedidas posteriores a assinatura do Instrumento Rescisorio
nao poderao ser reivindicadas pelos empregados.

7.3 — Os valores anteriormente consignados em folha de pagamento, a partir do
desligamento, serdo de responsabilidade exclusiva do empregado que aderir ao PDI.

8 - Os desligamentos de empregados que aderirem ao Programa, estardo condicionados aos
resultados dos exames médicos demissionais, conforme legislagao vigente.

9 - Nao podera aderir ao PROGRAMA DE DEMISSAO INCENTIVADA — PDI, o empregado que:
9.1 — Tenha qualquer agao trabalhista em andamento contra a SURG - CIA DE SERVICOS
DE URBANIZACAO DE GUARAPUAVA, salvo se desistir ou renunciar formalmente da
mesma. Para isso devera solicitar junto ao respectivo processo, certiddo expedida onde
conste a desisténcia ou renuncia da agéo.

9.2 — Seja portador de estabilidade, salvo se renunciar formalmente, com anuéncia do
respectivo sindicato.

10 - A SURG - CIA DE SERVICOS DE URBANIZACAO DE GUARAPUAVA e o empregado
celebrardo até a data do desligamento um Instrumento Complementar de Rescisdo do
Contrato de Trabalho, que constituira uma quitagdo mutua dessa transacido. Nele serdo
estabelecidas as condigbes reciprocas aplicaveis as partes e a forma pela qual os
pagamentos serdo liberados. Tal instrumento devera ser homologado, juntamente com o
documento de quitagao das verbas trabalhistas, pelo 6érgao competente.

11 - O presente Programa, ndo se aplica aos empregados ja desligados ou em processo de
desligamento, ndo tendo assim, efeito retroativo.

12 - A adesdo, mesmo que apresentada no prazo, ndo gera direitos aos incentivos, ficando
ressalvada a SURG - CIA DE SERVICOS DE URBANIZACAO DE GUARAPUAVA, a seu
critério, a verificacdo do cumprimento das condigbes aqui estabelecidas, bem como, o
cumprimento pelo empregado no prazo estipulado, no item 6.3.

13 - Informagbes complementares a respeito do Programa poderdo ser obtidas junto a Area de
Gestao de Pessoas.

14 - Os casos omissos serdo solucionados mediante apreciagdo e deliberagdo da Diretoria da

SURG - CIA DE SERVICOS DE URBANIZACAO DE GUARAPUAVA.
Guarapuava, 28 de Junho de 2019.
Sandro Alex Russo Valera Maria de Fatima Werneck Lange

Diretor Administrativo Diretora Técnica
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(ANEXO)

TERMO DE ADESAO AO PROGRAMA DE DEMISSAO INCENTIVADA - PDI PARA
EMPREGADOS DA SURG - CIA DE SERVIGOS DE URBANIZACAO DE

GUARAPUAVA.
NOME DO EMPREGADO:
MATRICULA: CARGO:
UNIDADE DE LOTAGAO:
DATA DE ADMISSAO:
TEMPO DE SERVICO NA DATA DA ADESAO: ANOS MESES

TERMO DE COMPROMISSO
Pelo presente Termo declaro conhecer e estar ciente de todas as condigées do presente
PROGRAMA DE DEMISSAO INCENTIVADA — PDI PARA EMPREGADOS DA SURG -
CIA DE SERVICOS DE URBANIZACAO DE GUARAPUAVA., sendo de minha livre e
espontanea vontade a adesdo ao mesmo. Concordando em receber, a titulo de
indenizagao do PDI, os valores estipulados no Programa:

» Valor em espécie a ser calculado de modo a corresponder em 60% (sessenta por
cento) da remuneragao por ano trabalhado pago conforme regulamento;

» Vale alimentagao/refeicdo — pago durante o periodo de pagamento das parcelas
relativas a verba complementar, item 4.2, limitado a doze meses de recebimento;

» E as verbas rescisorias legais.

Declaro estar ciente e concordo com o direito reservado a SURG - CIA DE SERVICOS
DE URBANIZACAO DE GUARAPUAVA de rejeitar minha adesdo ao PDI, caso esteja
impedido por qualquer condigdo prevista no regulamento ou que seja indispensavel para
a conclusdo de programas/projetos em andamento e minha unidade/area de trabalho
resulte inviabilizada pelo atendimento ao presente pedido de adesao.

Estou ciente de que os valores anteriormente consignados em folha de pagamento, a
partir do meu desligamento, serdo de minha responsabilidade, bem como, assumo em
efetivar a quitagdo mensalmente, junto a SURG. E declaro que o ndao pagamento de
eventual divida remanescente perante SURG implicara em execugao.

Assinatura Data

_ PROTOCOLO DE ADESAO
PROGRAMA DE DEMISSAO INCENTIVADA - PDI PARA EMPREGADOS DA SURG -

CIA DE SERVICOS DE URBANIZACAO DE GUARAPUAVA.

Recebi do empregado abaixo especificado a presente adesao, nao gerando desta feita
nenhum direito antecipado, estando sua aprovacdo sujeita a analise dos critérios
estabelecidos no Regulamento do Programa de Demissao Incentivada — PDI.

NOME DO EMPREGADO
MATRICULA
RECEBIMENTO:

DATA:

NOME:

MATRICULA:
ASSINATURA:
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Brasdo do Municipio de Guarapuava
Foi criado em 1935 pelo professor David da Silva Carneiro. O escudo foi oficializado em 1999, pela lei 859/99. Seu
desenho é formado por um escudo do tipo portugués, dividido em quatro partes.

1 — A parte superior esquerda é dividida entre o azul e o verde. Apresenta a figura de uma Atalaia (forte) com uma
bandeira amarela, lembrando o Fortim Atalaia e o Pontdo das Estacadas. A figura representa a origem da povoacgao de
Guarapuava.

2 — A parte superior direita, azul e verde, apresenta o Lobo Guara, que deu origem ao nome da cidade.

3 — A parte inferior esquerda, dividida ao meio em azul e verde, possui a figura de um boi, simbolizando a pecudria, uma
das riquezas da regio.

4 — A parte inferior direita, também em azul e verde, figura trés degraus, que representam os trés planaltos do Estado do
Parana. No patamar mais alto, esta localizada a cidade de Guarapuava, representada pelos prédios em amarelo, rodeada
por exuberante vegetacdo de cor verde.

5 — No centro, unindo as quatro partes, esta a esfera armilar em ouro com fundo branco, simbolizando a Bandeira do
Principado do Brasil, usada na época em que Guarapuava foi Descoberta.

6 — Acima do escudo, aparece uma coroa mural com trés torres, na cor prata, simbolizando a autoridade municipal.

7 — Abaixo do escudo aparece um listel, em vermelho, com a inscricdo “09-09-Guarapuava-1770”, data em que se
comemorava a descoberta. Hoje, pelas cartas de seu préprio descobridor, Candido Xavier de Almeida e Souza, tem-se a
certeza de que Guarapuava foi descoberta no dia 9 de setembro de 1770. Outra data muito importante é a de 17 de junho
de 1810, quando o comandante Diogo Pinto de Azevedo Portugal e mais 300 pessoas que formavam a Real Expedicio
Colonizadora, efetivaram a conquista e povoagao dos campos de Guarapuava. Uma historia de luta e conquistas de mais
de 200 anos.

8 — Ao lado esquerdo do escudo ha um ramo de erva-mate e, do outro lado, um feixe de trigo. As duas plantas representam
as principais riquezas agricolas do Municipio. Ha ainda abaixo do escudo um galho de pinheiro, cujo ciclo econémico foi o
sustentaculo da regido e do Estado do Parana.



