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DECRETO N° 7484/2019

Prorroga o prazo contido no Decreto n° 6273/2017 e reconduz os membros para comporem a Diretoria Executiva do Guarapuava
Prev.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes que lhe sdo conferidas e aten-
dendo ao contido na Lei Complementar Municipal n® 012/2004,

DECRETA

Art.1° Prorroga o Prazo do Decreto n® 6273/2019 e reconduz os membros, abaixo relacionados, para comporem a Diretoria Exe-
cutiva do Guarapuava Preyv, pelo periodo de 02 (dois) anos, a partir de 03 de setembro de 2019:

| - Diretora Presidente: Elizangela Mara da Silva Bilek;

Il - Diretora de Previdéncia e Atuaria: Marcia Eliane X. de Oliveira Woinarowski;

[l - Diretor Administrativo: Vanderley Rosa Edling.

Art.2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo efeitos legais a partir de 03 de setembro de 2019,
revogando as disposi¢cdes em contrario.

Guarapuava, 20 de agosto de 2019.
Cesar Augusto Carollo Silvestri Filho
Prefeito Municipal

DECRETO N° 7492/2019
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, Estado do Parana, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei,
DECRETA

Art. 1° Exonerar a pedido, a servidora Amanda Ismiuncka, nomeada pelo Decreto n® 6212/2017, no cargo Educador Infantil, lo-
tada na Secretaria Municipal de Educacéao e Cultura, a partir de 26 de agosto de 2019.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos legais a 26 de agosto de 2019.

Guarapuava, 27 de agosto de 2019.
Cesar Augusto Carollo Silvestri Filho
Prefeito Municipal

DECRETO N° 7493/2019

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes
legais e conforme autorizagdo na Lei n? 2914/2018,

DECRETA
Art. 12 Fica aberto no Orcamento do Municipio de Guarapuava, para o exercicio

financeiro de 2019, um crédito adicional suplementar, na importancia de RS 10.346.342,00
(dez milhdes e trezentos e quarenta e seis mil e trezentos e quarenta e dois reais).

Programa de Trabalho | Categoria Desp | Descrigdo Categoria Fonte de Valor
Econdmica Recursos
03.01.04.122.0006.2.007 3.1.91.13.00.00.00 39 OBRIGACOES 0 RS 1.000,00

PATRONAIS
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06.01.12.361.0017.1.032

4.4.90.39.00.00.00

198

OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

103

R$361.995,00

06.01.12.361.0017.1.032

4.4.90.39.00.00.00

199

OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

104

R$ 365.989,00

06.02.12.361.0017.2.106

3.1.90.05.00.00.00

356

OUTROS BENEFICIOS
PREVIDENCIARIOS DO
SERVIDOR

103

RS 4.000,00

06.02.12.361.0017.2.106

3.1.90.11.00.00.00

360

VENCIMENTOS E
VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL

103

R$ 570.000,00

06.02.12.361.0017.2.106

3.1.90.13.00.00.00

364

OBRIGACOES
PATRONAIS

103

RS 2.000,00

06.02.12.361.0017.2.106

3.1.91.13.00.00.00

368

OBRIGACOES
PATRONAIS

103

RS 55.000,00

06.03.12.365.0017.2.106

3.1.90.05.00.00.00

504

OUTROS BENEFICIOS
PREVIDENCIARIOS DO
SERVIDOR

101

R$ 100.000,00

06.03.12.365.0017.2.106

3.1.90.11.00.00.00

508

VENCIMENTOS E
VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL

101

RS 7.097.000,00

06.03.12.365.0017.2.106

3.1.90.13.00.00.00

512

OBRIGACOES
PATRONAIS

101

RS 3.000,00

06.03.12.365.0017.2.106

3.1.91.13.00.00.00

516

OBRIGACOES
PATRONAIS

101

RS 800.000,00

06.04.13.392.0018.2.130

3.1.90.13.00.00.00

565

OBRIGACOES
PATRONAIS

RS 26.000,00

07.01.27.812.0009.2.015

3.3.90.39.00.00.00

635

OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

RS 10.500,00

07.01.27.812.0009.2.393

4.4.90.51.00.00.00

705

OBRAS E INSTALACOES

RS 215.000,00

08.01.10.122.0020.2.109

3.3.90.30.00.00.00

747

MATERIAL DE
CONSUMO

303

RS 150.000,00

08.01.10.122.0020.2.109

3.3.90.33.00.00.00

751

PASSAGENS E DESPESAS
COM LOCOMOCAO

303

RS 199.000,00

08.02.10.301.0020.2.117

3.3.90.30.00.00.00

814

MATERIAL DE
CONSUMO

494

RS 91.998,00

08.02.10.301.0020.2.117

3.3.90.39.00.00.00

818

OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

494

RS 100.000,00

09.01.17.512.0015.2.070

3.3.90.39.00.00.00

1148

OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

511

RS 19.994,00

15.01.08.122.0019.2.127

3.3.90.36.00.00.00

1513

OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA
FisICA

RS 126.866,00

15.02.08.244.0019.1.067

3.3.90.48.00.00.00

1671

OUTROS AUKXILIOS
FINANCEIROS A
PESSOAS FiSICAS

RS 45.000,00

16.01.18.304.0014.2.034

4.4.90.39.00.00.00

1831

OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

R$ 2.000,00

Art. 22 Para cobertura do que se trata o art. 1°, fica o Poder Executivo Municipal

autorizado a utilizar os recursos definidos no art. 43, & 1°, Il da Lei n° 4.320/64 resultantes

do cancelamento parcial das seguintes dotacbes, conforme se especifica:
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Programa de
Trabalho

Categoria
Econdmica

Desp

Descrigdo Categoria

Fonte de
Recurso

Valor

03.01.04.122.0006.2.007

3.1.90.13.00.00.00

38

OBRIGACOES
PATRONAIS

0

R$ 1.000,00

06.01.12.361.0017.1.032

4.4.90.51.00.00.00

202

OBRAS E INSTALACOES

103

RS 189.999,00

06.01.12.361.0017.1.032

4.4.90.52.00.00.00

206

EQUIPAMENTOS E
MATERIAL

103

RS 159.999,00

PERMANENTE

06.01.12.361.0017.2.080

4.4.90.51.00.00.00

252

OBRAS E INSTALACOES

103

RS 4.999,00

06.01.12.361.0017.2.080

4.4.90.52.00.00.00

255

EQUIPAMENTOS E
MATERIAL
PERMANENTE

103

RS 1.999,00

06.01.12.361.0017.2.080

4.4.90.61.00.00.00

258

AQUISICAO DE
IMOVEIS

103

RS 4.999,00

06.01.12.361.0017.1.032

4.4.90.51.00.00.00

203

OBRAS E INSTALACOES

104

RS 99.999,00

06.01.12.361.0017.1.032

4.4.90.52.00.00.00

207

EQUIPAMENTOS E
MATERIAL
PERMANENTE

104

RS 99.999,00

06.01.12.361.0017.2.080

4.4.90.51.00.00.00

253

OBRAS E INSTALACOES

104

RS 4.999,00

06.01.12.361.0017.2.080

4.4.90.52.00.00.00

256

EQUIPAMENTOS E
MATERIAL
PERMANENTE

104

RS 1.999,00

06.01.12.361.0017.2.080

4.4.90.61.00.00.00

259

AQUISICAO DE
IMOVEIS

104

RS 4.999,00

06.01.12.366.0017.2.100

4.4.90.52.00.00.00

296

EQUIPAMENTOS E
MATERIAL
PERMANENTE

104

RS 23.999,00

06.01.12.367.0017.2.106

3.1.90.11.00.00.00

306

VENCIMENTOS E
VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL

103

RS 460.000,00

06.01.12.367.0017.2.100

4.4.90.52.00.00.00

304

EQUIPAMENTOS E
MATERIAL
PERMANENTE

104

RS 23.999,00

06.02.12.361.0017.2.106

3.1.90.11.00.00.00

359

VENCIMENTOS E
VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL

101

RS 8.000.000,00

06.02.12.361.0017.2.092

4.4.90.39.00.00.00

333

QUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

104

RS 4.999,00

06.02.12.361.0017.2.092

4.4.90.40.00.00.00

334

SERVICOS DE
TECNOLOGIA DA INF. E
COMUNICACAO - P)

104

RS 999,00

06.02.12.361.0017.2.100

4.4.90.52.00.00.00

351

EQUIPAMENTOS E
MATERIAL
PERMANENTE

104

RS 49.999,00

06.03.12.365.0017.2.106

3.1.90.11.00.00.00

509

VENCIMENTOS E
VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL

103

RS 171.000,00

06.03.12.365.0017.2.100

4.4.90.52.00.00.00

495

EQUIPAMENTOS E
MATERIAL
PERMANENTE

104

RS 49.999,00

06.04.13.392.0018.2.149

3.3.90.36.00.00.00

593

OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA
Fisica

RS 26.000,00

07.01.27.812.0009.2.015

3.3.90.36.00.00.00

633

OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA
Fisica

RS 10.500,00

07.01.27.812.0009.2.015

4.4.90.51.00.00.00

646

OBRAS E INSTALACOES

RS 99,00

07.01.27.812.0009.2.015

4.4.90.52.00.00.00

647

EQUIPAMENTOS E
MATERIAL
PERMANENTE

RS 40.000,00

07.01.27.812.0009.2.389

4.4.90.52.00.00.00

662

EQUIPAMENTOS E
MATERIAL
PERMANENTE

RS 32.999,00

07.01.27.812.0009.2.390

4.4.90.52.00.00.00

675

EQUIPAMENTOS E
MATERIAL
PERMANENTE

RS 4.199,00

07.01.27.812.0009.2.392

4.4.90.52.00.00.00

694

EQUIPAMENTOS E
MATERIAL
PERMANENTE

RS 10.739,00
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07.01.27.812.0009.2.393

4.4.90.30.00.00.00

702

MATERIAL DE
CONSUMO

RS 3.787,00

07.01.27.812.0009.2.393

4.4.90.39.00.00.00

703

OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

RS 26.780,00

07.01.27.812.0009.2.393

4.4.90.52.00.00.00

711

EQUIPAMENTOS E
MATERIAL
PERMANENTE

RS 52.499,00

07.01.27.812.0009.2.394

4.4.90.51.00.00.00

723

OBRAS E INSTALACOES

RS 21.899,00

07.01.27.812.0009.2.394

4.4.90.52.00.00.00

724

EQUIPAMENTOS E
MATERIAL
PERMANENTE

RS 21.999,00

08.01.10.122.0020.2.109

3.3.72.30.00.00.00

5889

MATERIAL DE
CONSUMO

303

RS 349.000,00

08.02.10.301.0020.2.424

3.1.90.11.00.00.00

896

VENCIMENTOS E
VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL

494

RS 186.999,00

08.02.10.301.0020.2.424

3.3.90.40.00.00.00

899

SERVICOS DE
TECNOLOGIA DA
INFORMACAO E
COMUNICACAO - P

294

RS 4.999,00

09.01.04.606.0015.2.404

3.3.90.30.00.00.00

986

MATERIAL DE
CONSUMO

511

RS 1.997,00

09.01.04.606.0015.2.404

3.3.90.39.00.00.00

990

OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

511

RS 7.999,00

09.01.17.512.0015.2.070

3.3.90.30.00.00.00

1144

MATERIAL DE
CONSUMO

511

RS 9.998,00

15.01.08.244.0019.2.143

3.3.90.39.00.00.00

1562

OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

RS 31.699,00

15.02.08.243.0019.2.138

3.3.90.30.00.00.00

1624

MATERIAL DE
CONSUMO

RS 9.999,00

15.02.08.244.0019.1.067

3.3.90.30.00.00.00

1665

MATERIAL DE
CONSUMO

RS 950,00

15.02.08.244.0019.1.067

3.3.90.32.00.00.00

1666

MATERIAL, BEM OU
SERVICO PARA
DISTRIBUICAO
GRATUITA

RS 10.100,00

15.02.08.244.0019.1.067

3.3.90.33.00.00.00

1667

PASSAGENS E
DESPESAS COM
LOCOMOCAOD

RS 950,00

15.02.08.244.0019.1.067

3.3.90.36.00.00.00

1668

OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA
Fisica

RS 950,00

15.02.08.244.0019.1.067

3.3.90.39.00.00.00

1669

OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

RS 950,00

15.02.08.244.0019.1.067

3.3.90.40.00.00.00

1670

SERVICOS DE
TECNOLOGIA DA INF. E
COMUNICACAO - P

RS 150,00

15.02.08.244.0019.2.129

3.3.90.30.00.00.00

1680

MATERIAL DE
CONSUMO

RS 5.500,00

15.02.08.244.0019.2.129

3.3.90.33.00.00.00

1682

PASSAGENS E
DESPESAS COM
LOCOMOCAOD

R$9.199,00

15.02.08.244.0019.2.129

3.3.90.39.00.00.00

1686

OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

RS 10.999,00

15.02.08.244.0019.2.139

3.3.90.33.00.00.00

1703

PASSAGENS E
DESPESAS COM
LOCOMOCAO

RS 950,00

15.02.08.244.0019.2.139

3.3.90.36.00.00.00

1705

OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA
FisicA

RS 750,00

15.02.08.244.0019.2.142

3.3.90.39.00.00.00

1724

OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

RS 320,00

15.02.08.244.0019.2.149

3.3.90.30.00.00.00

1739

MATERIAL DE
CONSUMO

R$9.999,00

15.02.08.244.0019.2.149

3.3.90.33.00.00.00

1740

PASSAGENS E
DESPESAS COM
LOCOMOCAO

RS 3.999,00
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15.02.08.244.0019.2.149 | 3.3.90.36.00.00.00 1741 | OUTROS SERVICOS DE 0 RS 7.999,00
TERCEIROS - PESSOA
Fisica
15.02.08.244.0019.2.149 | 3.3.90.39.00.00.00 1742 | OUTROS SERVICOS DE 0 RS 19.999,00
TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
15.02.08.244.0019.2.149 | 3.3.90.40.00.00.00 1743 | SERVICOS DE 0 RS 999,00
TECNOLOGIA DA INF. E
COMUNICACAO - P
15.02.08.244.0019.2.378 | 3.3.90.30.00.00.00 1746 | MATERIAL DE 0 R$ 6.257,00
CONSUMO
15.02.08.244.0019.2.378 | 3.3.90.36.00.00.00 1750 | OUTROS SERVICOS DE 0 RS 999,00
TERCEIROS - PESSOA
Fisica
15.02.08.244.0019.2.378 | 3.3.90.39.00.00.00 1752 | OUTROS SERVICOS DE 0 RS 14.250,00
TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
15.02.08.244.0019.2.384 | 3.3.90.30.00.00.00 1757 | MATERIAL DE 0 RS 8.899,00
CONSUMO
15.02.08.244.0019.2.384 | 3.3.90.36.00.00.00 1761 | OUTROS SERVICOS DE 0 RS 15.000,00
TERCEIROS - PESSOA
Fisica
16.01.18.304.0014.2.034 | 4.4.90.52.00.00.00 1833 | EQUIPAMENTOS E 0 R$ 2.000,00
MATERIAL
PERMANENTE

Art. 32 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, produzindo efeitos
legais a partir de 28 de agosto de 2019.

Guarapuava, 28 de agosto de 2019.

Cesar Augusto Carollo Silvestri Filho
Prefeito Municipal
DECRETO N° 7494/2019
O PREFEITO DO MUNICiPIO DE GUARAPUAVA, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes
legais e conforme autorizacdo na Lei n2 2914/2018,

DECRETA

Art. 12 Fica aberto no Or¢gamento do Municipio de Guarapuava, para o exercicio
financeiro de 2019, um crédito adicional suplementar, na importancia de RS 275.126,63
(duzentos e setenta e cinco mil e cento e vinte e seis reais e sessenta e trés centavos).

Art. 22 Para cobertura do que se trata o art. 1°, fica o Poder Executivo Municipal
autorizado a utilizar os recursos definidos no art. 43, § 1°, Il e § 32 da Lei n° 4.320/64
resultantes do excesso de arrecadagao nas fontes, conforme se especifica:

Programa de Trabalho | Categoria Desp | Descrigdao Categoria Fonte de Valor
Econdmica Recursos
08.02.10.301.0020.2.382 4.4.90.52.00.00.00 880 EQUIPAMENTOS E 518 RS 26.087,52
MATERIAL
PERMANENTE
09.01.17.512.0015.2.070 3.3.90.35.00.00.00 1148 OUTROS SERVICOS DE 511 RS 214.039,11
TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
14.01.02.62.0005.2.006 3.1.90.11.00.00.00 1483 VENCIMENTOS E 557 RS 34.000,00
VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL
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14.01.02.62.0005.2.006 3.1.90.13.00.00.00 1484

PATRONAIS

OBRIGAGOES ‘ 557 ‘ RS 1.000,00

Art. 32 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo efeitos
legais a partir de 28 de agosto de 2019.

Guarapuava, 28 de agosto de 2019.

Cesar Augusto Carollo Silvestri Filho
Prefeito Municipal
DECRETO N° 7495/2019
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, Estado do Parana, no uso de suas atribuicoes
legais e conforme autorizacao na Lei n2 2914/2018,

DECRETA
Art. 12 Fica aberto no Orgamento do Municipio de Guarapuava, para 0 exercicio

financeiro de 2019, um crédito adicional suplementar, na importancia de RS 1.437.950,00
(um milhdo e quatrocentos e trinta e sete mil e novecentos e cinquenta reais).

Programa de Trabalho | Categoria Desp | Descri¢do Categoria Fonte de Valor
Econdmica Recursos

02.01.04.122.0002.2.002 3.3.90.359.00.00.00 31 OUTROS SERVICOS DE 0 RS 32.536,00
TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

09.01.15.451.0015.2.068 3.3.90.35.00.00.00 1039 OUTROS SERVICOS DE 0 RS 1.199.425,00
TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

09.01.15.451.0015.2.071 3.3.90.30.00.00.00 1069 MATERIAL DE 504 RS 76.000,00
CONSUMO

09.01.17.512.0015.2.070 3.3.90.359.00.00.00 1148 OUTROS SERVICOS DE 511 RS 34.994,00
TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

16.01.18.122.0014.2.065 3.1.90.11.00.00.00 1812 VENCIMENTOS E 0 RS 14.999,00
VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL

16.01.18.122.0014.2.065 3.1.90.13.00.00.00 1813 OBRIGACéEs 0 RS 10.000,00
PATRONAIS

16.01.18.122.0014.2.065 3.3.90.359.00.00.00 1821 OUTROS SERVICOS DE 0 RS 69.996,00
TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

Art. 22 Para cobertura do que se trata o art. 1°, fica o Poder Executivo Municipal
autorizado a utilizar os recursos definidos no art. 43, § 1°, Ill da Lei n° 4.320/64 resultantes
do cancelamento parcial das seguintes dotagdes, conforme se especifica:

Programa de Categoria Economica | Desp | Descri¢do Categoria Fonte de Valor
Trabalho Recurso
02.01.04.122.0002.2.002 | 4.4.90.52.00.00.00 35 EQUIPAMENTOSE 0 RS 32.536,00
MATERIAL
PERMANENTE
09.01.04.606.0015.2.404 | 4.4.90.359.00.00.00 992 QOUTROS SERVICOS DE 511 RS 999,00
TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
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09.01.04.606.0015.2.404 | 4.4.90.51.00.00.00 994 | OBRAS E INSTALACOES 511 RS 999,00
09.01.04.606.0015.2.404 | 4.4.90.52.00.00.00 996 | EQUIPAMENTOSE 511 RS 2.999,00
MATERIAL
PERMANENTE
09.01.15.451.0015.1.017 | 4.4.90.30.00.00.00 1003 | MATERIAL DE 0 R$ 53.999,00
CONSUMO
09.01.15.451.0015.1.017 | 4.4.90.39.00.00.00 1005 | OUTROS SERVICOS DE 0 RS 87.446,00
TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
09.01.15.451.0015.1.018 | 4.4.90.52.00.00.00 1034 | EQUIPAMENTOS E 0 R$ 202.989,00
MATERIAL
PERMANENTE
09.01.15.451.0015.2.071 | 4.4.90.51.00.00.00 1085 | OBRAS E INSTALACOES 0 RS 149.999,00
09.01.15.451.0015.2.148 | 4.4.90.51.00.00.00 1100 | OBRAS E INSTALACOES 0 R$49.999,00
09.01.15.451.0015.2.150 | 4.4.90.30.00.00.00 1105 | MATERIAL DE 0 R$ 104.999,00
CONSUMO
09.01.15.451.0015.2.152 | 4.4.90.51.00.00.00 1118 | OBRAS E INSTALACOES 0 R$ 49.999,00
09.01.15.451.0015.2.153 | 4.4.90.30.00.00.00 1123 | MATERIAL DE 0 RS 49.999,00
CONSUMO
09.01.15.451.0015.2.153 | 4.4.90.39.00.00.00 1124 | OUTROS SERVICOS DE 0 RS 49.999,00
TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
09.01.15.451.0015.2.153 | 4.4.90.51.00.00.00 1125 | OBRAS E INSTALACOES 0 RS 49.999,00
09.01.15.451.0015.1.017 | 4.4.90.30.00.00.00 1004 | MATERIAL DE 504 RS 998,00
CONSUMO
09.01.15.451.0015.1.017 | 4.4.90.39.00.00.00 1006 | OUTROS SERVICOS DE 504 RS 1.999,00
TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
09.01.15.451.0015.1.017 | 4.4.90.51.00.00.00 1010 | OBRAS E INSTALACOES 504 RS 1.999,00
09.01.15.451.0015.2.071 | 4.4.90.51.00.00.00 1087 | OBRAS E INSTALACOES 504 RS 9.999,00
09.01.15.452.0015.2.072 | 4.4.90.39.00.00.00 1129 | OUTROS SERVICOS DE 0 R$ 199.999,00
TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
09.01.15.452.0015.2.072 | 4.4.90.51.00.00.00 1130 | OBRAS E INSTALACOES 0 RS 49.999,00
09.01.15.452.0015.2.072 | 4.4.90.52.00.00.00 1131 | EQUIPAMENTOS E 0 R$ 100.000,00
MATERIAL
PERMANENTE
09.01.15.512.0015.1.013 | 4.4.90.39.00.00.00 1140 | OUTROS SERVICOS DE 504 RS 61.005,00
TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
09.01.17.512.0015.2.070 | 4.4.90.39.00.00.00 1149 | OUTROS SERVICOS DE 511 RS 9.999,00
TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
09.01.17.512.0015.2.070 | 4.4.90.51.00.00.00 1150 | OBRAS E INSTALACOES 511 RS 9.999,00
09.01.17.512.0015.2.070 | 4.4.90.52.00.00.00 1151 | EQUIPAMENTOSE 511 RS 9.999,00
MATERIAL
PERMANENTE
16.01.18.122.0014.2.065 | 4.4.90.52.00.00.00 1826 | EQUIPAMENTOSE 0 RS 19.999,00
MATERIAL
PERMANENTE
16.01.18.541.0014.2.063 | 4.4.90.52.00.00.00 1851 | EQUIPAMENTOSE 0 RS 24.999,00
MATERIAL
PERMANENTE
16.01.18.541.0014.2.066 | 4.4.90.51.00.00.00 1874 | OBRAS E INSTALACOES 0 RS 19.999,00
16.01.18.541.0014.2.066 | 4.4.90.52.00.00.00 1876 | EQUIPAMENTOSE 0 RS 19.999,00
MATERIAL
PERMANENTE
16.01.18.541.0014.2.400 | 4.4.90.51.00.00.00 1888 | OBRAS E INSTALACOES 0 RS 9.999,00




Art. 32 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo produzindo efeitos
legais a partir de 28 de agosto de 2019.

Guarapuava, 28 de agosto de 2019.

Cesar Augusto Carollo Silvestri Filho
Prefeito Municipal
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PORTARIAS

PORTARIA N° 580/2019
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, Estado do
Parana, no uso das suas atribuicbes que lhe sao conferidas
por lei,

Considerando o Protocolo n® 2019.7.14609;

Considerando o Parecer Juridico n° 690/2019;

Considerando 0 §7°, do Art. 12 da Lei Complementar Municipal
n° 012/2004,

RESOLVE

Art. 1° Conceder abono de permanéncia a servidora Ana Cris-
tina Brito Maciel, inscrita no CPF/MF sob n° 436.752.209-15,
ocupante do cargo de Professora, matricula n°® 82848, lotado
na Secretaria Municipal de Educacgao e Cultura, com pagamen-
to retroativo a data de requerimento constante no protocolo
2019.7.14609.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos legais a 31 de julho de 2019.

Guarapuava, 16 de agosto de 2019.

Cesar Augusto Carollo Silvestri Filho
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 595/2019
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, Estado do
Parana, no uso das suas atribuicbes que Ihe sdo conferidas
por lei,

Considerando o Protocolo n°® 2019.8.15316;
Considerando o Parecer Juridico n® 711/2019;

Considerando 0 §7°, do Art. 12 da Lei Complementar Municipal
n° 012/2004,

RESOLVE

Art. 1° Conceder abono de permanéncia a servidora Anarassu
de Fatima Kluber, inscrita no CPF/MF sob n° 282.520.043-53,
ocupante do cargo de oficial administrativo, matricula n°® 7358-
0, lotado na Secretaria Municipal de Administragdo, com paga-
mento retroativo a data de requerimento constante no protoco-
lo 2019.8.15316.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos legais a 12 de agosto de 2019.

Guarapuava, 21 de agosto de 2019.

Cesar Augusto Carollo Silvestri Filho
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 596/2019
O Prefeito do Municipio de Guarapuava, Estado do Parana, no

uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela Lei Municipal
n°® 2035/2012,

RESOLVE

Art. 1° Autorizar a prorrogagéo da disposigao funcional da ser-
vidora Waleska Brandalise Zanini, matricula n°® 16049-0, car-
go Contador, autorizada pela Portaria n° 178/2015 e renovada
pela Portaria n® 096/2017, para prestar servigo no Instituto de

Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Guara-
puava — GuarapuavaPrev, como responsavel técnica contabil,
por 20 (vinte) horas semanais, até 31/12/2020, com dnus para
0 6rgao de origem.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
com efeitos a partir de 29/08/2019.

Guarapuava, 22 de agosto de 2019.

Cesar Augusto Carollo Silvestri Filho
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 604/2019

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, Estado do
Parana, no uso das atribuicbes que lhe s&do conferidas por Lei,

RESOLVE

Art. 1° Incluir o inciso LXXX, no art. 1° da Portaria n°® 143/2019
e designar a servidora Vanilce Fatima Bulkovski Wichinoski,
matricula n°® 12692-6, para exercer a fungdo de supervisora
junto a Escola Professor Maack, durante o ano letivo de 2019,
a partir de 13 de julho de 2019:

(...)
LXXX — Vanilce Fatima Bulkovski Wichinoski, matricula n°
12692-6, Escola Professor Maack.”

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos legais a 13 de julho de 2019.

Guarapuava, 26 de agosto de 2019.

Cesar Augusto Carollo Silvestri Filho
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 605/2019
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, Estado do
Parana, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei,

RESOLVE

Art. 1° Revoga o inciso V do art. 1° da Portaria 012/2018 e
exclui a designagao de Chefe de Divisao da servidora Adlimara
Regina Ruiz, matricula 16517-4, a partir de 09 de agosto de
2019.

Art. 2° Designa a servidora Adlimara Regina Ruiz, matricula
16517-4, para exercer a atividade de Assessora de Gabinete
Administrativo junto a Secretaria Municipal de Meio Ambiente,
a partir de 09 de agosto de 2019.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos legais a 09 de agosto de 2019.

Guarapuava, 26 de agosto de 2019.

Cesar Augusto Carollo Silvestri Filho
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 606/2019
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, Estado do
Parana, no uso das atribuicées que Ihe sdo conferidas por lei,

RESOLVE
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Art. 1° Conceder gratificacdo por encargo especial, com fun-
damento no inciso Ill do art. 79A da Lei Complementar n°
060/2016, alterada pela Lei Complementar n® 085/2017, para
a Servidora Regiane Cristina Lopes de Moraes, matricula n°®
16910-2, para exercer a fungao de Coordenadora do Programa
Familia Acolhedora, a partir 23 de agosto de 2019.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos legais a 23 de agosto de 2019, revo-
gando as disposi¢cdes em contrario.

Guarapuava, 26 de agosto de 2019.

Cesar Augusto Carollo Silvestri Filho
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 617/2019
A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE
GUARAPUAVA, Estado do Parana, no uso das atribuicbes que
Ihe sdo conferidas por lei,

RESOLVE

Art. 1° Designar a servidora Mirian Zak de Lima, matricula
18578-7, para instruir o processo administrativo por inexecu-
¢ao parcial da Ata de Registro de Pregos n° 145/2017, oriun-
do do Pregédo Eletrénico n® 68/2017, instituido pela Portaria
n° 441/2019, em substituicdo a servidora Amanda Fernandes
Monegato, matricula n® 16965-0, em razdo da solicitagdo me-
diante memorando n°® 1051/2019/PGM.

Art. 2° A Comissao tera o prazo de 30 (trinta) dias, a partir da
publicagao, para apresentacao do relatério final.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Guarapuava, 28 de agosto de 2019.

Denise Abreu Turco
Secretaria Municipal de Administragao

SECRETARIA DE EDUCAQAO E CULTURA
REGIMENTO INTERNO DA ESTACAO CIDADANIA CULTU-
RA - JARDIM DAS AMERICAS-GUARAPUAVA.PR

CAPITULO |
DA CARACTERIZAGAO, FINS E OBJETIVOS DA ESTAGAO
CIDADANIA CULTURA - JARDIM DAS AMERICAS

Art. 1° A ESTACAO CIDADANIA CULTURA - JARDIM DAS
AMERICAS é um equipamento publico estatal, instalado em
areas de vulnerabilidade social, que integra atividades socio-
culturais, socioassistenciais, recreativas, esportivas, de forma-
¢ao e de qualificacao.

Art. 2° |dealizada em conjunto pelos Ministérios da Cultura,
Esporte, Desenvolvimento Social, Combate a Fome, Justica
do Trabalho e Emprego e viabilizado com transferéncia de re-
cursos da Unido ao municipio ou Distrito Federal, ESTACAO
CIDADANIA CULTURA - JARDIM DAS AMERICAS integra em
um mesmo espaco fisico programas e agdes setoriais, com o
objetivo de ampliar o0 acesso aos servigos publicos, promover o
desenvolvimento econdmico e social, a cidadania e a garantia
de direitos em areas de vulnerabilidade social.

Art. 3° A ESTACAO CIDADANIA CULTURA - JARDIM DAS
AMERICAS visa a integragéo das politicas nacionais, estadu-
ais e municipais de cultura, esporte, assisténcia social, justica,
trabalho e emprego, a fim de oferecer servigos publicos dos

seus respectivos sistemas nacionais, na medida de sua conso-
lidacdo e da adeséo por parte dos entes federados.

Paragrafo Unico. S&o principios que regem os servicos ofer-
tados:

I. Gestao Publica Compartilhada com a comunidade;

Il. Integralidade no atendimento, por meio da intersetorialidade;
lll. Universalizagao do acesso a expressodes culturais diversas
e a servicos que tenham como finalidade a melhora da quali-
dade de vida;

IV. Promogéo do trabalho em rede;

V. Flexibilidade de horarios de atendimento, programacoes e
ofertas de servicos;

VI. Difusao cultural que permita a fruicdo de saberes da comu-
nidade, com o fortalecimento da cultural local;

VIl. Sensibilidade as demandas das comunidades do entorno
da ESTACAO CIDADANIA CULTURA - JARDIM DAS AMERI-
CAS;

VIIl. Respeito da diversidade populacional.

CAPITULO I
DA NATUREZA DO EQUIPAMENTO

Art. 4° A ESTACAO CIDADANIA CULTURA - JARDIM DAS
AMERICAS ¢é composta de espacos que tém como objetivo
potencializar a intersetorialidade das politicas publicas imple-
mentadas no municipio, com vistas ao desenvolvimento de
acgdes articuladas de natureza cultural, recreativa, socioeduca-
tiva, esportiva, socioassistencial, tecnolégica e de qualificagdo
profissional.

Art. 5° A ESTACAO CIDADANIA CULTURA - JARDIM DAS
AMERICAS é mantida pela Prefeitura Municipal de Guarapua-
va, e reger-se-a por este Regimento e pelos dispositivos legais
ou regulamentares que |lhe forem aplicados.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E DA GESTAO DO
EQUIPAMENTO

Art. 6° A responsabilidade pela gestdo e manuteng¢édo da ES-
TACAO CIDADANIA CULTURA - JARDIM DAS AMERICAS é
do poder publico local, que devera garantir recursos humanos
e financeiros para o pleno funcionamento do espaco, fazendo
cumprir seus objetivos e respeitando sua natureza e finalidade.
§ 1° Para o pleno uso e funcionamento da ESTACAO CIDA-
DANIA CULTURA -JARDIM DAS AMERICAS, devera ser pro-
videnciada equipe para atuar em cada espago.

§ 2° O poder executivo local incluira anualmente uma agao
especifica para ESTACAO CIDADANIA CULTURA - JARDIM
DAS AMERICAS, na lei orcamentaria municipal, visando ga-
rantir recursos para a gestdo, manutencgao, equipe e atividades
na ESTACAO CIDADANIA CULTURA - JARDIM DAS AMERI-
CAS.

Art. 7° A gestdo da ESTACAO CIDADANIA CULTURA - JAR-
DIM DAS AMERICAS sera feita de forma compartilhada, por
meio da constituicdo de Grupo Gestor Tripartite - por lei, de-
creto ou portaria municipal - com poder deliberativo e mandato
bianual.

§ 1° O Grupo Gestor sera composto paritariamente por mem-
bros da sociedade civil organizada, comunidade do entorno da
ESTACAO CIDADANIA CULTURA - JARDIM DAS AMERICAS
e poder publico do municipio.

§ 2° O Grupo Gestor sera instituido e regido por Estatuto pro-
prio, instituido por lei, decreto ou portaria do poder executivo
local.

§ 3° Preferencialmente, o Grupo Gestor devera aprovar o Re-
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gimento Interno da ESTACAO CIDADANIA CULTURA - JAR-
DIM DAS AMERICAS, antes de sua publicacdo, sendo que
qualquer alteragéo posterior deve ser discutida e aprovada em
assembléia.

§ 4° O Grupo Gestor devera deliberar sobre as decisdes, as
atividades, o funcionamento e a gestdo da ESTACAO CIDA-
DANIA CULTURA JARDIM DAS AMERICAS, definindo dispo-
sicdes que deverao ser registradas em atas das reunides e
assembléias realizadas.

Art. 8° O poder executivo local devera designar um Coorde-
nador Geral para ESTACAO CIDADANIA CULTURA - JARDIM
DAS AMERICAS, responsavel pela administracdo dos espa-
¢os que o compdem, incluindo a articulagdo intersetorial entre
assisténcia social, cultura e esporte, bem como a gestdo da
equipe, a coordenagéo logistica-operacional, o planejamento,
o0 monitoramento e a avaliagdo de todas as atividades e servi-
¢os oferecidos no espaco.

§ 1° O Coordenador Geral da ESTACAO CIDADANIA CULTU-

RA - JARDIM DAS AMERICAS podera ter vinculo com qualquer
secretaria ou 6rgdo municipal envolvido na gestao, atividades
e servigos oferecidos na ESTACAO CIDADANIA CULTURA -
JARDIM DAS AMERICAS, devendo atuar em parceria com o
coordenador do CRAS e demais coordenadores setoriais (Es-
porte, Atividades/Salas Multiuso, Biblioteca), quando houver.

§ 2° O Coordenador Geral da ESTACAO CIDADANIA CULTU-
RA - JARDIM DAS AMERICAS devera ser membro do Grupo
Gestor no segmento poder publico, juntamente com outros co-
ordenadores e/ou servidores publicos vinculados a secretarias
ou 6rgaos publicos setoriais locais envolvidos com a gestéo,
as atividades e servicos oferecidos na ESTACAO CIDADANIA
CULTURA - JARDIM DAS AMERICAS.

§ 3° O Coordenador Geral da ESTACAO CIDADANIA CUL-
TURA - JARDIM DAS AMERICAS devera submeter ao Gru-
po Gestor decisdes estruturantes sobre o funcionamento e a
gestdo da ESTACAO CIDADANIA CULTURA - JARDIM DAS
AMERICAS, que deverdo ser registradas em atas das reunides
e assembléias realizadas.

§ 4° O Coordenador Geral da ESTACAO CIDADANIA CULTU-

RA - JARDIM DAS AMERICAS devera tomar as providencias
necessarias para que o Regimento Interno e as deliberacdes
do Grupo Gestor sobre a gestao e o funcionamento da ESTA-
CAO CIDADANIA CULTURA - JARDIM DAS AMERICAS sejam
cumpridas e operacionalizadas.

Art. 9°. Preferencialmente, o poder executivo local designara
um ou mais agentes socioculturais locais para a ESTACAO ClI-

DADANIA CULTURA - JARDIM DAS AMERICAS, responsavel
pela mobilizacdo social constante da comunidade do territo-
rio, promovendo a divulgagao das atividades oferecidas, bem
como o envolvimento dos usuarios no planejamento, execugao
e avaliacdo dos servigos e atividades.

§ 1° Os agentes socioculturais locais deverao ter reconhecida
atuacdo comunitaria e, preferencialmente, residir no territério
do entorno da ESTACAO CIDADANIA CULTURA - JARDIM

DAS AMERICAS.

CAPITULO IV
DO FUNCIONAMENTO DO EQUIPAMENTO

Art. 10. A ESTACAO CIDADANIA CULTURA - JARDIM DAS
AMERICAS funcionara:

§ 1° Os dias e horarios de funcionamento da ESTACAO CI-
DADANIA CULTURA - JARDIM DAS AMERICAS devem ser
condizentes com a disponibilidade da populagdo em utilizar o
equipamento, incluindo a populagéo de trabalhadores e estu-
dantes, que terao mais facilidade para frequentar o equipamen-

to em horarios noturnos e aos finais de semana.

§ 2° Nos dias e horéarios de funcionamento da ESTACAO CI-
DADANIA CULTURA - JARDIM DAS AMERICAS deve ser dis-
ponibilizada agua potavel aos usuarios e acesso aos sanitarios
de uso comum e/ou adaptados para pessoas com deficiéncia.
Art. 11. Qualquer cidadado pode ter acesso e circular pela ES-
TACAO CIDADANIA CULTURA - JARDIM DAS AMERICAS
durante seu horario de funcionamento, respeitando a natureza
dos espacos, equipamentos e as atividades realizadas.

i CAPITULO V
DA TRANSPARENCIA E DA DIVULGAGAO DE INFORMA-
COES

Art. 12. As informacdes sobre a gestdo da ESTACAO CIDA-
DANIA CULTURA - JARDIM DAS AMERICAS, atividades e
servigos oferecidos, recursos orgamentarios, quadro de fun-
cionarios, documento de constituigdo do Grupo Gestor e atas
de reunibes deliberativas e assembléias realizadas pelo Grupo
Gestor ficardo disponiveis nas dependéncias da ESTACAO CI-
DADANIA CULTURA - JARDIM DAS AMERICAS para consulta
publica.

Art. 13. A programacgdo da ESTACAO CIDADANIA CULTURA
- JARDIM DAS AMERICAS, com informagdes sobre eventos,
Cursos, servigos e atividades a serem realizadas, deve ser am-
plamente divulgada para a comunidade local, ficando afixada
em locais de facil visualizagdo dentro da ESTACAO CIDADA-
NIA CULTURA - JARDIM DAS AMERICAS.

CAPITULO VI
DAS ATIVIDADES

Art. 14. As atividades da ESTACAO CIDADANIA CULTURA -
JARDIM DAS AMERICAS serdo abertas ao publico e gratuitas.
§ 1° Podera haver mecanismos como lista de inscrigéo, lista de
espera ou sorteio para selecionar os participantes que integra-
rao as atividades, caso haja mais interessados que a quantida-
de de vagas ofertadas.

§ 2° Podera haver venda de alimentos e produtos em caso de
eventos como feiras, shows, espetaculos, quermesses, festi-
vais e festas, sendo vedada a cobranga de entrada em tais
eventos.

§ 3° Podera haver mecanismos para arrecadacao de recursos
para custeio de atividades a serem realizadas na prépria ES-
TACAO CIDADANIA CULTURA - JARDIM DAS AMERICAS,
como comercializagao de produtos, realizagédo de festas e ba-
zares ou contribui¢des voluntarias, sendo vetada a cobranga
de entrada em qualquer hipétese.

CAPITULO VII
DA NATUREZA E DO USO DOS ESPAGOS

Art. 15. Os espacos da ESTACAO CIDADANIA CULTURA -
JARDIM DAS AMERICAS s3o de acesso publico e de uso co-
munitario, destinados a atividades especificas, de acordo com
sua natureza:

I. CINETEATRO: Espacgo destinado a exibi¢gdo de filmes, en-
saios e apresentagdes teatrais e musicais, bem como para a
realizagdo de encontros, reunides, cursos de capacitagao e
oficinas. Dentre as acdes e atividades previstas incluem-se a
exibicdo dos acervos do Laboratério Multimidia, Biblioteca, ci-
neclubes e outras produgdes locais;

II. BIBLIOTECA: Espago destinado ao atendimento, por meio
do seu acervo, areas e servigos, dos diferentes interesses de
leitura e informagao da comunidade, colaborando para ampliar
0 acesso a informacgao, a leitura e a cultura;
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lIl. LABORATORIO MULTIMIDIA: Espaco para promogdo da
inclusao digital, realizada por meio de cursos e treinamentos
com uso de computador e internet. Dentre as agdes e ativida-
des previstas incluem-se a leitura de documentos digitais e em
outros formatos, a criagao de ambientes virtuais de comunica-
¢ao e a universalizagao de colegdes que compdem o patrimod-
nio cultural local;

IV. SALAS MULTIUSOS: Espagos destinados a realizagdo de
encontros, reunides, oficinas, cursos de capacitagao, ensaios e
apresentagdes teatrais e musicais; observando a manutengao
do carater multiuso do espaco.

V. CRAS: Espaco da unidade publica estatal descentralizada
da politica de assisténcia social que oferece servigos socio-
assistenciais da Protecdo Social Basica do Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS), que deveréao ser realizados de for-
ma integrada aos demais servigos e atividades ofertadas na
ESTACAO CIDADANIA CULTURA - JARDIM DAS AMERICAS.
VI. QUADRA POLIESPORTIVA: Espago destinado a aula e a
pratica esportiva, bem como ao uso livre em horarios que nao
estejam sendo realizadas atividades programadas;

VII. PISTA DE SKATE: Espaco destinado a pratica de skate,
patinagao e praticas esportivas afins;

VIIl. PISTA DE CAMINHADA: Espaco destinado a caminhada
e praticas de atletismo; Parquinho: Espago destinado a recre-
acao infantil;

IX. AREAS EXTERNAS DE USO COMUM: Espagos desti-
nados & convivéncia dos usuarios da ESTACAO CIDADANIA
CULTURA - JARDIM DAS AMERICAS;

X. BANHEIROS: sanitarios de uso comum e/ou adaptados
para pessoas com deficiéncia, que deverdo permanecer aber-
tos nos dias e horarios de funcionamento da ESTACAO CIDA-
DANIA CULTURA - JARDIM DAS AMERICAS;

Art. 16. Os espacos da ESTACAO CIDADANIA CULTURA -
JARDIM DAS AMERICAS poderdo comportar acdes e ativi-
dades complementares, além das atividades especificas de
acordo com suas naturezas, desde que integradas aos demais
espacos e as politicas publicas a eles direcionadas.

Art. 17. E vedada a ocupacdo permanente de qualquer espago
da ESTACAO CIDADANIA CULTURA - JARDIM DAS AMERI-
CAS por atividades regulares de 6rgaos ou secretarias munici-
pais, instituicdes publicas ou privadas.

Art. 18. E vedada a ocupacdo permanente de qualquer espago
da ESTACAO CIDADANIA CULTURA - JARDIM DAS AMERI-
CAS com atividades, eventos, cultos religiosos, ou qualquer
uso regular que limite ou iniba o acesso e a utilizagéo dos espa-
¢os pela ampla diversidade de grupos, faixas etarias, coletivos
e entidades existentes na comunidade e bairros do entorno.

CAPITULO VIII
DOS USUARIOS

Art. 19. Os usuérios da ESTACAO CIDADANIA CULTURA -
JARDIM DAS AMERICAS, ou publico a ser atendido pelo Pro-
grama, compreendem prioritariamente a comunidade local.
Art. 20. S&o direitos dos usuarios da ESTACAO CIDADANIA
CULTURA - JARDIM DAS AMERICAS:

I. Acesso ao equipamento em seus horarios de funcionamento;
II. Acesso a informagao sobre gestdo do equipamento;

[ll. Participacédo nas atividades programadas.

Art. 21. Sao deveres dos usuéarios da ESTACAO CIDADANIA
CULTURA - JARDIM DAS AMERICAS:

I. Zelar, juntamente com o Grupo Gestor, pelo uso apropriado
do equipamento;

II. Acompanhar a administragdo do Grupo Gestor, manifestan-
do demandas da comunidade, apoiando a realizacdo de ativi-

dades programadas e propondo novas atividades.

CAPITULO IX
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 22. Os casos omissos neste Regimento serdo deliberados
pelo Grupo Gestor mediante reunides ou assembléias, e pro-
mulgados por portarias, comunicados ou instru¢des comple-
mentares, quando necessario.

Art. 23. Este Regimento, devidamente aprovado pelo Grupo
Gestor, entrara em vigor na data de sua publicacao.

FUNDAGAO PROTEGER
PORTARIA n°050, de 27 de Agosto de 2019.

O PRESIDENTE DA FUNDACAO DE PROTECAO ESPECIAL
DA JUVENTUDE E INFANCIA, do Municipio de Guarapuava,
Estado do Parana, no uso das atribui¢des que Ihe sédo conferi-
das pelo Art.123, pela Lei Complementar Municipal n°® 060/2016
— Estatuto dos Servidores Publicos Municipais,

RESOLVE

Art. 1° Conceder licenga para tratamento de saude, aos servi-
dores:

I. Cheila Aparecida dos Santos, matricula n® 1451-6, Agente
de Servigos Gerais, Lotada na sede administrativa da Fun-
dacéo Proteger, compreendendo o periodo de 02/08/2019 a
15/08/2019 e 16/08/2019 a 30/08/2019.

Il. Claudinéia Batista, matricula n® 1551-2, Auxiliar de Unidade
de Acolhimento, Lotada nas Unidades de Acolhimento da Fun-
dacéo Proteger, compreendendo o periodo de 08/07/2019 a
04/08/2019 e 05/08/2019.

[ll. Diego Rodrigues Carneiro, matricula n® 1395-1, Atendente
Social, Lotado nas Unidades de Acolhimento da Fundagao Pro-
teger, compreendendo o periodo de 17/07/2019 a 26/07/2019,
27/07/2019 a 15/08/2019.

IV. Josiane Rabelo, matricula n® 1586-5, Administradora, Lo-
tada no Departamento Administrativo da Fundacao Proteger,
compreendendo o periodo de 06/08/2019 a 17/08/2019 e
19/08/2019 a 30/08/2019.

V. Marcela Elisabeth Strugal Santos, matricula n°® 1566-0, Aten-
dente Social, Lotada nas Unidades de Acolhimento da Fun-
dacéo Proteger, compreendendo o periodo de 08/08/2019 a
22/08/2019 e 23/08/2019 a 02/09/2019.

VI. Marilene de Oliveira Souza, matricula n°® 1507-5, Agente
de Servigos Gerais, Lotada nas Unidades de Acolhimento da
Fundacao Proteger, compreendendo o periodo de 05/08/2019
a 03/10/2019.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos legais a data de cada licencga.

Guarapuava, 27 de Agosto de 2019.

Antonio Carlos Martini Mino
Presidente da Fundagcao PROTEGER

PORTARIA n° 051, de 27 de Agosto de 2019.

O PRESIDENTE DA FUNDAGCAO DE PROTECAO ESPECIAL
DA JUVENTUDE E INFANCIA, do Municipio de Guarapuava,
Estado do Parana, no uso das atribui¢gdes que lhe sédo conferi-
das pelo Art. 164, inciso Il “B”, da Lei Complementar Municipal
n°® 060/2016 — Estatuto dos Servidores Publicos Municipais,
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RESOLVE

Art. 1° Conceder Licenga por Luto aos servidores:

I. Aline Zamariola Gomes Ferreira, matricula n® 1549-0, Lotada
nas Unidades de Acolhimento da Fundagao Proteger, compre-
endendo o periodo de 07/08/2019 a 08/08/2019.

II. Marcela Elisabeth Strugal Santosmatricula n°® 1566-0, Lota-
da nas Unidades de Acolhimento da Fundagao Proteger, com-
preendendo o periodo de 31/07/2019 a 01/08/2019.

[ll. Tatiana Mazurechen, matricula n® 1546-6, Lotada nas Uni-
dades de Acolhimento da Fundacgao Proteger, compreendendo
o periodo de 31/07/2019 a 01/08/2019.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos legais a data de cada licenga.

Guarapuava, 27 de agosto de 2019.

Antonio Carlos Martini Mino
Presidente da Fundagciao PROTEGER

PORTARIA n° 052, de 27 de agosto de 2019.

O PRESIDENTE DA FUNDACAO DE PROTECAO ESPECIAL
DA JUVENTUDE E INFANCIA, do Municipio de Guarapuava,
Estado do Parana, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferi-
das pelo Art.143, pela Lei Complementar Municipal n°® 060/2016
— Estatuto dos Servidores Publicos Municipais,

RESOLVE

Art. 1° Conceder Licenga para Acompanhamento de Tratamen-
to de Saude aos servidores:

I. Eva Cristina Pereira Horman, matricula n® 1533-4, Oficial
Administrativo, lotada no Departamento de Administragdo da
Fundacédo Proteger, compreendendo o periodo de 11/08/2019
a 26/08/2019.

II. Jessika Poli os Santos, matricula n® 1521-0, Educadora So-
cial, Lotada nas Unidades de Acolhimento da Fundacao Pro-
teger, compreendendo o periodo de 15/08/2019 a 17/08/2019.
[ll. Josnieli Vanessa Rocha, matricula n°® 1568-7, Atendente So-
cial, Lotada nas Unidades de Acolhimento da Fundagéo Prote-
ger, compreendendo o periodo de 07/08/2019 a 30/08/2019.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos legais a data da licenga.

Guarapuava, 27 de agosto de 2019.

Antonio Carlos Martini Mino
Presidente da Fundagio PROTEGER

PORTARIA N° 053/2019

A Presidente da Fundacgéo de Protegao Especial da Juventude
e Infancia, do municipio de Guarapuava, Estado do Parana, no
uso das atribuicdes que Ihe sido conferidas pela Lei Comple-
mentar Municipal n° 060/2016,

RESOLVE

Art. 1° — Designar os servidores abaixo relacionados, sob a
presidéncia do primeiro, para compor COMISSAO DE PRO-
CESSO SINDICANCIA, a fim de apurar suposta irregularidade
administrativa, conforme segue:

| — Marlon Czyrik — Atendente Social;

II — Marielli Rossoni Rodrigues — Assistente Social;

[ll — Karin Cristini Nascimento Tomé — Contadora.

Art. 2° — A Comisséo tera o prazo de 30 (trinta) dias, para apre-
sentagao do relatorio final.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua
publicagao.

Gabinete da Presidente da Fundacao de Protegédo Especial da
Juventude e Infancia, em 27 de agosto de 2019.

Antonio Carlos Martini Mino
Presidente Interino da Fundagao Proteger

AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 26/2019
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS
EXCLUSIVO PARA MICRO E PEQUENAS EMPRESAS
A Companhia de Servigos de Urbanizagao de Guarapuava —
SURG, por seu diretor administrativo, torna publico que reali-
zara a licitacéo a seguir:
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N° 26/2019
DATA: 09/09/2019
HORARIO: 14h00m
OBJETO: Registro de pregos para eventual aquisi¢gdo de tin-
ta, solvente, verniz, lixa, entre outros insumos para atender
as necessidades de pintura, manutencao e reforma de muros,
escolas, ginasios, parques publicos e quadras de esportes do
Municipio de Guarapuava.
TIPO DE LICITACAO: Menor prego por item
SUPORTE LEGAL: Lei Federal n° 10.520/02, Lei Federal n°
13.303/2016 e suas alteracdes posteriores, Decreto Municipal
n° 1.168/2006 e Lei Complementar n® 123/2006;
LOCAL DE REALIZACAO DA LICITACAO E ACESSO AS IN-
FORMACOES: Sala de Licitacdes da SURG, na Rua Afonso
Botelho, n. 63, Bairro Trianon — CEP 85.012-030, em Guarapu-
ava, Estado do Parana - Telefone: (042) 3630-0500 - e-mail: ju-
ridico@surg.com.br, site: www.surg.com.br. Horarios de funcio-
namento: das 08h00m as 11h00m e das 13h00m as 18h00m.
AQUISICAO DO EDITAL: O Edital e seus anexos poder&o ser
obtidos pelo site: http://surg.com.br/surg/ no Menu Licitages,
em Licitagdes. Para todas as referéncias de tempo sera obser-
vado o horario de Brasilia (DF).
Guarapuava - PR, 26 de agosto de 2019.

(a) SANDRO ALEX RUSSO VALERA -
Diretor Administrativo.

RATIFICAGAO
DISPENSA DE LICITAGAO POR LIMITE N° 11/2019

O Diretor Administrativo da Companhia de Servigos de Urba-
nizacdo de Guarapuava - SURG, no uso das suas atribuicdes
que lhes sédo conferidas pela 22 Reunidao do Conselho de Ad-
ministracdo da SURG do exercicio de 2019, e com base no
art. 29, Il da Lei n® 13.303/2016 e alteragdes posteriores, bem
como no Parecer Juridico, RATIFICA a Dispensa de Licitagao
por Limite n° 11/2019, que tem por objeto a aquisi¢do de siste-
ma para registro eletrénico de ponto (SREP) e de assisténcia
técnica para manutencao nos relégios ponto - REP, para que
produza seus legais e regulares efeitos.

PUBLIQUE - SE.

Guarapuava-PR, 21 de agosto de 2019.

SANDRO ALEX RUSSO VALERA.
Diretor Administrativo
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EXTRATO DE DISPENSA POR LIMITE
DISPENSA n° 11/2019
OBJETO: Aquisi¢ao de sistema para registro eletrénico de ponto (SREP) e de assisténcia técnica para manuteng¢ao nos relégios
ponto - REP.

Item Quant |Um. Descrigao V. Unit. V. Total
01 12 Més SREP - Sistema de Registro de Ponto R$ R$ 4.056,00
338,00
02 12 Servigo | Manutengao Técnica nos relégios pontos - REP. R$ 79,90 | R$ 958,80
TOTAL R$ 5.014,80
CONTRATANTE: SURG - Cia. de Servigos de Urbanizagbes de Guarapuava

CONTRATADA: PONTO GESTOR LTDA - CNPJ: 17.620.440/0001-44.
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 29, Il da Lei n°® 13.303/2016 e alteragdes posteriores.
RATIFICACAO: 21/08/2019 — Sandro Alex Russo Valera — Diretor Administrativo.
CONTRATO N°: 58/2019 VIGENCIA: 12 (doze) meses.

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 22/08/2019.

Guarapuava-PR, 22 de agosto de 2019.

SANDRO ALEX RUSSO VALERA.
Diretor Administrativo.

RATIFICAGAO
DISPENSA DE LICITAGAO POR JUSTIFICATIVA N° 12/2019

O Diretor Administrativo da Companhia de Servigos de Urbanizagao de Guarapuava - SURG, no uso das suas atribuigbes que
Ihes sdo conferidas pela 22 Reunido do Conselho de Administracdo da SURG do exercicio de 2019, e com base no art. 29, XV
da Lei n® 13.303/2016 e no artigo 120 inciso XV do Regulamento Interno de Licitagdes, Contratos e Convénios da SURG, bem
como no Parecer Juridico, RATIFICA a Dispensa de Licitagédo por Justificativa n® 12/2019, que tem por objeto a contratagdo de
empresa pra prestacao de servico mensal com caminh&o truck, com motorista para o servi¢o de transporte de galhos de forma
emergencial para atendimento da demanda acumulada.

PUBLIQUE - SE.

Guarapuava-PR, 21 de agosto de 2019.

SANDRO ALEX RUSSO VALERA.
Diretor Administrativo.

EXTRATO DE DISPENSA POR JUSTIFICATIVA
DISPENSA n° 12/2019

OBJETO: Contratagédo de empresa pra prestagéo de servico mensal com caminhao truck, com motorista para o servigo de trans-

porte de galhos de forma emergencial para atendimento da demanda acumulada
ITEM | QUANT UNID DESCRIGAO VAL. UNIT. VALOR TOTAL
01 700 HORAS CAMINHAO CARROCERIA TRUCK R$ 36,90 R$ 25.830,00

COM MOTORISTA PARA O SERVICO

DE COLETA DE GALHOS E MATE-

RIAIS, EM OTIMO ESTADO DE CON-
SERVAGCAO E FUNCIONAMENTO.

CONTRATANTE: SURG - COMPANHIA DE SERVICOS DE URBANIZACOES DE GUARAPUAVA.

CONTRATADA: ALAN DOUGLAS CAMARGO TRANSPORTES RODOVIARIOS - CNPJ: 34.207.396/0001-64. FUNDAMENTO

LEGAL: Art. 29, XV da Lei n° 13.303/2016. RATIFICACAO: 21/08/2019 — Sandro Alex Russo Valera — Diretor Administrativo.

CONTRATO N°: 57/2019. VIGENCIA: 02 (dois) meses. DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 22/08/2019.

Guarapuava-PR, 22 de agosto de 2019.

SANDRO ALEX RUSSO VALERA.
Diretor Administrativo.

EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N. 72/2018

REF. AO PREGAO N° 12/2018

CONTRATANTE: Companhia de Servigos De Urbanizagdo de Guarapuava — SURG

CONTRATADA: DANIELLY FERNANDES PACHECO - ME, inscrita no CNPJ/MF sob o n. 10.830.471/0001-80.

OBJETO DO TERMO ADITIVO: Prorrogagao do prazo de vigéncia do Contrato n° 72/2018, pelo prazo de 120 (cento e vinte) dias.
PRAZO DE PRORROGAGCAO: 120 (cento e vinte) dias.
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DATA DA ASSINATURA: 12 de agosto de 2019.
FUND. LEGAL: Art. 57, Il da Lei 8.666/1993.

EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N. 76/2018
REF. AO PREGAO N° 12/2018
CONTRATANTE: Companhia de Servigos De Urbanizagdo de Guarapuava — SURG

CONTRATADA: G. BATISTA - TERRAPLANAGENS ME, inscrita no CNPJ/MF sob o n. 19.023.960/0001-03.
OBJETO DO TERMO ADITIVO: Prorrogagao do prazo de vigéncia do Contrato n® 76/2018, pelo prazo de 120 (cento e vinte) dias.

CAMARA MUNICIPAL
EXTRATO DE ADITIVO n. 02/2019
AO CONTRATO n. 07/2017

Ref.: Pregao Presencial n. 004/2017
OBJETO: prorrogagao do prazo de vigéncia do contrato de locagédo de impressoras, firmado com o Poder Legislativo de Gua-

rapuava - PR.

CONTRATANTE: Poder Legislativo de Guarapuava — PR
CNPJ n. 77.774.495/0001-30

CONTRATADA: GESTPAR Comeércio de Maquinas Copiadoras e Impressoras Ltda.
CNPJ n°® 85.467.264/0001-02

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n. 10520/2002; Lei n. 8666/93 e suas alteragoes.

VALOR: R$ 36.000,00 (trinta e seis mil reais)

PRAZO DE VIGENCIA: 12 meses

DATA DA ASSINATURA: 13 de agosto de 2019.

DOTACAO: 01 Camara Municipal; 01.001 Legislativo Municipal; 01.031.0001.2001 Atividades da Camara Municipal;
3.3.90.39.00.00 Outros servigos de terceiros — Pessoa Juridica; 3.3.90.39.11.00 Locacgao de Software; 3.3.90.39.12.00 Locacéao
de maquinas e equipamentos..

Guarapuava, 28 de agosto de 2019.

Jodo Carlos Gongalves
Presidente do Poder Legislativo do Municipio de Guarapuava

EXTRATO DE CONTRATO n. 002/2019

Ref.: Pregao Eletronico n. 006/2019

OBJETO: aquisigcao de 3.000 (trés mil) litros de combustivel (gasolina), do tipo comum, para uso exclusivo dos veiculos oficiais
do Poder Legislativo de Guarapuava - PR, a ser adquirido de forma continua e fracionada, junto as bombas localizadas nas
dependéncias da empresa vencedora, conforme especificacdes e condigdes constantes no instrumento contratual, decorrente
do Pregéo Eletrénico n° 006/2019.

CONTRATANTE: Poder Legislativo de Guarapuava — PR
CNPJ n. 77.774.495/0001-30

CONTRATADA: FERLIM & FERLIM LTDA.
CNPJ n° 00.118.860/0001-24

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n. 10520/2002; Lei n. 8666/93 e suas alteragtes.

VALOR GLOBAL: R$ 12.286,77 (doze mil, duzentos e oitenta e seis reais e setenta e sete centavos)



PRAZO DE VIGENCIA: 12 meses

DATA DA ASSINATURA: 26 de agosto de 2019.

DOTACAO: 01 Camara Municipal; 01.001 Legislativo Municipal; 01.031.0001.2001 Atividades da Cémara Municipal;
3.3.90.30.00.00 Material de Consumo; 3.3.90.30.01.00 Combustiveis e Lubrificantes Automotivos; 3.3.90.30.01.02 Gasolina.

Guarapuava, 28 de agosto de 2019.

Joao Carlos Gongalves
Presidente do Poder Legislativo do Municipio de Guarapuava
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Brasdo do Municipio de Guarapuava
Foi criado em 1935 pelo professor David da Silva Carneiro. O escudo foi oficializado em 1999, pela lei 859/99. Seu
desenho é formado por um escudo do tipo portugués, dividido em quatro partes.

1 — A parte superior esquerda é dividida entre o azul e o verde. Apresenta a figura de uma Atalaia (forte) com uma
bandeira amarela, lembrando o Fortim Atalaia e o Pontdo das Estacadas. A figura representa a origem da povoacgao de
Guarapuava.

2 — A parte superior direita, azul e verde, apresenta o Lobo Guara, que deu origem ao nome da cidade.

3 — A parte inferior esquerda, dividida ao meio em azul e verde, possui a figura de um boi, simbolizando a pecudria, uma
das riquezas da regio.

4 — A parte inferior direita, também em azul e verde, figura trés degraus, que representam os trés planaltos do Estado do
Parana. No patamar mais alto, esta localizada a cidade de Guarapuava, representada pelos prédios em amarelo, rodeada
por exuberante vegetacio de cor verde.

5 — No centro, unindo as quatro partes, esta a esfera armilar em ouro com fundo branco, simbolizando a Bandeira do
Principado do Brasil, usada na época em que Guarapuava foi Descoberta.

6 — Acima do escudo, aparece uma coroa mural com trés torres, na cor prata, simbolizando a autoridade municipal.

7 — Abaixo do escudo aparece um listel, em vermelho, com a inscricdo “09-09-Guarapuava-1770”, data em que se
comemorava a descoberta. Hoje, pelas cartas de seu proprio descobridor, Candido Xavier de Almeida e Souza, tem-se a
certeza de que Guarapuava foi descoberta no dia 9 de setembro de 1770. Outra data muito importante é a de 17 de junho
de 1810, quando o comandante Diogo Pinto de Azevedo Portugal e mais 300 pessoas que formavam a Real Expedicio
Colonizadora, efetivaram a conquista e povoagio dos campos de Guarapuava. Uma historia de luta e conquistas de mais
de 200 anos.

8 — Ao lado esquerdo do escudo ha um ramo de erva-mate e, do outro lado, um feixe de trigo. As duas plantas representam
as principais riquezas agricolas do Municipio. Ha ainda abaixo do escudo um galho de pinheiro, cujo ciclo econémico foi o
sustentaculo da regido e do Estado do Parana.



