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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
DECRETOS manente, com proventos de R$ 1.452,96 (um mil quatrocentos

DECRETO N° 7497/2019
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, Estado do
Parana, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por
Lei, bem com, considerando a decisdo exarada nos autos n°
0013403-58.2017.8.16.0031;

DECRETA

Art. 1° Revogar o inciso Il do Decreto n® 7469/2019, restabe-
lecendo o exercicio da funcéo publica de Edson Luiz Borges.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando as disposi¢cdes em contrario.

Guarapuava, 30 de agosto de 2019.

Cesar Augusto Carollo Silvestri Filho
Prefeito Municipal

DECRETO N° 7498/2019
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, Estado do
Parana, no uso das atribui¢des que lhe sao conferidas por Lei,

DECRETA

Art. 1° Revoga os Decretos n° 7482/2019 e n°® 7483/2019, em
razao do retorno antecipado do Sr. Itacir José Vezzaro, Secre-
tario titular da Secretaria Municipal de Viagéo, Obras e Servi-
¢os Urbanos e Secretaria de Turismo.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
com efeitos retroativos a partir de 29 de agosto de 2019, revo-
gando as disposi¢des em contrario.

Guarapuava, 02 de setembro de 2019.

Cesar Augusto Carollo Silvestri Filho
Prefeito Municipal

DECRETO N° 7499/2019
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, Estado do
Parana, no uso das atribui¢des que lhe sao conferidas e tendo
em vista 0 que determina o artigo 73 da Lei Complementar
Municipal 012/2004 e artigo 6° da Emenda Constitucional n°
41/2003, bem como o que consta no processo n° 078/2019 de
12/08/2019,

DECRETA

Art. 1° Conceder aposentadoria por tempo de contribuicdo a
servidora Maria Cristina Delgado, matricula n® 105511, ocu-
pante do Cargo de Servente de Limpeza, Nivel 13, lotada na
Secretaria Municipal de Educagao e Cultura, do Quadro Per-

e cinquenta e dois reais e noventa e seis centavos), mensais
e integrais.

Art. 2° O beneficio previdenciario de que trata este Decreto
sera revisto pelo instituto da PARIDADE, na mesma propor-
¢do e na mesma data, sempre que se modificar a remuneragéo
dos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes de
transformacgéo ou reclassificagdo do cargo ou fungdo em que
se deu a aposentadoria.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Guarapuava, 02 de setembro de 2019.

Cesar Augusto Carollo Silvestri Filho
Prefeito Municipal

DECRETO N° 7500/2019
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, Estado do
Parana, no uso das atribuicbes que lhe sdo conferidas e tendo
em vista o que determina o inciso lll, “a” § 3° do artigo 12 da
Lei Complementar Municipal 012/2004 e artigo 6° da Emenda
Constitucional n° 41/2003, bem como o que consta no proces-
so n° 080/2019 de 13/08/2019,

DECRETA

Art. 1° Conceder aposentadoria por tempo de contribuicao a
servidora Eva Aparecida Abreu do Prado Banczek, matricula
n°® 101648, ocupante do Cargo de Professor (a), Nivel 13, lota-
da na Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, do Quadro
Permanente, com proventos de R$ 2.697,28 (dois mil seiscen-
tos e noventa e sete reais e vinte e oito centavos), mensais e
integrais.

Art. 2° O beneficio previdenciario de que trata este Decreto
sera revisto pelo instituto da PARIDADE, na mesma propor-
¢ao e na mesma data, sempre que se modificar a remuneragao
dos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes de
transformacgéo ou reclassificagdo do cargo ou fungdo em que
se deu a aposentadoria.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Guarapuava, 02 de setembro de 2019.

Cesar Augusto Carollo Silvestri Filho
Prefeito Municipal

DECRETO N° 7501/2019

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, Estado do
Paranad, no uso das atribui¢des que lhe sao conferidas e tendo
em vista o que determina o inciso lll, “a” § 3° do artigo 12 da
Lei Complementar Municipal 012/2004 e artigo 6° da Emenda
Constitucional n® 41/2003, bem como o que consta no proces-
so n° 081/2019 de 13/08/2019,
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DECRETA

Art. 1° Conceder aposentadoria por tempo de contribuicdo a
servidora Jane Kely Aparecida Slompo, matricula n° 87009,
ocupante do Cargo de Professor (a), Nivel 20, lotada na Secre-
taria Municipal de Educacéo e Cultura, do Quadro Permanente,
com proventos de R$ 3.227,42 (trés mil duzentos e vinte e sete
reais e quarenta e dois centavos), mensais e integrais.

Art. 2° O beneficio previdenciario de que trata este Decreto
sera revisto pelo instituto da PARIDADE, na mesma propor-
¢ao e na mesma data, sempre que se modificar a remuneragao
dos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes de
transformacgéao ou reclassificagdo do cargo ou fungdo em que
se deu a aposentadoria.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Guarapuava, 02 de setembro de 2019.

Cesar Augusto Carollo Silvestri Filho
Prefeito Municipal

DECRETO N° 7502/2019
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, Estado do
Parana, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas e ten-
do em vista o que determina a Sumula Vinculante n° 33, bem
como o que consta no processo n° 082/2019 de 14/08/2019,

DECRETA

Art. 1° Conceder aposentadoria por tempo de contribuicdo a
servidora Maria Pereira dos Santos, matricula n°® 93718, ocu-
pante do Cargo de Servente de Limpeza, Nivel 16, lotada na
Secretaria Municipal de Saude, do Quadro Permanente, com
proventos de R$ 1.172,12 (um mil cento e setenta e dois reais
e doze centavos), mensais e proporcionais.

Art. 2° O valor do beneficio de que trata este decreto, tera are-
visao geral anual para preservar-lhes, em carater permanente,
o valor real, nas mesmas datas e indices utilizados para fins de
reajustes dos beneficios do RGPS, sem direito ao instituto da
PARIDADE.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Guarapuava, 02 de setembro de 2019.

Cesar Augusto Carollo Silvestri Filho
Prefeito Municipal

DECRETO N° 7503/2019
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, Estado do
Parana, no uso das atribuicbes que lhe sdo conferidas e tendo
em vista o que determina o inciso lll, “a” § 3° do artigo 12 da Lei
Complementar Municipal n°® 012/2004 e artigo 6° da Emenda
Constitucional n® 41/2003, bem como o que consta no proces-
so n°® 083/2019 de 14/08/2019,

DECRETA

Art. 1° Conceder aposentadoria por tempo de contribuicao a
servidora Quelli Regina de Lima Pereira, matricula n° 47880,
ocupante do Cargo de Professor (a), Nivel 20, lotada na Secre-
taria Municipal de Educagéao e Cultura, do Quadro Permanente,
com proventos de R$ 3.356,52 (trés mil trezentos e cinquenta
e seis reais e cinquenta e dois centavos), mensais e integrais.
Art. 2° O beneficio previdenciario de que trata este Decreto
sera revisto pelo instituto da PARIDADE, na mesma propor-

¢ao e na mesma data, sempre que se modificar a remuneragao
dos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes de
transformagéo ou reclassificagdo do cargo ou fungdo em que
se deu a aposentadoria.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Guarapuava, 02 de setembro de 2019.

Cesar Augusto Carollo Silvestri Filho
Prefeito Municipal

DECRETO N° 7504/2019
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, Estado do
Parana, no uso das atribuicbes que Ihe sao conferidas e tendo
em vista o que determina o inciso lll, “a” § 3° do artigo 12 da Lei
Complementar Municipal n°® 012/2004 e artigo 6° da Emenda
Constitucional n® 41/2003, bem como o que consta no proces-
so n°® 084/2019 de 15/08/2019,

DECRETA

Art. 1° Conceder aposentadoria por tempo de contribuigao a
servidora Roseli Aparecida Amaral, matricula n® 122572, ocu-
pante do Cargo de Professor (a), Nivel 14, lotada na Secretaria
Municipal de Educacao e Cultura, do Quadro Permanente, com
proventos de R$ 2.636,59 (dois mil seiscentos e trinta e seis
reais e cinquenta e nove centavos), mensais e integrais.

Art. 2° O beneficio previdenciario de que trata este Decreto
sera revisto pelo instituto da PARIDADE, na mesma propor-
¢ao e na mesma data, sempre que se modificar a remuneragao
dos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes de
transformagéo ou reclassificagdo do cargo ou fungdo em que
se deu a aposentadoria.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Guarapuava, 02 de setembro de 2019.

Cesar Augusto Carollo Silvestri Filho
Prefeito Municipal

DECRETO N° 7505/2019
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, Estado do
Parana, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas e tendo
em vista o que determina o inciso lll, “a” § 3° do artigo 12 da Lei
Complementar Municipal n® 012/2004 e artigo 6° da Emenda
Constitucional n® 41/2003, bem como o que consta no proces-
so n°® 089/2019 de 16/08/2019,

DECRETA

Art. 1° Conceder aposentadoria por tempo de contribuicdo a
servidora Salete Groxko Jacomel, matricula n® 57940, ocupan-
te do Cargo de Professor (a), Nivel 21, lotada na Secretaria
Municipal de Educagéo e Cultura, do Quadro Permanente, com
proventos de R$ 3.155,43 (trés mil cento e cinquenta e cinco
reais e quarenta e trés centavos), mensais e integrais.

Art. 2° O beneficio previdenciario de que trata este Decreto
sera revisto pelo instituto da PARIDADE, na mesma proporgao
e na mesma data, sempre que se modificar a remuneragao
dos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes de
transformagéo ou reclassificagdo do cargo ou fungdo em que
se deu a aposentadoria.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Guarapuava, 02 de setembro de 2019.
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Cesar Augusto Carollo Silvestri Filho
Prefeito Municipal

DECRETO N° 7506/2019

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, Estado do
Parana, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas e tendo
em vista o que determina o inciso Ill, “b” do artigo 12 da Lei
Complementar Municipal n°® 012/2004 c/c o inciso lll, “b” do §
1° do artigo 40 da CF/1988, com redagao dada Emenda Cons-
titucional n° 41/2003 e majoragdo com fulcro no artigo 201, §
2° da CF, e atendendo ao contido no requerimento protocolado
sob n° 085/2019 de 15/08/2019,

DECRETA

Art. 1° Conceder aposentadoria voluntaria por idade ao ser-
vidor Dari Mexko, matricula n® 114367, ocupante do cargo de
Guardiao, Nivel 09, lotado na Secretaria Municipal de Saude,
do Quadro Permanente, com proventos de R$ 667,77 (seis-
centos e sessenta e sete reais e setenta e sete centavos) men-
sais e proporcionais ao tempo de contribui¢ao.

Art. 2° O valor do beneficio de que trata este decreto, tera a
revisao geral anual para preservar-lhes, em carater permanen-
te, o valor real, nas mesmas datas e indices utilizados para fins
de reajustes dos beneficios do RGPS, sem direito ao instituto
da PARIDADE.

Art. 3° Fica assegurada a percepg¢ao de um salario minimo nos
termos do artigo 1°, §5° da Lei 10.887/2004.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacgéo.

Guarapuava, 02 de setembro de 2019.

Cesar Augusto Carollo Silvestri Filho
Prefeito Municipal

DECRETO N° 7507/2019

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, Estado do
Parana, no uso das atribuigbes que lhe sdo conferidas e tendo
em vista o que determina o inciso Ill, “b” do artigo 12 da Lei
Complementar Municipal n° 012/2004 c/c o inciso lll, “b” do §
1° do artigo 40 da CF/1988, com redagdo dada Emenda Cons-
titucional n°® 41/2003 e majoragdo com fulcro no artigo 201, §
2° da CF, e atendendo ao contido no requerimento protocolado
sob n° 086/2019 de 15/08/2019,

DECRETA

Art. 1° Conceder aposentadoria voluntaria por idade a servido-
ra Cirley Terezinha dos Santos, matricula n® 131130, ocupante
do cargo de Professor (a), Nivel 11, lotada na Secretaria Mu-
nicipal de Educacao e Cultura, do Quadro Permanente, com
proventos de R$ 967,06 (novecentos e sessenta e sete reais
e seis centavos) mensais e proporcionais ao tempo de contri-
buicao.

Art. 2° O valor do beneficio de que trata este decreto, tera a re-
visdo geral anual para preservar-lhes, em carater permanente,
o valor real, nas mesmas datas e indices utilizados para fins de
reajustes dos beneficios do RGPS, sem direito ao instituto da
PARIDADE.

Art. 3° Fica assegurada a percepgao de um salario minimo nos
termos do artigo 1°, §5° da Lei 10.887/2004.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Guarapuava, 02 de setembro de 2019.

Cesar Augusto Carollo Silvestri Filho
Prefeito Municipal

DECRETO N° 7508/2019

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, Estado do
Parana, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas e tendo
em vista o que determina o inciso lll, “b” do artigo 12 da Lei
Complementar Municipal n® 012/2004 c/c o inciso Ill, “b” do § 1°
do artigo 40 da CF/1988, com redacdo dada Emenda Constitu-
cional n® 41/2003 e majoragéo com fulcro no artigo 201, § 2° da
CF, e atendendo ao contido no requerimento protocolado sob
n°® 087/2019 de 16/08/2019,

DECRETA

Art. 1° Conceder aposentadoria voluntaria por idade a servi-
dora Elizabet do Rocio Miqueta Mauricio, matricula n® 106046,
ocupante do cargo de Servente de Limpeza, Nivel 14, lotada na
Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura, do Quadro Per-
manente, com proventos de R$ 882,79 (oitocentos e oitenta e
dois reais e setenta e nove centavos) mensais e proporcionais
ao tempo de contribuicao.

Art. 2° O valor do beneficio de que trata este decreto, tera a re-
visdo geral anual para preservar-lhes, em carater permanente,
o valor real, nas mesmas datas e indices utilizados para fins de
reajustes dos beneficios do RGPS, sem direito ao instituto da
PARIDADE.

Art. 3° Fica assegurada a percepg¢éo de um salario minimo nos
termos do artigo 1°, §5° da Lei 10.887/2004.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Guarapuava, 02 de setembro de 2019.

Cesar Augusto Carollo Silvestri Filho
Prefeito Municipal

DECRETO N° 7509/2019

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, Estado do
Parana, no uso das atribuicbes que lhe sdo conferidas e tendo
em vista o inciso | do artigo 8° da Lei Complementar Municipal
n® 012/2004 e c/c inciso Il, § 7° do artigo 40 da Constituicdo
Federal, com redagédo dada pelo artigo 1° da Emenda Cons-
titucional n® 41/2003, bem como o que consta no processo n°
075/2019 de 30/07/2019,

DECRETA

Art. 1° Conceder PENSAO POR MORTE & Senhora Noely
Schell, inscrita no CPF n°® 285.670.729-72, esposa do ex-servi-
dor Ahyrton Marcondes Rocha, matricula n® 15334, a partir de
27 de julho de 2019.

Paragrafo unico - O valor da pensdo sera correspondente a
100% (cem por cento) dos vencimentos, totalizando a quantia
de R$ 1.758,25 (um mil setecentos e cinquenta e oito reais e
vinte e cinco centavos) mensais, de natureza vitalicia.

Art. 2° O valor do beneficio de que trata este decreto, tera a re-
visao geral anual para preservar-lhes, em carater permanente,
o valor real, nas mesmas datas e indices utilizados para fins de
reajustes dos beneficios do RGPS, sem direito ao instituto da
PARIDADE.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacgao.

Guarapuava, 02 de setembro de 2019.
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Cesar Augusto Carollo Silvestri Filho
Prefeito Municipal

DECRETO N° 7510/2019

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, Estado do
Parana, no uso das atribuigbes que lhe sdo conferidas e tendo
em vista o inciso | do artigo 15 e artigo 8° da Lei Complementar
Municipal n® 012/2004 e c/c inciso Il, § 7° do artigo 40 da Cons-
tituicdo Federal, com redagéo dada pelo artigo 1° da Emenda
Constitucional n° 41/2003, bem como o que consta no proces-
so n° 076/2019 de 30/07/2019,

DECRETA

Art. 1° Conceder PENSAO POR MORTE ao Senhor Reynaldo
de Camargo, inscrito no CPF n°® 411.691.409-63, esposo da
ex-servidora Eni Aparecida de Ramos, matricula n® 96032, a
partir de 26 de julho de 2019.

Paragrafo unico - O valor da penséo sera correspondente a
100% (cem por cento) dos vencimentos, totalizando a quantia
de R$ 1.340,57 (um mil trezentos e quarenta reais e cinquenta
e sete centavos) mensais, de natureza vitalicia.

Art. 2° O valor do beneficio de que trata este decreto, tera are-
visdo geral anual para preservar-lhes, em carater permanente,
o valor real, nas mesmas datas e indices utilizados para fins de
reajustes dos beneficios do RGPS, sem direito ao instituto da
PARIDADE.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Guarapuava, 02 de setembro de 2019.

Cesar Augusto Carollo Silvestri Filho
Prefeito Municipal

DECRETO N° 7511/2019

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, Estado do
Parana, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas e tendo
em vista o inciso |, do artigo 15 e artigo 8° da Lei Comple-
mentar Municipal n® 012/2004 e c/c inciso I, § 7° do artigo 40
da Constituicdo Federal, com redagéo dada pelo artigo 1° da
Emenda Constitucional n® 41/2003, bem como o que consta no
processo n° 077/2019 de 08/08/2019,

DECRETA

Art. 1° Conceder PENSAO POR MORTE a Senhora Maria Lui-
za Voichicoski, inscrita no CPF n°® 586.380.329-00, esposa do
ex-servidor Valdir Voichicoski, matricula n® 4039, a partir de 27
de julho de 2019.

Paragrafo unico - O valor da pensdo sera correspondente a
100% (cem por cento) dos vencimentos, totalizando a quantia
de R$ 1.508,13 (um mil quinhentos e oito reais e treze centa-
vos) mensais, de natureza vitalicia.

Art. 2° O valor do beneficio de que trata este decreto, tera a re-
visdo geral anual para preservar-lhes, em carater permanente,
o valor real, nas mesmas datas e indices utilizados para fins
de reajustes dos beneficios do RGPS, sem direito ao instituto
da PARIDADE.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Guarapuava, 02 de setembro de 2019.

Cesar Augusto Carollo Silvestri Filho
Prefeito Municipal

DECRETO N° 7512/2019

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, Estado do
Parana, no uso das atribuicées que Ihe sao conferidas e tendo
em vista o artigo 15 e artigo 8° da Lei Complementar Municipal
n° 012/2004 e c/c inciso Il, § 7° do artigo 40 da Constituicao
Federal, com redacdo dada pelo artigo 1° da Emenda Cons-
titucional n° 41/2003, bem como o0 que consta no processo n°
079/2019 de 12/08/2019,

DECRETA

Art. 1° Conceder PENSAO POR MORTE ao menor Guilherme
Angeluci Essert, inscrito no CPF n°® 094.471.739-00, filho da
ex-servidora Priscilla Adriana Angeluci, matricula n® 129674, a
partir de 11 de julho de 2019.

Paragrafo unico - O valor da pensao sera correspondente a
100% (cem por cento) dos vencimentos, totalizando a quantia
de R$ 3.097,80 (trés mil e noventa e sete reais e oitenta centa-
vOs) mensais, de natureza temporaria.

Art. 2° O valor do beneficio de que trata este decreto, tera a re-
vis&o geral anual para preservar-lhes, em carater permanente,
o valor real, nas mesmas datas e indices utilizados para fins de
reajustes dos beneficios do RGPS, sem direito ao instituto da
PARIDADE.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Guarapuava, 02 de setembro de 2019.

Cesar Augusto Carollo Silvestri Filho
Prefeito Municipal

PORTARIAS

PORTARIA N° 560/2019
A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE
GUARAPUAVA, Estado do Parana, no uso das atribuigdes que
Ihe sao conferidas pelo Art. 143, da Lei Complementar Munici-
pal n° 060/2016 — Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

RESOLVE

Art. 1° Conceder Licenga para Acompanhamento de Trata-
mento de Saude aos servidores:

I. Alci Pacheco Venancio Boeing, matricula n°® 13.099/0,
Educador(a) Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Educa-
¢éo e Cultura, compreendendo o dia 20/08/2019.

II. Amanda Crissi Muniz, matricula n® 18.283/4, Educador(a)
Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Educacéao e Cultura,
compreendendo o periodo de 19/08/2019 a 21/08/2019.

I1l. Amelia Cebulski Ducat, matricula n® 17.828/4, Médico Ge-
neralista de ESF, lotada na Secretaria Municipal de Saude,
compreendendo o dia 21/08/2019.

IV. Ana Tania Sarzi Giuliangelis Bassanello, matricula n°
17.387/8, Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de Edu-
cacgao e Cultura, compreendendo o dia 16/08/2019.

V. Andreia Niebekailo, matricula n°® 17.561/7, Educador(a) In-
fantil, lotada na Secretaria Municipal de Educagao e Cultura,
compreendendo o dia 21/08/2019.

VI. Angela Maria Colago, matricula n°® 9.621/0, Professor(a),
lotada na Secretaria Municipal de Educacgao e Cultura, com-
preendendo o dia 20/08/2019.

VIl. Arine Prestes de Almeida, matricula n°® 16.937/4,
Educador(a) Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Edu-
cagao e Cultura, compreendendo o periodo de 22/08/2019 a
23/08/2019.

VIIl. Balbina Berenda, matricula n°® 13.897/5, Servente de Lim-



24 a 30 de agosto de 2019, Veiculagao 02/09/19

Ano XXV - N° 1671

Boletim Oficial do Municipio - 5

peza, lotada na Secretaria Municipal de Educacao e Cultura,
compreendendo o dia 21/08/2019.

IX. Beatriz Aparecida Protcz, matricula n® 18.234/6, Educador(a)
Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Educacgéao e Cultura,
compreendendo o periodo de 20/08/2019 a 23/08/2019.

X. Clarice de Fatima Amancio Ribas, matricula n° 17.153/0,
Servente de Limpeza, lotada na Secretaria Municipal de Edu-
cacao e Cultura, compreendendo o dia 22/08/2019.

Xl. Daiane Caroline Gongalves, matricula n° 17.327/4,
Educador(a) Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Edu-
cacdo e Cultura, compreendendo o periodo de 21/08/2019 a
29/08/2019.

XIl. Daiane Prestes, matricula n® 17.080/1, Servente de Limpe-
za, lotada na Secretaria Municipal de Saude, compreendendo
o periodo de 22/08/2019 a 08/09/2019.

XIll. Edilene dos Santos, matricula n® 17.602/8, Servente de
Limpeza, lotada na Secretaria Municipal de Educacgéo e Cultu-
ra, compreendendo o dia 21/08/2019.

XIV.Edna Regina Abramoski Zbuinovicz, matricula n® 13.923/8,
Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de Educacgao e Cul-
tura, compreendendo o periodo de 20/08/2019 a 22/08/2019.
XV. Edna Regina Abramoski Zbuinovicz, matricula n® 14.389/8,
Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de Educagao e Cul-
tura, compreendendo o periodo de 20/08/2019 a 21/08/2019.
XVI. Elaine Aparecida de Oliveira, matricula n® 15.888/7, Técni-
co em Enfermagem, lotada na Secretaria Municipal de Saude,
compreendendo o periodo de 23/08/2019 a 27/08/2019.

XVII. Elisangela Penteado Kossouski, matricula n® 16.992/7,
Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de Educacgao e
Cultura, compreendendo o dia 19/08/2019.

XVIII. Emanuelly Gauloski Kluconski, matricula n° 17.265/0,
Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de Educagao e
Cultura, compreendendo o dia 15/08/2019.

XIX. Emanuelly Gauloski Kluconski, matricula n°® 15.004/5
- 17.265/0, Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de
Educacdo e Cultura, compreendendo os dias 16/08/2019 e
23/08/2019.

XX. Evanilda Maria Vaz, matricula n® 17.855/1, Técnico em En-
fermagem, lotada na Secretaria Municipal de Saude, compre-
endendo o periodo de 19/08/2019 a 25/08/2019.

XXI. Evelise Queiroz de Oliveira, matricula n°® 16.375/9, Ser-
vente de Limpeza, lotada na Secretaria Municipal de Educa-
¢ao e Cultura, compreendendo o periodo de 19/08/2019 a
20/08/2019.

XXIl. Genaine Dominico Fonseca, matricula n° 13.143/1,
Educador(a) Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Educa-
¢ao e Cultura, compreendendo o dia 23/08/2019.

XXIIl. Gracieli Aparecida Teixeira, matricula n° 16.124/1,
Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de Educacgao e
Cultura, compreendendo o dia 20/08/2019.

XXIV. Isabel Beatriz Bonetti, matricula n® 12.940/2, Educador(a)
Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Educagéao e Cultura,
compreendendo o dia 16/08/2019.

XXV. Ismi Selella de Cassia Finger, matricula n® 16.472/0,
Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de Educagao e Cul-
tura, compreendendo o periodo de 12/08/2019 a 14/08/2019.
XXVI. Joelma Leticia dos Santos Moura, matricula n°® 17.372/0,
Educador(a) Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Edu-
cacdo e Cultura, compreendendo o periodo de 19/08/2019 a
21/08/2019.

XXVII. Josiane de Campos, matricula n® 15.985/9, Educador(a)
Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Educacgéao e Cultura,
compreendendo o dia 22/08/2019.

XXVIII. Joslaine Maria Mores, matriculan®7.654/6, Professor(a),
lotada na Secretaria Municipal de Educacgao e Cultura, compre-
endendo o dia 20/08/2019.

XXIX. Juliane Maria Rocha, matricula n® 17.600/1, Servente de
Limpeza, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo e Cultu-
ra, compreendendo o dia 20/08/2019.

XXX. Juliane Penteado Zanona Santos, matricula n°® 8.231/7 —
12.334/0, Orientador(a) Educacional — Professor(a), lotada na
Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura, compreendendo
os dias 15/08/2019 e 16/08/2019.

XXXI. Leriane Cristina Pazinato Cezemerys, matricula n°
12.453/2, Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de Edu-
cacao e Cultura, compreendendo o dia 21/08/2019.

XXXII. Marcia Harmatiuk Ortiz, matricula n® 17.660/5, Agente
de Combate a Endemias, lotada na Secretaria Municipal de
Saude, compreendendo o dia 15/08/2019.

XXXII. Maria Claudia Pereira de Oliveira Ferrando, matricu-
la n® 15.213/7, Agente Comunitario de Saude, lotada na Se-
cretaria Municipal de Saude, compreendendo o periodo de
19/08/2019 a 02/09/2019.

XXXIV. Marilene Aparecida Soares Uchak Raimondo, matricu-
la n°® 18.302/4, Educador(a) Infantil, lotada na Secretaria Muni-
cipal de Educacéo e Cultura, compreendendo o dia 16/08/2019.
XXXV. Mariluz Marques Follmann, matricula n° 9.662/8 —
17.769/5, Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de Edu-
cacao e Cultura, compreendendo o periodo de 19/08/2019 a
17/09/2019.

XXXVI. Maristela Delfino dos Santos, matricula n°® 14.893/8,
Agente Comunitario de Saude, lotada na Secretaria Municipal
de Saude, compreendendo os dias 12/06/2019 e 02/08/2019 a
06/08/2019.

XXXVII. Marli da Aparecida Vaz, matricula n® 12.878/3,
Educador(a) Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Educa-
¢ao e Cultura, compreendendo o dia 23/08/2019.

XXXVIII. Neusa Domanski, matricula n°® 12.675/6 — 16.242/6,
Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de Educagéo e Cul-
tura, compreendendo o periodo de 18/08/2019 a 20/08/2019.
XXXIX. Nilceia Tomazi Medeiros da Rosa, matriculan®16.041/5,
Educador(a) Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Edu-
cacao e Cultura, compreendendo o periodo de 15/08/2019 a
16/08/2019.

XL. Patricia Almeida de Lima Araujo, matricula n® 17.976/0,
Educador(a) Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Edu-
cagcdo e Cultura, compreendendo os dias 21/08/2019 e
22/08/2019.

XLI. Patricia de Aparecida de Lara Lada, matricula n® 16.017/2,
Educador(a) Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Educa-
¢ao e Cultura, compreendendo o dia 22/08/2019.

XLIl. Poliana Paganini, matricula n° 14.540/8, Professor(a), lo-
tada na Secretaria Municipal de Educagao e Cultura, compre-
endendo o dia 22/08/2019.

XLII. Priscila Noriler Alves Loss, matricula n® 16.412/7,
Educador(a) Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Educa-
¢ao e Cultura, compreendendo o dia 21/08/2019.

XLIV. Priscila Pereira, matricula n°® 13.959/9 — 14.646/3,
Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de Educacgéo e
Cultura, compreendendo o dia 12/08/2019.

XLV. Priscila Piasecki, matricula n° 12.715/9 — 14.487/8,
Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de Educacgéo e
Cultura, compreendendo o dia 19/08/2019.

XLVI. Raiane Caroline da Silva Castro, matricula n°® 18.314/8,
Educador(a) Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Educa-
¢ao e Cultura, compreendendo o dia 20/08/2019.

XLVIl. Rita de Cassia Almeida da Silva Mello, matricula n°®
16.251/5, Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de
Educacdo e Cultura, compreendendo os dias 13/08/2019,
14/08/2019 e 19/08/2019 a 26/08/2019.

XLVIIl. Rozilda de Cacia Lemes do Nascimento, matricula n°®
12.352/8, Supervisora Pedagdgica, lotada na Secretaria Muni-
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cipal de Educacéo e Cultura, compreendendo os periodos de
07/08/2019 a 08/08/2019 e 14/08/2019 a 18/08/2019.

XLIX. Rucielle do Belem de Jesus, matricula n° 16.021/0,
Educador(a) Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Educa-
¢ao e Cultura, compreendendo o dia 21/08/2019.

L. Sandra Aparecida Guerra, matricula n° 12.508/3,
Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de Educacao e
Cultura, compreendendo o dia 20/08/2019.

LI. Silvana Aparecida Portela Santos, matricula n® 12.930/5,
Educador(a) Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Edu-
cagao e Cultura, compreendendo o periodo de 16/08/2019 a
31/08/2019.

LIl. Silvana Stiegler, matricula n® 15.815/1, Servente de Lim-
peza, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura,
compreendendo o periodo de 07/08/2019 a 09/08/2019.

LIll. Silvane Menzel, matricula n° 15.164/5 — 16.954/4,
Professor(a) — Supervisora Pedagogica, lotada na Secreta-
ria Municipal de Educagdo e Cultura, compreendendo o dia
22/08/2019.

LIV. Simone Beatriz Ruaro Monteiro, matricula n® 12.811/2 —
14.662/5, Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de Edu-
cagao e Cultura, compreendendo o periodo de 22/08/2019 a
23/08/2019.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos legais a data de cada licencga.

Guarapuava, 28 de agosto de 2019.

Denise Abreu Turco
Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N° 561/2019
A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE
GUARAPUAVA, Estado do Parana, no uso das atribuigdes
que lhe sao conferidas pelo Art. 123, da Lei Complementar
Municipal n° 060/2016 — Estatuto dos Servidores Publicos Mu-
nicipais,

RESOLVE

Art. 1° Conceder licenca para tratamento de saude, aos ser-
vidores:

I. Ana Claudia Santos, matricula n® 16.848/3, Servente de Lim-
peza, lotada na Secretaria Municipal de Educacéao e Cultura,
compreendendo o periodo de 14/08/2019 a 28/08/2019.

Il. Antonia Lurdes Correa Custodio, matricula n® 17.521/8, Ser-
vente de Limpeza, lotada na Secretaria Municipal de Educacéao
e Cultura, compreendendo os dias 29/08/2019, 02/09/2019,
05/09/2019, 09/09/2019 e 12/09/2019.

Ill. Aurora Lopes da Silva, matricula n® 9.440/4 — 10.266/0,
Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de Educa-
¢ao e Cultura, compreendendo o periodo de 06/08/2019 a
14/09/2019.

IV. Eliane Maria Pereira Carvalho, matricula n® 13.232/2,
Guardiao, lotada na Secretaria Municipal de Administracao,
compreendendo o periodo de 16/08/2019 a 30/08/2019.

V. Erondina dos Santos da Silva, matricula n° 15.720/1, Ser-
vente de Limpeza, lotada na Secretaria Municipal de Educa-
¢ao e Cultura, compreendendo o periodo de 21/08/2019 a
23/08/2019.

VI. Idemara Fagundes, matricula n° 15.212/9, Agente Comu-
nitario de Saude, lotada na Secretaria Municipal de Saude,
compreendendo os periodos de 05/08/2019 a 07/08/2019 e
08/08/2019 a 28/08/2019.

VII. Joslaine Maria Mores, matricula n° 7.654/6 — 11.681/5,
Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de Educacao e

Cultura, compreendendo os dias 09/08/2019 e 15/08/2019 a
16/08/2019.

VIII. Lady Chaiane Muzika Pavoski, matricula n® 16.457/7, Au-
xiliar de Saude Bucal, lotada na Secretaria Municipal de Sau-
de, compreendendo o periodo de 24/08/2019 a 07/09/2019.
IX. Lidia Guralecka de Re, matricula n® 15.738/4, Servente de
Limpeza, lotada na Secretaria Municipal de Educagéao e Cultu-
ra, compreendendo os periodos de 26/07/2019 a 09/08/2019 e
11/08/2019 a 20/08/2019.

X. Liliane Vitor Hanysz, matricula n° 13.250/0, Servente de
Limpeza, lotada na Secretaria Municipal de Saude, compreen-
dendo o periodo de 26/08/2019 a 29/08/2019.

XI. Maria Roseli Pereira, matricula n°® 15.904/2, Técnico em
Enfermagem, lotada na Secretaria Municipal de Saude, com-
preendendo os dias 05/08/2019 a 07/08/2019, 14/08/2019 e
23/08/2019.

XII. MarliBones Mello Cidral, matriculan® 12.905/4, Educador(a)
Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura,
compreendendo o periodo de 20/08/2019 a 22/08/2019.

XIlll. Rita de Cassia Duarte, matricula n® 10.515/5, Atendente ao
Educando, lotada na Secretaria Municipal de Educador(a) In-
fantil, compreendendo o periodo de 06/08/2019 a 25/08/2019.
XIV. Roselita Wuchryn Martins, matricula n°® 8.163/9, Fisiotera-
peuta, lotada na Secretaria Municipal de Saude, compreenden-
do os dias 12/08/2019, 13/08/2019 a 18/08/2019 e 19/08/2019
a 28/08/2019.

XV. Solange de Fatima da Silva Padilha, matricula n® 12.114/2
— 13.907/6, Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de
Educagdo e Cultura, compreendendo os dias 07/08/2019 a
09/08/2019 e 21/08/2019.

XVI. Sonia Maria Maciel de Paula, matricula n° 11.431/6,
Auxiliar de Enfermagem, lotada na Secretaria Municipal de
Saude, compreendendo os dias 06/08/2019 a 04/09/2019 e
05/08/2019.

XVII. Suzana Alves Bonifacio, matricula n°® 13.903/3, Serven-
te de Limpeza, lotada na Secretaria Municipal de Educacgao e
Cultura, compreendendo os dias 10/08/2019 a 24/08/2019 e
26/08/2019.

XVIIl. Tammy Crhistina de Souza, matricula n® 17.504/8,
Educador(a) Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Edu-
cagdo e Cultura, compreendendo os dias 12/08/2019 e
14/08/2019 a 18/08/2019.

XIX. Vilma Staciak Xavier, matricula n° 16.036/9, Educador(a)
Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Educagédo e Cul-
tura, compreendendo os dias 12/08/2019 e 13/08/2019 a
22/08/2019.

XX. Waldione Ribeiro Chiquito, matricula n® 4.203/0 - 17.768/7,
Supervisora Pedagogica — Professor(a), lotada na Secretaria
Municipal de Educagdo e Cultura, compreendendo o periodo
de 26/08/2019 a 30/08/2019.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos legais a data de cada licencga.

Guarapuava, 29 de agosto de 2019.

Denise Abreu Turco
Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N° 562/2019
A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE
GUARAPUAVA, Estado do Parana, no uso das atribui¢gdes que
Ihe sdo conferidas pelo Art. 117, da Lei Complementar Munici-
pal n° 060/2016 — Estatuto dos Servidores Publicos Municipais,

RESOLVE
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Art. 1° Conceder prorrogacéo da licenga para tratamento de
saude aos servidores:

I. Amarilda da Aparecida Lara Prado Guimaraes, matricula
n® 15.673/6, Servente de Limpeza, lotada na Secretaria Mu-
nicipal de Educagao e Cultura, compreendendo o periodo de
20/07/2019 a 23/08/2019.

II. Cristiane Cordeiro dos Santos, matricula n°® 16.392/9,
Educador(a) Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Edu-
cacdo e Cultura, compreendendo o periodo de 27/08/2019 a
10/09/2019.

. Gisleine Maria Karwoski, matricula n® 17.482/3, Educador(a)
Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Educagao e Cultura,
compreendendo o periodo de 23/08/2019 a 07/09/2019.

IV. Jocemara de Fatima Teixeira Araujo, matricula n°® 13.018/4,
Educador(a) Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Edu-
cacao e Cultura, compreendendo o periodo de 18/08/2019 a
30/09/2019.

V. Juliane Montes, matricula n® 15.103/3, Professor(a), lotada
na Secretaria Municipal de Educagéao e Cultura, compreenden-
do o periodo de 28/08/2019 a 11/09/2019.

VI. Lizandra Lilian da Silveira Marinho Lima, matricula n°
18.280/0, Educador(a) Infantil, lotada na Secretaria Munici-
pal de Educagédo e Cultura, compreendendo o periodo de
27/08/2019 a 10/09/2019.

VII. Lucelia Beraldo do Lago, matriculan®16.001/6, Educador(a)
Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Educacgéao e Cultura,
compreendendo o periodo de 17/08/2019 a 03/09/2019.

VIIl. Mariley Elis dos Santos Lima, matricula n°® 14.737/0,
Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de Assistén-
cia e Desenvolvimento Social, compreendendo o periodo de
18/08/2019 a 30/09/2019.

IX. Priscielle Hecavei Pereira, matricula n° 17.807/1,
Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de Educacgao e Cul-
tura, compreendendo o periodo de 16/08/2019 a 27/08/2019.
X.Renata lansen Zanelatto, matriculan®17.680/0, Professor(a),
lotada na Secretaria Municipal de Educacgao e Cultura, compre-
endendo o periodo de 23/08/2019 a 06/09/2019.

XI. Roseli do Carmo Machado Ribeiro, matricula n° 10.912/6,
Servente de Limpeza, lotada na Secretaria Municipal de Edu-
cacdo e Cultura, compreendendo o periodo de 21/08/2019 a
09/09/2019.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos legais a data de cada licenga.

Guarapuava, 29 de agosto de 2019.

Denise Abreu Turco
Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N° 626/2019
A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE
GUARAPUAVA, Estado do Parana, no uso das atribuicbes
que lhe sdo conferidas pelo art. 258, Lei Complementar n°
060/2016,

RESOLVE

Art. 1° Autorizar a prorrogacao da dispensa de parte da jorna-
da de trabalho por mais 01 (um) ano, para a servidora Raquel
Aparecida Oliveira, matricula n® 15781-3, cargo Servente de
Limpeza, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo e Cultu-
ra, concedida pela Portaria n° 664/2018, a partir de 15 de maio
de 2019.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgao,
retroagindo seus efeitos legais a 15 de maio de 2019.

Guarapuava, 03 de setembro de 2019.

Denise Abreu Turco
Secretaria Municipal de Administragao

_ lomcoss

PREGAO PRESENCIAL N.° 111/2019
OBJETO: Registro de Pregos para eventual Contratagcdo de
Empresa para Prestacéo de Servigcos de Lavagem de Veiculos
Leves, Vans, Camionetes, Onibus e Caminhdes.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUARAPUAVA.
ATA N°: 204/2019
CONTRATADA: MARCIO DA SILVABASTOS & CIALTDA
VALOR TOTAL: R$ 71.855,00 (Setenta e um mil oitocentos e
cinquenta e cinco reais)
VIGENCIA: 12 (doze) meses
DATA DA ASSINATURA: 26/07/2019 -

Abimael de Lima Valentim —
Diretor de Licitagées e Formalizagao de Contratos.

EXTRATO DO 5° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 324/2016
DISPENSA DE LICITAGAO N.°42/2016

OBJETO: Locagao de um Imoével situado na Rua Anténio Gre-

gorio Ferreira, n°. 357 - Conradinho, para abrigar a equipe do

ESF Parque das Arvores.

CONTRATANTE: Municipio de Guarapuava.

CONTRATADO: ALMIR GOMES DOS SANTOS, tendo seu

imoével administrado pela empresa EVIDENCIA EMPREENDI-

MENTOS IMOBILIARIOS LTDA.

OBJETO ADITIVO: Fica prorrogado o prazo de vigéncia, cons-

tante na Clausula Segunda do Contrato de n.° 324/2016, por

mais 12 (doze) meses, a contar de 27/07/2018 até 27/07/2019,

com fulcro no artigo 62, inciso I, § 3°, da Lei Federal n.° 8.666/93

e art. 51 da Lei n.° 8.245/91.

ASSINATURA: 26/07/2019,

LARISSA MARIA BRZEZINSKI -
Diretora Administrativa e Financeira.
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL DE CONVOCAGAO Ne 025/19

O Prefeito Municipal de Guarapuava, Estado do Parand, usando das atribuigbes que |he sdo conferidas por Lei, e atendendo o contido no Edital n2 001/2018, CONVOCA os
candidatos classificados para os cargos abaixo relacionados, a comparecerem no periodo de 05/09/2019 a 24/09/2019, no Setor de Pericia Médica — Rua Capitdo Frederico Virmond,
n 1913 - Centro - Antigo Férum, munidos dos exames médicos constantes do Edital n.2 026/2019, para realizarem avaliagdes médicas pré-admissionais e caso estejam aptos,
deverdo comparecer no Departamento de Pessoal do Municipio, acompanhados da documentagdo constante no anexo Il, para posse de seus cargos até 04/10/2019. A escolha de
vagas para os cargos de PROFESSOR E PROFESSOR ESPECIALIZADO, sera no dia 13/09/2019 4s 9 h, no PAGO MUNICIPAL e para o cargo de AGENTE SOCIAL, sera no dia 13/09/2019,

as 9h no Departamento de Recursos Humanos, conforme anexo I.

CARGO:PROFESSOR

o 2 g
o
Inscrigao Candidato Documento Dat_a EE Total % [E E % .E E .E ;.‘; 'g = E
Nascimento o0 8 = [ e | O & 8 ‘A
£525 2|88 (87 8| &
8 8 w = .E’ = = (w]
g
49309581 | Jagueline Rossi 81766177 25/11/1981 | 86,00 | 9,00 | 56,00 | NCPI |12,00| 9,00 | 309 | 89,00 5
49309155 | Stella Cristina Ribeiro Da Luz 96287003 20/11/1986 | 85,75 | 9,00 | 52,00 | NCPI |18,00| 675 | 309 | 88,75 6
49311017 | Diego Medici Palota 148408190 10/11/1990 | 87,50 | 9,00 | 56,00 | NCPI |18,00| 450 | 109 | 88,50 7
49311828 | Luziane De Fatima Dos Santos Godak 78678968 05/02/1980 | 85,50 | 9,00 | 60,00 | NCPI (12,00 450 | 300 | 88,50 8
49301013 | Marinilze Do Belém Machado Bolino 8643089-4 14/07/1982 | 87,75 | 9,00 | 60,00 | NCPI [12,00| 675 | nap | 87,75 9
49305985 | Leonardo Padilha Lima 991288444 21/12/1989 | 87,50 | 6,75 | 56,00 | NCPI [18,00| 675 | nap | 87,50 10
49324077 | Poliane Rafaela De Oliveira Hulmanski 135850250 06/12/1997 | 87,50 | 6,75 | 56,00 | NCPI [18,00( 675 | yap | 87,50 11
49302903 | Angela Terezinha Oliveira Brancher 103742412 10/01/1995 | 84,50 | 6,75 | 56,00 | NCPI [1500| 675 | 309 | 87,50 12
49312614 | Vanderleia Do Belém Loures De Oliveira 70345935 17/07/1979 | 84,50 | 9,00 | 56,00 | NCPI [1500| 450 | 390 | 87,50 13
49308062 | Maria Angelica Macohin Bida 34936773 27/10/1962 | 86,00 | 9,00 | 56,00 | NCPI |12,00| 9,00 | 199 | 87,00 14
49309078 | Luceris Da Silva 83999292 10/01/1978 | 86,75 | 9,00 | 56,00 | NCPI [1500( 675 | qop | 86,75 15
49318993 | Giselli Rosani Flizikoski Luy Lesewenka 89209510 08/02/1984 | 86,75 | 9,00 | 56,00 | NCPI |1500| 675 | wap | 86,75 16
49307170 | Débora Ribeiro 123707940 24/03/1993 | 86,75 | 9,00 | 56,00 | NCPI [1500( 675 | oo | 86,75 17
Deficiente
49313428 | Claudia Fernanda Protcz ** 67373243 19/04/1977 l 77,75 ‘ 9,00 | 44,00 [ NCPI [ 18,00 | 6,75 ‘ 3,00 | 80,75 ‘ 2 |
CARGO:PROFESSOR DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO
o e
-]
= =
Inscrigao Candidato Documento Da!a e Total % 2 E % .E E E ;.‘: % = E
Nascimento e8 8 ks o g |SE g 7
s €@l € | S| £ |5 2 S
s |8Y| T | B z it
]
49317451 | Cecilia Rafaelly De Oliveira 88050339 22/11/1984 | 91,50 | 9,00 | 60,00 [ NCPI |18,00| 4550 | 409 | 95,50 1
49308057 | Maria Angelica Macohin Bida 34936773 27/10/1962 | 93,25 | 6,75 | 64,00 | NCPI (18,00 4,50 | 1g9 | 94,25 2
49307380 | Leticia Conrado De Oliveira 106200440 03/11/1991 | 91,50 | 9,00 | 60,00 | NCPI [18,00| 4,50 | 1gg9 | 92,50 3
49314459 | Gabriela Gomes Weber 104571530 24/12/1990 | 86,75 | 9,00 | 56,00 | NCPI |1500| 675 | 509 | 9175 4
49314799 | Vanessa Flores De Oliveira 100541033 03/06/1988 | 88,50 | 6,75 | 60,00 | NCPI |1500| 675 | 309 | 9150 5
49309533 | Elizabhet Padilha Antunes De Campos 77414355 10/10/1977 | 89,25 | 4,50 | 60,00 | NCPI |18,00| 6,75 | 200 | 91,25 6
49311371 | Leandro Cordeiro De Cristo 104482430 31/10/1991 | 87,50 | 9,00 | 56,00 | NCPI [18,00( 4,50 | 309 | 90,50 7
49313165 | Luis Carlos Peretiatko 80016867 06/09/1981 | 86,75 | 9,00 | 56,00 | NCPI |1500| 6,75 | 309 | 89,75 ]
49313697 | Terezinha Adriana D’oliveira Custodio 90165607 04/01/1985 | 86,25 | 4,50 | 60,00 | NCPI [1500| 6,75 | 390 | 89,25 9
49314297 | Scheila Cristina lassiunik 98290656 20/09/1988 | 86,25 | 6,75 | 60,00 | NCPI |1500| 4550 | 509 | 89,25 10
49302738 | Sandra Helena Borges 75934556 03/01/1978 | 85,75 | 9,00 | 52,00 | NCPI |18,00| 6,75 | 309 | 88,75 11
49317337 | Edson Pontes 100106779 20/05/1988 | 85,25 | 6,75 | 56,00 | NCPI [18,00( 4,50 | 300 | 88,25 12
49312207 | Eunice Horst 33306377 06/02/1962 | 85,25 | 6,75 | 56,00 | NCPI [18,00( 4,50 | 509 | 87,25 13
49313730 | Elizangela Mattozo 107559264 29/05/1993 | 84,00 | 9,00 | 60,00 | NCPI [1500| 0,00 | 3qg9 | 87,00 14
49313118 | Joneli Aparecida Lauriano Lima 56916660 03/04/1973 | 83,50 | 6,75 | 52,00 | NCPI [18,00( 6,75 | 300 | 86,50 15
49322882 | Ténia Terezinha Marcondes 102857593 26/08/1986 | 83,00 | 4,50 | 56,00 | NCPI [18,00( 4,50 | 300 | 86,00 16
49314776 | Scheilane Larissa Andrade De Souza 88260490 04/07/1984 | 83,00 | 6,75 | 56,00 [ NCPI |18,00| 2,25 | 309 | 86,00 17
49313887 | Eliziane De Fatima Alvaristo 86284219 04/04/1984 | 80,00 | 6,75 | 56,00 | NCPI |1500| 2,25 | ggo | 86,00 18
49316352 | Silvia Regina De Moura Vieira 7068019111 16/03/1978 | 82,75 | 6,75 |52,00 | NCPI |1500( 9,00 | 300 | 8575 19
49316624 | Marciele De Ramos 86284588 31/03/1983 | 84,50 | 9,00 | 56,00 | NCPI |1500| 450 | 4109 | 8550 20
49315135 | Noeli Winharski 63740152 27/05/1976 | 82,25 | 6,75 | 56,00 | NCPI [1500| 450 | 30y | 8525 21
49309156 | Stella Cristina Ribeiro Da Luz 96287003 20/11/1986 | 82,25 | 9,00 | 56,00 [ NCPI [1500| 2,25 | 309 | 8525 22
49319767 | Deide Lopes De Paula 75865546 23/06/1977 | 84,00 | 4,50 | 60,00 | NCPI |1500| 4,50 | 109 | 85,00 23
49308757 | Denise Tatiane Gaspar Neves 96749163 01/08/1986 | 81,75 | 9,00 | 48,00 | NCPI [1800| 6,75 | 300 | 84,75 24
49312569 | Daiane Alves 95173802 01/12/1986 | 83,50 | 6,75 | 52,00 | NCPI [18,00| 6,75 | 109 | 84,50 25
49310122 | Daniele Brunelli Juca 75521618 17/10/1977 | 81,50 | 9,00 | 56,00 | NCPI [12,00| 4,50 | 309 | 84,50 26
49302925 | Jacqueline Neitzke Dangui 134308257 30/05/1970 | 81,25 | 6,75 | 52,00 [ NCPI [18,00| 450 | 30y | 84,25 27
49309362 | Solange Aparecida De Oliveira Prestes 62494212 16/02/1976 | 81,25 | 6,75 | 52,00 | NCPI [18,00| 450 | 309 | 84,25 28
49318593 | Helen Leandra Barreto 109783919 15/07/1991 | 78,25 | 9,00 |52,00 | NCPI [1500( 2,25 | g0 | 84,25 29
49313851 | Emanoeli Camargo Dos Santos Horst 90162179 24/03/1986 | 80,50 | 6,75 | 52,00 | NCPI |1500| 6,75 | 309 | 83,50 30
49314946 | Silvana Cristina Santos Da Silva 102114604 17/12/1988 | 80,50 | 9,00 |52,00 | NCPI [1500 4,50 | 3009 | 83,50 31
49311355 | Adriane Melhem Pacheco 83631015 29/04/1982 | 80,00 | 4,50 | 56,00 | NCPI |1500| 450 | 09 | 82,00 32
49317269 | Marciele Machado 98260250 02/06/1986 | 80,00 | 9,00 | 56,00 | NCPI [1500| 0,00 | 0y | 82,00 33
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49321776 | Ana Marilda Dos Santos Boeno 65037440 25/07/1971 | 78,75 | 9,00 | 48,00 | NCPI |1500| 6,75 | 300 | 8L75 34
49313051 | Danielle Cristina Nascimento De Paula 75890834 21/09/1980 | 78,25 | 4,50 | 52,00 | NCPI |1500| 6,75 | 300 | 81,25 35
49315579 | Regiane Matozo Fernandes 98331581 16/01/1986 | 7525 | 6,75 | 52,00 | NCPI |12,00| 4,50 | ggo | 8L25 36
49312665 | Celia Aparecida Cordeiro 5944100-0 23/09/1970 | 79,50 | 9,00 | 48,00 | NCPI |18,00| 450 | 199 | 80,50 37
49317710 | Eveline Panizzan 96283423 08/09/1986 | 78,25 | 6,75 | 52,00 | NCPI |1500| 450 | 200 | 80,25 38
Deficientes
49313433 | Claudia Fernanda Protcz ** 67373243 19/04/1977 | 77,25| 6,75 |48,00| NCPI [ 18,00 | 450 | 390 | 80,25 1
49312014 | Maria Aparecida Nahirnei ** 4587528-8 08/06/1967 | 61,50 | 4,50 | 48,00 [ NCPI | 9,00 | 000 | ;99 | 63,50 2
CARGO:ENFERMEIRO
‘ 49300146 |Ta|‘sCar|i Davila |103929731 ] 22/11/1989 ‘36,25[ 9,00 ‘60,00[ NCPI |15,00l 2,25 l 100 ‘ 87,25 | 7 ]
CARGO:FONOAUDIOLOGO
‘ 49317023 |E|edie|echef-fer Da Rosa |87718383 ‘ 08/11/1983 ‘90,75| 6,75 ‘60,00‘ NCPI |15,00| 9,00 ‘ 1.00 ‘ 91,75 | 2 ‘
CARGO:CIRURGIAO DENTISTA
2
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49320058 | Elis Roberta Silveira Borges Oliveira MG14899909 14/02/1988 | 88,00 | 9,00 | 52,00 | NCPI [1800| 9,00 | 200 | 90,00 11
CARGO:MEDICO GENERALISTA DE ESF
49317000 | Karoline Kramer Ribas 108343362 25/10/1992 | 84,00 | 9,00 | 48,00 | NCPI |18,00| 9,00 | nap | 84,00 4
49313793 | Luiz Fernando Virmond Farah 107587349 18/11/1994 | 84,00 | 9,00 | 48,00 | NCPI | 18,00 9,00 | yap | 84,00 5
CARGO:PEDAGOGO SOCIAL
29300701 | Thais Wouk 124324815 23/07/1993 [ 93,75 [ 9,00 [60,00 [ nepl [1800] 675 | 00 [ 9575 [ 1
CARGO:PROCURADOR
@
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49322220 | Edener Bertéo Tolentino 110043694 29/02/1992 85,75 9,00 52,00 18,00 6,75 12,00 200 | 9975 1
CARGO: AUXILIAR DE SAUDE BUCAL
a
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49307614 | Marilhaene De F4tima Batista Perez 127299315 22/04/1994 | 75,00 | 15,00 | 25,00 |NCPI| 20,00 | 15,00 6
CARGO: AGENTE SOCIAL
49300931 | Sabrina Franca 137824000 13/12/1997 | 97,50 | 12,50 | 50,00 |NCPI| 25,00 | 10,00 1
49313442 | Ana Claudia Soares Fabiane 40523219 10/06/1966 | 95,00 | 12,50 | 50,00 |NCPI| 25,00 | 7,50 2
49314047 | Luis Carlos Do Valle 51779649 05/10/1969 | 90,00 | 12,50 | 45,00 |NCPI| 25,00 | 7,50 3
49302447 | Marcos Roberto Godinho Machado 77228624 15/03/1977 | 87,50 | 10,00 | 45,00 |NCPI| 25,00 | 7,50 4
CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — RESIDENCIAL 2000
49317786 Maria Augusta Larsson Martins Bianco 3114485-0 30/10/1953 ‘ 75,00 | 7,50 l 40,00 iNCP\] 17,50] 10,00 l 2 |

0O ndo comparecimento no prazo pré-estabelecido implica na ticita aceitagdo da desisténcia da vaga, bem como, de todos os direitos decorrentes, de sua aprovagdo no

CONCurso, sem posterior recurso.

Guarapuava, 02 de setembro de 2019.

CESAR AUGUSTO CAROLLO SILVESTRI FILHO
PREFEITO MUNICIPAL
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CARGO: PROFESSOR

ANEXO |

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Escolas Numero de vagas | Numero de vagas
(turno: manha) (turno: tarde)

Ablflio F. de Oliveira - 01
Capitdo Wagner - 01
Carlita G. Pupo - 01
Conrado G. de Oliveira - 01
Ind Ribas Carli 01 02
Lufza Pawlina do Amaral - 03
Pedro Itararé - 02
Professor Maack 01 --
Sdo Pedro - 01
Total: 14

CARGO: PROFESSOR DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAQ
Escolas Numero devagas | Numero de vagas
(turno: manhd) (turno: tarde)
Alcindo de Francga Pacheco 01 01
Capitao Wagner 01 -
Carlita H. Teixeira 01 01
Carmen Teixeira Cordeiro 01 01
Carolina G. Franco 01 02
Padre Estanislau Cebula 01 01
Dionisio Kloster Sampaio 01 01
Dom Bosco 01 01
Elcidia de S. Maria Pereira - 01
Dirce Terezinha Jaeger 01 01
Gabriel Hugo Rios 01 01
Hipdlyta Nunes de Oliveira 01 01
Ina Ribas Carli - 01
Irene Guimaraes Pupo 01 01
Francisco Peixoto de Lacerda Werneck 01 01
Lidia Cury - 01
Manoel Moreira 01 01
Maria de Jesus Taques - 01
Princesa Isabel - 01
Roberto Cunha - 01
Santa Cruz 01 01
S&o José 01 01
Silvanira L. Penha 01 01
Total: a0
CARGO: ENFERMEIRO
LOCAL VAGAS
Secretaria Municipal de Saude
CAPS AD 01
TOTAL 01
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CARGO: FONOAUDIOLOGO

LOCAL VAGAS
Secretaria Municipal de Saude
Programa Melhor em Casa 01
TOTAL 01
CARGO: CIRURGIAO DENTISTA

LOCAL VAGAS
Secretaria Municipal de Saude
UBS Vila Bela 01
TOTAL 01
CARGO: MEDICO GENERALISTA DE ESF

LOCAL VAGAS
Secretaria Municipal de Saude
UBS Bonsucesso 02
TOTAL 02
CARGO: PEDAGOGO SOCIAL

LOCAL VAGAS
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
CRAS | 01
TOTAL 01
CARGO: PROCURADOR

LOCAL VAGAS
Procuradoria Geral 01
TOTAL 01
CARGO: AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

LOCAL VAGAS
Secretaria Municipal de Satude
Colibri 01
TOTAL 01
CARGO: AGENTE SOCIAL

LOCAL VAGA
Secretaria de Assisténcia Social
CRAS I 01
CRAS Il 02
CRAS IV 01
TOTAL 04
CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

LOCAL VAGA
Secretaria Municipal de Saude
RESIDENCIAL 2000 01
TOTAL 01

ANEXO Il

DOCUMENTOS PARA REGISTRO

e Carteira de Trabalho (Fotocdpia paginas 1 e 2).

e Certificado Militar (Fotocdpia).

e Titulo de Eleitor e o Ultimo comprovante de votacao (Fotocopia autenticada).

Boletim Oficial do Municipio - 11
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e (Cédula de Identidade (Fotocépia autenticada).

e C.P.F. (Fotocdpia autenticada).

e C.P.F. Filhos (Fotocdpia autenticada).

e Extrato do NIS — Retirar na Caixa Econdémica.

e Certiddo de Casamento/ Nascimento (Fotocépia).

e Certiddo de Nascimento dos Filhos até 16 anos (Fotocdpia).

e Diploma ou Certificado para Ensino Superior e Especializacio na Area de Atuacdo, Histérico Escolar ou Certificado do Ensino Fundamental ou
Médio (Fotocopia autenticada).

e Carteira do Conselho para Profissdes Regulamentadas (Fotocopia autenticada).

e 01 Foto 3x4 — Recente.

e Comprovante de Residéncia com CEP (Fotocdpia).

* Para o Cargo de Agente Comunitario, comprovante de Residéncia da area/microrregidao de abrangéncia e de atuacado, conforme item 2.4.1 do
Edital do Concurso n2 001/2018.

* Declaracdo de Imposto de Renda.

« N2 de Conta- Banco Santander — PAB Prefeitura (anexo ao Pago Municipal).

EDITAL N2 026/19

O Prefeito Municipal de Guarapuava, Estado do Parana, usando das atribuicdes que lhe sdo
conferidas por Lei, € atendendo o contido no Edital n2 001/2018, item 13.10.1, convoca os candidatos
aprovados para os cargos relacionados no Edital de Convocacdao n2 025/19, a realizarem os exames de
saude que constituira em analise de exames laboratoriais e avaliagGes clinicas, conforme segue:

a) EXAMES LABORATORIAIS:

Hemograma completo;

Glicose;

Uréia;

Creatinina;

Parcial de Urina com Sedimento Corado

b) AVALIACOES CLINICAS:

Avaliagdo oftalmoldgica com acuidade visual;

Avaliagdo otorrinolaringoldogica com audiometria;

Avaliagdo cardiovascular com eletrocardiograma;

Avaliacdo psiquiatrica;

Avaliacdo ortopédica com Raio X de coluna lombo-sacra, com laudo;

c¢) AVALIACAO FONOAUDIOLOGICA (somente para os cargos de Professor, Professor de Atendimento
Especializado e Pedagogo Social).

De posse dos exames e avaliacbes mencionadas acima neste Edital, os candidatos devem
comparecer no Setor de Pericia Médica — Rua Capitao Frederico Virmond, n2 1913 - Centro - Antigo
Forum, no periodo 05/09/2019 a 24/09/2019, para avaliacdo clinica a ser feita pelo Médico Perito do
Municipio.

As despesas com os exames e avaliagOes clinicas correrao por conta dos candidatos.

O ndo comparecimento no prazo pré-estabelecido implica na tacita aceitagdao da desisténcia da
vaga, bem como, de todos os direitos decorrentes de sua aprovacdo no concurso, sem posterior recurso.

Guarapuava, 02 de setembro de 2019.

CESAR AUGUSTO CAROLLO SILVESTRI FILHO
PREFEITO MUNICIPAL
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SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

ERRATA

TERMO DE FOMENTO N° 033/2019, publicado no Boletim Oficial n® 1651 (Ano
XXV), pagina 36, veiculado em 05/08/2019.

Onde se lé:

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES E COMPETENCIAS

Paragrafo 2° A parcela remuneratdria especificada nesta clausula devera ser
depositada e movimentada no Banco do Brasil - Conta n° 13.835-0 Agéncia 21571,
Guarapuava — Parana, conta especifica para este Termo de Fomento, os rendimentos
de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as
mesmas condi¢des de prestacéo de contas exigidas para os recursos transferidos.

Leia-se:

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES E COMPETENCIAS

Paragrafo 2° A parcela remuneratoria especificada nesta clausula devera ser
depositada e movimentada no Banco do Brasil - Conta n° 14.835-0 Agéncia 2157-1,
Guarapuava — Parana, conta especifica para este Termo de Fomento, os rendimentos
de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as
mesmas condi¢des de prestacéo de contas exigidas para os recursos transferidos.

Permanecem inalteradas as demais Clausulas e condi¢cdes do Termo de Fomento N°
033/2019.

Guarapuava, 26 de Agosto de 2019.

Cesar Augusto Carollo Silvestri Filho
Prefeito Municipal

Ari Marcos Bona
Presidente do Fundo Municipal da Assisténcia Social

Cristiane Soerensen
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social

uAnderson h(asnocha o
Presidente da ASSOCIACAO CANAA DE PROTECAO A CRIANCA E AO
ADOLESCENTE

JUSTIFICATIVA DE DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO —
N.° 001/2019 — DELIBERAGAO 062/2016 Servico de Convivéncia e

Fortalecimento de Vinculos - SCFV.

Tendo sido contemplado pelo Conselho Estadual dos Direitos da Crianga e do
Adolescente através da Deliberagcao de n.° 062/2016 — CEDCA/PR a qual trata de

“Estabelece incentivo financeiro, por meio do Fundo Estadual para a Infancia e
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Adolescéncia, aos municipios com a finalidade da oferta e o aprimoramento do Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV, para criancas e adolescentes com idade
entre 0 e 18 anos, desde que atendam os critérios desta”, tendo o municipio assinado o
termo de aceite. Sendo aprovado pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente — COMDICA, conforme Resolugdo n.° 014/2017.

Considerando ainda o artigo 260 § 2° do Estatuto da Crianga e Adolescente a gestao
politica dos recursos desses Fundos Especiais cabe aos Conselhos dos Direitos da Crianga
e do Adolescente, mediante planos de aplicagéo das receitas. E ainda sob o olhar do direito
da crianca e do adolescente, o entendimento externado foi o de que permanece a
autonomia dos Conselhos de Direitos para estabelecer as melhores formas de execucgéo
das politicas publicas da area em tela, sendo este o responsavel por deliberar o gasto de tal
recurso.

Apos analisado, faz necessario fundamentar a necessidade e relevancia dos servigos
ofertados.

Entdo diante do exposto, da deliberacdo do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente, do Principio da Prioridade Absoluta e ainda deve ser considerado
que as entidades para acessarem o0 recurso tém como requisito o registro no
Conselho Municipal dos Direitos da Criangca e do Adolescente e a inscricdo no Cadastro
Nacional de Entidades da Assisténcia Social — CNEAS.

O objetivo deste termo € o aprimoramento dos servicos de convivéncia e
fortalecimento de vinculos — SCFV para o publico de criangas e adolescentes, sendo este o
servico socioassistencial ofertado pelas entidades:

e ASSOCIAGAO BENEFICENTE DAS SENHORAS DE ENTRE RIOS;

e ASSOCIAGAO DOS PAIS E AMIGOS DOS DEFICIENTES VISUAIS - APADEVI

e CARITAS SOCIALIS;

¢ INSTITUTO ASSISTENCIAL DOM BOSCO;

o INSTITUTO DE AGAO SOCIAL JOAO PAULO II;
« INSTITUTO DE AGAO SOCIAL RENASCER
Sendo este um servigco devidamente regulamentado pela Tipificacdo Nacional de

Servigos Socioassistenciais (Resolugdo CNAS n.° 109/2009); ofertado devidamente para as
entidades acima descritas.

Ademais, o Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS publicou a Resolugao
n.° 21/2016, que estabelece requisitos para celebragdo de parcerias no ambito do Sistema
Unico de Assisténcia Social — SUAS, conforme a Lei 13019/2014, merecendo atencédo o
seguinte: Art. 3° Quando da sele¢do das entidades ou organizagdes de assisténcia social
para a celebragdo de parceria, o 6rgdo gestor da assisténcia social devera observar o
chamamento publico como regra, exceto nas hipoteses de inexigibilidade e dispensa
previstas nos arts. 30 e 31 da Lei n° 13.019, de 2014. §2° A hipotese de dispensa de
chamamento publico de que trata o inciso VI do art. 30 da Lei n°® 13.019, de 2014, se
aplicara aquelas entidades ou organizagbes de assisténcia social que cumprem
cumulativamente os requisitos constantes nos incisos do art. 2° desta Resolugdo, quando: |
— 0 objeto do plano de trabalho for a prestagdo de servicos socioassistenciais
regulamentados; e Il — a descontinuidade da oferta pela entidade apresentar dano mais
gravoso a integridade do usuario, que devera ser fundamentada em parecer técnico,
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exarado por profissionais de nivel superior das categorias reconhecidas na Resolugédo n° 17,
20 de junho de 2011, do Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS.

A entidade para execucédo dos servicos constantes no Plano de Agéo apresentados
possuem capacidade técnica e operacional, além de terem estabelecidos vinculos com os
usuarios € a rede local de cada territdrio, diante do exposto as atividades em comento néo
podem sofrer descontinuidade, sob o risco de ocasionar prejuizos irreparaveis aos
assistidos e suas familias.

MANIFESTAMOS entendimento quanto & DISPENSA DE CHAMAMENTO
PUBLICO para celebracido de Termo de Fomento entre o Municipio e as Organizacbes da
Sociedade Civil acima nominadas, uma vez que a crian¢a e o adolescente sédo prioridade
absoluta, conforme Artigo 227 do Estatuto da Crian¢ca e do Adolescente e os servigcos
ofertados pela entidade s&o continuados e ininterruptos e ndo devem sofrer perdas e
prejuizos.

Considerando o artigo 30 da Lei Federal 13.019/2014 que possibilita a
administracdo publica dispensar chamamento publico; VI - no caso de atividades voltadas
ou vinculadas a servigos de educacdo, saude e assisténcia social, desde que executadas
por organizacbes da sociedade civil, previamente credenciadas pelo orgdo gestor da
respectiva politica.

Mediante as consideracdes expostas e o amparo da legislagdo o Municipio, através
da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social justifica a dispensa de
chamamento publico.

Nos termos do § 2° do artigo 32 da Lei Federal 13.019/2014, admite-se a
impugnacéo a presente justificativa, que devera ser apresentada no prazo de cinco dias a
contar da publicagéo desta justificativa.

Guarapuava, 20 de agosto de 2019.

Ari Marcos Bona
Secretario Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social.

Elenita Luiza Lodi
Direcdo Técnica do SUAS.

Valdir Rodrigo da Rosa
Chefe Divisdo de Gestdo do SUAS.
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FUNDAGAO PROTEGER

PORTARIA N° 056/2019

O Presidente da Fundagéo de Protegao Especial da Juventude
e Infancia, do municipio de Guarapuava, Estado do Parana, no
uso das atribuicbes que lhe sdo conferidas por Lei,

RESOLVE

Art. 1° — Revogar a Portaria n°® 053/2019, publicada em 28 de
agosto de 2019, a qual designava servidores para compor Co-
misséo de Processo de Sindicancia.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicagao.

Gabinete do Presidente da Fundacao de Protegao Especial da
Juventude e Infancia, em 02 de setembro de 2019.

ANTONIO CARLOS MARTINI MINO
Presidente da Fundagao Proteger

PORTARIA N° 057/2019

O Presidente da Fundagéao de Protegéo Especial da Juventude
e Infancia, do municipio de Guarapuava, Estado do Parana, no
uso das atribuicdes que Ihe sao conferidas pela Lei Comple-
mentar Municipal n°® 060/2016,

RESOLVE

Art. 1° — Designar os servidores abaixo relacionados, sob a
presidéncia do primeiro, para compor COMISSAO DE PRO-
CESSO SINDICANCIA, a fim de apurar suposta irregularidade
administrativa, conforme segue:

| — Denise Aparecida Moraes — Assistente Social;

Il — Marielli Rossoni Rodrigues — Assistente Social;

[Il — Karin Cristini Nascimento Tomé — Contadora.

Art. 2° — A Comisséo tera o prazo de 30 (trinta) dias, para apre-
sentacao do relatério final.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua
publicacao.

Gabinete da Presidente da Fundacao de Protegéo Especial da
Juventude e Infancia, em 02 de setembro de 2019.

Anténio Carlos Martini Mino
Presidente da Fundagao Proteger

COMUNICADO DE RETIFICACAO DE EDITAL REF.
PREGAO PRESENCIAL N° 26/2019

Objeto: Registro de precos para eventual aquisi¢do de tinta,
solvente, verniz, lixa, entre outros insumos para atender as
necessidades de pintura, manutencdo e reforma de muros,
escolas, ginasios, parques publicos e quadras de esportes do
Municipio de Guarapuava.

Senhores licitantes, para melhor compreenséo do objeto des-
crito nos itens 28 e 29, fica retificado o edital em referéncia, nos
seguintes termos:

Onde se 1é:

Item Quant | Unid
28 50 Unid

Descri¢cao do produto

Rolo para pintura em la para
tinta epoxy

29 25 Unid | Cabo de rolo para pintura tinta
epoxy

Leia-se:

Item Quant | Unid |Descrigao do produto

28 50 Unid | Rolo de 23 cm com 5 mm de la
para pintura em tinta epoxy

29 25 Unid | Cabo de rolo de 23 cm para
pintura em tinta epoxy

Tendo em vista que a retificacio realizada altera a formulagao
das propostas pelas licitantes interessadas, fica alterada a
data de abertura do pregéo para o dia 13/09/2019, com cre-
denciamento a partir das 13h00m e abertura dos envelopes
as 14h00m, em conformidade com o artigo 61, §2° do Regula-
mento Interno de Licitagdes, Contratos e Convénios da SURG.
Tudo o mais que se refere a este pregéo permanece inalterado

Guarapuava, 03 de setembro de 2019.

PAULO CEZAR TRACZ
Pregoeiro Oficial.

CAMARA MUNICIPAL

EXTRATO
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO n. 001/2019

OBJETO: Abastecimento de agua e a destinagdo de esgota-
mento sanitario do Poder Legislativo de Guarapuava — PR.

CONTRATANTE: Poder Legislativo de Guarapuava — PR
CNPJ n. 77.774.495/0001-30

CONTRATADA: Companhia de Saneamento do Parana - SA-
NEPAR

CNPJ n°® 76.484.013/0001-45

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n. 8666/93 e suas alteragoes.
VALOR ANUAL ESTIMADO:R$ 12.342,31 (doze mil, trezentos
e quarenta e dois reais e trinta e um centavos)

PRAZO DE VIGENCIA: 60 (sessenta) meses

DATA DA RATIFICACAO:3 de setembro de 2019.

DOTACAOQ:01 Camara Municipal; 01.001 Legislativo Muni-
cipal; 01.031.0001.2001 Atividades da Camara Municipal;
3.3.90.39.00.00 Outros servigos de terceiros — Pessoa Juridi-
ca; 3.3.90.39.44.99 Servigos de agua e esgoto dos demais se-
tores da Administracao.

Guarapuava, 3 setembro de 2019.

Joao Carlos Gongalves
Presidente do Poder Legislativo do Municipio de Guara-
puava

EXTRATO
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO n. 002/2019

OBJETO: Prestagao do servigo publico de distribuicao de ener-
gia elétrica para o Poder Legislativo de Guarapuava — PR.

CONTRATANTE: Poder Legislativo de Guarapuava — PR
CNPJ n. 77.774.495/0001-30

CONTRATADA: ENERGISA Sul Sudeste — Distribuidora de
Energia S/A.
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CNPJ n°® 07.282.377/0001-20

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n. 8666/93 e suas alteragtes.
VALOR ANUAL ESTIMADO:R$ 45.855,68 (quarenta e cinco
mil, oitocentos e cinquenta e cinco reais e sessenta e oito cen-
tavos)

PRAZO DE VIGENCIA: 60 (sessenta) meses

DATA DA RATIFICACAO:3 de setembro de 2019.

DOTACAO:01 Camara Municipal; 01.001 Legislativo Muni-
cipal; 01.031.0001.2001 Atividades da Camara Municipal;
3.3.90.39.00.00 Outros servigos de terceiros — Pessoa Juridi-
ca; 3.3.90.39.43.99 Servicos de energia elétrica dos demais
setores da Administracéo.

Guarapuava, 3 setembro de 2019.

Jodo Carlos Gongalves
Presidente do Poder Legislativo do Municipio de Guara-
puava

EXTRATO

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO n. 003/2019

OBJETO: Prestagao do servigo publico de transporte coletivo,
para o fornecimento de Vales Transportes (VT’s) aos funciona-
rios do Poder Legislativo de Guarapuava — PR.
CONTRATANTE: Poder Legislativo de Guarapuava — PR
CNPJ n. 77.774.495/0001-30

CONTRATADA: Transportes Coletivos Pérola do Oeste Ltda.
CNPJ n°® 77.147.387/0001-38

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n. 8666/93 e suas alteragoes.
VALOR ANUAL ESTIMADO:R$ 6.907,20 (seis mil, novecentos
e sete reais e vinte centavos)

PRAZO DE VIGENCIA: 60 (sessenta) meses

DATA DA RATIFICACAO:3 de setembro de 2019.
DOTACAO:01 Camara Municipal; 01.001 Legislativo Muni-
cipal; 01.031.0001.2001 Atividades da Camara Municipal;
3.3.90.39.00.00 Outros servigos de terceiros — Pessoa Juridi-
ca; 3.3.90.39.72.00 Vale transporte.

Guarapuava, 3 setembro de 2019.
Jodo Carlos Gongalves

Presidente do Poder Legislativo do Municipio de Guara-
puava



03 de setembro de 2019, Veiculagdo 03/09/19 Ano XXV - N° 1672 Boletim Oficial do Municipio - 18

Brasdo do Municipio de Guarapuava
Foi criado em 1935 pelo professor David da Silva Carneiro. O escudo foi oficializado em 1999, pela lei 859/99. Seu
desenho é formado por um escudo do tipo portugués, dividido em quatro partes.

1 — A parte superior esquerda é dividida entre o azul e o verde. Apresenta a figura de uma Atalaia (forte) com uma
bandeira amarela, lembrando o Fortim Atalaia e o Pontdo das Estacadas. A figura representa a origem da povoacgao de
Guarapuava.

2 — A parte superior direita, azul e verde, apresenta o Lobo Guara, que deu origem ao nome da cidade.

3 — A parte inferior esquerda, dividida ao meio em azul e verde, possui a figura de um boi, simbolizando a pecudria, uma
das riquezas da regio.

4 — A parte inferior direita, também em azul e verde, figura trés degraus, que representam os trés planaltos do Estado do
Parana. No patamar mais alto, esta localizada a cidade de Guarapuava, representada pelos prédios em amarelo, rodeada
por exuberante vegetacdo de cor verde.

5 — No centro, unindo as quatro partes, esta a esfera armilar em ouro com fundo branco, simbolizando a Bandeira do
Principado do Brasil, usada na época em que Guarapuava foi Descoberta.

6 — Acima do escudo, aparece uma coroa mural com trés torres, na cor prata, simbolizando a autoridade municipal.

7 — Abaixo do escudo aparece um listel, em vermelho, com a inscricdo “09-09-Guarapuava-1770”, data em que se
comemorava a descoberta. Hoje, pelas cartas de seu préprio descobridor, Candido Xavier de Almeida e Souza, tem-se a
certeza de que Guarapuava foi descoberta no dia 9 de setembro de 1770. Outra data muito importante é a de 17 de junho
de 1810, quando o comandante Diogo Pinto de Azevedo Portugal e mais 300 pessoas que formavam a Real Expedicio
Colonizadora, efetivaram a conquista e povoagao dos campos de Guarapuava. Uma historia de luta e conquistas de mais
de 200 anos.

8 — Ao lado esquerdo do escudo ha um ramo de erva-mate e, do outro lado, um feixe de trigo. As duas plantas representam
as principais riquezas agricolas do Municipio. Ha ainda abaixo do escudo um galho de pinheiro, cujo ciclo econémico foi o
sustentaculo da regido e do Estado do Parana.



