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SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO

LEIS

LEI COMPLEMENTAR N° 105/2019

Altera a Lei Complementar n® 038, de 30 de abril de 2013, que
“Institui o Cédigo Ambiental do Municipio de Guarapuava”; e
estabelece outras providencias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA Fago saber
que a Camara Municipal de Guarapuava aprovou e eu sancio-
no a seguinte Lei:

Art. 1° Altera o Art. 11°, da Lei Complementar n® 038/2013, que

passa a ter seguinte redacgao:

“Art. 11° — O CMMA, de composicao paritaria, sera presidido

pelo Secretario Municipal de Meio Ambiente e integrado pe-

los seguintes membros, que ocuparao o cargo pelo periodo de

dois anos:

I — 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Meio Am-

biente — SEMAG;

Il — 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Educacgao

e Cultura;

[l — 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Habitagdo

e Urbanismo;

IV — 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Saude;

V — 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Agricul-

tura;

VI — 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Desen-

volvimento Econdémico e Inovagédo e Secretaria Municipal de

Turismo;

VII = 1 (um) representante da Procuradoria Geral;

VIII = 1 (um) representante dos servidores da Camara Munici-

pal de Guarapuava;

IX -1 (um) representante da Secretaria Estadual de Educacgéo;

X — 1 (um) representante do Sistema Estadual do Meio Am-

biente - SEMA;

Xl — 1 (um) representante da Companhia de Agua e Sanea-

mento Basico;

XII =1 (um) representante do Setor de Energia Elétrica;

XIII =1 (um) representante das Associag¢des Civis e Comunita-

rias Urbanas;

XIV =1 (um) representante da Associagao Comercial e Empre-

sarial de Guarapuava — ACIG;

XV =1 (um) representante das Associagdes Civis e Comunita-

rias Rurais;

XVI =1 (um) representante do Setor Produtivo (Sindicato Rural

ou Sociedade Rural);

XVII — 1 (um) representante de Organizagbes nao Governa-

mentais com atuagéo na area ambiental;

XVIII — 2 (dois) representantes de Conselhos de Classe e/ou

Associagoes Profissionais;

XIX — 5 (cinco) representantes de Instituicdes de Pesquisa e

Ensino Superior instaladas no municipio de Guarapuava;
Paragrafo unico: A composicao estabelecida nesse Ar-

tigo passara a ser observada a partir da primeira elei¢ao para

composicado do conselho, designada apés a publicagdo desta
Lei.

(...

Art. 2° As demais disposi¢cdes da Lei Complementar n° 038, de
30 de abril de 2013, permanecem inalteradas.

Art. 3° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicagao, revogando as disposi¢des contrarias.

Guarapuava, 04 de setembro de 2019.

Cesar Augusto Carollo Silvestri Filho
Prefeito Municipal

LEI COMPLEMENTAR N° 106/2019

Dispbe sobre a recomposic¢ao salarial dos Servidores Publicos
Municipais Ativos, Inativos e Pensionistas da Administragao Di-
reta e Indireta e estabelece outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA Faco saber
que a Camara Municipal de Guarapuava aprovou € eu sancio-
no a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a promover
recomposicao salarial e atualizar as tabelas de vencimentos,
no percentual total de 4,94% (quatro virgula noventa e quatro
por cento), em 2 (duas) parcelas iguais aos Servidores Publi-
cos Municipais Ativos do Quadro Geral, Quadro da Saude, do
Grupo Ocupacional Técnico Administrativo e Operacional per-
tencentes ao Quadro Préprio dos Servidores da Educacgao, car-
gos da Lei Complementar Municipal n° 088/2018 e Lei Munici-
pal n® 2604/2016, servidores lotados na Fundacgao de Protegao
Especial da Juventude e Infancia — FUNDACAO PROTEGER,
Inativos, Pensionistas, da seguinte forma:

| — a primeira parcela de 2,47% (dois virgula quarenta e sete
por cento) sobre o vencimento basico, a ser implementado no
més de setembro de 2019;

Il — a segunda parcela aplicada sobre o vencimento basico,
a ser implementado até o més de dezembro de 2019, com o
pagamento retroativo das diferengas a data base.

Art. 2° A recomposicao de que trata o art. 1° ndo sera aplicada
para a categoria de servidores abrangidos pelas Leis Munici-
pais n° 2089/2013 e n° 2915/2019, em decorréncia da aplica-
¢ao do piso nacional, no corrente ano.

Art. 3° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogando as disposi¢cdes em contrario.

Guarapuava, 04 de setembro de 2019.

Cesar Augusto Carollo Silvestri Filho
Prefeito Municipal
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PORTARIAS

PORTARIA N° 533/2019

A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE
GUARAPUAVA, Estado do Parana, no uso das atribuicdes que
Ihe sdo conferidas pelo Art. 164, inciso Il “B”, da Lei Comple-
mentar Municipal n° 060/2016 — Estatuto dos Servidores Publi-
cos Municipais,

RESOLVE

Art. 1° Conceder Licenca por Luto aos servidores:

I.Alexandra Dilceia Paulino Rocha Santos, matricula n. °
15.151/3, Professora, lotada na Secretaria Municipal de Edu-
cagao e Cultura, compreendendo o periodo de 19/08/2019 a
20/08/2019.

II.Cleusi Aparecida Ferreira, matricula n.° 15.151/3, Professo-
ra, lotada na Secretaria Municipal de Educacgao e Cultura, com-
preendendo o periodo de 21/08/2019 a 22/08/2019.

lll.Daiane Prestes, matricula n.° 17.080/1, Servente de Limpe-
za, lotada na Secretaria Municipal de Saude, compreendendo
o periodo de 31/07/2019 a 01/08/2019.

IV.Elisabete da Luz Oliveira, matricula n.° 17.709/1, Professo-
ra, lotada na Secretaria Municipal de Educacgao e Cultura, com-
preendendo o periodo de 06/07/2019 a 12/07/2019.

V.Gessica Cray Pedro, matricula n.° 16.051/2, Enfermeira, lota-
da na Secretaria Municipal de Saude, compreendendo o perio-
do de 30/07/2019 a 31/07/2019.

VI.Hilde Kaun Marcondes, matricula n.° 9.697/0, Atendente So-
cial, lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia e Desen-
volvimento Social, compreendendo o periodo de 01/08/2019 a
07/08/2019.

VIl.Liliane Aparecida dos Santos, matricula n.° 17.664/8, Ser-
vente de Limpeza, lotada na Secretaria Municipal de Educa-
¢do e Cultura, compreendendo o periodo de 08/08/2019 a
09/08/2019.

VIll.Maria Elizabete Barbosa dos Santos, matriculan.®17.705/9,
Professora, lotada na Secretaria Municipal de Educacgéo e Cul-
tura, compreendendo o periodo de 06/08/2019 a 12/08/2019.
IX.Maurizete de Fatima Oliveira, matriculas n.°s 15.186/6 —
16.467/4, Professora, lotada na Secretaria Municipal de Edu-
cagao e Cultura, compreendendo o periodo de 06/07/2019 a
12/07/2019.

X.Patrikk John Martins, matricula n.° 17.695/8, Engenheiro
Agrénomo, lotado na Secretaria Municipal de Agricultura, com-
preendendo o periodo de 30/07/2019 a 05/08/2019.

XI.Rita de Cassia Barbosa, matricula n.° 14.649/8, Professora,
lotada na Secretaria Municipal de Educacgao e Cultura, compre-
endendo o periodo de 28/07/2019 a 03/08/2019.

Xll.Rosmari Prestes de Oliveira, matricula n.° 17.159/0, Ser-
vente de Limpeza, lotada na Secretaria Municipal de Educa-
¢do e Cultura, compreendendo o periodo de 31/07/2019 a
06/08/2019.

XIll.Rozilda Penteado, matricula n.° 17.645/1, Enfermeira, lota-
da na Secretaria Municipal de Saude, compreendendo o perio-
do de 15/08/2019 a 16/08/2019.

XIV.Selba Regina Peres Lopes, matricula n.° 13.347/7 Bidloga,
lotada na Secretaria Municipal de Meio Ambiente, compreen-
dendo o periodo de 29/07/2019 a 04/08/2019.

XV.Tatiana Xavier, matricula n.° 11.548/7, Secretaria Escolar,
lotada na Secretaria Municipal de Administragdo, compreen-
dendo o periodo de 02/08/2019 a 08/08/2019.

XVI.Vanderleia Barbosa da Silva Gartner, matricula n.°
16.493/3, Educadora Infantil, lotada na Secretaria Municipal
Educacao e Cultura, compreendendo o periodo de 22/08/2019
a 28/08/2019.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,

retroagindo seus efeitos legais a data de cada licencga.
Guarapuava, 02 de Setembro de 2019.

Denise Abreu Turco
Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N° 600/2019

A SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO DO MUNICIPIO DE
GUARAPUAVA, Estado do Parana, no uso das atribui¢gdes que
Ihe sdo conferidas pelo Art. 164, inciso Il “A”, da Lei Comple-
mentar Municipal n° 060/2016 — Estatuto dos Servidores Publi-
cos Municipais,

RESOLVE

Art. 1° Conceder Licenca para Casamento a servidora Daniele
Loboda, matricula n.° 17.560/9, Educadora Infantil, lotada na
Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura, compreendendo
o periodo de 21/08/2019 a 27/08/2019.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos legais a data da licenga.

Guarapuava, 02 de Setembro de 2019.

Denise Abreu Turco
Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N° 627/2019

A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE
GUARAPUAVA, Estado do Parana, no uso das atribuigbes que
Ihe s&o conferidas,

RESOLVE

Art. 1° Revogar o inciso V, do art. 1° da Portaria n® 363/2019.
Art. 2° Findo o prazo de 30 (trinta) dias, a comissao devera
apresentar relatorio final.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos legais a 15 de agosto de 2019.
Guarapuava, 03 de setembro de 2019.

Denise Abreu Turco
Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N° 630/2019

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, Estado do
Parana, no uso das atribuigées que Ihe sdo conferidas por lei,

RESOLVE

Art. 1° Designar os servidores abaixo descritos para compor a
Comissao de Selegéo e Julgamento para analise do processo
da Central de Associag¢des Rurais do Municipio de Guarapuava
- CARMUG.

| - Fabiana Correa de Melo, Assessora A1, matricula n® 17788-
1;

Il - Hamilton Mello, Engenheiro Agronomo, matricula n® 13137-
7;

[ll - Marcelo Dall Agnol, Diretor Departamento, matricula n°
16976-5.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando a portaria 325/2017 e demais disposi¢des em con-
trario.

Guarapuava, 04 de setembro de 2019.

Cesar Augusto Carollo Silvestri Filho
Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 631/2019

A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE
GUARAPUAVA, Estado do Parana, no uso das atribuigdes que
Ihe sdo conferidas por lei, considerando a Portaria n® 142/2018/
MEC/FNDE que implementa o Programa Mais Alfabetizagdo
em ambito nacional e disciplina a forma de selegdo dos Assis-
tentes de Alfabetizagao,

RESOLVE

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para com-
porem a Comissao de Execucgéo do Processo Seletivo Simplifi-
cado, sobre a presidéncia do primeiro:

| — Carlos Marcelo Kaliberda, matriculas n°® 10192-3 e n°
16940-4;

Il — Annelise Aparecida C. Oliveira, matriculas n® 15022-3 e n°®
16313-9;

[l — Doraci Senger Luy, matricula n® 11783-8;

IV — Elaine Cristina Franca Oliveira, matriculas n® 12615-2 e n°®
14514-9;

V — Marilene Schreiner Ortiz, matriculas n® 12165-7 e n® 13927-
0.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Guarapuava, 05 de setembro de 2019.

Denise Abreu Turco
Secretaria Municipal de Administragao

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 32/2019
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS
COM BENEFICIOS PARA MICRO E PEQUENAS EMPRESAS

A Companhia de Servigos de Urbanizagdo de Guarapuava —
SURG, por seu diretor administrativo, torna publico que reali-
zara a licitacéo a seguir:

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N° 32/2019

DATA: 18/09/2019

HORARIO: 14h00m

OBJETO: Registro de pregos para contratagcdo de empresa
para fornecimento de alimentagédo pronta, do tipo marmitex,
aos empregados pertencentes ao Departamento de Coleta de
Lixo, Departamento de Pragas, Parques e Jardins e ao Depar-
tamento de Obras e Servigcos da SURG.

TIPO DE LICITACAO: Menor prego por item

SUPORTE LEGAL: Lei Federal n° 10.520/02, Lei Federal n°
13.303/2016 e suas alteragdes posteriores, Decreto Municipal
n°® 1.168/2006 e Lei Complementar n° 123/2006;

LOCAL DE REALIZACAO DA LICITACAO E ACESSO AS IN-
FORMACOES: Sala de Licitagdes da SURG, na Rua Afonso
Botelho, n. 63, Bairro Trianon — CEP 85.012-030, em Guarapu-
ava, Estado do Parana - Telefone: (042) 3630-0500 - e-mail: ju-
ridico@surg.com.br, site: www.surg.com.br. Horarios de funcio-
namento: das 08h00m as 11h00m e das 13h00m as 18h00m.
AQUISICAO DO EDITAL: O Edital e seus anexos poderéo ser
obtidos pelo site: http://surg.com.br/surg/ no Menu Licitagbes,
em Licitagdes. Para todas as referéncias de tempo sera ob-
servado o horario de Brasilia (DF). Guarapuava - PR, 05 de
setembro de 2019.

(a) SANDRO ALEX RUSSO VALERA -
Diretor Administrativo.

CAMARA MUNICIPAL

PORTARIA N° 34/2019 (Republicagio)

O Presidente do Poder Legislativo Municipal de Guarapuava,
Estado do Parana, usando de suas atribuicdes que lhe séo
conferidas por Lei,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder, aos servidores no quadro abaixo relaciona-
dos, férias regulares nos periodos descriminados, conforme
estabelece a legislagao pertinente.

NOME
Dirce Mexko do Nascimento

Periodo de férias

1° Periodo 09/09/2019 a
18/09/2019
2° Periodo 06/01/2020 a
15/01/2020

1° Periodo 04/09/2019 a
13/09/2019
2° Periodo 06/01/2020 a
15/01/2020

Nilséia Ivatiuk Mis

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
revogando-se disposicdes em contrario.

Gabinete da Presidéncia, em 26 de agosto de 2019.

Joao Carlos Gongalves
Presidente
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Brasdo do Municipio de Guarapuava
Foi criado em 1935 pelo professor David da Silva Carneiro. O escudo foi oficializado em 1999, pela lei 859/99. Seu
desenho é formado por um escudo do tipo portugués, dividido em quatro partes.

1 — A parte superior esquerda é dividida entre o azul e o verde. Apresenta a figura de uma Atalaia (forte) com uma
bandeira amarela, lembrando o Fortim Atalaia e o Pontdo das Estacadas. A figura representa a origem da povoacgao de
Guarapuava.

2 — A parte superior direita, azul e verde, apresenta o Lobo Guara, que deu origem ao nome da cidade.

3 — A parte inferior esquerda, dividida ao meio em azul e verde, possui a figura de um boi, simbolizando a pecudria, uma
das riquezas da regio.

4 — A parte inferior direita, também em azul e verde, figura trés degraus, que representam os trés planaltos do Estado do
Parana. No patamar mais alto, esta localizada a cidade de Guarapuava, representada pelos prédios em amarelo, rodeada
por exuberante vegetacdo de cor verde.

5 — No centro, unindo as quatro partes, esta a esfera armilar em ouro com fundo branco, simbolizando a Bandeira do
Principado do Brasil, usada na época em que Guarapuava foi Descoberta.

6 — Acima do escudo, aparece uma coroa mural com trés torres, na cor prata, simbolizando a autoridade municipal.

7 — Abaixo do escudo aparece um listel, em vermelho, com a inscricdo “09-09-Guarapuava-1770”, data em que se
comemorava a descoberta. Hoje, pelas cartas de seu préprio descobridor, Candido Xavier de Almeida e Souza, tem-se a
certeza de que Guarapuava foi descoberta no dia 9 de setembro de 1770. Outra data muito importante é a de 17 de junho
de 1810, quando o comandante Diogo Pinto de Azevedo Portugal e mais 300 pessoas que formavam a Real Expedicio
Colonizadora, efetivaram a conquista e povoagao dos campos de Guarapuava. Uma historia de luta e conquistas de mais
de 200 anos.

8 — Ao lado esquerdo do escudo ha um ramo de erva-mate e, do outro lado, um feixe de trigo. As duas plantas representam
as principais riquezas agricolas do Municipio. Ha ainda abaixo do escudo um galho de pinheiro, cujo ciclo econémico foi o
sustentaculo da regido e do Estado do Parana.



