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Atos administrativos do Municipio de Guarapuava/PR

Lei Municipal N° 2543/2016 Ano XXV N° 1683
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
DECRETOS

DECRETO N° 7534/2019

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, Estado do Parana, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo art. 3°,
§ 2°, | da Lei Municipal n® 2747/2017, alterada pela Lei Municipal n°® 2884/2018,

DECRETA

Art. 1° Fica instituido o percentual de 50% (cinqlenta por cento) de desconto aplicado sobre o valor do aluguel, calculado pela
avaliagao oficial, como forma de inclusdo aos Programas de Incentivo do Municipio.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando as disposi¢des em contrario.
Guarapuava, 16 de setembro de 2019.
Cesar Augusto Carollo Silvestri Filho
Prefeito Municipal

DECRETO N° 7536/2019
O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE GUARAPUAVA, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des
legais e conforme autorizagdo na Lei n? 2914/2018,

DECRETA

Art. 12 Fica aberto no Orcamento do Municipio de Guarapuava, para O exercicio
financeiro de 2019, um crédito adicional suplementar, na importancia de R$ 669.033,10
(seiscentos e sessenta e nove mil e trinta e trés reais e dez centavos).

Art. 22 Para cobertura do que se trata o art. 1°, fica o Poder Executivo Municipal
autorizado a utilizar os recursos definidos no art. 43, § 1°, Il e § 32 da Lei n° 4.320/64

resultantes do excesso de arrecadacao nas fontes conforme se especifica:

Programa de Trabalho Categoria Econdmica Desp | Descrigdo Categoria Fonte de Valor
Recursos
08.02.10.301.0020.2.423 4.4.90.51.00.00.00 891 OBRAS E INSTALACOES 357 RS 120.000,00
08.02.10.301.0020.1.038 4.4.90.51.00.00.00 785 OBRAS E INSTALAGOES 518 R$ 300.210,26
09.01.17.512.0015.2.070 3.3.90.39.00.00.00 1148 | OUTROS SERVICOS DE 511 R$ 171.322,84
TERCEIRQOS - PESSOA
JURIDICA
10.01.22.122.0011.2.021 3.3.90.39.00.00.00 1180 QUTROS SERVICOS DE 2 RS 47.000,00
TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
20.01.04.695.0012.2.029 3.3.90.359.00.00.00 1948 OUTROS SERVICOS DE 2 R$ 30.500,00
TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

Art. 32 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo efeitos
legais a partir de 18 de setembro de 2018S.
Guarapuava, 18 de setembro de 2019.

Cesar Augusto Carollo Silvestri Filho
Prefeito Municipal
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PORTARIAS

PORTARIA N° 489/2019

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, Estado do Parana, no uso das atribui-
¢Oes que lhe sdo conferidas pela Lei Complementar n° 060/2016,
RESOLVE

Art. 1° Conceder licengca sem remuneragao, para tratar de assuntos particulares a servidora Ana Esther Antonete, cargo Servente
de Limpeza, matricula n® 17669-9, lotada na Secretaria Municipal de Educacgéo e Cultura, por 02 (dois) anos, a partir de 01 de
agosto de 2019.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, produzindo efeitos legais a partir de 01 de agosto de 2019.

Guarapuava, 16 de julho de 2019.

Denise Abreu Turco
Secretaria Municipal de Administragao

FUNDAGCAO PROTEGER
PORTARIA N° 061/2018

O Presidente da Fundagao de Protegdo da Juventude e Infancia —- FUNDACAO PROTEGER, no Municipio de Guarapuava, Es-
tado do Parana, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei,

RESOLVE

Art. 1° - Designar a servidora Eva Cristina Pereira Hartmann para compor comiss&o de Processo de Sindicancia em substituigao
ao servidor Heverton J. Teixeira da Cruz, indicado pelo Art. 1° da Portaria n® 055/2019.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagao.

Gabinete da Presidéncia da Fundagéo de Protegéo da Juventude e Infancia — FUNDACAO PROTEGER, em 17 de setembro de
2018.
Antonio Carlos Martini Mino
Presidente da Fundagao Proteger

SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

MUNICIPIO DE GUARAPUAVA
Estado do Parana
Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social

EXTRATO - JUSTIFICATIVA DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO

OBJETO: TERMO DE FOMENTO ENTRE O MUNICIPIO DE GUARAPUAVA-PR, POR MEIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO MUNICIPIO DE
GUARAPUAVA E A ENTIDADE ASSOCIAGAO CANAA DE PROTECAO AOS MENORES, PARA
PRESTAGAO DE SERVICOS DE PROTEGCAO SOCIAL DE ALTA COMPLEXIDADE, CONFORME
RESOLUGCOES DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL N.2 014/2019 e 017/2019 -
QUE TRATAM DO PISO PARANAENSE DE ASSISTENCIA SOCIAL IV — DELIBERAGAO 039/2014
CONSELHO ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 30, inciso VI da Lei n.2 13.019/2014.

ASSOCIACAO DA SOCIEDADE CIVIL: ASSOCIACAO CANAA DE PROTECAO AOS MENORES
CNPJ: 76.907.443/0001-22

VALOR REPASSE: RS 50.000,00 (Cinquenta mil reais)

DESPESA REGISTRADA:

PERIODO: da assinatura do Termo a dezembro/2019
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JUSTIFICATIVA:

Considerando as  diretrizes da Lei n.2 13.019/2014 referente a
DISPENSA do chamamento publico, ato respaldado pela mesma lei, em seu art2, 30 VI, com
competéncia atribuida pelo artigo 32 a este gestor.

Considerando que a ASSOCIACAO CANAA DE PROTECAO AOS MENORES é uma
Organizagdo da Sociedade Civil do Municipio de Guarapuava que atende o Servigo de Protegdo
Social de alta complexidade, conforme tipificacdo de servigos socioassistenciais.

Considerando que a entidade encontra-se devidamente inscrita nos conselhos
municipais: Conselho Municipal de Assisténcia Social e Conselho Municipal dos Direitos das
Criancas e dos Adolescentes COMDICA. Bem como devidamente cadastrada no CNEAS.

Desenvolve servicos de Prote¢dao Social Especial de Alta Complexidade no
acolhimento institucional criancas e adolescentes em situagdo de risco nas diversas
modalidades. Neste contexto, € um servigo tipificado na politica de assisténcia social, que deve
ser ofertado de forma continuada e ininterrupta, qual é de interesse publico para viabilizar a
execucdo deste servigo.

Guarapuava, 18 de setembro de 2019.

Ari Marcos Bona
Secretario Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social

FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA
- SOCIAL
GUARAPUAVA Guarapuava - Parand

TERMO DE FOMENTO N°038/2019

Termo de Fomento que fazem o
MUNICIPIO DE GUARAPUAVA,
Conselho  Municipal de Assisténcia
Social/CMAS, Fundo Municipal de
Assisténcia Social (Piso Paranaense de
Assisténcia Social - PPAS 1IV) e
ASSOCIACAO CANAA DE PROTECAO
A CRIANCA E AO ADOLESCENTE.

O MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, entidade juridica de direito publico interno,
inscritono CNPJ n° 76.178.037/0001-76, com sede e Prefeitura 8 Rua Brigadeiro Rocha, 2777,
por meio da Prefeitura Municipal de Guarapuava inscrito no CNPJ] sob o n.°
76.178.037/0001-76 com sede na Rua Brigadeiro Rocha n.® 2777, nesta cidade, neste ato
representado pelo seu Prefeito Municipal Senhor CESAR AUGUSTO CAROLLO
SILVESTRI FILHO por meio do FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
CNPJ: 14.425.321/0001-42 neste ato representado pelo presidente, Sr. ARI MARCOS
BONA — CPF n° 651.625.799-04, o Conselho Municipal de Assisténcia Social/CMAS, na
condicdo de interveniente representado neste ato pela presidente CRISTIANE
SOERENSEN e de outro lado ASSOCIACAO CANAA DE PROTECAO A CRIANCA E
AO ADOLESCENTE, inscrita no CNPJ n° 76.907.443/0001-22, neste ato representada por
seu Presidente o Sr. ANDERSON KASNOCHA, inscrito no RG n° 8.258.354-8¢ o CPF
n°030.830.109-90 de ora em diante denominados somente MUNICIPIO/Concedente e
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ENTIDADE/Tomadora, respectivamente, partes que resolvem celebrar o presente TERMO
DE FOMENTO, mediante as clausulas e condi¢des a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO E METAS
O presente Termo de Fomento tem por objetivo:

a) MUNICIPIO/Concedente: Cofinanciar entidades e organizacdes de assisténcia social -
aquelas sem fins lucrativos que, isolada ou cumulativamente, desenvolvem atividades e
prestar acompanhamento aos beneficidrios abrangidos pela Lei n® 8.742/93 (Lei Orgénica de
Assisténcia Social, com suas alteracdes posteriores), bem como, as que atuam na defesa e
garantia de direitos, devidamente inscritas no Conselho Municipal de Assisténcia Social e
devidamente inscrita no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente-
COMDICA. Executando o recurso nas despesas de custeio, consumo e de pessoal, de acdes e
no investimento em equipamentos da rede socioassistencial.

b) ENTIDADE/Tomadora: Realizar atividades de atendimento através de servigos,
programas e projetos de assisténcia social de carater continuado nos niveis de protecdo social
basica e protecido especial média complexidade, seguindo o que prevé a Tipificacdo dos
Servigos Socioassistenciais/Resolugdo 109 de novembro de 2009/CNAS e atividades de
entidades de assisténcia social que prestam assessoramento — conforme Resolucio
27/2011/CNAS;

Paragrafo 1°:Acolher criangas e adolescentes em vulnerabilidade social, risco pessoal,
vitimas de violéncia.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES E COMPETENCIAS

OMUNICIPIO/Concedente repassara 2 ASSOCIACAO CANAA DE PROTECAO AOS
MENORES o valor de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais) valor anual — sendo liberado em
parcela tinica conforme cronograma de desembolso apresentado no Plano de Trabalho:

Paragrafo 1°: Para receber o repasse a ENTIDADE/Tomadora devera: Apresentar Recibo de
Pagamento mensal com as Certiddes Negativas constantes no Art. 3° da IN 61/2011-TCE -PR
e registrar todas as informacdes mensais necessarias no Sistema Integrado do Tribunal de
Contas do Estado do Parana — SIT.

Paragrafo 2°: A parcela remuneratéria especificada nesta cldusula devera ser depositada e
movimentada no Banco do Brasil - Conta n° 15.249-8 Agéncia2157-1, Guarapuava—
Parand, conta especifica para este Termo de Fomento, os rendimentos de ativos financeiros
serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as mesmas condicdes de prestagio de
contas exigidas para os recursos transferidos.

Paragrafo 3°: Enquanto ndo empregados na sua finalidade, os recursos repassados deverdo
ser aplicados financeiramente nos termos do Art. 116, § 4°, da Lei n° 8.666, de 21 de junho de
1993.

Paragrafo 4°: A ENTIDADE/Tomadora deve permitir o livre acesso dos agentes da
administracio piblica do MUNICIPIO/Concedente, do controle interno e do tribunal de
contas correspondentes ao processo nas dependéncias da mesma, bem como nos documentos
e comprovantes financeiros desta.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

O presente Termo terd vigéncia a partir de sua assinatura até 31 de dezembro de 2019,
oficializado. Podendo ser aditado conforme preconizado no Decreto 5.863/2017, de acordo
com a solicitacdo da entidade, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a
administracio piblica em, no minimo, trinta dias antes do termo inicialmente previsto e
interesse da Administragio.
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Paragrafo anico: A prorrogacao de oficio da vigéncia do termo de fomentodeve ser feita pela
administracdo publica quando ela der causa a atraso na liberagio de recursos financeiros,
limitada ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA QUARTA-DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS E FINANCEIROS

As despesas oriundas deste contrato serdo atendidas por conta da dotacdo Orcamentéria
n°33.50.43.99.99 - Demais Entidades do Terceiro Setor. E tnica e exclusivamente
responsabilidade da ENTIDADE/Tomadora o gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de pessoal e de
consumo.

CLAUSULA QUINTA — DA PRESTACAO DE CONTAS

A prestacio de contas parcial acontecera mensalmente e ainda haverid uma prestacio de contas
final, relativa a execu¢io do termo de fomento dar-se-4 mediante a andlise dos documentos
previstos no plano de trabalho, além dos seguintes relatorios:

a) Relatorio de Execucdo do Objeto, elaborado pela Organizacdo da Sociedade Civil,
assinado pelo seu representante legal, contendo as atividades desenvolvidas para o
cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados
alcancados, a partir do cronograma acordado;

b) Relatério de Execucdo Fisico-Financeira, assinado pelo seu representante legal e o
contador responsavel, com a descricdo das despesas e receitas efetivamente realizadas
e sua vinculagdo com a execucio do objeto;

¢) Notas e comprovantes fiscais, incluindo recibos, emitidos em nome da Organizacio da
Sociedade Civil;

d) Extrato bancario da conta especifica vinculada a execucdo da Parceria;

e) Comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver;

f) Material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros
suportes, quando couber;

g) Relacio de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso;

h) Lista de presenca de treinados ou capacitados, quando for o caso.

Paragrafo 1°: O Gestor da Parceria, nomeado neste termo, com o apoio dos setores técnicos
competentes e com base nos relatorios produzidos no periodo, emitird um parecer técnico para
cada prestacdo de contas apresentada, parcial ou ndo. A andlise da Prestacdo de Contas Final
levard em conta os documentos apresentados e constitui-se das seguintes etapas:

a) Anilise de execuciio do objeto: quanto ao cumprimento do objeto e atendimento dos
resultados pactuados no plano de trabalho aprovado pela Administracdo Publica,
devendo o eventual cumprimento parcial ser devidamente justificado;

b) Andlise financeira: conciliagdo bancaria, por meio da aferi¢do da correlagdo entre as
despesas apresentadas e a execucdo do objeto da Parceria, bem como entre as despesas
e os débitos efetuados na conta corrente que recebeu recursos para a execucido da
parceria.

Paragrafo 2°. A administracio publica deverd considerar ainda em sua andlise os seguintes
relatérios elaborados internamente, quando houver:

c¢) relatdrio de visita técnica in loco eventualmente realizada durante a execucdo da parceria
d) relatério técnico de monitoramento e avaliacio, homologado pela comissio de

monitoramento e avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os
resultados alcancados durante a execugfo do termo de fomento.
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O gestor emitira parecer técnico de andlise de prestagdo de contas da parceria celebrada.

Pariagrafo 3° No caso de prestacio de contas dnica, o gestor emitird parecer técnico
conclusivo para fins de avaliagdo do cumprimento do objeto.

Paragrafo 4° Se a duragdo da parceria exceder um ano, a organizagio da sociedade civil
deverd apresentar prestacdo de contas ao fim de cada exercicio, para fins de monitoramento
do cumprimento das metas do objeto.

Paragrafo 5° Somente serdo aceitos os documentos comprobatdrios das despesas que
estiverem de acordo com a legislaco fiscal. (Ex: nota fiscal, avisos de débitos bancarios, etc).

A ENTIDADE/Tomadoradeveradisponibilizarpara a execuc¢iio do termo de parceria as
instalacdes, condigbes materiais e capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento
das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas e
deverd prestar contas mensalmente ao MUNICIPIO/concedente dos recursos recebidos,
INCLUINDO AS INFORMACOES no Sistema Integrado de Transferéncias — SIT de acordo
com as exigéncias contidas na Resoluc¢do n® 028/2011 e nas Normativas 61/2011 e 68/2012do
Tribunal de Contas do Estado do Parana, e fazendo o fechamento da prestacdo de conta em
cada bimestre.

CLAUSULA SEXTA - DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

A administracio publica promovera o monitoramento e a avaliacio do cumprimento do objeto
da parceria.

Paragrafo 1° - Para a implementagdo do disposto no caput, a administragdo ptiblica podera
valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com 6rgios ou
entidades que se situem proximos ao local de aplicacio dos recursos.

Parigrafo 2° - Nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano, a administracdo publica
realizard, sempre que possivel, pesquisa de satisfacio com os beneficiarios do plano de
trabalho e utilizard os resultados como subsidio na avaliacdo da parceria celebrada e do
cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientacio e no ajuste das metas e
atividades definidas.

Parigrafo 3° - Para a implementacdo do disposto no pardgrafo 2°, a administracdo publica
podera valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com
orgdos ou entidades que se situem proximos ao local de aplicacdo dos recursos.

Paragrafo 4° - A administragdo ptblica emitira relatério técnico de monitoramento e
avaliacdo de parceria celebrada mediante termo de fomento ou termo de fomento e o
submeterd a comissdo de monitoramento e avaliacdo designada, que o homologard,
independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo da prestacdo de contas devida pela
organizacdo da sociedade civil.

Paragrafo 5° - O relatério técnico de monitoramento e avaliagio da parceria, sem prejuizo de
outros elementos, devera conter - descricio sumadria das atividades e metas estabelecidas;

a)anilise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

b)valores efetivamente transferidos pela administracdo publica

c)andlise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentados pela organizacdo da
sociedade civil na prestacdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos no respectivo termo de fomento andlise de eventuais auditorias
realizadas pelos controles interno e externo, no dmbito da fiscalizacdo preventiva, bem como
de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias
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Paragrafo 6°- No caso de parcerias financiadas com recursos de fundos especificos, o
monitoramento e a avaliacio serdo realizados pelos respectivos conselhos gestores,
respeitadas as exigéncias das leis das transferéncias voluntérias.

Paragrafo 7° - Sem prejuizo da fiscalizacdo pela administracdo publica e pelos d6rgdos de
controle, a execugdo da parceria serd acompanhada e fiscalizada pelos conselhos de politicas
ptiblicas das areas correspondentes de atuagdo existentes em cada esfera de governo.

Paragrafo 8°- As parcerias de que trata esta Lei estardo também sujeitas aos mecanismos de
controle social previstos na legislacéo.

CLAUSULA SETIMA — GESTOR DA PARCERIA

OMUNICIPIO/Concedente terd como gestora da parceria nomeada a Sra. Hilde Kaun
Marcondes, matricula n°® 9697-0, RG n° 1.829.714-0 e CPF n° 020.534.989-78, que devera
fiscalizar e avaliar a execucfio do Termo e do Plano de Trabalho, através de visitas e emissio
de relatérios que comprovem a execucdoda aplicagdo dos recursos e também ficard

responsavel pela atualizacio das certiddes e pelo acompanhamento dos registros da
ENTIDADE/Tomadora no SIT — Sistema Integrado de Transferéncia.

Paragrafo tnico: Sdo obrigacdes do gestor (Conforme Artigo 61 da Lei 13.019/14):

I - acompanhar e fiscalizar a execucio da parceria;

II - informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestio dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados;

I1I - emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestagcao de contas final, com base no
relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo de que trata o art. 59 desta Lei;

IV - emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestagao de contas final;

V - disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliagdo.

CLAUSULA OITAVA —-COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

E a instancia administrativa responsdvel pelo acompanhamento da execucdo da parceria
celebrada, cujas atribuigdes serdo voltadas para o aprimoramento dos procedimentos,
unificagdo dos entendimentos, solu¢do de controvérsias, padroniza¢do de objetos, custos e
indicadores voltados a priorizacdo do controle de resultados sendo de sua competéncia a
avaliacdo e a homologacdo dos relatérios técnicos de monitoramento e avaliagdo. Os
membros nomeados desta comissdo sdo: Sra. Andreia Turkot — RG: 61490817 — CPF:
881.746.979-34; Sra. Karine Cavallin — RG: 87039323 — CPF: 029.188.149-11; Ieda Matilde
Guimardes de Almeida, RG n° 82515356 e CPF n°® 837.072.049-87; Sra. Jeane Ramos
Silvério — RG: 46143116 — CPF: 650.925.209-06; Sra. Jennifer Pereira Goes — RG: 86853205

— CPF: 058.988.159-02.
CLAUSULA NONA- DA PUBLICACAO

O MUNICIPIO/concedente providenciard a publicacio deste instrumento no prazo e na
forma da Lei no Boletim Oficial do Municipio. E somente produzirdo efeitos juridicos apos a
publicaciio dos respectivos extratos no meio oficial de publicidade da administraciio publica.

CLAUSULA DECIMA: DO PLANO DE TRABALHO
Constard como anexo deste termo de fomento o plano de trabalho, que dele serd parte

integrante e indissocidvel.O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteracdo de
valores ou de metas, mediante termo aditivo ou por apostila ao plano de trabalho original.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DARESCISAOE DA RENUNCIA

Este TERMO DE FOMENTO podera ser rescindido automaticamente independente da
formalizacio de instrumento, no caso de inadimplemento de quaisquer de suas Clausulas,
especialmente quando constatadas as seguintes situacoes:

a) Quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida no Termo,
atestado pela fiscal;

b) A ndo execuc¢do do objeto pactuado.

Paragrafo 1°: A faculdade dos participes rescindirem o instrumento, a qualquer tempo,
atendendo as condicdes, sancdes e delimitacdes claras de responsabilidades constantes neste
TERMO DE FOMENTO, sendo o prazo minimo de antecedéncia para a publicidade dessa
intencao, nao inferior a 60 (sessenta) dias;

CLAU§ULA DECIMA SEGUNDA - DAS RESPONSABILIZACOES E DAS
SANCOES

Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n°
13.019, de 2014, e da legislacio especifica, a administracdo poderd, garantida a prévia defesa,
aplicar a organizacio da sociedade civil parceira as seguintes sancoes:

I - adverténcia;

II - suspensdo tempordria da participacdo em chamamento ptiblico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da esfera de governo da administragdo publica
sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;

III - declaraciio de inidoneidade para participar de chamamento ptiblico ou celebrar parceria
ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacio perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a organizacdo da
sociedade civil ressarcir a administracdo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o
prazo da sancdo aplicada com base no inciso 11

Paragrafo 1°: As sancOes estabelecidas nos incisos II e III sdo de competéncia exclusiva
doChefe do poder Executivo, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no
prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apds dois anos de
aplicacdo da penalidade.

Paragrafo 2°: Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdo da
prestacio de contas, a aplicacfio de penalidade decorrente de infracio relacionada 4 execucio
da parceria.

Paragrafo 3°: A prescricdo sera interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado a
apuracio da infracfo.

Paragrafo 4°: A inexecucdo total ou parcial do objeto deste Termo por parte
daENTIDADE/Tomadora a administracdo publica podera, exclusivamente para assegurar o
atendimento de servicos essenciais a populacio, por ato proprio e independentemente de
autorizacdo judicial, a fim de realizar ou manter a execucdo das metas ou atividades
pactuadas:

I - retomar os bens publicos em poder da organizaciio da sociedade civil parceira, qualquer
que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

II - assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisacdo ou da ocorréncia de fato relevante, de modo a evitar sua
descontinuidade, devendo ser considerado na prestacdo de contas o que foi executado pela
organizacio da sociedade civil até o momento em que a administracio assumiu essas
responsabilidades.

III - assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no plano de
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trabalho, no caso de paralisacio, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestacdo de contas o que foi executado pela organizacdo da sociedade civil
até o momento em que a administracio assumiu essas responsabilidades.

Paragrafo 5°: As situagdes previstas no caput devem ser comunicadas pelo gestor ao
administrador publico.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA UTILIZACAO DOS RECURSOS
Poderfo ser pagas, entre outras despesas, com recursos vinculados a parceria:

a) remuneracio da equipe encarregada da execucdo do plano de trabalho, inclusive de pessoal
proprio da organizacido da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as
despesas com pagamentos de impostos, contribuicdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo
de Servico - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisorias e
demais encargos sociais e trabalhistas;

b)Consumo e custeio, conforme previsto no Plano de Trabalho, para pagamento de despesas
de consumo de 4dgua e esgoto, energia elétrica, telecomunicacdes. Ainda, podera ser utilizado
para custear material para oficinas. Os equipamentos e materiais permanentes adquiridos com
recursos do termo de parceria serdo inalienaveis e a entidade devera formalizar a promessa de
transferéncia da propriedade a administracdo publica, na hipétese de ndo desenvolver mais
atividades relacionadas ao objeto pactuado no termo de parceria e/ou se houver a extin¢do da
entidade.

Paragrafo 1° E de responsabilidade exclusiva ENTIDADE/Tomadora o pagamentos dos
encargos trabalhistas, previdencirios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da
instituicdo e ao adimplemento do termo de fomento, ndo se caracterizando responsabilidade
solidaria ou subsididria do MUNICIPIO/Concedente pelos respectivos pagamentos, qualquer
oneracio do objeto da parceria ou restricdo a sua execugao.

Paragrafo 2° Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria,
estando sujeitos as mesmas condi¢des de prestacdo de contas exigidas para os recursos
transferidos.

Paragrafo 3°: As parcelas dos recursos transferidos no dmbito da parceria, conforme artigo
48 da Lei 13.019, serdo liberadas em estrita conformidade com o cronograma de desembolso,
exceto nos casos a seguir, nos quais ficardo retidas até o saneamento das
impropriedades:

I- quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacio de parcela anteriormente
recebida;

II - quando constatado desvio de finalidade na aplicacio dos recursos ou o inadimplemento da
organizacdo da sociedade civil em relagiio a obrigacoes estabelecidas no termo de fomento ou
de fomento;

III - quando a organizacio da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as
medidas saneadoras apontadas pela administracio piiblica ou pelos 6rgdos de controle interno
ou externo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA- DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

E obrigatéria a restituicio pela ENTIDADE/Tomadora de eventual saldo de recursos ao
MUNICIPIO/concedentena data de encerramento, dentncia ou rescisdao deste TERMO DE
FOMENTO, conforme abaixo discriminado:

a) Efetuar em nome MUNICIPIO/Concedente o recolhimento dos saldos ou a devolucio de
valores ndo utilizados e os rendimentos financeiros, devidamente atualizados monetariamente
de conformidade com a Portaria n° 453/94 do Tribunal de Contas, acrescidos de juros de mora
calculados conforme preconizado na Lei Estadual n® 5.615 de 11 de agosto de 1967,

b) Para proceder a devolucio de recursos (saldos, devolucdes de valores ndo aplicados, bem
como de rendimentos financeiros) deverdo ser solicitadas orientacdes ao Departamento
Financeiro do MUNICIPIO/concedente.
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Paragrafo Unico: AENTIDADE/Tomadora deverd ainda restituir ao
MUNICIPIO/concedente o valor transferido, atualizado monetariamente desde a data do
recebimento, acrescido dos juros legais, na forma da legislacdo aplicavel, nas seguintes
hipdteses:

a) Quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida no TERMO DE
FOMENTO;

b) Nao for executado o objeto do TERMO DE FOMENTO.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS BENS REMANESCENTES

Para os fins deste ajuste, considera-se bens remanescentes equipamentos e materiais
permanentes adquiridos com recursos da parceria, necessirios a consecucio do objeto, mas
que a ele ndo se incorporam.

Paragrafo 1°:Os bens remanescentes serdo gravados com cldusula de inalienabilidade, e ela
devera formalizar promessa de transferéncia da propriedade a administragdo publica, na
hip6tese da extin¢do da parceria.

Paragrafo 2°: Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a
critério do administrador publico, ser doados quando, apds a consecugdo do objeto, ndo forem
necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado, observado o disposto neste
termo e na legislaciio vigente.

Paragrafo 3°: Os bens doados ficardo gravados com cldusula de inalienabilidade e deverao,
exclusivamente, ser utilizados a continuidade da execucio do objeto previsto neste termo, sob
pena de reversido em favor da Administracio.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — EM CASOS DE OMISSAO
Nos casos de omissdo, devera ser utilizado a Lei 13.019/2014 e o Decreto 5.863/2017.
CLAUSULA DECIMASETIMA - DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Guarapuava, Estado do Parand, como tinico e competente
para dirimir eventuais duvidas oriundas da interpretacio do presente, com exclusdo de
quaisquer outros, por mais privilegiadas que se apresentem com o que concordam
expressamente as partes. Sendo obrigatoria a prévia tentativa de solug¢do administrativa, com a
participagio de drgdo encarregado de assessoramento juridico integrante da administragfo
publica.

E, por estarem de comum acordo, firmam o presente Termo em 05 (cinco) vias de igual teor e
forma, perante as testemunhas abaixo assinadas, para que produzam seus juridicos e legais
efeitos.

Guarapuava, 18 de setembro de 2019.

Cesar Augusto Carollo Silvestri Filho
Prefeito Municipal

Ari Marcos Bona
Presidente do Fundo Municipal da Assisténcia Social

Cristiane Soerensen
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social

Anderson Kasnocha
Presidente da Associacio Canaa de Protecio a Crianca e ao Adolescente
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CAMARA MUNICIPAL

LEI PROMULGADA N° 2973/2019

oder Legislativo do Municipio de Guarapuava

ESTADO DO PARANA

LEI N° 2973 de 17 de setembro de 2019

Dispde sobre a manutengdo de assisténcia psicolégica e
social em toda a rede municipal de ensino, com o
objetivo de diagnosticar, intervir e prevenir problemas
de aprendizagem tendo como enfoque toda a
comunidade escolar, de educa¢do infantil e ensino

fundamental, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DO PODER LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA,
ESTADO DO PARANA Fago saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou e eu, nos termos do
artigo51-§8° da Lei Organica do Municipio, PROMULGO a seguinte Lei:

Att. 1° A Rede Municipal de Ensino dever4 implantar assisténcia psicologica e social com o
objetivo de diagnosticar, intervir e prevenir problemas de aprendizagem, tendo como enfoque o aluno
e as instituigdes de Educagdo Infantil e Ensino Fundamental.

Art. 2° As unidades de ensino que integram a Rede Pablica Municipal deverdo contar com
equipe multiprofissional habilitada a prestar atendimento psicolégico e social a comunidade escolar
(alunos, professores, dire¢do, familiares, equipe técnica e pedagdgica).

§ 1° A equipe multiprofissional referida no "caput" devera estar composta por, no minimo, um
(a) psicélogo (a), um (a) pedagogo (a) e um (a) assistente social, e podera ser compartilhada entre as
instituigdes municipais de ensino.

§ 2° A forma de contratagdo dos profissionais supracitados, ficard a critério da Prefeitura
Municipal e de previsdo or¢amentaria para referido fim.

§ 3° A equipe multiprofissional prestara atendimento preventivo ou terapéutico prévio ao

aluno, conforme a situagdo ou caso detectado no dia a dia da unidade de ensino, devendo realizar seu

Tel.: (42) 3630-3800

Rua Pedro Alves | 431 | Centro
CEP: 85010-080 | Guarapuava | Parana
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oder Legislativo do Municipio de Guarapuava

ESTADO DO PARANA

devido encaminhamento para atendimento clinico em casos de necessidade de continuidade no
tratamento.

§ 4° A equipe multiprofissional dara orientago aos pais, familiares ou responsiveis pelos
estudantes, sempre que necessario ou sempre que solicitado a fazé-lo.

Art. 3° Para cumprimento do artigo anterior, o Executivo Municipal podera firmar convénios
com Institui¢des de Ensino Superior, e/ou para a contratagdo de pessoal técnico, bem como se utilizar
dos profissionais ja integrantes do quadro de servidores municipais.

Art. 4° Fica o Poder Executivo autorizado a proceder os ajustes administrativos e
orgamentarios necessarios ao cumprimento dos dispositivos desta lei.

Art. 5° O Executivo podera regulamentar, no que couber, a elaboragdo de normas,
procedimentos, planejamento e controle relacionados ao objeto desta lei.

Art. 6° As despesas eventualmente decorrentes da execugdo desta lei correrdo por conta de
dotagdes orgamentdrias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 7° Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, surtindo seus efeitos no prazo

maximo de 36 meses, revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Presidente, em 17 de setembro de 2019.

EARIAANT A

Jodo Carlos Gongalves \

Presidente da Cadmara Municipal de Guarapuava

Tel.: (42) 3630-3800

Rua Pedro Alves | 431 | Centro
CEP: 85010-080 | Guarapuava | Parana
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RATIFICACAO
DISPENSA DE LICITAGAO N°. 001/2019

Ratificagdo nos termos do Art. 26 da Lei de Licitagbes N°.
8.666/93

TERMO DE RATIFICAGAO DE
DISPENSA DE LICITAGAO n° 001/2019

O Presidente do Poder Legislativo do Municipio de Guarapu-
ava — Estado do Parana , no uso de suas atribui¢cdes legais e
constitucionais, de acordo com o disposto no artigo 24, inciso
Il, da Lei Federal n° 8.666/93 e em consonancia com a justi-
ficativa apresentada e, também, com o parecer exarado pela
Procuradoria Juridica desta Casa, e, ainda, conforme consta
no Processo de Dispensa n° 001/2019, RESOLVE RATIFICAR
a contratagao por dispensa de licitagdo em favor da empresa:
José Henrique Hulse— CNPJ n°® 11.918.292/0001-62 . Objeto:

Busto em homenagem ao Deputado Estadual - Bernardo Gui-
maraes Ribas Carli — in memoriam, com as seguintes medi-
das: 60cm de altura, 33cm de largura e 27 cm de profundida-
de. Material utilizado na obra sera uma liga metalica dourada
(latdo), com acabamento em bronze, conforme especificagdes
contidas na dispensa em destaque: Valor Global R$ 11.500,00
(onze mil e quinhentos reais). Vigéncia: 12 (doze) meses a
contar da assinatura do contrato. Prazo: O objeto devera ser
entregue em perfeito estado até o dia 10 de novembro de 2019
na sede do Poder Legislativo de Guarapuava-PR, no seguinte
enderecgo: Rua Pedro Alves, 431, Centro — Guarapuava —PR.

Guarapuava, 18 de setembro de 2019

Jodo Carlos Gongalves
Presidente da Camara Municipal de Guarapuava
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Brasdo do Municipio de Guarapuava
Foi criado em 1935 pelo professor David da Silva Carneiro. O escudo foi oficializado em 1999, pela lei 859/99. Seu
desenho é formado por um escudo do tipo portugués, dividido em quatro partes.

1 — A parte superior esquerda é dividida entre o azul e o verde. Apresenta a figura de uma Atalaia (forte) com uma
bandeira amarela, lembrando o Fortim Atalaia e o Pontdo das Estacadas. A figura representa a origem da povoacgao de
Guarapuava.

2 — A parte superior direita, azul e verde, apresenta o Lobo Guara, que deu origem ao nome da cidade.

3 — A parte inferior esquerda, dividida ao meio em azul e verde, possui a figura de um boi, simbolizando a pecudria, uma
das riquezas da regio.

4 — A parte inferior direita, também em azul e verde, figura trés degraus, que representam os trés planaltos do Estado do
Parana. No patamar mais alto, esta localizada a cidade de Guarapuava, representada pelos prédios em amarelo, rodeada
por exuberante vegetacdo de cor verde.

5 — No centro, unindo as quatro partes, esta a esfera armilar em ouro com fundo branco, simbolizando a Bandeira do
Principado do Brasil, usada na época em que Guarapuava foi Descoberta.

6 — Acima do escudo, aparece uma coroa mural com trés torres, na cor prata, simbolizando a autoridade municipal.

7 — Abaixo do escudo aparece um listel, em vermelho, com a inscricdo “09-09-Guarapuava-1770”, data em que se
comemorava a descoberta. Hoje, pelas cartas de seu préprio descobridor, Candido Xavier de Almeida e Souza, tem-se a
certeza de que Guarapuava foi descoberta no dia 9 de setembro de 1770. Outra data muito importante é a de 17 de junho
de 1810, quando o comandante Diogo Pinto de Azevedo Portugal e mais 300 pessoas que formavam a Real Expedicio
Colonizadora, efetivaram a conquista e povoagao dos campos de Guarapuava. Uma historia de luta e conquistas de mais
de 200 anos.

8 — Ao lado esquerdo do escudo ha um ramo de erva-mate e, do outro lado, um feixe de trigo. As duas plantas representam
as principais riquezas agricolas do Municipio. Ha ainda abaixo do escudo um galho de pinheiro, cujo ciclo econémico foi o
sustentaculo da regido e do Estado do Parana.



