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Guarapuava, 08 de outubro de 2019
Veiculagao: 08 de outubro de 2019

Atos administrativos do Municipio de Guarapuava/PR

Lei Municipal N° 2543/2016

PORTARIA N° 674/2019
A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE
GUARAPUAVA, Estado do Parana, no uso das atribuigbes que
Ihe s&o conferidas pelo Art. 117, da Lei Complementar Munici-
pal n° 060/2016 — Estatuto dos Servidores Publicos Municipais,

RESOLVE

Art. 1° Conceder prorrogacao da licenga para tratamento de
saude aos servidores:

I.Alexandro Montes, matricula n® 13.218/7, Operador de Maqui-
nas, lotado na Secretaria Municipal de Saude, compreendendo
o periodo de 28/09/2019 a 27/10/2019.

[l.Aurora Lopes da Silva, matricula n° 9.440/4 — 10.266/0,
Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de Educacéo e Cul-
tura, compreendendo o periodo de 01/10/2019 a 09/10/2019.
[ll.Candida Cristina Bertao, matricula n® 17.874/8, Educador(a)
Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura,
compreendendo o periodo de 25/09/2019 a 08/10/2019.
IV.Eliane de Oliveira Ramos, matriculan®13.161/0, Educador(a)
Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura,
compreendendo o periodo de 07/09/2019 a 06/10/2019.

V.llse Mara Rocha, matricula n® 17.303/7, Servente de Limpe-
za, lotada na Secretaria Municipal de Saude, compreendendo
o periodo de 02/10/2019 a 08/10/2019.

VI.Marli Aparecida de Ramos Melech, matricula n° 13.209/8,
Servente de Limpeza, lotada na Secretaria Municipal de Edu-
cacao e Cultura, compreendendo o periodo de 03/10/2019 a
01/11/2019.

VII.Rita de Cassia Duarte, matricula n° 10.515/5, Atendente ao
Educando, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo e Cul-
tura, compreendendo o periodo de 26/08/2019 a 25/09/2019.
VIIl.Roseli do Carmo Machado Ribeiro, matricula n°® 10.912/6,
Servente de Limpeza, lotada na Secretaria Municipal de Edu-
cacgao e Cultura, compreendendo o dia 30/09/2019.

IX.Sasha Cristina Schimim Zanco, matricula n® 17.747/4, Cirur-
gido Dentista, lotada na Secretaria Municipal de Saude, com-
preendendo o periodo de 26/09/2019 a 04/11/2019.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgao,
retroagindo seus efeitos legais a data de cada licenga.

Guarapuava, 03 de outubro de 2019.

Denise Abreu Turco
Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N° 676/2019
A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE
GUARAPUAVA, Estado do Parana, no uso das atribuigbes que
Ihe séo conferidas pelo Art. 123, da Lei Complementar Munici-
pal n° 060/2016 — Estatuto dos Servidores Publicos Municipais,
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RESOLVE

Art. 1° Conceder licenga para tratamento de saude, aos servi-
dores:

I.Adriane Palinski Batista, matricula n° 13.412/0 — 14.539/4,
Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de Educacao e Cul-
tura, compreendendo o periodo de 25/09/2019 a 27/09/2019.
[I.Aldaiza Aparecida Theodoro da Silva, matricula n® 16.311/2,
Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de Educacao e Cul-
tura, compreendendo o periodo de 16/09/2019 a 22/10/2019.
[lI.LAna Claudia de Paula Stolle, matricula n°® 9.341/6, Cirurgiao
Dentista, lotada na Secretaria Municipal de Saude, compreen-
dendo os periodos de 23/09/2019 a 01/10/2019 e 02/10/2019
a 04/10/2019.

IV.Angelita Aparecida Louro Sass, matricula n°® 13.216/0,
Agente Social, lotada na Secretaria Municipal de Assistén-
cia e Desenvolvimento Social, compreendendo o periodo de
26/09/2019 a 20/10/2019.

V.Antonio Beltrdo, matricula n® 9.990/2, Guardiado, lotado na
Secretaria Municipal de Esportes e Recreacédo, compreenden-
do o periodo de 17/09/2019 a 21/09/2019.

VI.Carmem Carine Esteche Rocha Wichinhoski, matricula n°
17.363/0, Oficial Administrativo, lotada na Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Econémico e Inovagao, compreendendo o
periodo de 23/09/2019 a 22/10/2019.

VIl.Celia Marques Bomfim, matricula n® 16.719/3, Servente de
Limpeza, lotada na Secretaria Municipal de Educagao e Cul-
tura, compreendendo o periodo de 19/09/2019 a 27/09/2019.
VIIl.Cheila Aparecida de Jesus, matricula n° 12.656/0,
Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de Educagao e Cul-
tura, compreendendo o periodo de 09/09/2019 a 15/09/2019.
IX.Clarice Farias da Cruz, matricula n® 14.921/7, Agente Co-
munitario de Saude, lotada na Secretaria Municipal de Saude,
compreendendo os dias 16/09/2019 e 17/09/2019 a 20/09/2019.
X.Cristiane Aparecida de Jesus dos Santos, matricula n°
15.231/5, Agente Comunitario de Saude, lotada na Secre-
taria Municipal de Saude, compreendendo os periodos de
04/09/2019 a 05/09/2019 e 16/09/2019 a 20/09/2019.
Xl.Daiane Alves Ribeiro, matricula n° 17.808/0, Professor(a),
lotada na Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura, compre-
endendo o periodo de 17/09/2019 a 01/10/2019.

Xll.Doris do Rocio Martins da Rocha, matricula n° 17.223/5,
Agente de Combate a Endemias, lotada na Secretaria Muni-
cipal de Saude, compreendendo o periodo de 16/09/2019 a
04/10/2019.

Xlll.Eliana Aparecida Bittarello, matricula n° 10.180/0,
Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de Educagéo e
Cultura, compreendendo os dias 30/08/2019 a 08/09/2019 e
13/09/2019.

XIV.Eliane lzabel Santos, matricula n°® 10.900/2, Agente Co-
munitario de Saude, lotada na Secretaria Municipal de Saude,
compreendendo o periodo de 17/09/2019 a 21/09/2019.
XV.Eliane Maria Pereira Carvalho, matricula n® 13.232/2, Guar-
dido, lotada na Secretaria Municipal de Administracdo, compre-
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endendo o periodo de 19/09/2019 a 03/10/2019.

XVI.Everli Terezinha Pedroso dos Santos Belin, matricula n°
9.706/3, Servente de Limpeza, lotada na Secretaria Munici-
pal de Educagédo e Cultura, compreendendo os periodos de
12/09/2019 a 13/09/2019 e 16/09/2019 a 20/09/2019.
XVII.Francieli Dzubaty Santos, matricula n° 18.207/9,
Educador(a) Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Educa-
¢ao e Cultura, compreendendo os dias 04/09/2019 a 06/09/2019
e 23/09/2019.

XVIIl.Francieli Pauluk de Paula, matricula n® 15.056/8, Agente
Comunitario de Saude, lotada na Secretaria Municipal de Sau-
de, compreendendo o periodo de 10/09/2019 a 12/09/2019.
XIX.Francisco Samuel Binkowski, matricula n® 18.020/3, Técni-
co em Enfermagem, lotada na Secretaria Municipal de Saude,
compreendendo os dias 17/09/2019 a 19/09/2019 e 20/09/2019.
XX.Geni dos Santos, matricula n°® 13.549/6, Servente de Lim-
peza, lotada na Secretaria Municipal de Saude, compreenden-
do os dias 18/09/2019 e 23/09/2019 a 27/09/2019.

XXl.1zabel Cristiani Bertoli, matricula n°® 16.728/2, Servente de
Limpeza, lotada na Secretaria Municipal de Educacgao e Cultu-
ra, compreendendo os periodos de 05/09/2019 a 06/09/2019 e
18/09/2019 a 19/09/2019.

XXIl.Luciene Matoso, matricula n° 10.548/1, Servente de Lim-
peza, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura,
compreendendo o periodo de 19/09/2019 a 28/09/2019.

XXII. Lucila de Oliveira Martins, matricula n® 17.319/3,
Educador(a) Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Edu-
cagao e Cultura, compreendendo o periodo de 24/09/2019 a
27/09/2019.

XXIV. Marcio Bahls, matricula n° 12.412/5, Agente Comuni-
tario de Saude, lotado na Secretaria Municipal de Saude, com-
preendendo o periodo de 18/09/2019 a 19/09/2019.

XXV.  Maria de Lurdes de Souza, matricula n°® 16.868/8, Ser-
vente de Limpeza, lotada na Secretaria Municipal de Educa-
¢ao e Cultura, compreendendo os dias 09/09/2019, 16/09/2019
a 17/09/2019, 18/09/2019 a 19/09/2019 e 25/09/2019 a
26/09/2019.

XXVI. Maria do Belem da Rocha Gunha, matricula n°® 8.803/0,
Atendente Posto Telefonico, lotada na Secretaria Municipal de
Educacgéo e Cultura, compreendendo o periodo de 23/09/2019
a 27/09/2019.

XXVII. Maria Elizabete Barbosa dos Santos, matricula n°
17.705/9, Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de Edu-
cagao e Cultura, compreendendo o periodo de 24/09/2019 a
30/09/2019.

XXVIII. Maria Helena Teixeira da Rosa, matricula n® 7.371/7,
Servente de Limpeza, lotada na Secretaria Municipal de Edu-
cagao e Cultura, compreendendo o periodo de 18/09/2019 a
04/10/2019.

XXIX. Mariluci Camargo, matricula n® 8.503/0, Professor(a),
lotada na Secretaria Municipal de Educacgao e Cultura, compre-
endendo os periodos de 16/09/2019 a 17/09/2019 e 18/09/2019
a 20/09/2019.

XXXMichele Nodari de Oliveira Caldas, matricula n® 13.093/1,
Educador(a) Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Educa-
¢ao e Cultura, compreendendo os periodos de 04/09/2019 a
05/09/2019 e 18/09/2019 a 20/09/2019.

XXXI.Nerli Ferreira Orides, matricula n® 16.950/1, Supervisora
Pedagdgica, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo e Cul-
tura, compreendendo os periodos de 12/09/2019 a 13/09/2019
e 24/09/2019 a 25/09/2019.

XXXII. Priscila Noriler Alves Loss, matricula n° 16.412/7,
Educador(a) Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Educa-
¢ao e Cultura, compreendendo os dias 04/09/2019 e 18/09/2019
a 20/09/2019.

XXXIIl. Rosana Marcheck Adao, matricula n°® 17.860/8, Técni-

co em Enfermagem, lotada na Secretaria Municipal de Saude,
compreendendo o periodo de 23/09/2019 a 27/09/2019.
XXXIV. Roselia Farias da Cruz do Nascimento, matricula n°
17.163/8, Servente de Limpeza, lotada na Secretaria Munici-
pal de Educacgédo e Cultura, compreendendo os periodos de
04/09/2019 a 06/09/2019 e 25/09/2019 a 27/09/2019.

XXXV. Rosemeri Klempovus Moreira, matricula n° 18.034/3,
Técnico em Enfermagem, lotada na Secretaria Municipal de
Saude, compreendendo o periodo de 19/09/2019 a 28/09/2019.
XXXVI. Tammy Crhistina de Souza, matricula n° 17.504/8,
Educador(a) Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Educa-
¢ao e Cultura, compreendendo os dias 09/09/2019 a 11/09/2019
e 24/09/2019.

XXXVII. Terezinha Aparecida Machado, matricula n° 8.089/6,
Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de Educacéo e Cul-
tura, compreendendo o periodo de 23/09/2019 a 29/09/2019.
XXXVIIl.Vandeli Guilhermina da Paz, matricula n°® 11.676/9,
Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de Educacéo e Cul-
tura, compreendendo os periodos de 12/09/2019 a 13/09/2019
e 16/09/2019 a 19/09/2019.

XXXIX. Vanderleia Aparecida Gongalves de Andrade, matri-
cula n® 17.046/1, Servente de Limpeza, lotada na Secretaria
Municipal de Educagéo e Cultura, compreendendo o periodo
de 24/09/2019 a 27/09/2019.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos legais a data de cada licencga.

Guarapuava, 03 de outubro de 2019.

Denise Abreu Turco
Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N° 677/2019
A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE
GUARAPUAVA, Estado do Parana, no uso das atribuigbes que
Ihe sdo conferidas pelo Art. 143, da Lei Complementar Munici-
pal n° 060/2016 — Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

RESOLVE

Art. 1° Conceder Licenga para Acompanhamento de Tratamen-
to de Saude aos servidores:

I.Alessandro Pawlas Carazzai, matricula n° 17.416/5,
Professor(a) Educacao Fisica, lotado na Secretaria Municipal
de Saude, compreendendo o dia 26/09/2019.

II.LAmelia Turczen Marcondes, matricula n° 16.169/1,
Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de Educagao e
Cultura, compreendendo o dia 23/09/2019.

IlI.LAna Augusta Larson, matricula n° 6.705/9, Professor(a), lo-
tada na Secretaria Municipal de Educagao e Cultura, compre-
endendo o periodo de 23/09/2019 a 27/09/2019.

IV.Ana Paula Belin de Lima, matricula n® 17.329/0, Educador(a)
Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Educagéao e Cultura,
compreendendo o periodo de 22/09/2019 a 24/09/2019.
V.Angelita de Cacia Oliveira, matricula n°® 17.224/3, Agente de
Combate a Endemias, lotada na Secretaria Municipal de Sau-
de, compreendendo o periodo de 19/09/2019 a 20/09/2019.
VI.Bernadete Penteado Kossouski, matricula n°® 15.144/0 —
16.148/9, Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de Edu-
cagdo e Cultura, compreendendo o periodo de 24/09/2019 a
26/09/2019.

VII.Bruna Argenta, matricula n® 15.951/4, Educador(a) Infantil,
lotada na Secretaria Municipal de Educacgao e Cultura, compre-
endendo o dia 24/09/2019.

VIll.Claudia Aparecida Antunes da Silva Wikuats, matricula n°
16.179/9, Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de Edu-
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cacao e Cultura, compreendendo o dia 26/09/2019.
IX.Cleunice Terezinha de Lima Mikuska, matricula n® 11.534/7
— 16.997/8, Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de
Educacéo e Cultura, compreendendo o dia 23/09/2019.
X.Daiane Prestes, matricula n® 17.080/1, Servente de Limpeza,
lotada na Secretaria Municipal de Saude, compreendendo o
periodo de 24/09/2019 a 27/09/2019.

Xl.Danielli de Lima Storer, matricula n® 17.980/9, Educador(a)
Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Educacgéao e Cultura,
compreendendo o dia 24/09/2019.

Xll.Debora Regina Otto de Rocco, matricula n® 17.520/0,
Educador(a) Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Edu-
cacdo e Cultura, compreendendo o periodo de 23/09/2019 a
24/09/2019.

Xlll.Denise Ribas de Campos, matricula n° 11.579/7,
Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de Educagao e
Cultura, compreendendo o dia 23/09/2019.

XIV.Edinara Natali Colella, matricula n® 18.262/1, Educador(a)
Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Educacgéao e Cultura,
compreendendo o periodo de 22/09/2019 a 24/09/2019.
XV.Eliane de Jesus Fiuza, matricula n® 18.293/1, Educador(a)
Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Educagéao e Cultura,
compreendendo os dias 25/09/2019 a 26/09/2019 e 01/10/2019.
XVI.Eliane Oening, matricula n°® 17.369/0, Servente de Lim-
peza, lotada na Secretaria Municipal de Educacao e Cultura,
compreendendo o dia 23/09/2019.

XVIl.  Eliane Valentim de Abreu, matricula n° 12.596/2,
Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de Educagao e
Cultura, compreendendo o dia 19/09/2019.

XVIII.  Elis Camila Volochati, matricula n® 16.298/1, Assistente
Social, lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia e Desen-
volvimento Social, compreendendo o periodo de 24/09/2019 a
08/10/2019.

XIX.Elisangela Bernal Carraro, matricula n° 17.885/3,
Educador(a) Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Edu-
cacdo e Cultura, compreendendo o periodo de 23/09/2019 e
27/09/2019.

XX.Elisete Aparecida Brito Freire, matricula n° 11.586/0,
Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de Educagao e Cul-
tura, compreendendo o periodo de 25/09/2019 a 30/09/2019.
XXI.Elizabete Martins Granemann, matricula n° 18.313/0,
Educador(a) Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Educa-
¢ao e Cultura, compreendendo o dia 30/09/2019.

XXIl.  Etienne Masson Moreira, matricula n® 18.037/8, Técni-
co em Enfermagem, lotada na Secretaria Municipal de Saude,
compreendendo o dia 24/09/2019.

XXIIl.  Fabiana de Oliveira Kolody, matricula n° 16.419/4,
Educador(a) Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Educa-
¢ao e Cultura, compreendendo o dia 27/09/2019.

XXIV. Franciele de Jesus, matricula n® 17.321/5, Educador(a)
Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Educagéao e Cultura,
compreendendo o dia 24/09/2019.

XXV.  Francine Franco, matricula n® 18.278/8, Educador(a)
Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Educagéao e Cultura,
compreendendo o periodo de 30/09/2019 a 01/10/2019.

XXVI. Genaine Dominico Fonseca, matricula n°® 13.143/1,
Educador(a) Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Educa-
¢ao e Cultura, compreendendo o dia 26/09/2019.

XXVII. Giseli Cristina Oliveira Furtado, matricula n® 17.759/8,
Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de Educacgao e
Cultura, compreendendo o dia 24/09/2019.

XXVIII. Gislaine Regina Ferreira Nunes, matricula n® 15.856/9,
Agente de Combate a Endemias, lotada na Secretaria Munici-
pal de Saude, compreendendo o dia 09/09/2019.

XXIX. Gracieli Aparecida Teixeira, matricula n° 14.725/7,
Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de Educacgao e

Cultura, compreendendo o dia 25/09/2019.

XXX.Guilherme Aquim Chao, matricula n° 16.111/0, Médi-
co Generalista de ESF, lotado na Secretaria Municipal de
Saude, compreendendo os dias 29/08/2019 a 30/08/2019 e
06/09/2019.

XXXI. lIsaias de Oliveira, matricula n°® 15.058/4, Agente Co-
munitario de Saude, lotado na Secretaria Municipal de Saude,
compreendendo o dia 24/09/2019.

XXXII. lzabel Cristina Verdasca de Lima, matricula n® 7.901/4,
Farmacéutico Bioquimico, lotada na Secretaria Municipal de
Saude, compreendendo o dia 25/09/2019.

XXXIII. Janete Patene Pires Rodrigues, matricula n® 17.299/5,
Servente de Limpeza, lotada na Secretaria Municipal de Edu-
cacao e Cultura, compreendendo o dia 26/09/2019.

XXXIV. Janiele de Oliveira Padilha, matricula n® 18.498/5, Téc-
nico em Enfermagem, lotada na Secretaria Municipal de Sau-
de, compreendendo o periodo de 02/09/2019 a 04/09/2019.
XXXV. Jaqueline Hild da Cruz, matricula n® 14.932/2, Agente
Comunitario de Saude, lotada na Secretaria Municipal de Sau-
de, compreendendo o dia 23/09/2019.

XXXVI. Josiane da Rocha Narzetti, matricula n° 15.006/1 —
16.322/8, Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de Edu-
cacao e Cultura, compreendendo o periodo de 25/09/2019 a
26/09/2019.

XXXVII.Josiane Salete Veshagem Nascimento, matricula n°
16.199/3, Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de Edu-
cacao e Cultura, compreendendo o dia 26/09/2019.
XXXVIll.Josieme Alves Cordeiro, matricula n° 17.904/3,
Educador(a) Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Educa-
¢ao e Cultura, compreendendo o dia 19/09/2019 a 25/09/2019.
XXXIX. Josimeri Aparecida de Araujo, matricula n°® 12.279/3,
Agente Comunitario de Saude, lotada na Secretaria Municipal
de Saude, compreendendo o dia 23/09/2019.

XL.Juliana Pilonetto da Silva Dranski, matricula n° 15.085/1,
Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de Educagéo e Cul-
tura, compreendendo o periodo de 13/09/2019 a 27/09/2019.
XLI.Juliane Borges lensem, matriculan® 14.441/0, Professor(a),
lotada na Secretaria Municipal de Educagéao e Cultura, compre-
endendo o dia 18/09/2019.

XLIl.Juliane de Moraes Kloster, matricula n® 14.916/0, Agente
Comunitario de Saude, lotada na Secretaria Municipal de Sau-
de, compreendendo o dia 20/09/2019.

XLIll.Larissa Mendonga Bernini Fassbinder, matricula n°
17.620/6, Cirurgido Dentista, lotada na Secretaria Municipal de
Saude, compreendendo o periodo de 23/09/2019 a 27/09/2019.
XLIV.Larissa Pool Seretuki, matricula n® 18.185/4, Educador(a)
Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura,
compreendendo o periodo de 23/09/2019 a 27/09/2019.
XLV.Leila Cristiane Bida, matricula n® 15.995/6, Educador(a)
Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura,
compreendendo o dia 12/09/2019.

XLVI.Liliane Aparecida dos Santos, matricula n® 17.664/8, Ser-
vente de Limpeza, lotada na Secretaria Municipal de Educagao
e Cultura, compreendendo o dia 19/09/2019.

XLVII. Marcia Aparecida Ribeiro dos Santos, matricula n°
15.074/6, Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de Edu-
cacao e Cultura, compreendendo o dia 23/09/2019.

XLVIl. Marcia Terezinha Martins Kaliberda, matricula n°
6.268/5 - 13.950/5, Professor(a), lotada na Secretaria Munici-
pal de Educacéo e Cultura, compreendendo o dia 24/09/2019.
XLIX. Maria Helena Panizzon, matricula n° 16.009/1,
Educador(a) Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Edu-
cacao e Cultura, compreendendo o periodo de 22/09/2019 a
23/09/2019.

L.Maria Ivete Coelho das Neves, matricula n° 9.409/9,
Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de Educacgéo e
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Cultura, compreendendo o dia 27/09/2019.

LI.Marisa Brandalise da Cruz, matricula n° 13.928/9,
Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de Educagao e
Cultura, compreendendo o dia 24/09/2019.

LIl.Marisa Moreira de Andrade, matricula n° 5.508/5,
Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de Educagao e
Cultura, compreendendo o dia 19/09/2019.

Llll.Marisete Aparecida Ferreira dos Santos, matricula n°
15.746/5, Servente de Limpeza, lotada na Secretaria Municipal
de Educacéo e Cultura, compreendendo o dia 24/09/2019.
LIV.Michele Rosely de Godoy Dias, matricula n® 18.645/7,
Atendente ao Educando, lotada na Secretaria Municipal de
Educacéo e Cultura, compreendendo o dia 01/10/2019.
LV.Monica Alves de Franga, matricula n® 14.475/4, Professor(a),
lotada na Secretaria Municipal de Educacgao e Cultura, compre-
endendo o dia 25/09/2019.

LVI.Monica da Silva Tavares, matricula n® 16.449/6, Psicologo,
lotada na Secretaria Municipal de Saude, compreendendo o
periodo de 23/09/2019 a 27/09/2019.

LVIl.  Neuzi de Fatima da Silva, matricula n® 17.290/1, Ser-
vente de Limpeza, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo
e Cultura, compreendendo o dia 20/09/2019.

LVIIl.  Nevair Fiuza, matricula n® 16.722/3, Servente de Lim-
peza, lotada na Secretaria Municipal de Educacao e Cultura,
compreendendo o dia 14/08/2019.

LIX.Nilceia Tomazi Medeiros da Rosa, matricula n® 16.041/5,
Educador(a) Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Educa-
¢ao e Cultura, compreendendo o dia 23/09/2019.

LX.Noelma Fatima da Silva, matricula n® 18.159/5, Educador(a)
Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Educagéao e Cultura,
compreendendo o dia 19/09/2019.

LXI.Noimi Carriel de Oliveira Vaz, matricula n° 17.316/9,
Educador(a) Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Edu-
cagao e Cultura, compreendendo o periodo de 24/09/2019 a
25/09/2019.

LXIl.Regiane Cristina Lopes de Moraes, matricula n® 16.910/2,
Assistente Social, lotada na Secretaria Municipal de Assistén-
cia e Desenvolvimento Social, compreendendo o periodo de
24/09/2019 a 03/10/2019.

LXIll. Rosangela de Fatima Oliveira Marchioro, matricula n°
16.872/6, Servente de Limpeza, lotada na Secretaria Municipal
de Educacéo e Cultura, compreendendo o dia 25/09/2019.
LXIV. Rozilda de Cacia Lemes o Nascimento, matricula n°®
12.352/8, Supervisora Pedagdgica, lotada na Secretaria Muni-
cipal de Educacgéao e Cultura, compreendendo o dia 24/09/2019.
LXV. Salete Aparecida de Oliveira Pacheco Pantaleao, ma-
tricula n® 11.750/1, Orientador(a) Educacional, lotada na Se-
cretaria Municipal de Educagéo e Cultura, compreendendo o
periodo de 18/09/2019 a 28/09/2019.

LXVI. Selma Aparecida Horst Petranski, matricula n°
17.633/8, Servente de Limpeza, lotada na Secretaria Muni-
cipal de Educagao e Cultura, compreendendo o periodo de
07/09/2019 a 16/09/2019.

LXVIl. Silmone Aparecida Hortmann Brautigam, matricu-
la n° 16.286/8, Professor(a), lotada na Secretaria Municipal
de Educagao e Cultura, compreendendo os dias 10/09/2019,
17/09/2019 e 24/09/2019.

LXVIIl. Silvana Vaz Bohrer, matricula n°® 15.084/2 — 16.288/4,
Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de Educagao e
Cultura, compreendendo o dia 23/09/2019.

LXIX.Silvane Menzel, matricula n° 15.164/5 — 16.954/4,
Professor(a) — Supervisora Pedagodgica, lotada na Secreta-
ria Municipal de Educagédo e Cultura, compreendendo o dia
23/09/2019.

LXX.Simone Beatriz Ruaro Monteiro, matricula n°® 12.811/2 —
14.662/5, Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de Edu-

cagao e Cultura, compreendendo o dia 26/09/2019.

LXXI. Simone Miranda Galicioli, matricula n°® 11.309/3, Cirur-
gido Dentista, lotada na Secretaria Municipal de Saude, com-
preendendo os dias 20/09/2019 e 23/09/2019.

LXXII. Vanilce de Fatima Bulkovski Wichinoski, matricula n°®
8.178/7 — 12.692/6, Professor(a), lotada na Secretaria Munici-
pal de Educacgao e Cultura, compreendendo os dias 23/09/2019
e 24/09/2019 a 27/09/2019.

LXXIIl. Veronica Szeschtchuk Malanchuk, matricula n°
10.382/9, Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de Edu-
cagao e Cultura, compreendendo o dia 26/09/2019.

LXXIV. Walderez Aparecida Maier, matricula n® 9.318/1, Ser-
vente de Limpeza, lotada na Secretaria Municipal de Educa-
¢ao e Cultura, compreendendo o periodo de 23/09/2019 a
24/09/2019.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos legais a data de cada licencga.

Guarapuava, 03 de outubro de 2019.

Denise Abreu Turco
Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N° 678/2019
A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE
GUARAPUAVA, Estado do Parana, no uso das atribuigdes que
Ihe sao conferidas pelo Art. 131, da Lei Complementar Munici-
pal n° 060/2016 — Estatuto dos Servidores Publicos Municipais,

RESOLVE

Art. 1° Conceder licenga por acidente em servigo aos servido-
res:

I.Ana Claudia Ventura, matricula n° 17.614/1, Agente de Com-
bate a Endemias, lotada na Secretaria Municipal de Saude,
compreendendo o dia 26/07/2019.

IlLAna Cristina Hadlich Ferraz, matricula n° 18.091/2,
Educador(a) Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Edu-
cacdo e Cultura, compreendendo o periodo de 18/09/2019 a
20/09/2019.

lll.Joseane Aparecida de Lara Nocera, matricula n° 9.738/1,
Servente de Limpeza, lotada na Secretaria Municipal de Edu-
cacdo e Cultura, compreendendo o periodo de 12/08/2019 a
30/08/2019.

IV.Leia SantAnados Santos, matriculan® 13.125/3, Professor(a),
lotada na Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura, compre-
endendo o periodo de 14/06/2019 a 28/06/2019.

V.Mara Liliane Lemos, matricula n° 9.380/7, Servente de Lim-
peza, lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia e Desen-
volvimento Social, compreendendo o periodo de 10/06/2019 a
07/09/2019.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos legais a data de cada licencga.

Guarapuava, 03 de outubro de 2019.

Denise Abreu Turco
Secretaria Municipal de Administracao

PORTARIA N° 714/2019
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, Estado do
Parana, no uso das atribuicdes que lhe sédo conferidas por Lei,

RESOLVE
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Art. 1° Designar o servidor Marcos Aurélio de Lima, matricula
n°® 138703, chefe de divisao de transporte sanitario da Secreta-
ria Municipal de Saude, como responsavel pelo recebimento do
veiculo, objeto do Convénio n° 865/2018, oriundo do Governo
do Estado do Parana.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos legais a 20/09/2019, revogando as dis-
posi¢cdes em contrario.

Guarapuava, 26 de setembro de 2019.

Cesar Augusto Carollo Silvestri Filho
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 716/2019
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, Estado do
Parana, no uso das suas atribuicbes que lhe sdo conferidas
por lei,

Considerando o Protocolo n® 2019.9.18107;
Considerando o Parecer Juridico n® 838/2019;
Considerando o §7°, do Art. 12 da Lei Complementar Municipal
n° 012/2004,
RESOLVE

Art. 1° Conceder abono de permanéncia a servidora Te-
rezinha de Jesus Souza Galvao, inscrita no CPF/MF sob n°
602.540.769-04, ocupante do cargo de Professor (a), matricula
n° 9411-0, lotada na Secretaria Municipal de Educacéao e Cul-
tura, com pagamento retroativo a data de requerimento cons-
tante no protocolo 2019.9.18107.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos legais a 18 de setembro de 2019.

Guarapuava, 01 de outubro de 2019.

Cesar Augusto Carollo Silvestri Filho
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 721/2019
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, Estado do
Parana, no uso das atribuicées que Ihe sdo conferidas por Lei,

RESOLVE

Art. 1° Concede gratificagdo por dedicagao exclusiva, com fun-
damento no §2° do art. 91 da Lei Complementar n° 060/2016,
alterada pela Lei Complementar n°® 085/2017, no periodo de
01/10/2019 a 30/10/2019, para o servidor Roberto Bonnet, ma-
tricula n° 16098-9.

Art. 2° Em razdo da incluséo contida no art. 1°, caso o servi-
dor possua gratificagbes incompativeis e/ou ndo acumulaveis,
ficardo estas suprimidas enquanto perdurar o pagamento da
gratificagcdo de dedicagao exclusiva.

Art 3° Apés o periodo de pagamento da gratificacdo de dedi-
cacgao exclusiva, ndo persistindo a incompatibilidade e salvo
disposi¢cdes em contrario, devera ser inclusa a gratificagéo do
servidor Roberto Bonnet, matricula n° 16098-9, que por even-
tualmente tenha sido suprimida.

Art 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgao,
retroagindo seus efeitos legais a 01/10/2019, revogando as dis-
posicdes em contrario.

Guarapuava, 02 de outubro de 2019.

Cesar Augusto Carollo Silvestri Filho
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 727/2019
A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE
GUARAPUAVA, Estado do Parana, no uso das atribuigdes que
Ihe séo conferidas por lei,

RESOLVE

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados, sob a pre-
sidéncia do primeiro, para comporem a Comissao Especial
para detalhamento e avaliagdo dos espagos disponiveis, de-
finicdo do objeto, requisitos e obrigagdes para o Chamamento
Publico referente a Lei Municipal n® 2963/2019:

| — Leonides Ferreira da Silva, matricula n°® 8175-2;

Il — Flavio Alexandre, matricula n® 6881-0;

[l — Renata Caleffi, matricula n°® 18685-6;

IV — Diego Volff, matricula n® 17213-8;

V — Mirian Zak de Lima, matricula n® 18578.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Guarapuava, 04 de outubro de 2019.

Denise Abreu Turco
Secretaria Municipal de Administragao

FUNDAGAO PROTEGER

ERRATA

FUNDAGAO PROTEGER
Boletim Oficial n°® 1588/2019, pagina 19, Portaria n° 022/2019:
Onde se |é:

Claudemir André Ribeiro
Atendente Social — Matri-
cula: 13.978

1° Periodo: 12 a 21 de maio
de 2019.

2° Periodo: 05 a 24 de feve-
reiro de 2020.

Leia-se:

Claudemir André Ribeiro
Atendente Social — Matri-
cula: 13.978

1° Periodo: 12 a 21 de maio
de 2019.

2° Periodo: 15 de outubro a
03 de novembro de 2019.

SECRETARIA DE TRANSITO E TRANSPORTES

Convite

Audiéncia Publica do Plano de Mobilidade

Local: Faculdade Guairaca

Rua XV de Novembro 7050 - Sala 02
Dia 17 de outubro de 2019 as 18:30
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SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

12 ADITIVO AO TERMO DE FOMENTO N2 023/2019

12 Aditivo ao Termo de Fomento N2 023/2019,
celebrado entre o Municipio de Guarapuava,
Conselho  Municipal dos Direitos do
Idoso/CMDI, Fundo Municipal dos Direitos da
Pessoa Idosa/FMDI e Servigo de Obras Sociais
Airton Haenisch.

Pelo presente instrumento, celebram entre si, de um lado, O MUNICIPIO DE GUARAPUAVA,
entidade juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ n® 76.178.037/0001-76, com sede e Prefeitura a
Rua Brigadeiro Rocha, 2777, por meio da Prefeitura Municipal de Guarapuava inscrito no CNPJ sob o n.°
76.178.037/0001-76 com sede na Rua Brigadeiro Rocha n.° 2777, nesta cidade, neste ato representado pelo
seu Prefeito Municipal Senhor CESAR AUGUSTO CAROLLO SILVESTRI FILHO por meio do Fundo
Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa CNPJ: 17.866.154/0001-63 neste ato representado pelo
presidente, Sr. ARl MARCOS BONA - RG 3.898.146-3 e CPF 651.625.799-04, o Conselho Municipal de
Direitos do Idoso/CMDI, na condicdo de interessado representado neste ato pela presidente MARIA
REGINA VARGAS e de outro lado o SERVIGO DE OBRAS SOCIAIS AIRTON HAENISCH, inscrito no CNPJ
n? 77.904.324/0001-89, neste ato representado por seu Presidente o Sr. JORAIR MARQUES, inscrito no RG
n° 579335-1 e o CPF n® 112.094.969-68 de ora em diante denominados somente MUNICIPIO/Concedente e
ENTIDADE/Tomadora, partes que resolvem celebrar o presente Termo Aditivo, ao Termo de Fomento N°
023/2019, mediante as clausulas e condigdes a seguir estabelecidas.

CLAUSULA PRIMEIRA: ;
O 1?2 aditivo ao Termo de Fomento n® 023/2019 tem por objetivo alterar a CLAUSULA TERCEIRA: DA
VIGENCIA, a qual passard a ter a seguinte redagéo:

O presente Termo tera vigéncia a partir de sua assinatura até 31 de MAIO de 2020, oficializado. Podendo ser
aditado conforme preconizado no Decreto 5.863/2017, de acordo com a solicitagdo da entidade, devidamente
formalizada e justificada, a ser apresentada a administragdo publica em, no minimo, trinta dias antes do
termo inicialmente previsto e interesse da Administragao.

O presente Termo terd vigéncia a partir de sua assinatura até 31 de Maio de 2020, oficializado apés a data da
assinatura de ambas as partes.

CLAUSULA SEGUNDA:
Permanecem inalteradas as demais Clausulas e condigdes do Termo de Fomento N° 023/2019.

E por estarem assim ajustados, assinam o presente instrumento em 05 (cinco) vias de igual teor e
forma.
Guarapuava, 04 de setembro de 2019.

Cesar Augusto Carollo Silvestri Filho
Prefeito Municipal

Ari Marcos Bona
Presidente do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa

Maria Regina Vargas
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso

Jorair Marques
Presidente — Servigo de Obras Sociais Airton Haenisch
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GUARAPUAVA

EXTRATO - JUSTIFICATIVA DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO -
FUNDO MUNICIPAL PARA INFANCIA E ADOLESCENCIA - FIA, Deliberagio 062/2016.
001/2019

OBJETO: TERMO DE FOMENTO ENTRE O MUNICIPIO DE GUARAPUAVA-PR, POR MEIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL E A ENTIDADE
ASSOCIACAO BENEFICENTE DAS SENHORAS DE ENTRE RIOS - Recurso recebido via
transferéncia fundo a fundo do FIA Estadual - CEDCA/PR.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 30, inciso VI da Lei n.2 13.019/2014.

ASSOCIACAO DA SOCIEDADE CIVIL: ASSOCIACAO BENEFICENTE DAS SENHORAS DE ENTRE
RIOS.

CNPJ: 81.644.320/0001-86

VALOR REPASSE: RS 9.067,70 (Nove mil, sessenta sete reais e setenta centavos)

DESPESA REGISTRADA: 33.50.43.99.99 — Demais Entidades do Terceiro Setor

PERIODO: A partir da publicagdo do termo até 26 de Outubro de 2019.

JUSTIFICATIVA:

Considerando as  diretrizes da Lei n.e 13.019/2014 referente a
DISPENSA do chamamento publico, ato respaldado pela mesma lei, em seu art2. 30 VI, com
competéncia atribuida pelo artigo 32 a este gestor.

Considerando que a ASSOCIACAO BENEFICENTE DAS SENHORAS DE ENTRE RIOS é uma
Organizacdo da Sociedade Civil do Municipio de Guarapuava que atende o Servigo de Protegdo
Social Basica, conforme tipificacdo de servigos socioassistenciais. Atendendo criangas e
adolescentes vulneraveis em um distrito do municipio de Guarapuava, com o Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV.

Considerando que a entidade encontra-se devidamente inscrita nos conselhos
municipais: Conselho Municipal de Assisténcia Social e Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente. Bem como devidamente cadastrada no CNEAS.

Tem como objetivo aprimorar, fortalecer e trazer mais qualidade ao servico de
convivéncia e fortalecimento de vinculos ofertado pela ABSER/PROJECAO, por meio da
utilizagdo dos recursos advindos do incentivo financeiro da deliberagdo 62/2016 — CEDCA/PR
no custeio de materiais de consumo. O objetivo geral do SCFV executado pela entidade:
proporcionar para criangas, adolescentes e seus familiares em situacdao de vulnerabilidade
social um espaco de convivio e um ambiente sadio, de construcdo do conhecimento, de
orientagdo, baseado em uma relagdo de confianga, por meio do trabalho com grupos, oficinas
socioeducativas e acompanhamento familiar.

A entidade possui capacidade técnica e operacional, além de ter estabelecido vinculo
com os usuarios e a rede local do territdrio, diante do exposto as atividades em comento ndo
podem sofrer descontinuidade, sob o risco de ocasionar prejuizos irreparaveis aos assistidos e
suas familias.

Guarapuava, 23 de setembro de 2019.

Ari Marcos Bona
Secretario Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social
Presidente do Fundo Municipal para a Infincia e Adolescéncia — FIA MUNICIPAL
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GUARAPUAVA

EXTRATO - JUSTIFICATIVA DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO -
FUNDO MUNICIPAL PARA INFANCIA E ADOLESCENCIA — FIA, Deliberagéo 062/2016.
N2 003/2019

OBJETO: TERMO DE FOMENTO ENTRE O MUNICIPIO DE GUARAPUAVA-PR, POR MEIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL E A ENTIDADE CARITAS
SOCIALIS — Recurso recebido via transferéncia fundo a fundo do FIA Estadual - CEDCA/PR.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 30, inciso VI da Lei n.2 13.019/2014.

ASSOCIAGAO DA SOCIEDADE CIVIL: CARITAS SOCIALIS

CNPJ: 77.905.784/0001-21

VALOR REPASSE: R$9.067,70 (Nove mil, sessenta e sete reais e setenta centavos)
DESPESA REGISTRADA: 33.50.43.99.99 — Demais Entidades do Terceiro Setor
PERIODO: A partir da publicagdo do termo até 26 de outubro de 2019.

JUSTIFICATIVA:

Considerando as  diretrizes da Lei n.2 13.019/2014 referente a
DISPENSA do chamamento publico, ato respaldado pela mesma lei, em seu art?. 30 VI, com
competéncia atribuida pelo artigo 32 a este gestor.

Considerando que CARITAS SOCIALIS é uma Organizagdo da Sociedade Civil do
Municipio de Guarapuava que atende o Servigo de Protegao Social Basica, conforme tipificacao
de servigos socioassistenciais.

Considerando que a entidade encontra-se devidamente inscrita nos conselhos
municipais: Conselho Municipal de Assisténcia Social e Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente. Bem como devidamente cadastrada no CNEAS.

O objetivo é incentivar financeiramente, por meio do Fundo Estadual para a Infancia e
Adolescéncia para o Fundo Municipal da Infancia e Adolescéncia, visando o fortalecimento da
oferta e o aprimoramento do Servigo de Convivéncia Fortalecimento de Vinculos — SCFV, para
criangas e adolescentes com idade entre O a 18 anos. A Caritas Socialis desenvolve as
atividades orientadas pelo que prevé o nivel de protegdo bdsica, da Politica Publica de
Assisténcia Social/Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, no Brasil lei 11.435/2011 e
regulamentado em nivel municipal através da lei 2541/2016 que tem carater preventivo e de
inclusdo social e visa a prevenir situagdes de risco por meio do desenvolvimento de
potencialidades e aquisi¢des através da oferta do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos — SCFV.

A organizacdo da sociedade civil possui capacidade técnica e operacional, além de ter
estabelecido vinculo com os usudrios e a rede local do territério, diante do exposto as
atividades em comento ndo podem sofrer descontinuidade, sob o risco de ocasionar prejuizos
irreparaveis aos assistidos e suas familias.

Guarapuava, 23 de setembro de 2019.

Ari Marcos Bona
Secretirio Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social
Presidente do Fundo Municipal para a Infancia e Adolescéncia — FIA MUNICIPAL
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GUARAPUAVA

EXTRATO - JUSTIFICATIVA DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO —
FUNDO MUNICIPAL PARA INFANCIA E ADOLESCENCIA - FIA, Deliberagdo 062/2016
N2 006/2019

OBJETO: TERMO DE FOMENTO ENTRE O MUNICIPIO DE GUARAPUAVA-PR, POR MEIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL E A ENTIDADE
INSTITUTO DE ACAO SOCIAL RENASCER — Recurso recebido via transferéncia fundo a fundo do
FIA Estadual - CEDCA/PR.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 30, inciso VI da Lei n.2 13.019/2014.

ASSOCIAGAO DA SOCIEDADE CIVIL: INSTITUTO DE ACAO SOCIAL RENASCER

CNPJ: 77.124.311/0001-97

VALOR REPASSE: R$9.067,70 (Nove mil, sessenta e sete reais e setenta centavos)
DESPESA REGISTRADA: 33.50.43.99.99 — Demais Entidades do Terceiro Setor
PERIODO: A partir da publicacdo do termo até 26 de outubro de 2019.

JUSTIFICATIVA:

Considerando as  diretrizes da Lei n.2 13.019/2014  referente a
DISPENSA do chamamento publico, ato respaldado pela mesma lei, em seu artigo 30 VI, com
competéncia atribuida pelo artigo 32 a este gestor.

Considerando que INSTITUTO DE ACAQ SOCIAL RENASCER é uma Organizacdo da
Sociedade Civil do Municipio de Guarapuava que atende o Servico de Protegao Social Basica,
conforme tipificagdo de servigos socioassistenciais, com o Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos — SCFV.

Considerando que a entidade encontra-se devidamente inscrita nos conselhos
municipais: Conselho Municipal de Assisténcia Social e Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente. Bem como devidamente cadastrada no CNAES.

O Plano de Acgdo tem como objetivo estruturar as oficinas e grupos de convivios
ofertados a criancas e adolescentes, em vulnerabilidade social por meio da aquisicdo de
materiais permanentes e de consumo, buscando complementar acbes e dinamizar as praticas
interventivas. E ainda adquirir equipamentos de apoio as oficinas e grupos visando aprimorar
as capacidades e potencialidades dos usuarios com vistas ao alcance de alternativas
emancipatorias para o enfrentamento da vulnerabilidade social.

A entidade possui capacidade técnica e operacional, além de ter estabelecido vinculo
com os usuarios e a rede local do territdrio, diante do exposto as atividades em comento ndo
podem sofrer descontinuidade, sob o risco de ocasionar prejuizos irreparaveis aos assistidos e
suas familias.

Guarapuava, 27 de setembro de 2019.

Ari Marcos Bona
Secretario Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social
Presidente do Fundo Municipal para a Infancia e Adolescéncia — FIA MUNICIPAL
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FUNDO MUNICIPAL PARA A INFANCIA
E ADOLESCENCIA - FIA MUNICIPAL

GUARAPUAVA Guarapuava - Parand

3 de Assisten

TERMO DE FOMENTO N° 014/2019

Termo de Fomento que fazem o MUNICIPIO DE
GUARAPUAVA, Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do
Adolescente/COMDICA, FUNDO MUNICIPAL
PARA A INFANCIA E ADOLESCENCIA - FIA
e ASSOCIACAO BENEFICENTE DAS
SENHORAS DE ENTRE RIOS.

O MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, entidade juridica de direito ptblico interno, inscrito no CNPJ
n® 76.178.037/0001-76, com sede e Prefeitura a Rua Brigadeiro Rocha, 2777, por meio da Prefeitura
Municipal de Guarapuava inscrito no CNPJ sob o n.° 76.178.037/0001-76 com sede na Rua Brigadeiro
Rocha n.” 2777, nesta cidade, neste ato representado pelo seu Prefeito Municipal Senhor CESAR
AUGUSTO CAROLLO SILVESTRI FILHO por meio do FUNDO MUNICIPAL PARA A
INFANCIA E ADOLESCENCIA - FIA MUNICIPAL fundo piiblico, inscrito no CNPJ/MF sob n°.
15.302.270/0001-24, com sede na Rua: Senador Pinheiro Machado, 1075, Alto da XV, Municipio de
Guarapuava neste ato representado pelo presidente, Sr. ARI MARCOS BONA - CPF n°
651.625.799-04, o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente/COMDICA, na
condiciio de interveniente representado neste ato pela presidente CARINA SILVA e de outro lado
ASSOCIACAO BENEFICENTE DAS SENHORAS DE ENTRE RIOS inscrita no CNPJ n°
81.644.320/0001-86, neste ato representada por sua Presidente a Sra. HILDEGARDT VICTORIA
REINHOFER, inscrita no RG n° 1.831.119-4 e o CPF n° 391.036.509-44 de ora em diante
denominados somente MUNICIPIO/Concedente ¢ ENTIDADE/Tomadora, respectivamente, partes
que resolvem celebrar o presente TERMO DE FOMENTO, mediante as cldusulas e condi¢des a
seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO E METAS
O presente Termo de Fomento tem por objetivo:

a) MUNICIPIO/Concedente: Cofinanciar entidades e organizagoes sem fins lucrativos que, isolada ou
cumulativamente, desenvolvem atividades inerentes ao atendimento da crianca e do adolescente,
conforme proposta realizada no projeto e plano de aplicacdo. Devidamente inscritas no Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente- COMDICA. Executando o recurso nas despesas
de custeio, consumo e de pessoal, de acdes e no investimento em equipamentos.

Paragrafo 1°: Aprimorar, fortalecer e trazer mais qualidade ao servico de convivéncia e
fortalecimento de vinculos ofertado pela ABSER/PROJECAO, por meio da utilizagiio dos recursos
advindos do incentivo financeiro da deliberacio 062/2016 — CEDCA/PR no custeio de materiais de
consumo. O objetivo geral do SCFV executado pela entidade: proporcionar para criangas, adolescentes
e seus familiares em situacdo de vulnerabilidade social um espacgo de convivio e um ambiente sadio,
de construcdo do conhecimento, de orientacdo, baseado em uma relacdo de confianca, por meio do
trabalho com grupos, oficinas socioeducativas e acompanhamento familiar.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES E COMPETENCIAS

OMUNICIPIO/Concedente repassara a ASSOCIACAO BENEFICENTE DAS SENHORAS DE
ENTRE RIOS - ABSER o valor de R$ 9.067,70 (Nove mil, sessenta e sete reais e setenta centavos)
valor tinico — sendo liberado conforme cronograma de desembolso apresentado no Plano de Trabalho.

Paragrafo 1°: Para receber o repasse a ENTIDADE/Tomadora deverd: Apresentar Recibo de
Pagamento mensal com as Certiddes Negativas constantes no Art. 3° da IN 61/2011-TCE -PR e
registrar todas as informacdes mensais necesséirias no Sistema Integrado do Tribunal de Contas do
Estado do Parana — SIT.
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Paragrafo 2°: A parcela remuneratoria especificada nesta clausula deverd ser depositada e
movimentada no Banco do Brasil - Conta n® 15.309-5 Agéncia 2157 Op. 1, Guarapuava — Parana,
conta especifica para este Termo de Fomento, os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no
objeto da parceria, estando sujeitos as mesmas condicdes de prestacdo de contas exigidas para os
recursos transferidos.

Paragrafo 3°: Enquanto ndo empregados na sua finalidade, os recursos repassados deverdo ser
aplicados financeiramente nos termos do Art. 116, § 4°, da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

Paragrafo 4°: A ENTIDADE/Tomadora deve permitir o livre acesso dos agentes da administracdo
piblica do MUNICIPIO/Concedente, do controle interno e do tribunal de contas correspondentes ao
processo nas dependéncias da mesma, bem como nos documentos e comprovantes financeiros desta.

Paragrafo 5" E da ENTIDADE/Tomadora a responsabilidade exclusiva pelo pagamento dos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicio e
ao adimplemento do presente termo, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsididria do
MUNICIPIO/Concedente pelos respectivos pagamentos, qualquer oneracio do objeto da parceria ou
restriciio a sua execucao.

Paragrafo 6°: Trata-se de um repasse de recurso pontual, para aprimoramento dos servigos ja
ofertados pela instituicao.

CLAUSULA TERCEIRA — DA VIGENCIA

O presente Termo terd vigéncia a partir de sua publicaciio até 26 de outubro de 2019, oficializado. Nao
podendo ser aditado.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS E FINANCEIROS

As despesas oriundas deste contrato serio atendidas por conta da dotacdo Orcamentiria n°
33.50.43.99.99 - Demais Entidades do Terceiro Setor. E tinica e exclusivamente responsabilidade da
ENTIDADE/Tomadora o gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive
no que diz respeito as despesas de custeio, de pessoal e de consumo.

CLAUSULA QUINTA — DA PRESTACAO DE CONTAS

A prestacdo de contas parcial acontecerd mensalmente e ainda havera uma prestagdo de contas final
onde a organizacdo da sociedade civil prestard contas da boa e regular aplicacdo dos recursos
recebidos no prazo de até trinta dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de cada
exercicio, se a duraciio da parceria exceder um ano. Esta prestacio de conta € relativa a execugio do
termo de fomento dar-se-4 mediante a andlise dos documentos previstos no plano de trabalho, além
dos seguintes relatérios:

a) Relatério de Execugdio do Objeto, elaborado pela Organizacgio da Sociedade Civil, assinado
pelo seu representante legal, contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do

objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados alcancados, a partir do
cronograma acordado;

b) Relatério de Execucdo Fisico-Financeira, assinado pelo seu representante legal e o contador
responsdvel, com a descri¢ao das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculago
com a execugio do objeto;

¢) Notas e comprovantes fiscais, incluindo recibos, emitidos em nome da Organizacdo da
Sociedade Civil,

d) Extrato bancario da conta especifica vinculada a execugdo da Parceria;

¢} Comprovante do recolhimento do saldo da conta bancéria especifica, quando houver;

f) Material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes,
quando couber;

g) Relacio de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso;

h) Lista de presenga de treinados ou capacitados, quando for o caso.

Paragrafo 1°: O Gestor da Parceria, nomeado neste termo, com o apoio dos setores técnicos
competentes ¢ com base nos relatérios produzidos no periodo, emitird um parecer técnico para cada
prestacdo de contas apresentada, parcial ou ndo. A andlise da Prestacio de Contas Final levard em
conta os documentos apresentados e constitui-se das seguintes etapas:
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a) Andlise de execucdo do objeto: quanto ao cumprimento do objeto e atendimento dos
resultados pactuados no plano de trabalho aprovado pela Administracdo Publica, devendo o
eventual cumprimento parcial ser devidamente justificado;

b) Analise financeira: conciliagdo bancaria, por meio da aferi¢io da correlacio entre as despesas
apresentadas e a execucdo do objeto da Parceria, bem como entre as despesas e os débitos
efetuados na conta corrente que recebeu recursos para a execugio da parceria.

Paragrafo 2°. A administracio publica deverd considerar ainda em sua andlise os seguintes relatérios
elaborados internamente, quando houver:

¢) relatério de visita técnica in loco eventualmente realizada durante a execugdo da parceria

d) relatério técnico de monitoramento e avaliacdo, homologado pela comissdo de monitoramento e
avaliacio designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcancados
durante a execucio do termo de fomento.

O gestor emitird parecer técnico de analise de prestacio de contas da parceria celebrada.

Paragrafo 3* No caso de prestacdo de contas tnica, o gestor emitird parecer técnico conclusivo para
fins de avaliacdo do cumprimento do objeto.

Pardgrafo 4° Se a duraciio da parceria exceder um ano, a organizac¢io da sociedade civil deverd
apresentar prestagio de contas ao fim de cada exercicio, para fins de monitoramento do cumprimento
das metas do objeto.

Paragrafo 5% Somente serdo aceitos os documentos comprobatérios das despesas que estiverem de
acordo com a legislacdo fiscal. (Ex: nota fiscal, avisos de débitos bancérios, etc).

A ENTIDADE/Tomadora devera disponibilizar para a execu¢do do termo de parceria as instalacdes,
condi¢bes materiais e capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades ou
projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas e deverd prestar contas
mensalmente a0  MUNICIPIO/concedente dos recursos recebidos, INCLUINDO AS
INFORMACOES no Sistema Integrado de Transferéncias — SIT de acordo com as exigéncias contidas
na Resolugio n° 028/2011 e nas Normativas 61/2011 e 68/2012do Tribunal de Contas do Estado do
Parana, e fazendo o fechamento da prestacio de conta em cada bimestre.

CLAUSULA SEXTA - DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

A administracdo publica promoverd o monitoramento e a avaliacio do cumprimento do objeto da
parceria.

Pardgrafo 1° - Para a implementaciio do disposto no caput, a administragio puiblica poderi valer-se
do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com 6rgaos ou entidades que se
situem proximos ao local de aplicacio dos recursos.

Paragrafo 2° - Nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano, a administragéo publica realizar,
sempre que possivel, pesquisa de satisfagdo com os beneficidrios do plano de trabalho e utilizara os
resultados como subsidio na avaliagdo da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos
pactuados, bem como na reorientagio e no ajuste das metas e atividades definidas.

Paragrafo 3° - Para a implementa¢do do disposto no paragrafo 2° a administragido publica poderd
valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com orgaos ou
entidades que se situem préximos ao local de aplicagdo dos recursos.

Paragrafo 4° - A administracdo publica emitird relatério técnico de monitoramento e avaliacdo de
parceria celebrada mediante termo de fomento ou termo de fomento e o submeterd & comissdo de
monitoramento e avaliacdo designada, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de
apresentacdo da prestacio de contas devida pela organizacdo da sociedade civil.

Paragrafo 5° - O relatério técnico de monitoramento e avaliagido da parceria, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter - descricao sumaéria das atividades e metas estabelecidas;
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a) andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido
em razao da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no
plano de trabalho;

b) valores efetivamente transferidos pela administracéo ptiblica

¢) andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizacio da sociedade
civil na prestacio de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados
estabelecidos no respectivo termo de fomento andlise de eventuais auditorias realizadas pelos
controles interno e externo, no dmbito da fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das
medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias

Paragrafo 6°- No caso de parcerias financiadas com recursos de fundos especificos, 0 monitoramento
e a avaliacdo serdo realizados pelos respectivos conselhos gestores, respeitadas as exigéncias das leis
das transferéncias voluntirias.

Paragrafo 7° - Sem prejuizo da fiscalizagio pela administragio piblica e pelos 6rgaos de controle, a
execucdo da parceria serd acompanhada e fiscalizada pelos conselhos de politicas ptiblicas das dreas
correspondentes de atuagdo existentes em cada esfera de governo.

Paragrafo 8°- As parcerias de que trata esta Lei estariio também sujeitas aos mecanismos de controle
social previstos na legislacio.

CLAUSULA SETIMA — GESTOR DA PARCERIA

O MUNICIPIO/Concedente terd como gestora da parceria nomeada a Sra. Hilde Kaun Marcondes,
matricula n° 9697-0, RG n° 1.829.714-0 e CPF n° 020.534.989-78, que devera fiscalizar e avaliar a
execucdo do Termo e do Plano de Trabalho, através de visitas e emissdo de relatérios que comprovem
a execugdo da aplicagdo dos recursos e também ficara responsavel pela atualizagdo das certiddes e
pelo acompanhamento dos registros da ENTIDADE/Tomadora no SIT — Sistema Integrado de
Transferéncia.

Paragrafo tinico: Sao obrigacdes do gestor (Conforme Artigo 61 da Lei 13.019/14):

I - acompanhar e fiscalizar a execugfo da parceria;

II - informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdio adotadas para sanar os problemas
detectados;

III - emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestaco de contas final, com base no relatério
técnico de monitoramento e avaliacdio de que trata o art. 59 desta Lei;

IV - emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestagiio de contas final;

V - disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessarios as atividades de monitoramento e
avaliacdo.

CLAUSULA OITAVA — COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

E a instancia administrativa responsivel pelo acompanhamento da execugio da parceria celebrada,
cujas atribuicdes serdo voltadas para o aprimoramento dos procedimentos, unificagio dos
entendimentos, solu¢do de controvérsias, padronizacio de objetos, custos e indicadores voltados a
priorizacdo do controle de resultados sendo de sua competéncia a avaliacio e a homologacio dos
relatorios técnicos de monitoramento e avaliacio. Os membros nomeados desta comissido sdo: Sra.
Andreia Turkot — RG: 61490817 — CPF: 881.746.979-34; Sra. Karine Cavallin — RG: 87039323 —
CPF: 029.188.149-11; Rosa Aparecida Ramos Daniel, RG n° 6.688.120-2 e CPF n° 025.523.189-08;
Sra. Jeane Ramos Silvério — RG: 46143116 — CPF: 650.925.209-06; Sra. Jennifer Pereira Goes — RG:
86853205 — CPF: 058.988.159-02.

CLAUSULA NONA- DA PUBLICACAO
O MUNICIPIO/concedente providenciari a publicacao deste instrumento no prazo e na forma da Lei

no Boletim Oficial do Municipio. E somente produzirao efeitos juridicos apds a publicacao dos
respectivos extratos no meio oficial de publicidade da administracdo piblica.
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CLAUSULA DECIMA: DO PLANO DE TRABALHO

Constard como anexo deste termo de fomento o plano de trabalho, que dele serd parte integrante e
indissocidvel. O plano de trabalho da parceria poderd ser revisto para alteracio de valores ou de metas,
mediante termo aditivo ou por apostila ao plano de trabalho original.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO E DA RENUNCIA

Este TERMO DE FOMENTO podera ser rescindido automaticamente independente da formalizagao
de instrumento, no caso de inadimplemento de quaisquer de suas Cldusulas, especialmente quando
constatadas as seguintes situagoes:

a) Quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida no Termo, atestado pela
fiscal;

b) A ndo execucdo do objeto pactuado.

Paragrafo 1°: A faculdade dos participes rescindirem o instrumento, a qualquer tempo, atendendo as
condi¢des, sancdes e delimitacdes claras de responsabilidades constantes neste TERMO DE
FOMENTO, sendo o prazo minimo de antecedéncia para a publicidade dessa intencdo, ndo inferior a
60 (sessenta) dias;

Paragrafo 2°: Por ocasidio da conclusido, dentincia, rescisdo ou extincdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagcdes financeiras
realizadas, serdo devolvidos & administraciio publica no prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena
de imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade
competente da administragdo publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n® 13.019,
de 2014, e da legislagdo especifica, a administracdo poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a
organizacdo da sociedade civil parceira as seguintes sangoes:

I - adverténcia;

II - suspensdo tempordaria da participagdo em chamamento ptiblico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com 6rgdos e entidades da esfera de governo da administracdo ptiblica sancionadora, por
prazo nao superior a dois anos;

IIT - declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento piblico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgidos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punic¢io ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a organizacdo da sociedade civil ressarcir a
administraciio ptiblica pelos prejuizos resultantes e apdés decorrido o prazo da sancio aplicada com
base no inciso II

Paragrafo 1°: As sancdes estabelecidas nos incisos II e III sdo de competéncia exclusiva do Chefe do
poder Executivo, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da
abertura de vista, podendo a reabilitac@o ser requerida apds dois anos de aplicacdo da penalidade.

Paragrafo 2°: Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacio da prestacio de
contas, a aplicagdo de penalidade decorrente de infragdo relacionada a execugdo da parceria.

Paragrafo 3°: A prescri¢do serd interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado & apuracio
da infracio.

Paragrafo 4° A inexecucdo total ou parcial do objeto deste Termo por parte da
ENTIDADE/Tomadora a administragao publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento
de servigos essenciais a populagdo, por ato proprio e independentemente de autorizagao judicial, a fim
de realizar ou manter a execucao das metas ou atividades pactuadas:

I - retomar os bens piblicos em poder da organizacio da sociedade civil parceira, qualquer que tenha
sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

IT - assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no
caso de paralisa¢do ou da ocorréncia de fato relevante, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo
ser considerado na prestacio de contas o que foi executado pela organizacdo da sociedade civil até o
momento em que a administragao assumiu essas responsabilidades.
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III - assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no
caso de paralisacao, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagdo de
contas o que foi executado pela organizacao da sociedade civil até o momento em que a administragao
assumiu essas responsabilidades.

Paragrafo 5° As parcelas dos recursos transferidos no dmbito da parceria serdo liberadas em estrita
conformidade com o respectivo cronograma de desembolso, exceto nos casos a seguir, nos quais
ficardo retidas até o saneamento das impropriedades:

I - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacio de parcela anteriormente recebida;

IT- quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento da
organizacio da sociedade civil em relacdo a obrigacdes estabelecidas no termo de fomento ou de
fomento;

III - quando a organizagio da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela administracio publica ou pelos 6rgaos de controle interno ou externo.

Paragrafo 6°: As situacdes previstas no caput devem ser comunicadas pelo gestor ao administrador
ptblico.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA UTILIZACAO DOS RECURSOS
Poderao ser pagas, entre outras despesas, com recursos vinculados a parceria:

a) remuneracio da equipe encarregada da execucdo do plano de trabalho, inclusive de pessoal préprio
da organizacdo da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com
pagamentos de impostos, contribuicdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS,
férias, décimo terceiro saldrio, saldrios proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos sociais e
trabalhistas;

b)Consumo e custeio, conforme previsto no Plano de Trabalho, para pagamento de despesas de
consumo de dgua e esgoto, energia elétrica, telecomunica¢des. Ainda, poderd ser utilizado para custear
material para oficinas. Os equipamentos e materiais permanentes adquiridos com recursos do termo
de parceria serdo inalienaveis e a entidade deverd formalizar a promessa de transferéncia da
propriedade a administracdo publica, na hip6tese de ndo desenvolver mais atividades relacionadas ao
objeto pactuado no termo de parceria e/ou se houver a extin¢io da entidade.

Parigrafo 12 E de responsabilidade exclusiva ENTIDADE/Tomadora o pagamentos dos encargos
trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da institui¢do e ao
adimplemento do termo de fomento, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria do
MUNICIPIO/Concedente pelos respectivos pagamentos, qualquer oneragdo do objeto da parceria ou
restricdo a sua execucao.

Paragrafo 2° Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando
sujeitos as mesmas condi¢des de prestacio de contas exigidas para os recursos transferidos.

Paragrafo 3° : As parcelas dos recursos transferidos no Ambito da parceria, conforme artigo 48 da Lei
13.019, serdo liberadas em estrita conformidade com o cronograma de desembolso, exceto nos casos a
seguir, nos quais ficardo retidas até o saneamento das impropriedades:

I - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacio de parcela anteriormente recebida;

IT - quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento da
organizacio da sociedade civil em relacdo a obrigacdes estabelecidas no termo de fomento ou de
fomento;

IIT - quando a organizacdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela administracdo publica ou pelos 6rgdos de controle interno ou externo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

E obrigatéria a restituicio pela ENTIDADE/Tomadora de eventual saldo de recursos ao
MUNICIPIO/concedente na data de encerramento, dendncia ou rescisio deste TERMO DE
FOMENTO, conforme abaixo discriminado:

a) Efetuar em nome MUNICIPIO/Concedente o recolhimento dos saldos ou a devolucao de valores
ndo utilizados e o0s rendimentos financeiros, devidamente atualizados monetariamente de
conformidade com a Portaria n® 453/94 do Tribunal de Contas, acrescidos de juros de mora calculados
conforme preconizado na Lei Estadual n® 5.615 de 11 de agosto de 1967;
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b) Para proceder a devolugio de recursos (saldos, devolugdes de valores nao aplicados, bem como de
rendimentos financeiros) deverdo ser solicitadas orientagdes ao Departamento Financeiro do
MUNICIPIO/concedente.

Paragrafo Unico: A ENTIDADE/Tomadora deverd ainda restituir ao MUNICIPIO/concedente o
valor transferido, atualizado monetariamente desde a data do recebimento, acrescido dos juros legais,
na forma da legislacdo aplicdvel, nas seguintes hipoteses:

a) Quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida no TERMO DE
FOMENTO;

b) Nao for executado o objeto do TERMO DE FOMENTO.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS BENS REMANESCENTES

Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes equipamentos e materiais permanentes
adquiridos com recursos da parceria, necessdrios a consecucdo do objeto, mas que a ele ndo se
incorporam.

Paragrafo 1°: Os bens remanescentes serdo gravados com cldusula de inalienabilidade, e ela devera
formalizar promessa de transferéncia da propriedade a administracio publica, na hipdtese da extingdo
da parceria.

Paragrafo 2°: Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderio, a critério do
administrador publico, ser doados quando, apds a consecucdo do objeto, nio forem necessarios para
assegurar a continuidade do objeto pactuado, observado o disposto neste termo e na legislagdo vigente.

Paragrafo 3°: Os bens doados ficardo gravados com cldusula de inalienabilidade e deverio,
exclusivamente, ser utilizados a continuidade da execugio do objeto previsto neste termo, sob pena de
reversdo em favor da Administracao.

CLAUSULA DECIMA SEXTA —- EM CASOS DE OMISSAO
Nos casos de omissao, devera ser utilizado a Lei 13.019/2014 e o Decreto 5.863/2017.
CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Guarapuava, Estado do Parana, como tdnico e competente para
dirimir eventuais ddividas oriundas da interpretacdo do presente, com exclusdo de quaisquer outros,
por mais privilegiadas que se apresentem com o que concordam expressamente as partes. Sendo
obrigatéria a prévia tentativa de solucdo administrativa, com a participacdo de 6rgdo encarregado de
assessoramento juridico integrante da administragdo piblica.

E, por estarem de comum acordo, firmam o presente Termo em 05 (cinco) vias de igual teor e forma,
perante as testemunhas abaixo assinadas, para que produzam seus juridicos e legais efeitos.

Guarapuava, 23 de setembro de 2019.

Cesar Augusto Carollo Silvestri Filho
Prefeito Municipal

Ari Marcos Bona
Presidente do Fundo Municipal para a Infincia e Adolescéncia - Fia Municipal

Carina Silva
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente/COMDICA
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FUNDO MUNICIPAL PARA A INFANCIA
E DA ADOLESCENCIA (FIA)

GUARAPUAVA Guarapuava - Parand

TERMO DE FOMENTO N° 015/2019

Termo de Fomento que fazem o MUNICIPIO DE
GUARAPUAVA, Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente/COMDICA,
FUNDO MUNICIPAL PARA A INFANCIA E
ADOLESCENCIA - FIA E CARITAS
SOCIALIS.

O MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, entidade juridica de direito piblico interno,
inscrito no CNPJ n° 76.178.037/0001-76, com sede e Prefeitura & Rua Brigadeiro Rocha,
2777, por meio da Prefeitura Municipal de Guarapuava inscrito no CNPJ sob o n.°
76.178.037/0001-76 com sede na Rua Brigadeiro Rocha n.° 2777, nesta cidade, neste ato
representado pelo seu Prefeito Municipal Senhor CESAR AUGUSTO CAROLLO
SILVESTRI FILHO por meio do FUNDO MUNICIPAL PARA A INFANCIA E
ADOLESCENCIA - FIA MUNICIPAL fundo publico, inscrito no CNPJ/MF sob n°.
15.302.270/0001-24, com sede na Rua: Senador Pinheiro Machado, 1075, Alto da XV,
Municipio de Guarapuava neste ato representado pelo presidente, Sr. ARI MARCOS BONA
— CPF n° 651.625.799-04, o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente/COMDICA, na condicido de interessado representado neste ato pela presidente
CARINA SILVA e de outro lado CARITAS SOCIALIS, inscrita no CNPJ n°
77.905.784/0001-21, neste ato representada por sua Presidente a Sra. CLOTILDE
RODRIGUES BONFIM, inscrito no RG n° 3.061.008-3 e o CPF n°® 564.844.379-04 de ora
em diante denominados somente MUNICIPIO/Concedente ¢ ENTIDADE/Tomadora,
respectivamente, partes que resolvem celebrar o presente TERMO DE FOMENTO, mediante
as clausulas e condi¢Oes a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E METAS
O presente Termo de Fomento tem por objetivo:

a) MUNICIPIO/Concedente: Cofinanciar entidades e organizacdes sem fins lucrativos que,
isolada ou cumulativamente, desenvolvem atividades inerentes ao atendimento da crianca e
do adolescente, conforme proposta realizada no projeto e plano de aplicacdo. Devidamente
inscritas no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente- COMDICA.
Executando o recurso nas despesas de custeio, consumo e de pessoal, de acdes e no
investimento em equipamentos.

Paragrafo 1°: Incentivar financeiramente, por meio do Fundo Estadual para a Infincia e
Adolescéncia para o Fundo Municipal da Infancia e Adolescéncia, visando o fortalecimento
da oferta e o aprimoramento do Servico de Convivéncia Fortalecimento de Vinculos — SCFV,
para criancas e adolescentes com idade entre 0 a 18 anos. A Caritas Socialis desenvolve as
atividades orientadas pelo que prevé o nivel de protecio basica, da Politica Publica de
Assisténcia Social/Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, no Brasil lei 11.435/2011 ¢

regulamentado em nivel municipal através da lei 2541/2016 que tem cariter preventivo e de
inclusio social e visa a prevenir situacdes de risco por meio do desenvolvimento de
potencialidades e aquisicdes através da oferta do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos — SCFV.
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CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES E COMPETENCIAS

O MUNICIPIO/Concedente repassara a CARITAS SOCIALIS o valor de R$9.067,70
(Nove mil, sessenta e sete reais e setenta centavos) valor tinico — sendo liberado conforme
cronograma de desembolso apresentado no Plano de Trabalho.

Paragrafo 1°: Para receber o repasse a ENTIDADE/Tomadora devera: Apresentar Recibo de
Pagamento mensal com as Certiddoes Negativas constantes no Art. 3° da IN 61/2011-TCE -PR
e registrar todas as informacdes mensais necessirias no Sistema Integrado do Tribunal de
Contas do Estado do Parand — SIT.

Paragrafo 2°: A parcela remuneratoria especificada nesta clausula devera ser depositada e
movimentada na Caixa Economica Federal - Conta n® 5695-3 Agéncia 0389 Op: 003,
Guarapuava — Parana, conta especifica para este Termo de Fomento, os rendimentos de ativos
financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as mesmas condigdes de
prestaciio de contas exigidas para os recursos transferidos.

Paragrafo 3°: Enquanto ndo empregados na sua finalidade, os recursos repassados deverdo
ser aplicados financeiramente nos termos do Art. 116, § 4°, da Lei n° 8.666, de 21 de junho de
1993.

Paragrafo 4°: A ENTIDADE/Tomadora deve permitir o livre acesso dos agentes da
administragdo publica do MUNiCIPIO/Concedente, do controle interno e do tribunal de
contas correspondentes ao processo nas dependéncias da mesma, bem como nos documentos
e comprovantes financeiros desta.

Paragrafo 5°: E da ENTIDADE/Tomadora a responsabilidade exclusiva pelo pagamento
dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da
instituicdo e ao adimplemento do presente termo, ndo se caracterizando responsabilidade
solidaria ou subsididria do MUNICIPIO/Concedente pelos respectivos pagamentos, qualquer
oneracdo do objeto da parceria ou restricao a sua execucao.

Paragrafo 6°: Trata-se de um repasse de recurso pontual, para aprimoramento dos servigos ja
ofertados pela instituicdo.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

O presente Termo terd vigéncia a partir de sua publicacdo até 26 de Outubro de 2019,
oficializado.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS E FINANCEIROS

As despesas oriundas deste contrato serdo atendidas por conta da dotacio Orcamentiria n
33.50.43.99.99 - Demais Entidades do Terceiro Setor. E tnica e exclusivamente
responsabilidade da ENTIDADE/Tomadora o gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de pessoal e de
consumo.

[+]

CLAUSULA QUINTA — DA PRESTACAO DE CONTAS

A prestacdo de contas parcial acontecerd mensalmente e ainda haverd uma prestacao de contas
final onde A organizacio da sociedade civil prestard contas da boa e regular aplicagdo dos
recursos recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria ou
no final de cada exercicio, se a duracdo da parceria exceder um ano. Esta prestacdo de conta é
relativa & execucdo do termo de fomento dar-se-4 mediante a andlise dos documentos
previstos no plano de trabalho, além dos seguintes relatorios:

a) Relatorio de Execu¢do do Objeto, elaborado pela Organizacio da Sociedade Civil,
assinado pelo seu representante legal, contendo as atividades desenvolvidas para o
cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados
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alcancados, a partir do cronograma acordado;

b) Relatério de Execucdo Fisico-Financeira, assinado pelo seu representante legal e o
contador responsavel, com a descricdo das despesas e receitas efetivamente realizadas
e sua vinculacdo com a execucao do objeto;

c) Notas e comprovantes fiscais, incluindo recibos, emitidos em nome da Organizacdo da
Sociedade Civil;

d) Extrato bancirio da conta especifica vinculada a execucio da Parceria;

e) Comprovante do recolhimento do saldo da conta bancéria especifica, quando houver;

f) Material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros
suportes, quando couber;

g) Relacio de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso;

h) Lista de presenca de treinados ou capacitados, quando for o caso.

Paragrafo 1°: O Gestor da Parceria, nomeado neste termo, com o apoio dos setores técnicos
competentes e com base nos relatérios produzidos no periodo, emitird um parecer técnico para
cada prestacdo de contas apresentada, parcial ou ndo. A andlise da Prestacio de Contas Final
levard em conta os documentos apresentados e constitui-se das seguintes etapas:

a) Anilise de execucdo do objeto: quanto ao cumprimento do objeto e atendimento dos
resultados pactuados no plano de trabalho aprovado pela Administracio Prblica,
devendo o eventual cumprimento parcial ser devidamente justificado;

b) Analise financeira: conciliagdo banciria, por meio da afericido da correlacdo entre as
despesas apresentadas e a execucdo do objeto da Parceria, bem como entre as despesas
e os débitos efetuados na conta corrente que recebeu recursos para a execucdo da
parceria.

Paragrafo 2°. A administracdo publica devera considerar ainda em sua andlise os seguintes
relatorios elaborados internamente, quando houver:
c) relatério de visita técnica in loco eventualmente realizada durante a execucio da parceria

d) relatério técnico de monitoramento e avaliacio, homologado pela comissio de
monitoramento e avaliacio designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os
resultados alcangados durante a execugao do termo de fomento.

O gestor emitird parecer técnico de analise de prestacdo de contas da parceria celebrada.

Paragrafo 3° No caso de prestagio de contas tnica, o gestor emitird parecer técnico
conclusivo para fins de avaliacdo do cumprimento do objeto.

Paragrafo 4° Se a duracdo da parceria exceder um ano, a organizacdo da sociedade civil
devera apresentar prestacdo de contas ao fim de cada exercicio, para fins de monitoramento
do cumprimento das metas do objeto.

Paragrafo 5°: Somente serdo aceitos os documentos comprobatérios das despesas que
estiverem de acordo com a legislacéo fiscal. (Ex: nota fiscal, avisos de débitos bancérios, etc).

A ENTIDADE/Tomadora deverd disponibilizar para a execucdo do termo de parceria as
instalacdes, condicOes materiais e capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento
das atividades ou projetos previstos na parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas e
devera prestar contas mensalmente ao MUNICIPIO/concedente dos recursos recebidos,
INCLUINDO AS INFORMACOES no Sistema Integrado de Transferéncias — SIT de acordo
com as exigéncias contidas na Resolucdo n® 028/2011 e nas Normativas 61/2011 e 68/2012do
Tribunal de Contas do Estado do Parana, e fazendo o fechamento da prestacdo de conta em
cada bimestre.

CLAUSULA SEXTA — DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

A administragdo publica promoverd o monitoramento e a avaliacdo do cumprimento do objeto
da parceria.
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Paragrafo 1° - Para a implementac@o do disposto no caput, a administragiio publica podera
valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com 6rgéos ou
entidades que se situem proximos ao local de aplicacdo dos recursos.

Paragrafo 2° - Nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano, a administra¢do piblica
realizard, sempre que possivel, pesquisa de satisfacdo com os beneficidrios do plano de
trabalho e utilizard os resultados como subsidio na avaliacdo da parceria celebrada e do
cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagdo e no ajuste das metas e
atividades definidas.

Paragrafo 3° - Para a implementagio do disposto no pardgrafo 2% a administragdo publica
podera valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com
orgios ou entidades que se situem préximos ao local de aplicacio dos recursos.

Paragrafo 4° - A administragio publica emitirda relatorio técnico de monitoramento e
avaliacdo de parceria celebrada mediante termo de fomento ou termo de fomento e o
submeterd a comissdo de monitoramento e avaliacdo designada, que o homologard,
independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo da prestacdo de contas devida pela
organizacio da sociedade civil.

Paragrafo 5° - O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo de
outros elementos, deverd conter - descricdo suméria das atividades e metas estabelecidas;

a) andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

b) valores efetivamente transferidos pela administracdo puiblica

c¢) andlise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentados pela organizacdo da
sociedade civil na prestacao de contas, quando nio for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos no respectivo termo de fomento andlise de eventuais auditorias
realizadas pelos controles interno e externo, no Ambito da fiscalizagcdo preventiva, bem como
de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias

Paragrafo 6°- No caso de parcerias financiadas com recursos de fundos especificos, o
monitoramento e a avaliacdo serdo realizados pelos respectivos conselhos gestores,
respeitadas as exigéncias das leis das transferéncias voluntérias.

Paragrafo 7° - Sem prejuizo da fiscalizacdo pela administracdo ptblica e pelos 6rgios de
controle, a execucdo da parceria serd acompanhada e fiscalizada pelos conselhos de politicas
publicas das dreas correspondentes de atuagdo existentes em cada esfera de governo.

Paragrafo 8°- As parcerias de que trata esta Lei estardo também sujeitas aos mecanismos de
controle social previstos na legislacdo.

CLAUSULA SETIMA - GESTOR DA PARCERIA

O MUNICIPIO/Concedente terd como gestora da parceria nomeada a Sra. Hilde Kaun
Marcondes, matricula n® 9697-0, RG n° 1.829.714-0 e CPF n°® 020.534.989-78, que devera
fiscalizar e avaliar a execu¢do do Termo e do Plano de Trabalho, através de visitas e emissio
de relatérios que comprovem a execucdo da aplicacdo dos recursos e também ficard
responsdvel pela atualizacdo das certiddes e pelo acompanhamento dos registros da
ENTIDADE/Tomadora no SIT — Sistema Integrado de Transferéncia.

Paragrafo inico: Sdo obrigacdes do gestor (Conforme Artigo 61 da Lei 13.019/14):
I - acompanhar e fiscalizar a execucio da parceria;

IT - informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos
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recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados;

IIT - emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestacio de contas final, com base no
relatério técnico de monitoramento e avaliacio de que trata o art. 59 desta Lei;

IV - emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestacdo de contas final;

V - disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliago.

CLAUSULA OITAVA — COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

E a instancia administrativa responsivel pelo acompanhamento da execucdo da parceria
celebrada, cujas atribuicdes serdo voltadas para o aprimoramento dos procedimentos,
unificacdo dos entendimentos, solugiio de controvérsias, padronizacio de objetos, custos e
indicadores voltados a priorizacdo do controle de resultados sendo de sua competéncia a
avaliacio e a homologacdo dos relatérios técnicos de monitoramento e avaliagio. Os
membros nomeados desta comissdo sdo: Sra. Andreia Turkot — RG: 61490817 — CPF:
881.746.979-34; Sra. .Karine Cavallin — RG: 87039323 — CPF: 029.188.149-11; Rosa
Aparecida Ramos Daniel, RG n° 6.688.120-2 e CPF n° 025.523.189-08; Sra. Jeane Ramos
Silvério — RG: 46143116 — CPF: 650.925.209-06; Sra. Jennifer Pereira Goes — RG: 86853205
— CPF: 058.988.159-02.

CLAUSULA NONA- DA PUBLICACAO

O MUNICIPIO/concedente providenciard a publicacdo deste instrumento no prazo e na
forma da Lei no Boletim Oficial do Municipio. E somente produzirdo efeitos juridicos apés a
publicacio dos respectivos extratos no meio oficial de publicidade da administracio publica.

CLAUSULA DECIMA: DO PLANO DE TRABALHO

Constard como anexo deste termo de fomento o plano de trabalho, que dele serd parte
integrante e indissocidvel. O plano de trabalho da parceria poderi ser revisto para alteracio de
valores ou de metas, mediante termo aditivo ou por apostila ao plano de trabalho original.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO E DA RENUNCIA

Este TERMO DE FOMENTO podera ser rescindido automaticamente independente da
formalizacdo de instrumento, no caso de inadimple mento de quaisquer de suas Clausulas,
especialmente quando constatadas as seguintes situacoes:

a) Quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida no Termo,
atestado pela fiscal;

b) A nio execucdo do objeto pactuado.

Paragrafo 1°: A faculdade dos participes rescindirem o instrumento, a qualquer tempo,
atendendo as condi¢des, san¢des e delimitagdes claras de responsabilidades constantes neste
TERMO DE FOMENTO, sendo o prazo minimo de antecedéncia para a publicidade dessa
intencdo, nao inferior a 60 (sessenta) dias;

Paragrafo 2°: Por ocasido da conclusio, dentincia, rescisiio ou extin¢do da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes
financeiras realizadas, serdo devolvidos a administraco publica no prazo improrrogdvel de
trinta dias, sob pena de imediata instauracido de tomada de contas especial do responsavel,
providenciada pela autoridade competente da administracio publica.

CLAUgULA DECIMA SEGUNDA - DAS RESPONSABILIZACOES E DAS
SANCOES

Pela execucio da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n°
13.019, de 2014, e da legislacdo especifica, a administracdo podera, garantida a prévia defesa,
aplicar a organizacdo da sociedade civil parceira as seguintes san¢oes:

I - adverténcia;
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IT - suspensdo temporaria da participacdo em chamamento ptiblico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da esfera de governo da administraciio publica
sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

IIT - declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento ptblico ou celebrar parceria
ou contrato com Orgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicdio ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a organizacdo da
sociedade civil ressarcir a administracdo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o
prazo da sancio aplicada com base no inciso II

Paragrafo 1°: As sancdes estabelecidas nos incisos II e III sdo de competéncia exclusiva do
Chefe do poder Executivo, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo
de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apds dois anos de
aplicaciio da penalidade.

Paragrafo 2°: Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdo da
prestacio de contas, a aplicacdo de penalidade decorrente de infragdo relacionada a execucio
da parceria.

Paragrafo 3°: A prescri¢do sera interrompida com a edi¢do de ato administrativo voltado a
apuracio da infracao.

Paragrafo 4°: A inexecucdo total ou parcial do objeto deste Termo por parte da
ENTIDADE/Tomadora a administragdo publica poderd, exclusivamente para assegurar o
atendimento de servigcos essenciais a populacdo, por ato proprio e independentemente de
autorizacdo judicial, a fim de realizar ou manter a execucdo das metas ou atividades

pactuadas:

I - retomar os bens piblicos em poder da organizacio da sociedade civil parceira, qualquer
que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

II - assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisaciio ou da ocorréncia de fato relevante, de modo a evitar sua
descontinuidade, devendo ser considerado na prestacdo de contas o que foi executado pela
organizacdo da sociedade civil até o momento em que a administragdo assumiu essas
responsabilidades.

III - assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisacio, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestagdo de contas o que foi executado pela organizacdo da sociedade civil
até o momento em que a administracio assumiu essas responsabilidades.

Paragrafo 5°: As situacdes previstas no caput devem ser comunicadas pelo gestor ao
administrador publico.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA UTILIZACAO DOS RECURSOS
Poderao ser pagas, entre outras despesas, com recursos vinculados & parceria:

a) remuneracdo da equipe encarregada da execucdo do plano de trabalho, inclusive de pessoal
préprio da organizacdo da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as
despesas com pagamentos de impostos, contribuicdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo
de Servico - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisorias e
demais encargos sociais e trabalhistas;

b)Consumo e custeio, conforme previsto no Plano de Trabalho, para pagamento de despesas
de consumo de agua e esgoto, energia elétrica, telecomunicacdes. Ainda, podera ser utilizado
para custear material para oficinas. Os equipamentos e materiais permanentes adquiridos com
recursos do termo de parceria serfio inaliendveis e a entidade devera formalizar a promessa de
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transferéncia da propriedade a administracdo piblica, na hipétese de ndo desenvolver mais
atividades relacionadas ao objeto pactuado no termo de parceria e/ou se houver a extin¢io da
entidade.

Paragrafo 12 E de responsabilidade exclusiva ENTIDADE/Tomadora os pagamentos dos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da
instituicdo e ao adimplemento do termo de fomento, ndo se caracterizando responsabilidade
solidaria ou subsididria do MUNICIPIO/Concedente pelos respectivos pagamentos, qualquer
oneracdo do objeto da parceria ou restri¢do a sua execugao.

Paragrafo 2° Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria,
estando sujeitos as mesmas condigdes de prestacio de contas exigidas para os recursos
transferidos.

Paragrafo 3° : As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria, conforme artigo
48 da Lei 13.019, serdo liberadas em estrita conformidade com o cronograma de desembolso,
exceto nos casos a seguir, nos quais ficardo retidas até o saneamento das
impropriedades:

I- quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacio de parcela anteriormente
recebida;

II - quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento da
organizagdo da sociedade civil em relagdo a obrigacdes estabelecidas no termo de fomento ou
de fomento;

III - quando a organiza¢do da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as
medidas saneadoras apontadas pela administracdo ptblica ou pelos 6rgdos de controle interno
ou externo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

E obrigatéria a restituicio pela ENTIDADE/Tomadora de eventual saldo de recursos ao
MUNICIPIO/concedente na data de encerramento, dentncia ou rescisdo deste TERMO DE
FOMENTO, conforme abaixo discriminado:

a) Efetuar em nome MUNICIPIO/Concedente o recolhimento dos saldos ou a devolucio de
valores nio utilizados e os rendimentos financeiros, devidamente atualizados monetariamente
de conformidade com a Portaria n® 453/94 do Tribunal de Contas, acrescidos de juros de mora
calculados conforme preconizado na Lei Estadual n® 5.615 de 11 de agosto de 1967;

b) Para proceder a devolucdo de recursos (saldos, devolugdes de valores ndo aplicados, bem
como de rendimentos financeiros) deverdo ser solicitadas orientacdes ao Departamento
Financeiro do MUNICIPIO/concedente.

Parigrafo  Unico: A  ENTIDADE/Tomadora deveri ainda  restituir  ao
MUNICIPIO/concedente o valor transferido, atualizado monetariamente desde a data do
recebimento, acrescido dos juros legais, na forma da legislacio aplicavel, nas seguintes
hipdteses:

a) Quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida no TERMO DE
FOMENTO;

b) Nio for executado o objeto do TERMO DE FOMENTO.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS BENS REMANESCENTES

Para os fins deste ajuste, considera-se bens remanescentes equipamentos € materiais
permanentes adquiridos com recursos da parceria, necessarios a consecucio do objeto, mas
que a ele ndo se incorporam.

Paragrafo 1°: Os bens remanescentes serdo gravados com cldusula de inalienabilidade, e ela
deverd formalizar promessa de transferéncia da propriedade a administracdo piblica, na
hipdtese da extingdo da parceria.
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Paragrafo 2°: Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderio, a
critério do administrador publico, ser doados quando, apds a consecu¢do do objeto, ndo forem
necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado, observado o disposto neste
termo e na legislagdo vigente.

Paragrafo 3°: Os bens doados ficardo gravados com cliausula de inalienabilidade e deverio,
exclusivamente, ser utilizados a continuidade da execucio do objeto previsto neste termo, sob
pena de reversiao em favor da Administracéo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — EM CASOS DE OMISSAO
Nos casos de omissao, devera ser utilizado a Lei 13.019/2014 e o Decreto 5.863/2017.
CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Guarapuava, Estado do Parand, como unico e competente
para dirimir eventuais duvidas oriundas da interpretacdo do presente, com exclusdo de
quaisquer outros, por mais privilegiadas que se apresentem com o que concordam
expressamente as partes. Sendo obrigatdria a prévia tentativa de solucdo administrativa, com a
participacdo de 6rgdo encarregado de assessoramento juridico integrante da administracio
publica.

E, por estarem de comum acordo, firmam o presente Termo em 05 (cinco) vias de igual teor e
forma, perante as testemunhas abaixo assinadas, para que produzam seus juridicos e legais
efeitos.

Guarapuava, 23 de setembro de 2019.

Cesar Augusto Carollo Silvestri Filho
Prefeito Municipal

Ari Marcos Bona
Presidente do Fundo Municipal para a Infancia e Adolescéncia - Fia Municipal

Carina Silva
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente/COMDICA

Clotilde Rodrigues Bonfim
Presidente do Caritas Socialis
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FUNDO MUNICIPAL PARA A INFANCIA
. E ADOLESCENCIA (FIA - Municipal)
GUARAPUAVA Guarapuava - Parand

TERMO DE FOMENTO N°016/2019

Termo de Fomento que fazem o
MUNICIPIO DE GUARAPUAVA,
Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente/COMDICA,
FUNDO MUNICIPAL PARA A
INFANCIA E ADOLESCENCIA - FIA e
Instituto de Acao Social Renascer.

O MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, entidade juridica de direito piblico interno,
inscrito no CNPJ n° 76.178.037/0001-76, com sede e Prefeitura & Rua Brigadeiro Rocha,
2777, por meio da Prefeitura Municipal de Guarapuava inscrito no CNPJ sob o n.°
76.178.037/0001-76 com sede na Rua Brigadeiro Rocha n.° 2777, nesta cidade, neste ato
representado pelo seu Prefeito Municipal Senhor CESAR AUGUSTO CAROLLO
SILVESTRI FILHO por meio do FUNDO MUNICIPAL PARA A INFANCIA E
ADOLESCENCIA - FIA MUNICIPAL fundo piblico, inscrito no CNPJ/MF sob n°.
15.302.270/0001-24, com sede na Rua: Senador Pinheiro Machado, 1075, Alto da XV,
Municipio de Guarapuava neste ato representado pelo presidente, Sr. ARI MARCOS BONA
— CPF n° 651.625.799-04, o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente/COMDICA, na condicdo de interessado representado neste ato pela presidente
CARINA SILVA e de outro lado INSTITUTO DE ACAO SOCIAL RENASCER, inscrita
no CNPJ n® 77.124.311/0001-97, neste ato representada por sua Presidente a Sra. DINARI
DE FATIMA ESTRELA PEREIRA, inscrito no RG n° 3.995.232-7¢ o CPF n°
599.815.399-53de ora em diante denominados somente MUNICIPIO/Concedente e
ENTIDADE/Tomadora, respectivamente, partes que resolvem celebrar o presente TERMO
DE FOMENTO, mediante as clausulas e condi¢des a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO E METAS
O presente Termo de Fomento tem por objetivo:

a) MUNICIPIO/Concedente: Cofinanciar entidades e organizacdes sem fins lucrativos que,
isolada ou cumulativamente, desenvolvem atividades inerentes ao atendimento da crianca e
do adolescente, conforme proposta realizada no projeto e plano de aplicacido. Devidamente
inscritas no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente-
COMDICA .Executando o recurso nas despesas de custeio, consumo e de pessoal,de acdes e
no investimento em equipamentos.

Paragrafo 1° Estruturar as oficinas e grupos de convivios ofertados a criancas e
adolescentes, em vulnerabilidade social por meio da aquisi¢io de materiais permanentes e de
consumo, buscando complementar acdes e dinamizar as praticas interventivas. E ainda
adquirir equipamentos de apoio as oficinas e grupos visando aprimorar as capacidades e

potencialidades dos usuérios com vistas ao alcance de alternativas emancipatérias para o
enfrentamento da vulnerabilidade social.
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CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES E COMPETENCIAS

O MUNICIPIO/Concedente repassard o INSTITUTO DE ACAO SOCIAL RENASCER o
valor de R$9.067,70 (Nove mil, sessenta e sete reais e setenta centavos) valor tnico —
sendo liberado conforme cronograma de desembolso apresentado no Plano de Trabalho.

Paragrafo 1°: Para receber o repasse a ENTIDADE/Tomadora devera: Apresentar Recibo de
Pagamento mensal com as Certiddes Negativas constantes no Art. 3° da IN 61/2011-TCE -PR
e registrar todas as informagdes mensais necessarias no Sistema Integrado do Tribunal de
Contas do Estado do Parand — SIT.

Paragrafo 2°: A parcela remuneratoria especificada nesta clausula devera ser depositada e
movimentada na Caixa Economica Federal - Conta n® 00007298 Agéncia 0389 Op: 003,
Guarapuava — Parand, conta especifica para este Termo de Fomento, os rendimentos de ativos
financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as mesmas condig¢des de
prestaciio de contas exigidas para os recursos transferidos.

Paragrafo 3°: Enquanto ndo empregados na sua finalidade, os recursos repassados deverio
ser aplicados financeiramente nos termos do Art. 116, § 4°, da Lei n° 8.666, de 21 de junho de
1993.

Paragrafo 4°:A ENTIDADE/Tomadora deve permitir o livre acesso dos agentes da
administragdo publica do MUNiCIPIO/Concedente, do controle interno e do tribunal de
contas correspondentes ao processo nas dependéncias da mesma, bem como nos documentos
e comprovantes financeiros desta.

Paragrafo 5°: E da ENTIDADE/Tomadora a responsabilidade exclusiva pelo pagamento
dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da
instituicdo e ao adimplemento do presente termo, ndo se caracterizando responsabilidade
solidaria ou subsididria do MUNICIPIO/Concedente pelos respectivos pagamentos, qualquer
oneracdo do objeto da parceria ou restricao a sua execucao.

Paragrafo 6°: Trata-se de um repasse de recurso pontual, para aprimoramento dos servigos ja
ofertados pela instituicdo.

CLAUSULA TERCEIRA — DA VIGENCIA

O presente Termo terd vigéncia a partir de sua publicacdo até26deoutubro de 2019,
oficializado. Néo podendo ser aditado.

CLAUSULA QUARTA-DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS E FINANCEIROS

As despesas oriundas deste contrato serdo atendidas por conta da dotagcdo Or¢amentaria n°
33.50.43.99.99 - Demais Entidades do Terceiro Setor. E tnica e exclusivamente
responsabilidade da ENTIDADE/Tomadora o gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de pessoal e de
consumo.

CLAUSULA QUINTA — DA PRESTACAO DE CONTAS

A prestacdo de contas parcial acontecerd mensalmente e ainda haverd uma prestacdo de contas
final onde a organizacido da sociedade civil prestard contas da boa e regular aplicacdo dos
recursos recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria ou
no final de cada exercicio, se a durac@o da parceria exceder um ano. Esta prestacio de conta é

relativa a4 execucdo do termo de fomento dar-se-i4 mediante a andlise dos documentos
previstos no plano de trabalho, além dos seguintes relatérios:

a) Relatorio de Execuciio do Objeto, elaborado pela Organizacdo da Sociedade Civil,
assinado pelo seu representante legal, contendo as atividades desenvolvidas para o
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cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados
alcancados, a partir do cronograma acordado;

b) Relatério de Execucio Fisico-Financeira, assinado pelo seu representante legal e o
contador responsavel, com a descri¢io das despesas e receitas efetivamente realizadas
e sua vinculacdo com a execucdo do objeto;

¢) Notas e comprovantes fiscais, incluindo recibos, emitidos em nome da Organizacgio da
Sociedade Civil;

d) Extrato bancario da conta especifica vinculada a execucdo da Parceria;

e) Comprovante do recolhimento do saldo da conta bancéria especifica, quando houver;

f) Material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros
suportes, quando couber;

g) Relacdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso;

h) Lista de presenca de treinados ou capacitados, quando for o caso.

Paragrafo 1°: O Gestor da Parceria, nomeado neste termo, com o apoio dos setores técnicos
competentes e com base nos relatérios produzidos no periodo, emitird um parecer técnico para
cada prestacio de contas apresentada, parcial ou nfo. A andlise da Prestacdo de Contas Final
levard em conta os documentos apresentados e constitui-se das seguintes etapas:

a) Anadlise de execucdo do objeto: quanto ao cumprimento do objeto e atendimento dos
resultados pactuados no plano de trabalho aprovado pela Administracdo Publica,
devendo o eventual cumprimento parcial ser devidamente justificado;

b) Andlise financeira: conciliagio bancaria, por meio da afericio da correlagio entre as
despesas apresentadas e a execucdo do objeto da Parceria, bem como entre as despesas
e os débitos efetuados na conta corrente que recebeu recursos para a execucdo da
parceria.

Paragrafo 2°. A administracio publica devera considerar ainda em sua andlise os seguintes
relatérios elaborados internamente, quando houver:

c) relatdrio de visita técnica in loco eventualmente realizada durante a execugdo da parceria

d) relatério técnico de monitoramento e avaliacdo, homologado pela comissdo de
monitoramento e avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os
resultados alcancados durante a execucio do termo de fomento.

O gestor emitird parecer técnico de andlise de prestacdo de contas da parceria celebrada.

Paragrafo 3° No caso de prestacio de contas Unica, o gestor emitird parecer técnico
conclusivo para fins de avaliacdo do cumprimento do objeto.

Paragrafo 4° Se a duragdo da parceria exceder um ano, a organizag¢do da sociedade civil
deverd apresentar prestacdo de contas ao fim de cada exercicio, para fins de monitoramento
do cumprimento das metas do objeto.

Paragrafo 5°: Somente serdo aceitos os documentos comprobatorios das despesas que
estiverem de acordo com a legislacéo fiscal. (Ex: nota fiscal, avisos de débitos bancérios, etc).

A ENTIDADE/Tomadora deverd disponibilizar para a execucdo do termo de parceria as
instalagdes, condicOes materiais e capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento
das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas e
devera prestar contas mensalmente ao MUNICIPIO/concedente dos recursos recebidos,
INCLUINDO AS INFORMACOES no Sistema Integrado de Transferéncias — SIT de acordo
com as exigéncias contidas na Resolucdo n® 028/2011 e nas Normativas 61/2011 e 68/2012do
Tribunal de Contas do Estado do Parana, e fazendo o fechamento da prestacao de conta em
cada bimestre.

CLAUSULA SEXTA — DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

A administracio puablica promoverd o monitoramento e a avaliacdo do cumprimento do objeto
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da parceria.

Paragrafo 1° - Para a implementacdo do disposto no caput, a administra¢io piblica podera
valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com orgios ou
entidades que se situem proximos ao local de aplicaciio dos recursos.

Pardgrafo 2° - Nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano, a administragio ptiblica
realizard, sempre que possivel, pesquisa de satisfacdo com os beneficidrios do plano de
trabalho e utilizard os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria celebrada e do
cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientacdo e no ajuste das metas e
atividades definidas.

Pardgrafo 3° - Para a implementagio do disposto no pardgrafo 2° a administragio piiblica
podera valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com
6rgdos ou entidades que se situem préximos ao local de aplicacio dos recursos.

Paragrafo 4° - A administracio publica emitird relatério técnico de monitoramento e
avaliacio de parceria celebrada mediante termo de colaboragcdo ou termo de fomento e o
submeterda a comissdo de monitoramento e avaliacio designada, que o homologari,
independentemente da obrigatoriedade de apresentacio da prestacio de contas devida pela
organizacdo da sociedade civil.

Paragrafo 5° - O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo de
outros elementos, devera conter - descri¢do sumaria das atividades e metas estabelecidas;

a) analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razio da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

b) valores efetivamente transferidos pela administracdo publica

c¢) andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizagdo da
sociedade civil na prestacdo de contas, quando niio for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos no respectivo termo de fomento andlise de eventuais auditorias
realizadas pelos controles interno e externo, no dmbito da fiscalizacdo preventiva, bem como
de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias

Paragrafo 6°- No caso de parcerias financiadas com recursos de fundos especificos, o
monitoramento e a avaliacdo serdo realizados pelos respectivos conselhos gestores,
respeitadas as exigéncias das leis das transferéncias voluntarias.

Paragrafo 7° - Sem prejuizo da fiscalizacdo pela administracdo ptblica e pelos 6rgdos de
controle, a execucdo da parceria serd acompanhada e fiscalizada pelos conselhos de politicas
publicas das dreas correspondentes de atuacio existentes em cada esfera de governo.

Paragrafo 8°- As parcerias de que trata esta Lei estardio também sujeitas aos mecanismos de
controle social previstos na legislacao.

CLAUSULA SETIMA — GESTOR DA PARCERIA

O MUNICIPIO/Concedente terd como gestora da parceria nomeada a Sra. Hilde Kaun
Marcondes, matricula n® 9697-0, RG n° 1.829.714-0 e CPF n° 020.534.989-78, que devera
fiscalizar e avaliar a execucio do Termo e do Plano de Trabalho, através de visitas e emissao
de relatorios que comprovem a execucdoda aplicacdo dos recursos e também ficard
responsdvel pela atualizacdo das certidOdes e pelo acompanhamento dos registros da
ENTIDADE/Tomadora no SIT — Sistema Integrado de Transferéncia.

Paragrafo unico: Sdo obrigacdes do gestor (Conforme Artigo 61 da Lei 13.019/14):
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I - acompanhar e fiscalizar a execucio da parceria;

IT - informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados;

III - emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestacio de contas final, com base no
relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo de que trata o art. 59 desta Lei;

IV - emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestacdo de contas final;

V - disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliacdo.

CLAUSULA OITAVA — COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

E a instancia administrativa responsavel pelo acompanhamento da execucdio da parceria
celebrada, cujas atribuicdes serdo voltadas para o aprimoramento dos procedimentos,
unificacdo dos entendimentos, solucdo de controvérsias, padronizacio de objetos, custos e
indicadores voltados a priorizacdo do controle de resultados sendo de sua competéncia a
avaliacdo e a homologacdo dos relatérios técnicos de monitoramento e avaliagdo. Os
membros nomeados desta comissdo sdo: Sra. Andreia Turkot — RG: 61490817 — CPF:
881.746.979-34; Sra. .Karine Cavallin — RG: 87039323 — CPF: 029.188.149-11; Rosa
Aparecida Ramos Daniel, RG n° 6.688.120-2 e CPF n° 025.523.189-08; Sra. Jeane Ramos
Silvério — RG: 46143116 — CPF: 650.925.209-06; Sra. Jennifer Pereira Goes — RG: 86853205
— CPF: 058.988.159-02.

CLAUSULA NONA- DA PUBLICACAO

O MUNICIPIO/concedente providenciard a publicagdo deste instrumento no prazo e na
forma da Lei no Boletim Oficial do Municipio. E somente produzirio efeitos juridicos apds a
publicacdo dos respectivos extratos no meio oficial de publicidade da administracio piblica.

CLAUSULA DECIMA: DO PLANO DE TRABALHO

Constard como anexo deste termo de fomento o plano de trabalho, que dele serd parte
integrante e indissocidvel.O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteracio de
valores ou de metas, mediante termo aditivo ou por apostila ao plano de trabalho original.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO E DA RENUNCIA

Este TERMO DE FOMENTO poderd ser rescindido automaticamente independente da
formalizacdo de instrumento, no caso de inadimple mento de quaisquer de suas Clausulas,
especialmente quando constatadas as seguintes situacoes:

a) Quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida no Termo,
atestado pela fiscal;

b) A nio execucdo do objeto pactuado.

Paragrafo 1°: A faculdade dos participes rescindirem o instrumento, a qualquer tempo,
atendendo as condicdes, sancdes e delimitagdes claras de responsabilidades constantes neste

TERMO DE FOMENTO, sendo o prazo minimo de antecedéncia para a publicidade dessa
intencdo, nao inferior a 60 (sessenta) dias;

Paragrafo 2°: Por ocasido da conclusdo, dentincia, rescisio ou extincao da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes
financeiras realizadas, serdo devolvidos a administracdo publica no prazo improrrogével de
trinta dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel,
providenciada pela autoridade competente da administracio publica.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS RESPONSABILIZACOES E DAS
SANCOES

Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n°
13.019, de 2014, e da legislacdo especifica, a administragdo podera, garantida a prévia defesa,
aplicar a organizacdo da sociedade civil parceira as seguintes sancdes:

I - adverténcia;

IT - suspensdo temporiria da participagdo em chamamento ptiblico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgios e entidades da esfera de governo da administracio piblica
sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

IIT - declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento ptiblico ou celebrar parceria
ou contrato com orgéos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a organizacio da
sociedade civil ressarcir a administragio publica pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o
prazo da sancdo aplicada com base no inciso II

Paragrafo 1°: As sancgdes estabelecidas nos incisos II e IIT sdo de competéncia exclusiva
doChefe do poder Executivo, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no
prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitacio ser requerida apds dois anos de
aplicacio da penalidade.

Paragrafo 2°:Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagio da prestacio
de contas, a aplicacdo de penalidade decorrente de infracdo relacionada a execucdo da
parceria.

Paragrafo 3°: A prescricio sera interrompida com a edigdo de ato administrativo voltado a
apuracio da infracio.

Paragrafo 4°: A inexecucdo total ou parcial do objeto deste Termo por parte da
ENTIDADE/Tomadora a administragido publica poderi, exclusivamente para assegurar o
atendimento de servigcos essenciais a populagdo, por ato proprio e independentemente de
autorizacdo judicial, a fim de realizar ou manter a execucdo das metas ou atividades

pactuadas:

I - retomar os bens piblicos em poder da organizacio da sociedade civil parceira, qualquer
que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

IT - assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisacdo ou da ocorréncia de fato relevante, de modo a evitar sua
descontinuidade, devendo ser considerado na prestacdo de contas o que foi executado pela
organizacdo da sociedade civil até o momento em que a administragdo assumiu essas
responsabilidades.

III - assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisacio, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestacio de contas o que foi executado pela organizacio da sociedade civil
até o momento em que a administracio assumiu essas responsabilidades.

Paragrafo 5°: As situacdes previstas no caput devem ser comunicadas pelo gestor ao
administrador publico.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA UTILIZACAO DOS RECURSOS
Poderdo ser pagas, entre outras despesas, com recursos vinculados & parceria:
a) remuneracio da equipe encarregada da execucdo do plano de trabalho, inclusive de pessoal

proprio da organizacdo da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as
despesas com pagamentos de impostos, contribuicdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo
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de Servico - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisorias e
demais encargos sociais e trabalhistas;

b) Consumo e custeio, conforme previsto no Plano de Trabalho, para pagamento de despesas
de consumo de Agua e esgoto, energia elétrica, telecomunicacdes. Ainda, podera ser utilizado
para custear material para oficinas. Os equipamentos e materiais permanentes adquiridos com
recursos do termo de parceria serdo inaliendveis e a entidade devera formalizar a promessa de
transferéncia da propriedade a administragio publica, na hipdtese de ndo desenvolver mais
atividades relacionadas ao objeto pactuado no termo de parceria e/ou se houver a extincio da
entidade.

Paragrafo 12 E de responsabilidade exclusiva ENTIDADE/Tomadora o pagamento dos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da
instituicdo e ao adimplemento do termo de fomento, ndo se caracterizando responsabilidade
solidéria ou subsididria do MUNICIPIO/Concedente pelos respectivos pagamentos, qualquer
oneracio do objeto da parceria ou restricdo a sua execugdo.

Paragrafo 2° Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria,
estando sujeitos as mesmas condigdes de prestacdo de contas exigidas para os recursos
transferidos.

Paragrafo 3°: As parcelas dos recursos transferidos no dmbito da parceria, conforme artigo
48 da Lei 13.019, serdo liberadas em estrita conformidade com o cronograma de desembolso,
exceto nos casos a seguir, nos quais ficardo retidas até o saneamento das
impropriedades:

I- quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacio de parcela anteriormente
recebida;

II - quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento da
organizacdo da sociedade civil em relacdo a obrigacdes estabelecidas no termo de colaboragdo
ou de fomento;

III - quando a organizacdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as
medidas saneadoras apontadas pela administragdo publica ou pelos 6rgdos de controle interno
ou externo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA- DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

E obrigatéria a restituicio pela ENTIDADE/Tomadora de eventual saldo de recursos ao
MUNICIPIO/concedente na data de encerramento, dentncia ou rescisio deste TERMO DE
FOMENTO, conforme abaixo discriminado:

a) Efetuar em nome MUNICIPIO/Concedente o recolhimento dos saldos ou a devolucao de
valores nao utilizados e os rendimentos financeiros, devidamente atualizados monetariamente
de conformidade com a Portaria n° 453/94 do Tribunal de Contas, acrescidos de juros de mora
calculados conforme preconizado na Lei Estadual n® 5.615 de 11 de agosto de 1967;

b) Para proceder a devolucio de recursos (saldos, devolugdes de valores niio aplicados, bem
como de rendimentos financeiros) deverdo ser solicitadas orientacdes ao Departamento
Financeiro do MUNICIPIO/concedente.

Paragrafo  Unico: A  ENTIDADE/Tomadora  deverd ainda  restituir  ao
MUNICIPIO/concedente o valor transferido, atualizado monetariamente desde a data do
recebimento, acrescido dos juros legais, na forma da legislacio aplicidvel, nas seguintes
hipéteses:

a) Quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida no TERMO DE
FOMENTO;

b) Nao for executado o objeto do TERMO DE FOMENTO.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS BENS REMANESCENTES

Para os fins deste ajuste, considera-se bens remanescentes equipamentos e materiais
permanentes adquiridos com recursos da parceria, necessarios a consecucdo do objeto, mas
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que a ele ndo se incorporam.

Paragrafo 1°: Os bens remanescentes serdo gravados com clausula de inalienabilidade, e ela

deverd formalizar promessa de transferéncia da propriedade & administracio publica, na
hipotese da extin¢do da parceria.

Paragrafo 2°: Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderio, a
critério do administrador publico, ser doados quando, apds a consecucdo do objeto, ndo forem
necessdrios para assegurar a continuidade do objeto pactuado, observado o disposto neste
termo e na legislacio vigente.

Paragrafo 3°: Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverdo,
exclusivamente, ser utilizados a continuidade da execucio do objeto previsto neste termo, sob
pena de reversiao em favor da Administragio.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — EM CASOS DE OMISSAO
Nos casos de omissao, devera ser utilizado a Lei 13.019/2014 e o Decreto 5.863/2017.
CLAUSULA DECIMASETIMA - DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Guarapuava, Estado do Parana, como tnico e competente
para dirimir eventuais dividas oriundas da interpretacio do presente, com exclusio de
quaisquer outros, por mais privilegiadas que se apresentem com o0 que concordam
expressamente as partes. Sendo obrigatdria a prévia tentativa de solucdo administrativa, com a
participacdo de 6rgdo encarregado de assessoramento juridico integrante da administracio
puiblica.

E, por estarem de comum acordo, firmam o presente Termo em 05 (cinco) vias de igual teor e
forma, perante as testemunhas abaixo assinadas, para que produzam seus juridicos e legais

efeitos.

Guarapuava, 27 de setembro de 2019.

Cesar Augusto Carollo Silvestri Filho
Prefeito Municipal

Ari Marcos Bona
Presidente do Fundo Municipal para a Infincia e Adolescéncia - Fia Municipal

Carina Silva
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente/COMDICA

Dinari de Fatima Estrela Pereira
Presidente do Instituto de Acao Social Renascer
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Brasdo do Municipio de Guarapuava
Foi criado em 1935 pelo professor David da Silva Carneiro. O escudo foi oficializado em 1999, pela lei 859/99. Seu
desenho é formado por um escudo do tipo portugués, dividido em quatro partes.

1 — A parte superior esquerda é dividida entre o azul e o verde. Apresenta a figura de uma Atalaia (forte) com uma
bandeira amarela, lembrando o Fortim Atalaia e o Pontdo das Estacadas. A figura representa a origem da povoacgao de
Guarapuava.

2 — A parte superior direita, azul e verde, apresenta o Lobo Guara, que deu origem ao nome da cidade.

3 — A parte inferior esquerda, dividida ao meio em azul e verde, possui a figura de um boi, simbolizando a pecudria, uma
das riquezas da regio.

4 — A parte inferior direita, também em azul e verde, figura trés degraus, que representam os trés planaltos do Estado do
Parana. No patamar mais alto, esta localizada a cidade de Guarapuava, representada pelos prédios em amarelo, rodeada
por exuberante vegetacio de cor verde.

5 — No centro, unindo as quatro partes, esta a esfera armilar em ouro com fundo branco, simbolizando a Bandeira do
Principado do Brasil, usada na época em que Guarapuava foi Descoberta.

6 — Acima do escudo, aparece uma coroa mural com trés torres, na cor prata, simbolizando a autoridade municipal.

7 — Abaixo do escudo aparece um listel, em vermelho, com a inscricdo “09-09-Guarapuava-1770”, data em que se
comemorava a descoberta. Hoje, pelas cartas de seu proprio descobridor, Candido Xavier de Almeida e Souza, tem-se a
certeza de que Guarapuava foi descoberta no dia 9 de setembro de 1770. Outra data muito importante é a de 17 de junho
de 1810, quando o comandante Diogo Pinto de Azevedo Portugal e mais 300 pessoas que formavam a Real Expedicio
Colonizadora, efetivaram a conquista e povoagio dos campos de Guarapuava. Uma historia de luta e conquistas de mais
de 200 anos.

8 — Ao lado esquerdo do escudo ha um ramo de erva-mate e, do outro lado, um feixe de trigo. As duas plantas representam
as principais riquezas agricolas do Municipio. Ha ainda abaixo do escudo um galho de pinheiro, cujo ciclo econémico foi o
sustentaculo da regido e do Estado do Parana.



