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Lei Municipal N° 2543/2016

DECRETOS

DECRETO N° 7624/2019
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, Estado do
Parana, no uso das atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo
art. 27, inciso 1X, da Constituicdo do Estado do Parana e a Lei
Municipal n® 1980/2011,

DECRETA

Art. 1° Comunicar os empregados regidos pelo regime da
Consolidagao das Leis do Trabalho, abaixo relacionados, ad-
mitidos por prazo determinado por meio de Processo Seletivo
Simplificado — PSS para a fungdo de Médico Generalista de
Pronto Atendimento 20 horas e ESF 40 horas, que por parte
do empregador, nos termos das supracitadas leis, estdo com
seus contratos de trabalho prorrogados por mais 01 (um) ano,
contando-se a partir do dia 02 de janeiro de 2020, exceto se
manifestarem por escrito o0 seu ndo interesse pela prorrogagao
contratual:

| — Cristian Manuel Zarete Gonzales — Médico Generalista de
Pronto Atendimento 20 horas, lotado na Secretaria de Saude;
Il — Cristian Bortolotto — Médico Generalista de Pronto Atendi-
mento 20 horas, lotado na Secretaria de Saude;

[l — Luciano Atilio Silvestre — Médico Generalista de Pronto
Atendimento 20 horas, lotado na Secretaria de Saude;

IV — Neide Akemi Nakamura — Médico Generalista de Pronto
Atendimento 20 horas, lotada na Secretaria de Saude;

V — Valdo Fonseca de Araujo — Médico Generalista de Pronto
Atendimento 20 horas, lotado na Secretaria de Saude;

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogando as disposi¢des em contrario.

Guarapuava, 20 de dezembro de 2019.

Cesar Augusto Carollo Silvestri Filho
Prefeito Municipal

DECRETO N° 7626/2019
Regulamenta a Lei Federal n® 13.460, de 26 de junho de 2017,
que dispde sobre participacao, protecido e defesa dos direitos
do usuario de servigos publicos.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARAPUAVA, Estado do Pa-
rana, Excelentissimo senhor Cesar Augusto Carollo Silvestri
Filho, no uso de suas atribui¢cdes legais,

Art. 1° Este decreto regulamenta, no dmbito do Municipio de
Guarapuava, a Lei Federal n® 13.460, de 26 de junho de 2017,
que dispde sobre participacao, protecido e defesa dos direitos
do usuario de servigos publicos da administragao publica de
que trata o §3° do art. 37 da Constituicao Federal.

§ 1° O disposto neste decreto aplica-se aos 6rgaos da admi-
nistragao publica direta ou indireta, as fundagdes publicas, em-
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presas publicas e de economia mista e aos prestadores de ser-
vigcos delegatarios, concessionarios, permissionarios e demais
entidades prestadoras de servigos publicos.

§ 2° Os 6rgaos e as entidades da administragdo publica asse-
gurarao ao usuario de servigos publicos o direito a participagao
na administragcéo publica direta ou indireta, bem como a exis-
téncia de mecanismos efetivos e ageis de prote¢ao e defesa
dos direitos de que trata a Lei n°® 13.460, de 26 de junho de
2017.

Art. 2° A Ouvidoria Geral do Municipio € uma unidade adminis-
trativa vinculada ao Chefe do Poder Executivo, independente,
permanente e com autonomia, que tem como missao aprimorar
arelagao entre o cidadao e a Administragdo Publica Municipal,
por meio de agao de interlocugao, visando a melhoria continua
na prestagéo dos servigos publicos.

§ 1° A Ouvidoria Geral do Municipio possui sua estrutura orga-
nizada conforme disposto na Lei Municipal n® 2728 de 16 de
novembro de 2017.

§ 2° A dire¢do do Departamento de Ouvidoria sera realizada,
preferencialmente, por servidor efetivo, de reputagao ilibada e
notdrio conhecimento dos servigos realizados pela Administra-
¢&o Municipal.

§ 3° A Quvidoria Geral do Municipio ndo possui carater execu-
tivo, judicativo ou deliberativo, exerce papel mediador entre as
demandas e manifestagdes do cidaddo para com os Orgdos e
Entidades da Administragdo Municipal Direta.

Art. 3° Com vistas a realizagao de seus objetivos, a Ouvidoria
Geral devera:

| - Receber, analisar e responder, por meio de mecanismos pro-
ativos e reativos, as manifestagdes encaminhadas por usuarios
de servigos publicos; e

Il - Elaborar, anualmente, relatério de gestédo, que devera con-
solidar as informagdes mencionadas no inciso | deste artigo, e,
com base nelas, apontar falhas e sugerir melhorias na presta-
¢ao de servigcos publicos.

Art. 4° Para os efeitos desta norma considera-se:

| - O Usuario: pessoa fisica ou juridica que beneficia ou utiliza,
efetiva ou potencialmente, de servigos publicos;

Il - Servico publico: atividades administrativas ou de prestagao
direta ou indireta de bens, obras ou servigos a populagao, exer-
cida ou titularizada por 6rgéo ou entidade da administragao pu-
blica direta, indireta, e fundacional ou por particular, mediante
concessao, permissao, autorizagdo ou qualquer outra forma de
delegagéao por ato administrativo, contrato ou convénio.

Ill - Agente publico: quem exerce cargo, emprego ou funcao
publica, de natureza civil ou militar, ainda que transitoriamente
Ou sem remuneracgao;

IV - Reclamacgao: demonstragéo de insatisfagao relativa a ser-
vigo publico;

V - Denuncia: comunicagao de pratica de ato ilicito cuja solu-
¢ao dependa da atuagao dos 6rgaos apuratérios competentes;
VI - Elogio: demonstragao, reconhecimento ou satisfagao so-
bre a politica ou o servigo publico oferecido ou atendimento
recebido;
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VII - Sugestao: proposi¢ao de idéia ou formulagédo de proposta
de aprimoramento de politicas e servigos publicos;

VIII - Solicitagao: requerimento de adog¢ado de providéncia por
parte da Administracao;

IX - Decisao administrativa final: ato administrativo mediante o
qual 6rgdo ou entidade manifesta-se acerca da procedéncia ou
improcedéncia de matéria, apresentando solugdo ou comuni-
cando da sua impossibilidade;

Art. 5° Os servigos publicos e o atendimento do usuario serao
realizados de forma adequada, observados os principios da
qualidade, regularidade, continuidade, efetividade, seguranca,
atualidade, generalidade, transparéncia, urbanidade e cortesia,
observando-se os principios constitucionais.

Art. 6° O usuario de servigo publico tem direito a adequada
prestacdo dos servigos, devendo os agentes publicos e presta-
dores de servigos publicos observarem as seguintes diretrizes
basicas:

I - Urbanidade, respeito, acessibilidade e cortesia no atendi-
mento aos usuarios;

Il - Presungao de boa-fé do usuario;

lll - Atendimento por ordem de chegada, ressalvados casos
de urgéncia e aqueles em que houver possibilidade de agen-
damento, asseguradas as prioridades legais as pessoas com
deficiéncia, aos idosos e nesse caso respeitada a prioridade
especial octogenaria de que trata a Lei Federal n.° 13.466, de
12 de julho de 2017, as gestantes, as lactantes e as pessoas
acompanhadas por criangas de colo;

IV - Adequagéao entre meios e fins, vedada a imposi¢ao de exi-
géncias, obrigagdes, restricdes e sang¢des nao previstas na le-
gislacao;

V - Isonomia e igualdade no tratamento aos usuarios, vedado
qualquer tipo de discriminagéao;

VI - Cumprimento de prazos e normas procedimentais;

VII - Definigao, publicidade e observancia de horarios e normas
compativeis com o bom atendimento ao usuario;

VIII - Adocdo de medidas visando protegédo a saude e a segu-
ranga dos usuarios;

IX - Autenticagdo de documentos pelo préprio agente publico,
a vista dos originais apresentados pelos usuarios, vedados a
exigéncia de reconhecimento de firma, salvo em caso de duvi-
da de autenticidade;

X - Manutencéo de instalagdes salubres, seguras, sinalizadas,
acessiveis e adequadas ao servigo e ao atendimento;

XI - Eliminagédo de formalidades, com atenuagao de burocra-
cias e de exigéncias cujo custo econdmico ou social seja supe-
rior ao risco envolvido;

XII - Observancia dos cadigos de ética ou de conduta aplicava
as varias categorias de agentes publicos;

XIII - Aplicagado de solugbes tecnoldgicas que visem a simpli-
ficar processos e procedimentos de atendimento ao usuario e
a propiciar melhores condi¢gbes para o compartilhamento das
informacdes;

XIV - Utilizagéo de linguagem simples e compreensivel, evitan-
do o uso de siglas, jargdes e estrangeirismos;

XV - Vedacao da exigéncia de nova prova sobre fato ja compro-
vado em documentacgao valida apresentada;

Art. 7° Sao direitos basicos do usuario:

| - Participagdo no acompanhamento da prestacéo e na avalia-
¢ao dos servigos;

Il - Obtengéo e utilizagido dos servigos com liberdade de esco-
Iha entre os meios oferecidos e sem discriminagao;

Il - Acesso e obtencao de informacgdes relativas a sua pessoa
constantes de registros ou bancos de dados, observado o dis-
posto no inciso X do caput do artigo 5° da Constituigdo Federal,
na Lei Federal n.° 12.527, de 2011.

IV - Protecao de suas informagdes pessoais, nos termos da Lei

Federal n® 12.527, de 2011;

V - Atuagao integrada e sistémica na expedicdo de atestados,
certidées e documentos comprobatoérios de regularidade; e

VI - Obtencao de informagdes precisas e de facil acesso nos lo-
cais de prestacao do servigo, assim como sua disponibilizagao
na Rede Mundial de Computadores — Internet, especialmente
sobre:

a) Horario de funcionamento das unidades administrativas;

b) Servicos prestados pelo 6rgéo ou entidade, sua localizagado
exata e a indicagdo do setor responsavel pelo atendimento ao
publico;

c) Acesso ao agente publico ou ao 6rgao encarregado de rece-
ber manifestagdes;

d) Situagdo da tramitacdo dos processos administrativos em
que figure como interessado; e

e) Valor das taxas e tarifas cobradas pela prestacao dos servi-
¢os, contendo informagdes para a compreenséo exata da ex-
tensao do servigo prestado.

Art. 8° Os 6rgaos e entidades abrangidas por este decreto di-
vulgardo Carta de Servigos ao Usuario — CSU, que tem por
objetivo informar o usuario sobre os servigos prestados pelo
o6rgao ou entidade, as formas de acesso a esses servigos e
seus compromissos e padrdes de qualidade de atendimento
ao publico.

§ 1° A Carta de Servigco ao Usuario devera trazer informacoes
claras e precisas em relagédo a cada um dos servigos presta-
dos, apresentando, no minimo, informagdes relacionadas a:

| - Servigos oferecidos;

Il - Requisitos, documentos, formas e informacgdes necessarias
para acessar 0 Servico;

Il - Principais etapas para processamento do servigo;

IV - Previsdo do prazo maximo para a prestagao do servigo;

V - Forma de prestagéo do servico; e

VI - Locais e formas para o usuario apresentar eventual mani-
festacdo sobre a prestagao do servigo.

§ 2° Além das informagdes referidas no paragrafo 1° deste ar-
tigo, a CSU devera, para detalhar o padrao de qualidade do
atendimento, estabelecer:

| - Os usuarios que farao jus a prioridade no atendimento;

Il - Previsdo do tempo de espera para o atendimento;

lIl - Os mecanismos de comunicagdo com 0s usuarios;

IV - Os procedimentos para receber e responder as sugestdes
e reclamagoes;

V - Os mecanismos para a consulta pelos usuarios acerca do
servico solicitado e de eventual manifestagao;

VI - Outras informagdes julgadas de interesse dos usuarios.

§ 3° A atualizacdo das informagdes constantes da Carta de
Servigos ao Usuario devera ser feita pelo 6rgao e entidade res-
ponsavel pela prestacao de cada servigo publico, de modo con-
comitante a sua implantagédo, sendo revisada constantemente,
sempre que houver alteragédo do servigo.

Art. 9° S&o deveres do usuario:

| - Utilizar adequadamente os servigos, procedendo com urba-
nidade e boa-fé;

Il - Prestar as informagdes pertinentes ao servico prestado
quando solicitadas;

[l - Colaborar para a adequada prestagao do servico; e

IV - Preservar as condi¢gdes dos bens publicos por meio dos
quais lhe sao prestados os servigos de que trata este decreto.
Art. 10. Para garantir seus direitos, o usuario podera apresen-
tar manifestagbes perante a administragao publica acerca da
prestacdo de servicos publicos.

Art. 11. A manifestagao sera dirigida a Ouvidoria-Geral do Mu-
nicipio.

§ 1° Deverao ser observados os seguintes itens, quando do
procedimento de protocolo das manifestagdes:
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| - A identificacao do requerente nao contera exigéncias que inviabilizem sua manifestagéo.

Il - S3o vedadas quaisquer exigéncias relativas aos motivos determinantes da apresentagao de manifestagdes perante a ouvi-
doria.

[l - O usuario devera apresentar manifestagdes diretamente a Ouvidoria-Geral do Municipio.

IV - A manifestagdo podera ser feita por meio eletrdénico, ou correspondéncia convencional, ou verbalmente, hipdétese em que
devera ser reduzida a termo.

V. No caso de manifestacao por meio eletrénico, prevista no paragrafo 4° deste artigo, respeitada a legislacao especifica de sigilo
e protegéo de dados, podera a administragédo publica ou sua ouvidoria requerer meio de certificagdo da identidade do usuario.
VI - A Ouvidoria-Geral do Municipio devera colocar a disposi¢ao do usuario formularios simplificada e de facil compreensao para
a apresentacao do requerimento previsto no caput deste artigo.

VII - Aidentificacao do requerente é informagao pessoal protegida com restrigdo de acesso nos termos da Lei Federal n.° 12.527,
de 2011.

§ 2° As manifestagdes poderao ser realizadas junto a Ouvidoria Geral do Municipio por meio de:

| - Correio eletronico;

Il - Telefone

[l - Atendimento pessoal; e

IV - Diretamente pelo site da Prefeitura do Municipio de Guarapuava - http://www.pmg.pr.gov.br/ouvidoria/.

Art. 12. Em nenhuma hipétese sera recusado o recebimento de manifestagdes formuladas nos termos deste Decreto, sob pena
de responsabilidade do agente publico.

Art. 13. Os procedimentos administrativos relativos a analise das manifestagdes observarao os principios da eficiéncia e da ce-
leridade, visando a sua efetiva resolugao.

Paragrafo unico. A efetiva resolucdo das manifestagdes dos usuarios compreende:

| — Recepgao da manifestagdo no canal de atendimento adequado;

Il — Emissdo de comprovante de recebimento da manifestagao;

[l — Analise e obtencao de informagdes, quando necessario;

IV — Decisao administrativa final; e

V — Ciéncia ao usuario.

Art. 14. O relatério de gestao de que trata o inciso Il do caput do artigo 14 deste Decreto devera indicar, ao menos:

| - O niumero de manifestagdes recebidas no ano anterior;

Il - Os motivos das manifestagdes;

[l - A analise dos pontos recorrentes; e

IV - As providéncias adotadas pela administragédo publica nas solugdes apresentadas.

Paragrafo unico. O relatério de gestao sera:

| - Encaminhado a autoridade maxima do 6rgao a que pertence a unidade de ouvidoria; e

Il - Disponibilizado integralmente na Internet.

Art. 15. A ouvidoria devera apresentar resposta conclusiva as manifestacdes recebidas no prazo de até trinta dias contados do
recebimento da manifestagéo, prorrogavel por igual periodo, mediante justificativa expressa.

Art. 16. O servidor publico que descumprir o disposto neste Decreto estara sujeito as penalidades previstas no Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais.

Art. 17. Cabe a Ouvidoria-Geral do Municipio zelar pelo cumprimento do disposto neste Decreto e adotar providéncias para a
responsabilizacdo dos servidores publicos e de seus superiores hierarquicos, que praticarem atos em desacordo com suas dis-
posicoes.

Art. 18. As manifestacdes relacionadas a Saude deverdo ser encaminhadas para ouvidoria prépria, conforme a resolugéo 01, de
10 de junho de 2013.

Art. 19. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as

disposi¢des em contrario.

Guarapuava, 28 de novembro de 2019.

Cesar Augusto Carollo Silvestri Filho
Prefeito Municipal

DECRETO N° 7687/2019
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, Estado do Parana, no uso das atribuicdes que lhe s&o conferidas por Lei,

DECRETA

Art. 1° Designa o Servidor Jodo Cesar Loures, matricula n® 17063-1, para assinar certiddes negativas, certiddes Positivas com
efeito de negativas, certiddes positivas, alvaras de funcionamento e certiddes de ITBI, no periodo de 07/01/2020 a 31/01/2020,
em decorréncia ao periodo de férias do Diretor de Departamento de Receita Servidor Adao Alcione Monteiro, matricula 16547-6.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogando as disposi¢des em contrario.

Guarapuava, 18 de dezembro de 2019.
Cesar Augusto Carollo Silvestri Filho
Prefeito Municipal
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DECRETO N° 7695/2019

Dispde sobre o Cronograma de Execugdo de
Desembolso e a Programacdo Financeira do
Poder Executivo, visando a compatibilizagao
entre a realizacdo da receita e a execucdo da
despesa para o exercicio de 2019.

O Prefeito do Municipio de Guarapuava, Estado do Parana, no uso de suas
atribuictes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e com o intuito de
atender ao disposto no art. 82 da LRF - Lei Complementar n2 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 12 - Fica alterado o Cronograma de Execugdo de Desembolso e a Programacéo Financeira
da Receita para o exercicio de 2019, levando-se em consideracdo as dotacdes orcamentarias
destinadas aos Orgdos da Administragdo Direta e Indireta.

Art. 22 - As receitas previstas no Orgcamento Municipal ficam desdobradas em metas mensais
de arrecadacao na forma do Anexo |.

Art. 32 - Estabelece o Cronograma de Execucdo Mensal de Desembolso na forma do Anexo Il

Art. 42 - O Cronograma de desembolso serd avaliado e poderd vir a sofrer adequacdes de
acordo com o comportamento da receita geral do Municipio.

Art. 52 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Guarapuava, 30 de dezembro de 2019.

Cesar Augusto Carollo Silvestri Filho
Prefeito Municipal

ANEXO |
Prefeitura Municipal de Guarapuava - PR
Programacdo Financeira da Receita Mensal

Dezembro/2019
Unidade Gestora: PREFEITURA MUNICIPAL
PROGRAMAGAO FINANCEIRA DA RECEITA MENSAL Total Previsdo
ESPECIFICACRO Jan Fev Mar Abr Mai Jun Programacio Atualizada
Jul Ago Set Out Nov Dez Financeira 2019

RECEITAS CORRENTES (A) 45.050.900,57 37.275.821,25 | 43.941.744,24 | 36.339.893,51 | 37.363.331,55 | 35.699.103,35
41.873.556,28 49.177.610,42 | 32.246.177,12 | 55.194.699,85 | 36.990,226,73 35.881.508,70 | 487.034.573,57 | 487.034.573,57

Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 9.992.658,76 8.336.575,47 9.827.380,19 8.070.448,38 8.349.665,96 7.885.706,75
9.355.227,07 14.104.657,67 7.209.443,39 9.692.126,48 9.012.816,17 8.563.405,68 | 110.400.111,97 | 110.400.111,97

Impostos 8.191.104,76 6.833.593,01 8.055.623,94 6.605.962,20 6.844.323,36 6.464.010,35
7.668.594,22 12.377.915,23 5.559.384,72 | 7.256.663,57 6.241.212,32 5.900.216,61 87.998.604,29 87.998.604,29

Taxas 1.362.065,40 1.136.330,42 1.339.536,96 1.110.047,57 1.138.114,73 1.074.874,06
1.275.179,35 1.260.037.30 1.351.773,38 2.046.111,24 2.436.735,57 2.346.616,77 17.877.422,75 17.877.422,75

Contribuigdo de Melhoria 439.488,60 366.652,04 432.219,29 354.438,61 367.227,87 346.822,34
411.453,50 466.705,14 298.285,29 389.351,67 334.868,28 316.572,30 4.524.084,93 4.524.084,93

ContribuigBes 1.153.729,53 962.521,90 1.134.646,81 930.459,76 964.033,30 1.159.765,63
1.080.133,09 886.006,57 2.083.547,75 1.168.112,03 1.217.684,20 1.091.054,43 13.831.695,00 13.831.695,00

ﬁz:_:;:‘;;fg dp;“':: CusteloidoiSenvico de 1.153.729,53 962.521,90 | 113464681 93045976 964.03330| 1.159.765,63
1.080.133,09 886.006,57 2.083.547,75 1.168.112,03 1.217.684,20 1.091.054,43 13.831.695,00 13.831.695,00

Receita Patrimonial 201.713,22 168.283,15 198.376,56 162.677,25 168.547,66 159.181,90
188.845,71 1.311.532,22 137.216,83 178.701,77 157.519.08 145.297,86 3.177.893,21 3.177.893,21

Exploragdo do Patriménio Imobilidrio do Estado 3.900,05 3.253,64 3.835,47 3.145,25 3.258,78 3.077,68
3.651,21 15.877,51 2.646,98 3.455,09 2.971,61 2.809,23 51.882,50 51.882,50
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Valores Mobiliarios 197.313,15 164.612,38 194.049,37|  159.128,77 164.871,08 155.709,65
184.726,40 151.526,73 13423049 |  174.803,72 154.166,49 14212848 |  1.977.266,71|  1.977.266,71

Eil;g::ﬁo Serv: Publ. Conc, Perm,, Autor. au 500,02 417,13 491,72 403,23 417,80 394,57
468,10 1.144.127,98 339,36 442,96 380,98 360,15| 1.148.744,00|  1.148.744,00

Receita Agropecudria 1.060,03 884,32 1.042,45 854,85 885,73 836,49
992,38 814,03 719,44 939,08 807,67 763,53 10.600,00 10.600,00

Receita de Servicos 52.306,45 43.637,65 51.441,23 42.184,05 43.706,20 41.277,59
48.969,76 213.217,46 35.500,89 46.339,29 39.854,86 37.677,33 696.112,76 696.112,76

Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 12.210,02 10.186,43 12.008,04 9.847,12 10.202,44 9.635,52
11.431,12 9.376,67 8.287,05 10.817,08 930341 8.795,10 122.100,00 122.100,00

:2’}’;9:‘2: ::E"idades Referentes;a Navegacine 40.096,43 33.451,22 39.433,19 32.336,93 33.503,76 31.642,07
37.538,64 203.840,79 27.213,84 35.522,21 30.551,45 28.882,23 574.012,76 574.012,76

Transferéncias Correntes 33.347.933,07 | 27.512.386,60 | 32.432.344,08 | 26.890.115,74 | 27.584.565,54 | 26.053.406,44
30.903.121,24 | 32.190.070,63 | 22.510.858,55 | 43.837.376,60 | 25.898.233,94 | 25.396.867,91 | 354.557.280,34 | 354.557.280,34

Transferéncias da Unido e de suas Entidades

20.492.629,27

19.214.382,49

17.096.385,83

19.524.627,87

20.153.681,17

14.037.050,45

16.555.873,68

32.776.516,90

17.152.209,21

16.300.532,42

16.200.736,41

16.289.042,40

225.793.668,10

225.793.668,10

Transferéncias dos Estados e do DF e de suas

12.835.003,81

10.399.065,09

12.258.698,67

10.317.870,52

10.415.394,06

9.836.650,28

Entidades

11.669.733,69 12.649.853,37 | 8.460.030,29 | 11.042.875,52 | 9.582.233,93 9.093.203,01 | 128.560.612,24 | 128.560.612,24

Transferéncias de Pessoas Fisicas 20.299,99 16.935,68 19.964,24 16.371,54 16.962,27 16.019,75
19.005,06 15.589,39 13.777,81 17.984,18 15.467,59 14.622,50 203.000,00 203.000,00

Outras Receitas Correntes 301.499,51 251.532,16 296.512,92 243.153,48 251.927,16 398.928,55
296.267,03 471.311,84 268.890,27 271.104,60 663.310,81 646.441,96 4.360.880,29 4.360.880,29

Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 241.700,80 201.643,71 237.703,07 194.926,85 201.960,38 351.738,21
240.282,69 221.698,76 228.304,15 218.127,57 617.747,00 603.367,62 3.559.200,81 3.559.200,81

Indenizagdes, Restituigdes e Ressarcimentos 28.633,98 23.888,59 28.160,52 23.092,84 23.926,09 22.596,62
26.807,53 200.014,04 19.434,25 25.367,51 21.817,78 20.625,71 464.365,46 464.365,46

Demais Receitas Correntes 31.164,73 25.999,86 30.649,33 25.133,79 26.040,69 24.593,72
29.176,81 49.599,04 21.151,87 27.609,52 23.746,03 22.448,63 337.314,02 337.314,02

DEDUGOES (B) -4.768.922,92 -3.978.569,73 | -4.690.045,42 | -3.846.041,27 | -3.984.817,11 -3.763.396,02
-4.464.713,75 -3.662.294,88 | -3.236.716,05 | -4.224.884,65| -3.633.681,34 -3.435.150,86 | -47.689.234,00 | -47.689.234,00

RECEITAS CAPITAL (D) 172.564,92 143.965,78 169.710,75 429.170,17 156.518,89 586.227,71
18.628.305,04 625.356,25 1.004.079,88 619.625,82 683.632,31 590.942,92 23.810.100,44 23.810.100,44

RECEITA TOTAL (A-B+D)

40.454.542,57

56.037.147,57

33.441.217,30

46.140.671,79

39.421.409,57

30.013.540,95

32.923.022,41

51.589.441,02

33.535.033,33

34.040.177,70

32.521.935,04

33.037.300,76

463.155.440,01

463.155.440,01

Unidade Gestora: FUND.PROT.ESPEC.DA JUVENTUDE E INFANCIA

PROGRAMACAO FINANCEIRA DA RECEITA MENSAL Total Previsdo
ESPECIFICACAO Jan Fev Mar Abr Mai Jun Programagdo Atualizada
Jul Ago Set Out Nov Dez Financeira 2019
RECEITAS CORRENTES (A) 6.371,44 6.340,96 6.340,96 6.340,96 6.340,96 6.340,96
6.340,96 6.340,96 300.454,44 6.427,46 6.340,96 6.340,96 370.321,98 370.321,98
Receita Patrimonial 1.751,20 1.742,80 1.742,80 1.742,80 1.742,80 1.742,80
1.742,80 1.742,80 1.831,13 1.742,80 1.742,80 1.742,80 21.010,33 21.010,33
Valores Mobiliarios 1.751,20 1.742,80 1.742,80 1.742,80 1.742,80 1.742,80
1.742,80 1.742,80 1.831,13 1.742,80 1.742,80 1.742,80 21.010,33 21.010,33
Receita de Servigos 8,37 8,33 8,33 8,33 8,33 8,33
8,33 8,33 8,33 8,33 8,33 8,33 100,00 100,00
Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 8,37 8,33 8,33 8,33 8,33 8,33
8,33 8,33 8,33 8,33 8,33 8,33 100,00 100,00
Transferéncias Correntes 16,74 16,66 16,66 16,66 16,66 16,66
16,66 16,66 286.244,80 103,16 16,66 16,66 286.514,64 286.514,64
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 16,74 16,66 16,66 16,66 16,66 16,66
16,66 16,66 239.716,66 103,16 16,66 16,66 239.986,50 239.986,50
Transferéncias de Pessoas Fisicas
- - 46.528,14 - - - 46.528,14 46.528,14
Outras Receitas Correntes 4.595,13 4.573,17 4.573,17 4.573,17 4.573,17 4.573,17
4.573,17 4.573,17 12.370,18 4.573,17 4.573,17 4.573,17 62.697,01 62.697,01
Indenizagdes, Restituicdes e Ressarcimentos
- - 7.797,01 - - - 7.797,01 7.797,01
Demais Receitas Correntes 4.595,13 4.573,17 4.573,17 4.573,17 4.573,17 4.573,17
4.573,17 4.573,17 4.573,17 4.573,17 4.573,17 4.573,17 54.900,00 54.900,00
RECEITATOTAL (A) 6.371,44 6.340,96 6.340,96 6.340,96 6.340,96 6.340,96
6.340,96 6.340,96 300.454,44 6.427,46 6.340,96 6.340,96 370.321,98 370.321,98
Unidade Gestora: FUNDO REEQ. CORPO BOMBEIROS - FUNREBOM
PROGRAMAGAO FINANCEIRA DA RECEITA MENSAL Total Previsdo
ESPECIFICACAO Jan Fev Mar Abr Mai Jun Prog cd lizad:
Jul Ago Set Out Nov Dez Financeira 2019
RECEITAS CORRENTES (A) 8.555,77 8.514,93 8.514,93 8.514,93 8.514,93 8.514,93
8.514,93 8.514,93 8.514,93 8.514,93 8.514,93 8.514,93 102.220,00 102.220,00
Receita Patrimonial 8.555,77 8.514,93 8.514,93 8.514,93 8.514,93 8.514,93
8.514,93 8.514,93 8.514,93 8.514,93 8.514,93 8.514,93 102.220,00 102.220,00
Valores
Mobiliarios 8.555,77 8.514,93 8.514,93 8.514,93 8.514,93 8.514,93
8.514,93 8.514,93 8.514,93 8.514,93 8.514,93 8.514,93 102.220,00 102.220,00
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RECEITA TOTAL (A) 8.555,77 8.514,93 8.514,93 8.514,93 8.514,93 8.514,93
8.514,93 8.514,93 8.514,93 8.514,93 8.514,93 8.514,93 102.220,00 102.220,00
Unidade Gestora: FIA - FUNDO DA INFANCIA E ADOLESCENCIA
PROGRAMACAO FINANCEIRA DA RECEITA MENSAL Total Previsdo
ESPECIFICACAO Jan Fev Mar Abr Mai Jun Programagao Atualizada
Jul Ago Set Out Nov Dez Financeira 2019
RECEITAS CORRENTES (A) 94.271,31 93.820,79 93.820,79 339.845,71 93.820,79 93.820,79
93.820,79 93.820,79 93.820,79 93.820,79 93.820,79 93.820,79 1.372.324,92 1.372.324,92
Receita Patrimonial 1.280,61 1.274,49 1.274,49 1.274,49 1.274,49 1.274,49
1.274,49 1.274,49 1.274,49 1.274,49 1.274,49 1.274,49 15.300,00 15.300,00
Valores Mobilidrios 1.280,61 1.274,49 1.274,49 1.274,49 1.274,49 1.274,49
1.274,49 1.274,49 1.274,49 1.274,49 1.274,49 1.274,49 15.300,00 15.300,00
Transferéncias Correntes 83.616,30 83.216,70 83.216,70 329.241,62 83.216,70 83.216,70
83.216,70 83.216,70 83.216,70 83.216,70 83.216,70 83.216,70 1.245.024,92 1.245.024,92
Transferéncias dos Estados e do DF e de suas
Entidades 33,48 33,32 33,32 246.058,24 33,32 33,32
33,32 33,32 33,32 33,32 33,32 33,32 246.424,92 246.424,92
Transferéncias de Pessoas Fisicas 83.582,82 83.183,38 83.183,38 83.183,38 83.183,38 83.183,38
83.183,38 83.183,38 83.183,38 83.183,38 83.183,38 83.183,38 998.600,00 998.600,00
Outras Receitas Correntes 9.374,40 9.329,60 9.329,60 9.329,60 9.329,60 9.329,60
9.329,60 9.329,60 9.329,60 9.329,60 9.329,60 9.329,60 112.000,00 112.000,00
Indenizagdes, Restituigdes e Ressarcimentos 9.374,40 9.329,60 9.329,60 9.329,60 9.329,60 9.329,60
9.329,60 9.329,60 9.329,60 9.329,60 9.329,60 9.329,60 112.000,00 112.000,00
RECEITATOTAL (A) 94.271,31 93.820,79 93.820,79 339.845,71 93.820,79 93.820,79
93.820,79 93.820,79 93.820,79 93.820,79 93.820,79 93.820,79 1.372.324,92 1.372.324,92
Unidade Gestora: INST. DE PREV. DOS SERV. PUBL. MUN. GPVA
PROGRAMAGAO FINANCEIRA DA RECEITA MENSAL Total Previsdo
ESPECIFICACAQ Jan Fev Mar Abr Mai Jun Programagdo Atualizada
Jul Ago Set Out Nov Dez Financeira 2019
RECEITAS CORRENTES (A) 812.553,54 315.471,49 351.859,22 231.549,48 192.249,48 220.684,95
578.009,77 213.183,86 283.411,10 1.248.452,69 368.322,66 311.451,76 5.127.200,00 5.127.200,00
Contribuigdes 477.021,80 185.202,28 206.564,26 135.934,61 112.862,96 129.556,42
339.329,34 125.152,80 166.380,76 732.922,96 216.229,37 182.842,44 3.010.000,00 3.010.000,00
Contribuicdes Sociais 477.021,80 185.202,28 206.564,26 135.934,61 112.862,96 129.556,42
339.329,34 125.152,80 166.380,76 732.922,96 216.229,37 182.842,44 3.010.000,00 3.010.000,00
Receita Patrimonial 265.612,70 103.123,35 115.018,00 75.690,38 62.843,74 72.138,91
188.943,54 69.686,90 92.643,24 408.102,22 120.399,67 101.809,35 1.676.012,00 1.676.012,00
Valores Mobilidrios 265.612,70 103.123,35 115.018,00 75.690,38 62.843,74 72.138,91
188.943,54 69.686,90 92.643,24 408.102,22 120.399,67 101.809,35 1.676.012,00 1.676.012,00
Outras Receitas Correntes 69.919,04 27.145,86 30.276,96 19.924,49 16.542,78 18.989,62
49.736,89 18.344,16 24.387,10 107.427,51 31.693,62 26.799,97 441.188,00 441.188,00
Indenizacdes, Restituicdes e
Ressarcimentos 55.022,01 21.362,13 23.826,12 15.679,36 13.018,16 14.943,67
39.139,89 14.435,73 19.191,16 84.538,89 24.940,94 21.089,94 347.188,00 347.188,00
Demais Receitas Correntes 14.897,03 5.783,73 6.450,84 4.245,13 3.524,62 4.045,95
10.597,00 3.908,43 5.195,94 22.888,62 6.752,68 5.710,03 94.000,00 94.000,00
RECEITAS CORRENTES INTRA-ORGAMENTARIAS (C) 998.417,70 387.632,70 432.343,80 284.514,30 236.224,80 271.164,60
710.224,20 261.947,70 348.238,80 1.534.024,80 452.573,10 382.693,50 6.300.000,00 6.300.000,00
RECEITATOTAL (A+C) 1.810.971,24 703.104,19 784.203,02 516.063,78 428.474,28 491.849,55
1.288.233,97 475.131,56 631.649,90 2.782.477,49 820.895,76 694.145,26 11.427.200,00 11.427.200,00
ANEXO I
Prefeitura Municipal de Guarapuava - PR
Cronograma de Execugdo Mensal de Desembolso
Artigo 82 da LC n.2 101/2000 (LRF)
Dezembro/2019
Cronograma de Execugdo Mensal de Desembolso - Fixagdo Atualizada Total
DESPESAS Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Cronograma Fixagdo
Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro Desembolso lizad

Unidade Gestora: 0 - PREFEITURA MUNICIPAL

Despesas Correntes

406.947.650,08

15.339.705,51
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

15.339.705,51

15.340.205,51

15.611.705,51

15.597.909,08

15.555.689,51

21.615.586,70 22.596.571,56 17.638.729,56 17.956.319,48 19.844.306,56 32.342.221,17 224.778.655,66 224.778.655,66
166.567,80 166.567,80 166.567,80 166.567,80 166.567,80 166.567,80
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA
288.194,92 988.776,84 188.776,84 188.776,84 292.176,84 237.194,94 3.183.304,00 3.183.304,00
11.049.655,96 10.302.774,41 11.557.669,44 13.004.471,62 10.713.490,71 11.185.418,51

OUTRAS DESPESAS CORRENTES

15.241.110,27 21.382.644,75 14.047.166,01 28.555.201,59 14.441.969,02 17.504.118,13 178.985.690,42 178.985.690,42
Despesas de Capital
= 56.504.827,15
1.702.779,96 1.637.779,96 2.647.604,18 4.605.633,81 1.955.035,47 4.751.812,62
INVESTIMENTOS
21.240.249,16 685.276,44 7.778.554,12 603.077,60 356.647,91 2.502.375,92 50.466.827,15 50.466.827,15
100.000,00 100.000,00 100.000,00
INVERSOES FINANCEIRAS 370.875,00 370.875,00 370.875,00 370.875,00 370.875,00 370.875,00
519.225,00 1.400.325,00 420.325,00 420.325,00 418.325,00 534.225,00 5.938.000,00 5.938.000,00
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& 204.315,00 204.315,00 204.315,00 204.315,00 204.315,00 204.315,00
RESERVA DE CONTINGENCIA
286.041,00 231.557,00 231.557,00 231.557,00 231.557,00 -1.098.959,00 1.339.200,00 1.339.200,00
28.833.899,23 28.022.017,68 30.287.236,93 33.963.568,74 29.108,193,06 32.234.678,44

Total da Unidade Gestora 0

59.190.407,05

47.285.151,59

40.305.108,53

47.955.257,51

35.584.982,33

52.021.176,14

464.791.677,23

464.791.677,23

Unidade Gestora: 5 - FUND.PROT.ESPEC.DA JUVENTUDE E INFANCIA

Despesas Correntes

- 7.562.438,85
458.794,89 446.673,32 442.707,25 463.071,50 439.106,19 414.040,40
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
414.040,40 718.024,47 414.040,40 459.453,18 513.628,50 950.224,66 6.133.805,16 6.133.805,16
143.502,37 139.710,96 138.470,44 151.122,62 137.344,10 129.504,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES
129.504,00 -30.971,75 307.617,48 159.034,38 144.840,00 -121.044,91 1.428.633,69 1.428.633,69
Despesas de Capital
- 213.093,00
4.387,59 4.271,68 4.233,76 118.728,50 4.199,31 3.959,60
INVESTIMENTOS
3.959,60 4.954,04 119.959,60 -14.381,68 -46.128,50 4.949,50 213.093,00 213.093,00
. 606.684,85 590.655,96 585.411,45 732.922,62 580.649,60 547.504,00
Total da Unidade Gestora 5
547.504,00 692.006,76 841.617,48 604.105,88 612.340,00 834.129,25 7.775.531,85 7.775.531,85
Unidade Gestora: 7 - FUNDO REEQ. CORPO BOMBEIROS - FUNREBOM
Despesas Correntes
- 983.600,00
44.662,32 44.448,88 494.448,88 44.448,88 44.448,88 44.448,88
OUTRAS DESPESAS CORRENTES
44.448,88 44.448,88 44.448,88 44.448,88 44.448,88 44.448,88 983.600,00 983.600,00
Despesas de Capital
- 3.930.346,94
94.279,68 93.829,12 2.897.776,06 93.829,12 93.829,12 93.829,12
INVESTIMENTOS
93.829,12 93.829,12 93.829,12 93.829,12 93.829,12 93.829,12 3.930.346,94 3.930.346,94
138.942,00 138.278,00 3.392.224,94 138.278,00 138.278,00 138.278,00
Total da Unidade Gestora 7
138.278,00 138.278,00 138.278,00 138.278,00 138.278,00 138.278,00 4.913.946,94 4.913.946,94
Unidade Gestora: 8 - FIA - FUNDO DA INFANCIA E ADOLESCENCIA
Despesas Correntes
- 3.135.458,37
1.867,01 1.858,09 1.858,09 1.858,09 1.858,09 1.858,09
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
1.858,09 1.858,09 1.858,09 1.858,09 1.858,09 1.858,09 22.306,00 22.306,00
97.658,41 97.191,69 97.191,69 445.193,48 1.695.575,27 97.191,69
OUTRAS DESPESAS CORRENTES
97.191,69 97.191,69 97.191,69 97.191,69 97.191,69 97.191,69 3.133.152,37 3.113.152,37
Despesas de Capital
- 3 66.298,83
914,47 910,23 910,23 56.933,36 300.258,93 910,23
INVESTIMENTOS
910,23 910,23 910,23 910,23 910,23 910,23 366.298,83 3 66.298,83
100.439,89 99.960,01 99.960,01 503.984,93 1.997.692,29 99.960,01
Total da Unidade Gestora 8
99.960,01 99.960,01 99.960,01 99.960,01 99.960,01 99.960,01 3.501.757,20 3.501.757,20
Unidade Gestora: 9 - INST. DE PREV. DOS SERV. PUBL. MUN. GPVA
Despesas Correntes
- 29.627.650,00
594.368,23 611.131,66 20.619.129,68 627.357,90 648.555,19 654.575,02
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
668.260,32 993.774,28 685.697,34 684.000,54 6.704.797,08 -4.964.982,24 28.526.665,00 28.526.665,00
76.746,34 78.910,90 79.943,63 81.006,07 83.743,12 84.520,42
OUTRAS DESPESAS CORRENTES
86.287,50 128.318,71 88.539,01 88.319,92 91.005,22 133.644,16 1.100.985,00 1.100.985,00
Despesas de Capital
- 22.050,00
1.537,04 1.580,39 1.601,07 1.622,35 1.677,17 1.692,73
INVESTIMENTOS
1.728,12 2.569,91 1.773,22 1.768,83 1.822,61 2.676,56 22.050,00 22.050,00
i 190.669,54 196.047,16 198.612,87 201.252,43 208.052,39 209.983,51
RESERVA DE CONTINGENCIA
214.373,67 318.796,48 219.967,36 219.423,03 226.094,43 -2.403.272,87
. 863.321,15 887.670,11 20.899.287,25 911.238,75 942.027,87 950.771,68
Total da Unidade Gestora 9
970.649,61 1.443.459,38 995.976,93 993.512,32 7.023.719,34 -7.231.934,39 29.649.700,00 29.649.700,00
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PORTARIAS

PORTARIA N° 889/2019

A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE
GUARAPUAVA, Estado do Parana, no uso das atribui¢gdes que
Ihe sao conferidas pelo Art. 143, da Lei Complementar Munici-
pal n°® 060/2016 — Estatuto dos Servidores Publicos Municipais,

RESOLVE

Art. 1° Conceder Licenga para Acompanhamento de Trata-
mento de Saude aos servidores:

| -Adriana Zuerzicoski, matricula n°® 13.172/5, Auxiliar de Sau-
de Bucal, lotada na Secretaria Municipal de Saude, compreen-
dendo o dia 12/12/2019.

Il -Aldaiza Vilas Boas Martins Caldas, matricula n® 9.619/9,
Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de Educagéo e
Cultura, compreendendo o dia 16/12/2019.

[l -Amelia Turczen Marcondes, matricula n° 16.169/1,
Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de Educacao e Cul-
tura, compreendendo o periodo de 12/12/2019 a 13/12/2019.
IV -Ana Claudia Bandeira, matricula n°® 6.685/0, Professor(a),
lotada na Secretaria Municipal de Educacgao e Cultura, com-
preendendo o dia 13/12/2019.

V -Ana Paula Belin de Lima, matricula n® 17.329/0, Educador(a)
Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Educacgao e Cultura,
compreendendo o dia 13/12/2019.

VI -Anarassu de Fatima Kluber, matricula n® 7.358/0, Oficial
Administrativo, lotada na Secretaria Municipal de Adminis-
tracdo, compreendendo os dias 09/12/2019 e 10/12/2019 a
20/12/2019.

VIl -Barbara Kelen Borodiaki de Macedo, matricula n® 15.700/7,
Servente de Limpeza, lotada na Secretaria Municipal de Sau-
de, compreendendo o dia 17/12/2019.

VIII -Ciuma Alves dos Santos Ribeiro, matricula n® 8.513/8,
Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de Educagéo e
Cultura, compreendendo o dia 12/12/2019.

IX -Claudete Silvana Oliveira, matricula n° 16.157/8,
Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de Educagéo e
Cultura, compreendendo o dia 28/11/2019.

X -Cleusi Monteiro da Silva, matricula n® 12.411/7, Agente Co-
munitario de Saude, lotada na Secretaria Municipal de Saude,
compreendendo o periodo de 17/12/2019 a 20/12/2019.

Xl -Cristiane Cordeiro dos Santos, matricula n® 16.392/9,
Educador(a) Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Educa-
¢ao e Cultura, compreendendo o dia 12/12/2019.

XIlI -Dircema de Fatima Ribas Costa, matricula n° 11.552/5,
Servente de Limpeza, lotada na Secretaria Municipal de Sau-
de, compreendendo o periodo de 17/12/2019 a 19/12/2019.
XIII -Edemur Moralles Filho, matricula n® 17.701/6, Farmacéuti-
co Bioguimico, lotada na Secretaria Municipal de Saude, com-
preendendo o periodo de 09/12/2019 a 13/12/2019.

XIV - Elane Silva Amaral, matricula n® 17.938/8, Educador(a)
Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Educacao e Cultura,
compreendendo o periodo de 16/12/2019 a 18/12/2019.

XV - Elena Rodena Lang, matricula n® 16.856/4, Servente
de Limpeza, lotada na Secretaria Municipal de Educacgéo e Cul-
tura, compreendendo o periodo de 16/12/2019 a 19/12/2019.
XVI-  Eliane Chagas, matricula n® 7.588/4, Auxiliar de Saude
Bucal, lotada na Secretaria Municipal de Saude, compreenden-
do os dias 07/12/2019 a 10/12/2019, 11/12/2019 e 16/12/2019
a 19/12/2019.

XVII - Eliane de Jesus Fiuza, matricula n° 18.293/1,
Educador(a) Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Educa-
¢ao e Cultura, compreendendo o dia 11/12/2019.

XVIII - Eliane Valentim de Abreu, matricula n® 12.596/2,

Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de Educagéo e Cul-
tura, compreendendo o periodo de 10/12/2019 a 12/12/2019.
XIX- Elisangela Ferreira de Borba, matricula n°® 11.910/5,
Auxiliar de Saude Bucal, lotada na Secretaria Municipal de
Saude, compreendendo o periodo de 11/12/2019 a 18/12/2019.
XX-  Emanuelly Gauloski Kluconski, matricula n°® 15.004/5
— 17.265/0, Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de
Educagédo e Cultura, compreendendo os dias 06/12/2019 e
13/12/2019.

XXI - Emilia Terezinha de Souza, matricula n® 15.705/8, Ser-
vente de Limpeza, lotada na Secretaria Municipal de Educacao
e Cultura, compreendendo o dia 12/12/2019.

XXII' - Franciele da Silva Barboza Macedo, matricula n°
15.718/0, Servente de Limpeza, lotada na Secretaria Municipal
de Saude, compreendendo os dias 11/12/2019 e 16/12/2019.
XXIII - Francieli Pauluk de Paula, matricula n® 15.056/8, Agen-
te Comunitario de Saude, lotada na Secretaria Municipal de
Saude, compreendendo o periodo de 16/12/2019 a 19/12/2019.
XXIV - Francislaine Guerra Pimpao, matricula n® 15.858/5,
Agente de Combate a Endemias, lotada na Secretaria Munici-
pal de Saude, compreendendo o dia 13/12/2019.

XXV - Genaine Dominico Fonseca, matricula n°® 13.143/1,
Educador(a) Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Educa-
¢ao e Cultura, compreendendo o dia 13/12/2019.

XXVI - Giselle Cordeiro, matricula n® 13.058/3 — 14.537/8,
Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de Educagao e
Cultura, compreendendo o dia 13/12/2019.

XXVII - Hannelore Schwichtenberg, matricula n® 15.123/8,
Agente Comunitario de Saude, lotada na Secretaria Muni-
cipal de Saude, compreendendo o periodo de 11/12/2019 a
12/12/2019.

XXVIII - llismara Novakovski, matricula n® 13.016/8 — 14.374/0,
Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de Educagao e
Cultura, compreendendo o dia 16/12/2019.

XXIX - Janaina Costa Bonifacio, matricula n° 18.109/9,
Educador(a) Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Educa-
¢ao e Cultura, compreendendo o dia 16/12/2019.

XXX - Janete Kloster, matricula n® 17.758/0, Professor(a), lo-
tada na Secretaria Municipal de Educacao e Cultura, compre-
endendo o dia 17/12/2019.

XXXI - Janice de Andrade Malinoski, matricula n® 18.279/6,
Educador(a) Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Edu-
cagdo e Cultura, compreendendo o periodo de 10/12/2019 a
11/12/2019.

XXXII - Jaqueline Strapacao Souza, matricula n® 17.731/8,
Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de Educagao e
Cultura, compreendendo os dias 20/11/2019 e 18/12/2019.
XXXIII -Jocimara Wirmond Pauluch, matricula n°® 17.754/7,
Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de Educagao e
Cultura, compreendendo o dia 13/12/2019

XXXIV -Joelma Leticia dos Santos Moura, matricula n°
17.372/0, Educador(a) Infantil, lotada na Secretaria Municipal
de Educacgéo e Cultura, compreendendo o dia 13/12/2019.
XXXV - Joselma Caldas Santos Pires, matricula n° 16.233/7,
Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de Educagao e
Cultura, compreendendo o dia 17/12/2019.

XXXVI -Josiane da Rocha Narzetti, matricula n°® 15.006/1,
Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de Educagao e
Cultura, compreendendo o dia 11/12/2019.

XXXVII - Josiane de Campos, matricula n°® 15.985/9,
Educador(a) Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Educa-
¢ao e Cultura, compreendendo o dia 16/12/2019.

XXXV - Josiane Penteado Horen, matricula n°
15.737/6, Servente de Limpeza, lotada na Secretaria Municipal
de Educacgéo e Cultura, compreendendo o dia 18/12/2019.
XXXIX -Jucelia Peganha, matricula n® 17.486/6, Educador(a)
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Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Educagéao e Cultura,
compreendendo o dia 13/11/2019.

XL-  Juliana Felchak, matricula n° 16.928/5, Educador(a)
Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Educacgéao e Cultura,
compreendendo o dia 13/12/2019.

XLI -  LarissalaisdeLara, matriculan®17.490/4, Educador(a)
Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Educacgéao e Cultura,
compreendendo o dia 18/12/2019.

XLII - Leila Regina Ribeiro Opuchkevetch, matricula n°
15.145/9 — 16.205/1, Professor(a), lotada na Secretaria Munici-
pal de Educacgao e Cultura, compreendendo os dias 03/12/2019
a 06/12/2019 e 13/12/2019.

XLII - Liliam de Fatima Boquai Camargo, matricula n°
14.457/6, Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de Edu-
cacgao e Cultura, compreendendo o dia 25/11/2019.

XLIV - Liliane Busmaier Correa Kubinski, matricula n°
12.103/7, Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de Edu-
cacao e Cultura, compreendendo o dia 10/12/2019.

XLV - Liliane Esteche Gongalves, matricula n° 16.147/0,
Educador(a) Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Edu-
cacado e Cultura, compreendendo o periodo de 12/12/2019 a
14/12/2019.

XLVI - Loredane Rossetin do Nascimento, matricula n°
16.791/6, Educador(a) Infantil, lotada na Secretaria Municipal
de Educacéo e Cultura, compreendendo o dia 11/12/2019.
XLVIl - Luciana de Fatima Martins dos Santos, matricula n°
15.024/0, Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de Edu-
cacao e Cultura, compreendendo o dia 17/12/2019.

XLVIII - Luciane Aparecida Chagas de Campos, matricula n°
12.698/5 — 14.578/4, Professor(a), lotada na Secretaria Munici-
pal de Educacéo e Cultura, compreendendo o dia 13/12/2019.
XLIX - Marcia Rossi Ribeiro, matricula n° 17.642/7,
Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de Educagao e
Cultura, compreendendo o dia 12/12/2019.

L -Margarete Mendes, matricula n® 11.712/9 — 12.462/1,
Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de Educagao e Cul-
tura, compreendendo o periodo de 12/12/2019 a 18/12/2019.
LI -Maria Inez Sidor, matricula n°® 15.096/7 — 17.003/8,
Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de Educacgao e
Cultura, compreendendo o dia 13/12/2019.

LIl -Maria Oliziane Barboza da Costa, matricula n° 18.301/6,
Educador(a) Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Edu-
cacdo e Cultura, compreendendo o periodo de 10/12/2019 a
17/12/2019.

LIll -Mariley Hanke Colarites, matricula n°® 14.937/3, Agente
Comunitario de Saude, lotada na Secretaria Municipal de Sau-
de, compreendendo o dia 12/12/2019.

LIV - Maristela Delfino dos Santos, matricula n° 14.893/8,
Agente Comunitario de Saude, lotada na Secretaria Munici-
pal de Saude, compreendendo o periodo de 16/12/2019 a
18/12/2019.

LV -Mariza Helena Weyand Banhuk, matricula n® 10.463/9, Su-
pervisora Pedagogica, lotada na Secretaria Municipal de Edu-
cacao e Cultura, compreendendo o dia 12/12/2019.

LVI- Marizete Rosa de Oliveira, matricula n° 17.315/0,
Educador(a) Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Educa-
¢ao e Cultura, compreendendo o dia 18/12/2019.

LVII - Nilceia Alves Moraes, matricula n° 16.040/7,
Educador(a) Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Edu-
cacdo e Cultura, compreendendo o periodo de 12/12/2019 a
13/12/2019.

LVIIl - Roseli Aparecida Porvroznik Silverio, matricula n°
9.297/5, Servente de Limpeza, lotada na Secretaria Municipal
de Saude, compreendendo o dia 16/12/2019.

LIX- Ruth Maria Pedrozo de Campos Lippmann, matricu-
la n° 6.996/5, Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de

Educacéo e Cultura, compreendendo o periodo de 16/12/2019
a 18/12/2019.

LX- Sandra Mara Aparecida Gonsalves, matricula n°
14.776/1, Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de Edu-
cacao e Cultura, compreendendo o dia 16/12/2019.

LXI-  Sandra Mara Keche Antoniack, matricula n® 5.511/5 —
14.639/0, Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de Edu-
cacao e Cultura, compreendendo o dia 12/12/2019.

LXII - Sheila Cristina Barbosa Krutsch, matricula n® 18.080/7,
Educador(a) Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Edu-
cacao e Cultura, compreendendo o periodo de 16/12/2019 a
19/12/2019.

LXIIl - Silvana Vaz Bohrer, matriculan®15.084/3, Professor(a),
lotada na Secretaria Municipal de Educagéao e Cultura, compre-
endendo os dias 17/12/2019 e 18/12/2019.

LXIV - Silvana Vaz Bohrer, matriculan® 16.288/4, Professor(a),
lotada na Secretaria Municipal de Educagéao e Cultura, compre-
endendo os dias 14/11/2019 e 18/12/2019.

LXV - Simone Beatriz Ruaro Monteiro, matricula n® 12.811/2
— 14.662/5, Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de
Educacéo e Cultura, compreendendo o dia 12/12/2019.

LXVI - Suedeli Aparecida Rodrigues Gomes, matricula n°
13.106/7, Educador(a) Infantil, lotada na Secretaria Municipal
de Educacéo e Cultura, compreendendo o dia 12/12/2019.
LXVII - Tatianne Cristina de Souza Wolf, matricula n°® 11.673/4,
Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de Educagéo e Cul-
tura, compreendendo o periodo de 11/12/2019 a 12/12/2019.
LXVIII - Valciane Aparecida Brito, matricula n® 16.388/0, Ser-
vente de Limpeza, lotada na Secretaria Municipal de Educagao
e Cultura, compreendendo o dia 13/12/2019.

LXIX - Valeria Lustosa de Siqueira, matricula n® 12.983/6, En-
genheiro Civil, lotada na Secretaria Municipal de Habitagéo e
Urbanismo, compreendendo o dia 10/12/2019.

LXX - Veronica Szeschtchuk Malanchuk, matricula n°
10.382/9, Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de Edu-
cacao e Cultura, compreendendo o periodo de 11/12/2019 a
12/12/2019.

LXXI - Viviane Mugnol de Oliveira Askel, matricula n°
17.375/4, Educador(a) Infantil, lotada na Secretaria Municipal
de Educacéo e Cultura, compreendendo o dia 13/12/2019.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos legais a data de cada licenga.

Guarapuava, 30 de dezembro de 2019.

Denise Abreu Turco
Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N° 890/2019

A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE
GUARAPUAVA, Estado do Parana, no uso das atribuigdes que
Ihe s&do conferidas pelo Art. 117, da Lei Complementar Munici-
pal n° 060/2016 — Estatuto dos Servidores Publicos Municipais,

RESOLVE

Art. 1° Conceder prorrogacao da licenga para Tratamento de
Saude aos servidores:

| -Adair Terezinha da Silva, matricula n°® 9.234/7, Servente de
Limpeza, lotada na Secretaria Municipal de Educagao e Cul-
tura, compreendendo o periodo de 18/11/2019 a 20/12/2019.
Il -Aline de Fatima da Silva, matricula n® 18.247/8, Educador(a)
Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura,
compreendendo o periodo de 29/11/2019 a 20/12/2019.

lIl -Angela Maria da Silva, matricula n® 13.564/0, Servente de
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Limpeza, lotada na Secretaria Municipal de Saude, compreen-
dendo o periodo de 13/12/2019 a 17/12/2019.

IV -Doriane Menao, matricula n°® 9.448/0, Professor(a), lotada
na Secretaria Municipal de Educacgao e Cultura, compreenden-
do o periodo de 07/12/2019 a 20/12/2019.

V -Josiane Wirmond Lepinski, matricula n® 13.372/8 — 14.442/8,
Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de Educagéo e Cul-
tura, compreendendo o periodo de 16/12/2019 a 20/12/2019.
VI -Juliana Aparecida Jacomel, matricula n° 14.645/5 -
17.000/3, Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de Edu-
cagéo e Cultura, compreendendo o periodo de 04/12/2019 a
20/12/2019.

VIl -Marciele Correia Ferreira, matricula n° 18.212/5,
Educador(a) Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Edu-
cagdo e Cultura, compreendendo o periodo de 14/12/2019 a
20/12/2019.

VIII -Mariley Elis dos Santos Lima, matricula n® 14.737/0,
Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de Assistén-
cia e Desenvolvimento Social, compreendendo o periodo de
26/10/2019 a 10/12/2019.

IX -Rafael Hneda Munhoz, matricula n® 17.569/2, Agente de
Combate a Endemias, lotado na Secretaria Municipal de Sau-
de, compreendendo o periodo de 08/12/2019 a 21/01/2020.
X-Roselia Farias da Cruz do Nascimento, matriculan®17.163/8,
Servente de Limpeza, lotada na Secretaria Municipal de Edu-
cagéo e Cultura, compreendendo o periodo de 14/12/2019 a
20/12/2019.

XI -Roselita Wuchryn Martins, matricula n® 8.163/9, Fisiotera-
peuta, lotada na Secretaria Municipal de Saude, compreenden-
do o periodo de 13/12/2019 a 20/12/2019.

XII -Suely Mendes Kramer, matricula n® 11.833/8, Servente de
Limpeza, lotada na Secretaria Municipal de Saude, compreen-
dendo o periodo de 14/12/2019 a 05/01/2020.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos legais a data de cada licencga.

Guarapuava, 30 de dezembro de 2019.

Denise Abreu Turco
Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N° 891/2019

A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE
GUARAPUAVA, Estado do Parana, no uso das atribuicdes que
Ihe sédo conferidas pelo Art. 123, da Lei Complementar Munici-
pal n° 060/2016 — Estatuto dos Servidores Publicos Municipais,

RESOLVE

Art. 1° Conceder licenga para tratamento de saude, aos servi-
dores:

| -Alessandra Valentim Vaz dos Santos, matricula n°® 14.970/5,
Agente Comunitario de Saude, lotada na Secretaria Municipal
de Saude, compreendendo os dias 02/12/2019 a 04/12/2019,
11/12/2019 a 12/12/2019 e 13/12/2019.

Il -Allyne Tokarski, matricula n°® 17.472/6, Educador(a) Infantil,
lotada na Secretaria Municipal de Educagao e Cultura, compre-
endendo o periodo de 17/12/2019 a 20/12/2019.

Il -Berenice Aparecida Zaluski, matricula n° 17.551/0,
Educador(a) Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Edu-
cagao e Cultura, compreendendo o periodo de 16/12/2019 a
20/12/2019.

IV -Camille de Fatima Guilherme Pacheco, matricula n°
17.328/2, Educador(a) Infantil, lotada na Secretaria Municipal
de Educacgao e Cultura, compreendendo os dias 06/12/2019 e

18/12/2019 a 19/12/2019.

V -Cleonice Barbosa dos Santos, matricula n° 15.166/1,
Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de Educagao e
Cultura, compreendendo o periodo de 27/11/2019 a 25/01/2020.
VI -Denise Stupp, matricula n°® 18.096/3, Educador(a) Infantil,
lotada na Secretaria Municipal de Educacgéo e Cultura, compre-
endendo o dia 17/12/2019.

VIl -Dina Rosa Cassemiro Dias, matricula n° 15.205/6, Agente
Comunitario de Saude, lotada na Secretaria Municipal de Sau-
de, compreendendo o periodo de 16/12/2019 a 20/12/2019.
VIl -  Dreiza Carla Borges dos Santos, matricula n® 15.687/6,
Servente de Limpeza, lotada na Secretaria Municipal de Edu-
cagao e Cultura, compreendendo o periodo de 05/12/2019 a
20/12/2019.

IX- Elenice Kowalski, matricula n°® 9.604/0, Servente de
Limpeza, lotada na Secretaria Municipal de Educacgao e Cultu-
ra, compreendendo o dia 06/12/2019.

X- Elisa Midori Yamaguti Katayama, matricula n® 9.373/4,
Fisioterapeuta, lotada na Secretaria Municipal de Saude, com-
preendendo o periodo de 10/12/2019 a 08/01/2020.

XI - Elisangela de Fatima Teixeira, matricula n°® 17.667/2,
Servente de Limpeza, lotada na Secretaria Municipal de Edu-
cagéo e Cultura, compreendendo o periodo de 05/12/2019 a
19/12/2019.

Xl - Erondina dos Santos da Silva, matricula n® 15.720/1,
Servente de Limpeza, lotada na Secretaria Municipal de Educa-
¢ao e Cultura, compreendendo os dias 04/11/2019, 06/11/2019
e 19/11/2019.

Xl - Franciele da Silva Barboza Macedo, matricula n°
15.718/0, Servente de Limpeza, lotada na Secretaria Municipal
de Saude, compreendendo os dias 17/12/2019 e 18/12/2019 a
20/12/2019.

XIV - Jocemara da Silva, matricula n® 15.984/0, Educador(a)
Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Educacgao e Cultura,
compreendendo o periodo de 10/12/2019 a 19/12/2019.

XV - Josiane Wirmond Lepinski, matricula n® 13.372/8,
Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de Educacéo e Cul-
tura, compreendendo os periodos de 21/11/2019 a 27/11/2019
e 03/12/2019 a 15/12/2019.

XVI- Leni Aparecida Rodrigues, matricula n° 15.997/2,
Educador(a) Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Edu-
cagéo e Cultura, compreendendo o periodo de 09/12/2019 a
20/12/2019.

XVII - Leonice Siqueira llencio, matricula n°® 10.546/5, Ser-
vente de Limpeza, lotada na Secretaria Municipal de Edu-
cagéo e Cultura, compreendendo o periodo de 26/11/2019 a
24/01/2020.

XVIII - Luiz Carlos Zaider, matricula n° 16.885/8, Servente
de Obras, lotado na Secretaria Municipal de Obras, Viacdo e
Servigos Urbanos, compreendendo p periodo de 19/11/2019 a
17/01/2020.

XIX- Maria da Luz Bahls Robes, matricula n° 8.547/2,
Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de Educacéo e Cul-
tura, compreendendo o periodo de 29/11/2019 a 06/12/2019.
XX - Maria de Lourdes Correa, matricula n° 10.614/3, Ser-
vente de Limpeza, lotada na Secretaria Municipal de Educa-
¢do e Cultura, compreendendo o periodo de 05/12/2019 a
20/12/2019.

XXI- Mariel de Oliveira Gaspar, matricula n° 13.961/0,
Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de Educacéo e Cul-
tura, compreendendo o periodo de 25/11/2019 a 20/12/2019.
XXIl - Marizete de Oliveira lzidoro, matricula n° 12.902/0,
Educador(a) Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Edu-
cagéo e Cultura, compreendendo o periodo de 04/12/2019 a
20/12/2019.

XXII - Noeli Ferreira dos Santos, matricula n°® 12.937/2,
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Educador(a) Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Educa-
¢ao e Cultura, compreendendo os dias 02/12/2019, 03/12/2019,
06/12/2019 a 16/12/2019.

XXIV - Rosa latrino Kaminski, matricula n°® 8.527/8,
Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de Educagao e Cul-
tura, compreendendo o periodo de 10/12/2019 a 20/12/2019.
XXV - Rosane Fatima Passaglia, matricula n° 14.404/5,
Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de Educagao e Cul-
tura, compreendendo o periodo de 11/12/2019 a 20/12/2019.
XXVI - Rosemari Maia Nascimento, matricula n°® 10.312/8 —
11.647/5, Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de Edu-
cacdo e Cultura, compreendendo o periodo de 10/12/2019 a
20/12/2019.

XXVII - Sabrina Pimentel Bastos, matricula n°® 12.312/9, Enfer-
meiro, lotada na Secretaria Municipal de Saude, compreenden-
do o periodo de 17/12/2019 a 21/12/2019.

XXVIII -Saulo Vinicius Kuster da Silva, matricula n°® 13.719/7,
Engenheiro Florestal, lotado na Secretaria Municipal de
Meio Ambiente, compreendendo o periodo de 29/11/2019 a
12/01/2020.

XXIX - Sheila Vatrin Peres Morozini, matricula n° 11.659/9,
Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de Educagao e Cul-
tura, compreendendo o periodo de 27/11/2019 a 20/12/2019.
XXX - Solange Teresinha Scarpin Barreto, matricula n°
12.193/2, Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de Edu-
cacao e Cultura, compreendendo o periodo de 10/12/2019 a
19/12/2019.

XXXI - Sonia Mara Egert, matricula n® 12.217/3, Agente Co-
munitario de Saude, lotada na Secretaria Municipal de Saude,
compreendendo o periodo de 16/12/2019 a 20/12/2019.

XXXII - Terezinha de Souza, matricula n°® 14.222/0, Auxiliar
de Enfermagem, lotada na Secretaria Municipal de Saude,
compreendendo os periodos de 05/12/2019 a 06/12/2019 e
07/12/2019 a 18/12/2019.

XXXl -Vandeli Guilhermina da Paz, matricula n°® 11.676/9 —
17.255/3, Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de Edu-
cacdo e Cultura, compreendendo o periodo de 16/12/2019 a
21/12/2019.

XXXIV -Veronica Szeschtchuk Malanchuk, matricula n°
10.382/9, Professor(a), lotada na Secretaria Municipal de
Educacdo e Cultura, compreendendo os dias 10/12/2019 e
16/12/2019 a 20/12/2019.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos legais a data de cada licenga.

Guarapuava, 30 de dezembro de 2019.

Denise Abreu Turco
Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N° 916/2019

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, Estado do
Parana, no uso das suas atribuicdes que lhe sdo conferidas

por lei,
RESOLVE

Art. 1° Autorizar a disposigéo funcional do servidor Edilson Leal
Boeira, matricula n® 16317-1, cargo professor, para prestar ser-
vigco no Municipio de Pinhdo - PR, no periodo de 01/02/2020 a
31/12/2020, em regime de permuta com a servidora Angelita
Aparecida Panisséo, cargo professora, com 6nus para os or-
gaos de origem.

Art. 2° A servidora permutada do Municipio de Pinhao, ficara a
disposicdo da Secretaria Municipal de Educagao e Cultura para
provimento de vagas nas Unidades de Ensino da Rede Publica
Municipal de Guarapuava.

Paragrafo unico. O processo de permuta nido implicara na
acomodacéo tacita da servidora permutada na vaga daquela
com quem permutou.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando as disposi¢des em contrario.

Guarapuava, 19 de dezembro de 2019.

Cesar Augusto Carollo Silvestri Filho
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 917/2019

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, Estado do
Parana, no uso das suas atribuicbes que Ihe sdo conferidas
por lei,

RESOLVE

Art. 1° Autorizar a disposi¢ao funcional da servidora Alessan-
dra de Fatima Sviecoski de Almeida, matricula n® 13.244-6,
cargo professora, para prestar servico no Municipio de Pinhdo
- PR, no periodo de 01/11/2020 a 31/12/2020, em regime de
permuta com a servidora lvete do Belém Rodrigues, cargo pro-
fessora, com énus para os 6rgaos de origem.

Art. 2° A Professora permutada do Municipio de Pinhao, ficara
a disposigdo da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura
para provimento de vagas nas Unidades de Ensino da Rede
Pudblica Municipal de Guarapuava.

Paragrafo unico. O processo de permuta nao implicara na aco-
modacao tacita da servidora permutada na vaga daquela com
quem permutou.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando as disposi¢gdes em contrario.

Guarapuava, 19 de dezembro de 2019.

Cesar Augusto Carollo Silvestri Filho
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 923/2019

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, Estado do
Parana, no uso das atribuicbes que Ihe sdo conferidas por lei,

RESOLVE

Art. 1° Excluir a gratificacdo de dificil acesso dos servidores
abaixo relacionados:

| — Danielle Alvaristo Ribeiro, matricula n° 17166-2, a partir de
01/12/2019;

Il — Gisele Martins Leal, matricula n°® 16459-3, a partir de
01/12/2019;

Il — Roseli Aparecida Z. Cordeiro, matricula n® 18149-8, a partir
de 01/12/2019.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo,
retroagindo seus efeitos legais a 01 de dezembro de 2019, re-
vogando as disposi¢cdes em contrario.

Guarapuava, 20 de dezembro de 2019.

Cesar Augusto Carollo Silvestri Filho
Prefeito Municipal
PORTARIA N° 924/2019

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, Estado do
Parana, no uso das atribuicées que Ihe sdo conferidas por Lei,

RESOLVE
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Art. 1° Incluir o inciso LXXXII, no art. 1° da Portaria n® 143/2019 e designar a servidora Catia Maria Souza Araujo, matricula n°®
16154-3, para exercer a fungédo de supervisora junto a Escola Luiza Pawlina, durante o ano letivo de 2019, a partir de 05 de
agosto de 2019:

()

LXXXIl — Catia Maria Souza Araujo, matricula n°® 16154-3, Escola Luiza Pawlina.”
Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos legais a 05 de agosto de 2019.

Guarapuava, 20 de dezembro de 2019.
Cesar Augusto Carollo Silvestri Filho
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 925/2019
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, Estado do Parana, no uso das atribuicdes que lhe sio
conferidas, em especial pelo Art. 48, incisos | e Il, da Lei Complementar n2 060/2016 c/c o art. 85, I,
“a”, da Lei Orgénica do Municipio,

RESOLVE

Art. 12 Promover as seguintes remocdes de servidores municipais, considerando o
interesse publico:

Secretaria Municipal de Administracdo

Secretaria Municipal de
Oficial Administragao-
17.378/9 | Juliana de Fatima Mores S . Departamento de Pessoal | 17/12/2019
Administrativo
para Departamento de
Recursos Humanos
Secretaria Municipal de
Oficial Administracdo-
17.570/6 | Leyla Mamcasz Calderon " . Departamento de Recursos |17/12/2019
Administrativo
Humanos para
Departamento de Pessoal
Secretaria Municipal de Sadade
Matricula Nome Cargo Transferir de/para A partir de
Agente de Gab. Sec. Saude para
17.225/1 Ana Maria Kuster Combate a Depto Reg. Av. Cont. 18/12/2019
Endemias Auditoria
Farmacéutico Departamento de Atencgdo
16.061/0 | Angelita Mara de Souza ) . a Saude para Urgéncia 18/12/2019
Bioquimico .
Mun. Primavera
. . . Auxiliar de ESF Dourados para PS Rio
17.166/2 | Danielle Alvaristo Ribeiro Satide Bucal das Pedras 18/12/2019
Agente
UBS M Alt UBS
14.902/0 | Elaine Aparecida Teixeira | Comunitario de orro Alto para 18/12/2019
Satde Santana
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Elizangela do Nascimento Auxiliar de _ -
18.623/6 Silva Saiide Bucal ESF Colibri para Araucaria | 18/12/2019
o Agente de
15.858/5 FranC|sI.a|ne Guerra Cotnbate & ESF Paz e Bem para 18/12/2019
Pimpao ) Bonsucesso
Endemias
18.693/7 | Giovanna Ciliao Adamczik | C'TU20 ESF Tancredo Neves para | 0,15 12019
Dentista Morro Alto
. . Ci ia ESF Guai Jardi
16.459/3 |  Gisele Martins Leal ITUTg1ao vairaca para Jardim | 1¢ 152019
Dentista das Américas
18.500/0 Gislaine Rodrigues Ayres Técnico em _U_BAS B_onsu.cessc? ps:|ra.| 18/12/2019
Prado Enfermagem Vigilancia Epidemioldgica
9.487/0 | Itamara Ribeiro Martins | WXliar de CEO para Vila Bela 18/12/2019
’ Saude Bucal P
16.457/7 Lady Chaiane Mu2|ka AL’IXI|IaI’ de UBS Entre th?s pfa\ra Adao 18/12/2019
Pavoski Saude Bucal Kaminski
17.406/8 |  Marieli Pereira Paiva Aunliarde | ESFArauedria para Entre | g5 10019
Salide Bucal Rios
17.624/9 | Milton Jose Bacellar Jundi | C'TUr8i2° B3 Entre Rios para 18/12/2019
Dentista Guairaca
R li A id Técni .
18.149/8 QsELApareaiie ECNICOEM 1 \)8g Entre Rios Santa Cruz | 18/12/2019
Zanaldino Cordeiro Enfermagem
. . Afsndarite Urgéncia Municipal Ps;;*ro!a
9.834/5 Roselmira Alves de Lima Social do Oeste para Ambuldncia | 18/12/2019
/Transporte
Técnico em Programa Melhor em casa
18.270/2 Sandra Fracaro para Departamento 18/12/2019
Enfermagem ~ .
Atencdo Salde
16.093-8 |  Sergio Luiz Tussolini Motarista'de | SAMUpata Ambulaneial | 575599
Ambulancia Transporte
Silvia Mara de Souza Medico Gen. P.
14.789/3 Halick A 20H UPA Batel para CAPS Il 18/12/2019




Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgdo.

Guarapuava, 20 de Dezembro de 2019.

Cesar Augusto Carollo Silvestri Filho
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Agente
12.217/3 Sonia Mara Egert Comunitario de | 5> >anta cruzpara UBS | g5 9619
. Feroz
Saude
Suely do Rocio Ferreira Agente C. de UBS Santa Cruz para Rio
18.722/4 Xalao Salde - Médio das Pedras 18/12/2019
Tereza Mariano de Fatima Agente Centro de Saude da Mulher
10.095/1 Comunitdrio de 18/12/2019
Brand 5 para CAPS I
Saude
Thiago Vinicius Rodrigues Cirurgido UBS Xarquinho para
18.613/9 Reis Dentista Dourados 18/12/2013
Il - Remogao Externa:
Matricula Nome Cargo Transferir de/para A partir de
Secretaria de Saude-
Departamento de Atencdo a
16.456/9 Mariza de Paula Auxiliar de Saude para Secretariade |51, 5519
Saude Bucal | Administracdo- Departamento
de Gestdo Administrativa e
Patrimonial
Secretaria de Administragdo-
Departamento de Licitagdo e
Formalizacdo de Contratos
Carla Franciele para Secretaria Municipal de
18.515/9 Dambroski de Oliveira Assessor AL Desenvolvimento Econémico 13/12/2019
e Inovacdo- Aeroporto
Municipal Tancredo Thomas
de Farias
Secretaria Municipal de
Liliani Andressa Viacdo, Obras e Servicos
18.7283 Assessor A-1 Urbanos para a Secretaria |01/12/2019
Gongalves iy e
Municipal de Habitagdo e
Urbanismo.

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 926/2019
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, Estado do Parana, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei,

RESOLVE
Art. 1° Conceder gratificacdo por tempo integral, com fundamento no §1° do art. 91 da Lei Complementar n°® 060/2016, alterada
pela Lei Complementar n° 085/2017, para a servidora Helisoellen Maria Pugsleiy Goncalves, matricula n°® 16309-0, lotado junto
a Secretaria Municipal de Administracao, a partir de 01/01/2020.
Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir de 01/01/2020, revogando as disposi¢cdes em
contrario.
Guarapuava, 20 de dezembro de 2019.
Cesar Augusto Carollo Silvestri Filho
Prefeito Municipal
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CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA N° 55/2019

O Presidente do Poder Legislativo Municipal de Guarapuava,
Estado do Parana, usando de atribuicdes que lhe sdo conferi-
das por Lei,

RESOLVE:

Revogar, a partir de 31 de dezembro de 2019 (31/12/2019),
as portarias 34/2018, 51/2018, 56/2018, 63/2018, 04/2019,
05/2019 e 27/2019, as quais nomeavam servidores para com-
posigcado de comissdes, designavam servidores para atividades
e cargos e Ihes concediam gratificacoes.

Gabinete da Presidéncia, em 23 de dezembro de 2019.

Joao Carlos Gongalves
Presidente
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Brasdo do Municipio de Guarapuava
Foi criado em 1935 pelo professor David da Silva Carneiro. O escudo foi oficializado em 1999, pela lei 859/99. Seu
desenho é formado por um escudo do tipo portugués, dividido em quatro partes.

1 — A parte superior esquerda é dividida entre o azul e o verde. Apresenta a figura de uma Atalaia (forte) com uma
bandeira amarela, lembrando o Fortim Atalaia e o Pontdo das Estacadas. A figura representa a origem da povoacgao de
Guarapuava.

2 — A parte superior direita, azul e verde, apresenta o Lobo Guara, que deu origem ao nome da cidade.

3 — A parte inferior esquerda, dividida ao meio em azul e verde, possui a figura de um boi, simbolizando a pecudria, uma
das riquezas da regio.

4 — A parte inferior direita, também em azul e verde, figura trés degraus, que representam os trés planaltos do Estado do
Parana. No patamar mais alto, esta localizada a cidade de Guarapuava, representada pelos prédios em amarelo, rodeada
por exuberante vegetacdo de cor verde.

5 — No centro, unindo as quatro partes, esta a esfera armilar em ouro com fundo branco, simbolizando a Bandeira do
Principado do Brasil, usada na época em que Guarapuava foi Descoberta.

6 — Acima do escudo, aparece uma coroa mural com trés torres, na cor prata, simbolizando a autoridade municipal.

7 — Abaixo do escudo aparece um listel, em vermelho, com a inscricdo “09-09-Guarapuava-1770”, data em que se
comemorava a descoberta. Hoje, pelas cartas de seu préprio descobridor, Candido Xavier de Almeida e Souza, tem-se a
certeza de que Guarapuava foi descoberta no dia 9 de setembro de 1770. Outra data muito importante é a de 17 de junho
de 1810, quando o comandante Diogo Pinto de Azevedo Portugal e mais 300 pessoas que formavam a Real Expedicio
Colonizadora, efetivaram a conquista e povoagao dos campos de Guarapuava. Uma historia de luta e conquistas de mais
de 200 anos.

8 — Ao lado esquerdo do escudo ha um ramo de erva-mate e, do outro lado, um feixe de trigo. As duas plantas representam
as principais riquezas agricolas do Municipio. Ha ainda abaixo do escudo um galho de pinheiro, cujo ciclo econémico foi o
sustentaculo da regido e do Estado do Parana.



